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Tono Astiazaran Presidente Municipal

Hermosillenses:

En un hecho sin precedente en la vida de Her-
mosillo, ustedes nos refrendaron su confianza
y nos dieron la oportunidad de cumplir con un
segundo periodo de gobierno.

Innovar para transformar, pensar en grande
e implementar nuevas soluciones a los viejos

problemas nos permitié cerrar el primer periodo
de gobierno municipal como lideres nacionales en
varios rubros de bienestar social y desarrollo eco-
ndémico:

¢ Terminamos siendo la ciudad capital que
mas redujo la percepcioén de inseguridad
en México.

0O O QO hermosillogob
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e Saneamos y fortalecimos las finanzas
municipales sin endeudar al municipio,
al llevar a cabo inversiones sin prece-
dente en obra publica.

e Cerramos como la cuarta ciudad capi-
tal con mayor generacion de empleos
en México.

e Con el servicio de recolecciéon de basu-
ra mejor evaluado en el pais y ocupan-
do el tercer lugar nacional en reduc-
cién de deuda publica.

De 2021 a 2024, sentamos las bases que ahora
nos permiten planear y disefiar un futuro mas
sostenible y mas incluyente, proyectando a Her-
mosillo como una ciudad inteligente y al muni-
cipio como el espacio donde las causas ciuda-
danas son el motor que impulsa las acciones de
gobierno.

Durante este primer afio de gobierno municipal,
invertimos 1100 millones de pesos en obras que
generan bienestar social y econdémico; obras
como el paso a desnivel en Colosio y Solidari-
dad, que marcaran un antes y un después en el
futuro de la ciudad.

En seguridad publica, invertimos en mas patru-
llas eléctricas, mas Centros de Respuesta Inme-
diata, mas corredores Camina Segura, mas dro-
nes y cAmaras de videovigilancia, con resultados
gue nos mantienen como una de las ciudades
capitales que mas ha reducido su percepcién de
inseguridad.

Somos segundo lugar nacional en generacién
de nuevos empleos; la tasa de desocupacion si-
gue a la baja y somos primer lugar nacional en
indice de Competitividad Urbana dentro de las
ciudades con menos de un millén de habitantes.

En combate a la pobreza y a la desigualdad,
aumentamos la inversion y la cobertura de pro-
gramas sociales como MaxiApoyos, Peso Solar,
Desayunos Escolares, Clinicas CRECES, Casas
de los Abuelos y Becas Universitarias para que
nadie se quede atras, entre otros. Durante este
afo sumamos nuevos programas, como Sello
H, con el objetivo de construir 3000 viviendas
dignas y econdmicas para las familias hermosi-
llenses.

La participacion ciudadana se fortalece como
una forma de ser y de hacer gobierno que, en

2025, incentivd la colaboracion de 245 000
hermosillenses que decidieron para sus colo-
nias 552 obras concertadas y 264 parques re-
habilitados.

Debo destacar que, anticipdndonos a los efec-
tos de la sequia mas terrible que hayamos
enfrentado, a principios de afio lanzamos el
Modelo CUIDA y también implementamos un
agresivo programa de inversion que, sumado
a los recursos invertidos desde 2021, dan un
total de 608 millones de pesos invertidos en
la ampliacién, fortalecimiento, mantenimiento
y rehabilitacién de nuestra infraestructura hi-
draulica.

A estos logros se suman el impulso a la efi-
ciencia energética y las energias renovables; la
promocién de la cultura, identidad y tradicio-
nes como ejes de inclusién y cohesién social; el
impulso a la cultura civica de limpieza y orden,
y a muchos mas que han quedado plasmados
en este cuarto informe de gobierno municipal.

Con valores, propésito y visién de futuro, he-
mos logrado consolidar acciones a favor del
medio ambiente, la participacién ciudadana,
la proteccién animal, atencién a grupos vulne-
rables, esparcimiento y deporte, recuperacién
de espacios publicos, electromovilidad, tecno-
logia, energias limpias, conectividad y muchas
causas ciudadanas maés.

Crecemos mas, crecemos juntos y crecemos
parejo. El trabajo se nota en cada colonia de
Hermosillo. Lo nota cada familia que decide
una obra, que tiene un mejor ingreso por un
nuevo empleo generado, que puede caminar
en paz y tranquilidad por las calles o por los
parques de la ciudad.

Gracias a tu apoyo y a tu confianza, la H esta
mas fuerte que nunca. La H nos une y nos im-
pulsa a seguir trabajando en equipo por un
Hermosillo que no ponga en riesgo el futuro de
nuestros hijos.

Juntos y trabajando en equipo, seguiremos
avanzado hacia el futuro de un Hermosillo don-
de el potencial de la tecnologia se usa con in-
teligencia social y econdmica para mejorar la
calidad de vida de las y los hermosillenses.

Antonio Astiazaran Gutiérrez
Presidente Municipal de Hermosillo

www.hermosillo.gob.mx
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Hermosillo vive un momento histérico al consolidar, con la
confianza de sus ciudadanos, un segundo periodo de gobier-
no que marca la continuidad de un proyecto transformador.
Esta administracién ha demostrado que innovar, pensar en
grande e implementar nuevas soluciones a viejos problemas
es el camino para construir una ciudad mas fuerte, justa y
con oportunidades para todos.

Durante estos cuatro afos, la capital sonorense se ha posi-
cionado como referente nacional en materia de seguridad,
competitividad, finanzas sanas y generacién de empleo. In-
versiones sin precedente en obra publica -como el paso a
desnivel en Colosio y Solidaridad—-, asi como en infraestruc-
tura hidraulica, seguridad ciudadana y electromovilidad, han
sentado las bases de un desarrollo sostenible y ordenado.

La reduccién de la percepcién de inseguridad, la consolida-
cién de Hermosillo como segunda ciudad nacional en ge-
neracién de empleos y lider en competitividad urbana, asi
como la ampliacién de programas sociales —MaxiApoyos,
Peso Solar, Desayunos Escolares, Clinicas CRECES, Becas
Universitarias y Sello H— confirman que este gobierno traba-
ja para que nadie se quede atras.

La participacién ciudadana se ha fortalecido como sello de
esta administraciéon: mas de 245 000 hermosillenses deci-
dieron obras y proyectos que transforman sus colonias y
parques, haciendo de la H una ciudad donde la voz de la
gente guia el rumbo del gobierno.

Con visién de futuro, impulsamos un modelo de ciudad inteli-
gente, sostenible e incluyente, donde la tecnologia se aplica
con responsabilidad social y econémica para mejorar la cali-
dad de vida de todas y todos.

Hermosillo es hoy un municipio que crece mas, crece junto
y crece parejo, con la confianza y el trabajo en equipo como
motores de su transformacion.

www.hermosillo.gob.mx
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VIVIENDA DIGNA
Y ASEQUIBLE

Tiene como objetivo reducir el déficit
habitacional mediante incentivos fiscales a
desarrolladores de vivienda de interés
social, promoviendo la construcciéon de
hogares accesibles y sostenibles. Con una
meta de 3000 viviendas, se prevé beneficiar
a 9000 personas, generar 15 000 empleos y
fomentar el uso de energias limpias a través
del programa Hogar Solar.

FRENTE 1

GESTION URBANA
INTELIGENTE

Con una inversion de 250 millones de
pesos, impulsamos la transformacion hacia
una ciudad inteligente mediante Ia
implementacién de tecnologia para mejorar
la seguridad, la movilidad y la gestién
urbana. Destacan la expansién de los
corredores “Camina Segura”, la instalacion
de cdmaras con inteligencia artificial, el
incremento de patrullas eléctricas y la
colocacion de arcos inteligentes en los
accesos a la ciudad.

JUSTICIA CIVICA

Como parte del fortalecimiento institucional
y la implementaciéon del Modelo Nacional de
Policia, el Gobierno Municipal de Hermosillo
establecio el Juzgado Civico Zona Dos Norte
“El Choyal” para acercar la justicia civicaa la
ciudadania, resolver de forma agil los
conflictos cotidianos y prevenir su
escalamiento a conductas delictivas,
promoviendo asi la cultura de la legalidad y

civico la paz social.

O © QO hermosillogob
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La seguridad y el desarrollo humano son componentes inter-
dependientes en la construccién de entornos equitativos y
sostenibles. Por ello, desde el Ayuntamiento de Hermosillo
se reconocemos que la seguridad va mas alla de la preven-
cién del delito: implica también la proteccién de derechos, el
acceso a vivienda digna, la gestidon adecuada de los espacios
publicos y la creacién de oportunidades que fortalezcan la
cohesién social.

Los espacios publicos seguros y accesibles juegan un papel
crucial en la vida urbana. Son lugares de encuentro, convi-
vencia y participacién que contribuyen al fortalecimiento del
sentido de comunidad. Su rehabilitacién y preservacién no
solo impulsan la armonia social, sino que previenen situacio-
nes de riesgo y promueven una cultura de paz.

Con un enfoque multidimensional, hemos implementado ac-
ciones que integran la prevencién social de la violencia y el
delito, el uso estratégico de la tecnologia y el impulso a la
participacién ciudadana, especialmente de jévenes, como
agentes de cambio en la construccién de una sociedad con
valores civicos sélidos.

En este marco, la transicién hacia un modelo de ciudad inteli-
gente es una prioridad que responde a los desafios actuales
con soluciones innovadoras. El uso de tecnologias digitales
en la gestién urbana permite mejorar la seguridad, optimi-
zar servicios, reducir tiempos de respuesta en emergencias
y hacer mas eficiente la administracién de recursos.

Destinamos 250 millones de pesos para promover la innova-
cién tecnoldgica en la gestidén urbana y el desarrollo de solu-
ciones inteligentes orientadas a mejorar la calidad de vida de
las y los habitantes de Hermosillo.

Esta inversion permitié la expansién de los corredores “Ca-
mina Segura”, equipados con WiFi gratuito, cAmaras de vi-
deovigilancia y botones de alerta ciudadana; la introduccién
de 500 camaras de videovigilancia con inteligencia artificial;
la implementacién de un sistema de captura, transmisién y
almacenamiento de audio y video generado por 100 cama-
ras corporales utilizadas por elementos de la policia munici-
pal; el incremento de la flotilla de patrullas eléctricas a 300
unidades; asi como la instalacion de arcos inteligentes en las
principales entradas y salidas de la ciudad.

Con un enfoque multidimensional, este Ayuntamiento bus-
ca resaltar la importancia de promover una cultura de paz
donde la seguridad y el bienestar social se retroalimentan, a
través de iniciativas que integran la prevencién del delito y
fomentan el desarrollo social.

www.hermosillo.gob.mx
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SEGURIDAD PATRIMONIAL

La seguridad en la tenencia de la tierra es factor esencial de
una adecuada planificacién territorial. Las familias y comuni-
dades pueden asi mejorar su calidad de vida y aprovechar el
suelo como un recurso clave para salir de la pobreza.' Para
las y los habitantes del municipio de Hermosillo en posesién
o propiedad de un terreno para edificar su vivienda, es de
vital importancia contar con la certeza que da la seguridad
juridica de la tierra.

La entrega de titulos de propiedad genera beneficios socia-
les, econdmicos y politicos significativos, tales como el au-
mento de ingresos, mayor acceso a créditos, inversién en
vivienda y mejor educacién para los niflos.? Por esta razén,
la tierra constituye uno de los activos mas valiosos de una
ciudad comprometida con garantizar progresivamente el de-
recho a vivienda digna. Asegurar la tenencia de la tierra para
todos es, por tanto, una prioridad para este Ayuntamiento.
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A continuacién, se detallan las acciones realizadas durante
el afio:

ENTREGA DE TITULOS DE
PROPIEDAD

En el periodo que se informa, otorgamos 71 titulos de pro-
piedad a familias de bajos recursos en distintas colonias de
Hermosillo. Estas familias habian ocupado sus viviendas de
manera irregular por un promedio de 15 a 20 afos, y hoy
cuentan con certeza juridica sobre su patrimonio familiar.

: AL
ACTUA .\» RA ON MU
0

HERMOS O POR PERIODO (2
PERIODO TITULOS ENTREGADOS

OCT. - DIC. 2021 A ENE. - SEP. 2022
OCT. - DIC. 2022 A ENE. - SEP. 2023

TABLA 1.

OCT. - DIC. 2023 A ENE. - SEP. 2024
OCT. - DIC. 2024 A ENE. - SEP. 2025

Fuente: elaboracién propia con datos de Sindicatura Municipal.

Como se aprecia en la tabla 1, durante la actual administra-
cién municipal hemos entregado en total 2283 titulos de pro-
piedad a igual numero de familias de bajos recursos, con lo
que contribuimos significativamente a enfrentar los retos del
crecimiento urbano informal y de la legalidad en la tenencia
de la tierra.

PROGRAMA ADULTO MAYOR

El objetivo de este programa es proteger los derechos de P,
las personas adultas mayores mediante la promocién de su  2onu-Habitat 2020, p.63).

18 O © QO hermosillogob
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3 Para facilitar su lectura, se eliminaron las
fracciones en las cifras en metros cuadrados
mencionadas en esta pagina.

bienestar y autonomia. Con esta intencién, hemos entregado
39 titulos de propiedad a personas mayores que viven solas
y sin dependientes econdmicos, garantizando asi su acceso
a un patrimonio propio.

Durante este periodo, el Ayuntamiento de Hermosillo regu-
larizé6 -mediante dacién en pago- un inmueble con superfi-
cie de 18 540 metros cuadrados (m?) ubicado al sur poniente
de la ciudad, colindante con el fraccionamiento La Campina.

Ademas, concretamos la regularizacién y donacién de dos
inmuebles del municipio de Hermosillo a favor de Servicios
de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR), para la prestacién de los servi-
cios de salud a su cargo. Uno de ellos se encuentra ubicado
en la colonia Las Minitas y tiene una superficie de 475 m?; el
segundo estd ubicado en la colonia Emiliano Zapata, y tiene
una superficie de 1799 m?2. Con estas acciones contribuimos
a ampliar y acercar los servicios publicos de salud a la ciuda-
dania hermosillense.

Por otra parte, otorgamos una concesién de 426 m? para la
construccién de un centro de culto religioso en el fracciona-
miento Francisco Eusebio Kino y se establecié un espacio
publico verde de 1106 m? en el fraccionamiento San Pablo.

Adicionalmente, mediante la formalizacién de nueve con-
tratos de enajenacién, contribuimos a la regularizacién de
10 734 m2. Son los siguientes:

1. Inmueble ubicado en Paseo del Real Residencial.
Superficie: 7664 m2. Los fondos que se obtengan
de su enajenacién se destinaran al Fondo de Sue-
lo del gobierno municipal de Hermosillo.

2. Inmueble ubicado en fraccionamiento Las Plazas.
Superficie: 365 m2.

3. Inmueble (demasia) ubicado en colonia Alvaro
Obregén. Superficie: 164 m2.

4. Inmueble ubicado en fraccionamiento Micropar-
que Industrial. Superficie: 783 m2.

5. Inmueble (demasia) ubicado en colonia Cuauhté-
moc. Superficie: 30 m2.

6. Inmueble (demasia) ubicado en fraccionamiento
Tierra Nueva. Superficie: 329 m2.

7. Inmueble (demasia) ubicado en fraccionamiento
Tierra Nueva. Superficie: 1144 m>2.

8. Inmueble ubicado en fraccionamiento Paseo de
las Riveras. Superficie: 73 m2.

9. Inmueble (demasia) ubicado en fraccionamiento
Misién de Altar. Superficie: 1779 m2.3

www.hermosillo.gob.mx
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Cumplido el cuarto ano de trabajo de la actual administra-
cién municipal, hemos regularizado terrenos por un total de
mas de un millén (1 056 685) de metros cuadrados, como re-
sultado del trabajo coordinado y la adecuada gestién de los
recursos publicos. Con esto, reafirmamos nuestro objetivo
de construir un municipio mas préspero e incluyente.

Con la visién de un futuro crecimiento urbano ordenado, el
Ayuntamiento de Hermosillo establece previsiones para el
crecimiento de la ciudad de acuerdo con la normatividad co-
rrespondiente. De esta manera, contamos con una politica
integral de suelo urbano y reservas territoriales que inclu-
ye la programacién de las adquisiciones y la oferta de tierra
para el desarrollo urbano y la vivienda.

En este renglon, durante esta administracion hemos adquiri-
do mas de 831 000 m? en reservas territoriales que nos ayu-
daradn a facilitar el acceso a vivienda social. Con esto, bus-
camos reducir el costo del suelo y avanzar en el desarrollo
de una ciudad inclusiva, con acceso garantizado a servicios
basicos, educacién, transporte, infraestructura y movilidad.

Uno de los grandes objetivos de esta administracion mu-
nicipal es asegurar el derecho a una ciudad accesible para
todos, que fomente la cohesién social, la equidad y la inclu-
siéon. Con esa mira, hemos mantenido nuestro compromiso
de avanzar en la creacion, rehabilitacién, mantenimiento y
proteccién de los espacios publicos, acciones que impulsan
el desarrollo social, econémico y ambiental de Hermosillo.

Durante el periodo que se informa, recuperamos el Proyec-
to de Puente Deprimido Colosio - Solidaridad. Sindicatura
Municipal realizé diversos trabajos técnicos, que incluyeron
la revisién detallada de los sustentos de propiedad, a partir
de lo cual se recuperaron 780 m2 de espacio publico ocupa-
do. Esto fue indispensable para continuar con esta obra de
modernizacién vial que beneficiara sustantivamente al creci-
miento del poniente de nuestra ciudad.

Emitimos declaratoria de destino del inmueble de dominio
publico con superficie 22-70-39.61 hectareas (ha) que fue el

O © QO hermosillogob
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Pantedn Yanez en esta ciudad, el cual se destina al servicio
publico de parque urbano, como Bosque Memorial Yafiez.
Este bosque memorial con la adecuada dotacién contribuye
a la calidad de vida de los habitantes de Hermosillo, al pro-
porcionar servicios de bienestar social y apoyo a actividades
sociales, culturales, recreativas e incluyentes complementa-
rias a la habitacién y el trabajo.

También emitimos declaratoria de destino por disposicidn
administrativa de bien inmueble con superficie de 53 025 m?
para vialidades en el sector noreste de Hermosillo, incluyen-
do el Eje Universitario.

Al concluir el cuarto afio de la actual administracién munici-
pal, logramos la recuperacién de espacios y bienes del domi-
nio publico por un total de 369 601 m?, como fruto de la co-
laboracién entre distintas instancias y de una administracién
eficiente de los recursos publicos, lo cual refuerza el compro-
miso de edificar un municipio mas inclusivo y préspero.

Con el propdsito de fortalecer las finanzas municipales, im-
pulsar el desarrollo urbano ordenado y garantizar espacios
publicos de calidad para la ciudadania, en el Ayuntamiento
de Hermosillo implementamos una politica integral de suelo
urbano basada en la monetizacién de activos municipales.

En este marco de accién, como se menciond anteriormente,
enajenamos nueve inmuebles para uso comercial y se en-
tregaron 71 titulos de propiedad por parte de la Direccidn
de Bienes del Dominio Privado, con lo que se generaron re-
cursos por un monto de 12.04 millones de pesos. Asimismo,
actualizamos en beneficio de familias de Hermosillo un gran
rezago de 117 terrenos no registrados.

Por otra parte, en sesidon del comité técnico del Fondo de
Suelo realizada el 2 julio de 2025, capitalizamos para el Ayun-
tamiento recursos financieros por el orden de mas de 16.7
millones de pesos, correspondientes al equipamiento urba-
no de los desarrollos inmobiliarios Valle Sonoma, Habitacio-
nal Verandah y Parque Industrial del Desierto Desert Park.
A la fecha de este informe, el fondo cuenta con un saldo de
mas de 90 millones de pesos.

Cumplido el cuarto afio de esta administracién municipal,
hemos logrado capitalizar mas de 119 millones de pesos gra-
cias al esfuerzo conjunto y una gestién eficaz de los recur-
sos publicos, lo cual se refleja en una mejor calificacién de
las finanzas municipales y en el avance consolidado hacia un
municipio mas préspero e incluyente.

www.hermosillo.gob.mx
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Como parte de las obligaciones de actualizacién de la con-
tabilidad gubernamental y del inventario del patrimonio in-
mobiliario municipal, mantenemos un programa permanente
de actualizacién que nos permite garantizar la certeza patri-
monial de los bienes del dominio publico. A la fecha, hemos
actualizado en el sistema de inventario de bienes inmuebles
(IBIM) las altas y bajas de 127 inmuebles, cumpliendo asi con
esta obligacién.

El Gobierno Municipal de Hermosillo otorgé en 2025 la con-
cesion —por hasta 30 afios- de los libramientos norponiente
y surponiente, con el objetivo de construir, operar y mante-
ner esta infraestructura vial, en lo que constituye la primera
concesién de libramientos a nivel municipal en México.

Tras la recepcidén de propuestas el 12 de junio, se registraron
tres empresas participantes. El 20 de junio, resulté ganadora
FCl Administradora SC, por ofrecer las mejores condiciones
técnicas y financieras. El titulo de concesion fue aprobado en
agosto de 2025. El inicio de obras se prevé para febrero de
2026, y la puesta en operacidn para mayo de 2027.

O © QO hermosillogob
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En materia de atencién ciudadana, la Sindicatura Itinerante
realizé en este periodo dos jornadas en la colonia Plutarco
Elias Calles, con las cuales resultaron beneficiadas 50 fami-
lias que recibieron servicios de asesoria juridica, técnica y
tramites de regularizacién. También se avanzd en la entre-
ga de titulos de propiedad en las colonias Miguel Hidalgo y
Adolfo Lépez Mateos.

Asimismo, habilitamos la Sala de Audiencias de Sindicatu-
ra, espacio que ha permitido una atencién mas formal y or-
denada, ademas de que se fortalecen los mecanismos de
transparencia y rendicidén de cuentas de la dependencia. A la
fecha, en esta sala hemos brindado atencién personalizada
a 180 ciudadanos.

El acceso a una vivienda digna y la regularizacion del patri-
monio familiar constituyen pilares fundamentales para garan-
tizar el bienestar, la seguridad juridica y la estabilidad social
de las familias hermosillenses. En este sentido, el Gobierno
Municipal ha implementado una serie de acciones orientadas
a facilitar la tenencia legal del suelo y promover soluciones
habitacionales accesibles y seguras.

El Gobierno Municipal de Hermosillo impulsa el programa Se-
llo H, cuyo propdsito es garantizar a los habitantes del mu-
nicipio el acceso a vivienda digna, asequible y sustentable.
Mediante este programa, se promovera la construccién de
3000 viviendas que tendran un valor inferior al millén de pe-
sos. Estas viviendas estan disefiadas para ofrecer confort y
eficiencia: contardn con aislamiento térmico, impermeabili-
zacién y la opcidén de instalar sistemas de paneles solares,
con lo que las familias podran reducir sus pagos por consu-
mo de energia eléctrica.

El primero de los desarrollos habitacionales bajo este mode-
lo sera SOLHARA, ubicado al sur de la ciudad. Este desarrollo
se diseid pensando en la comodidad de las personas, en la
creacidon de espacios verdes que favorezcan la convivencia 'y
el bienestar de las familias hermosillenses.

Mdas que un programa municipal de vivienda, Sello H repre-
senta la oportunidad de transformar la calidad de vida de mi-

www.hermosillo.gob.mx

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

23



24

PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

les de familias al facilitarle la adquisicién de hogares dignos
en entornos saludables y sostenibles.

Durante el periodo que se reporta, hemos entregado un to-
tal de 50 viviendas con el distintivo de Sello H: dignas, acce-
sibles y sustentables, a igual nUmero de familias en los frac-
cionamientos Cantabria, Valle Natura y Praga Residencial.

A lo largo de esta administracién, la Promotora Inmobiliaria
logré, mediante diversas gestiones con el gobierno estatal,
que los beneficiarios con titulos de propiedad expedidos por
el Ayuntamiento quedaran exentos del pago de derechos de
inscripcién en el Registro Publico de la Propiedad. Con esto
contribuimos a garantizar la certeza juridica sobre su patri-
monio a mas de 750 familias, el mayor nimero alcanzado en
los ultimos cinco afos.

250
220

200
163

150
123 126 121
100

50 50

TiTULOS ENTREGADOS
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Fuente: elaboracién propia con datos de Promotora Inmobiliaria del Municipio de Hermosillo.

Por primera vez, la Promotora Inmobiliaria municipal inicio la
comercializacién de 82 lotes campestres listos para escritu-
rar, ofreciendo una alternativa viable para familias que bus-
can un espacio de contacto con la naturaleza, y con la certe-
za juridica de contar con un patrimonio formalizado.

Este nuevo proyecto representa una oportunidad significa-
tiva para fortalecer el acceso a suelo urbanizado y seguro,
particularmente para familias en situaciéon de vulnerabilidad
social y econdmica. Se estima que, mediante este programa,
se obtendra una recaudacién de 16 millones de pesos, que
seran destinados a la adquisicidn de nuevos terrenos para
dar continuidad al programa y asi ampliar sus beneficios.

A través de esta estrategia, el Gobierno Municipal impulsa
la generacién de patrimonio digno, promueve el arraigo co-
munitario y contribuye al desarrollo ordenado del territorio,
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reafirmando con ello su compromiso con el bienestar y la
estabilidad de las familias de Hermosillo.

Con el propdsito de fortalecer la prevencion del delito y fo-
mentar una convivencia ciudadana armoénica, en el Gobierno
Municipal seguimos implementando la difusién y aplicacién
del Nuevo Modelo de Justicia Civica a través de acciones
coordinadas por la Direccién de Servicios de Gobierno y la
Coordinacién de Jueces Calificadores.

Durante el periodo que se informa, a través del Juzgado Ci-
vico orientamos a un total de 126 personas para la resolucién
pacifica de conflictos. La promocién del modelo se extendié
también a otros espacios de participacién ciudadana, tales
como los eventos de rendicién de cuentas del Presidente
Municipal y el programa Miércoles Ciudadano.

Ademas, se desarrollaron jornadas de formacién y divulga-
cion dirigidas a personal de DIF Hermosillo y de Seguridad
Publica Municipal; a la organizacién Hermosillo ;Cémo Va-
mos?, a la Barra Sonorense de Abogados, a estudiantes de la
Universidad de Sonora y a la ciudadania en general mediante
la distribucién de material impreso.

En total, logramos capacitar a 376 personas en los principios
y funcionamiento del Modelo de Justicia Civica, con lo que
seguimos consolidando la cultura de legalidad, participacién
y resolucién no violenta de conflictos.

Adicionalmente, como parte de los avances en la consolida-
cién del Sistema de Justicia Civica en el municipio, entre oc-
tubre de 2024 y septiembre de 2025 realizamos en los Juz-
gados Calificadores 3063 procedimientos administrativos
aplicando los nuevos formatos de actuacién. Este esfuerzo
de modernizacién ha permitido mejorar la eficiencia y unifor-
midad en la atencién de faltas administrativas.

De este total de procedimientos, alrededor de 40 % corres-
pondieron a escandalos en espacios publicos, o que nos dice
que debemos reforzar la cultura de respeto y convivencia en
el entorno urbano. En paralelo, a través del drea de Media-
cién —adscrita a los Juzgados Civicos— atendimos 247 con-
flictos ofreciendo e impulsando alternativas pacificas para la
resolucién de disputas entre ciudadanos.

www.hermosillo.gob.mx
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En suma, a cuatro anos de la presente administracién, he-
mos ejecutado un total de 5247 procedimientos administra-
tivos como resultado del trabajo coordinado y la adecuada
gestidn institucional en el marco de este nuevo modelo de
Justicia Civica cuya finalidad es evitar que los conflictos co-
munitarios escalen a delitos y actos de violencia. Reafirma-
mMos asi huestro compromiso de construir un municipio mas
ordenado, justo e incluyente.

En relacién con la atencién médica-legista brindada a per-
sonas involucradas en procedimientos civicos, en total emi-
timos 6199 certificados médicos legistas entre octubre de
2024 y el 15 de septiembre de 2025, con la siguiente distri-
bucién por sexo:

232 1219 1451
760 3988 4748

Fuente: Secretaria del Ayuntamiento de Hermosillo.

La proteccidén civil municipal cumple una funcién esencial
en la construccién de comunidades seguras y resilientes, al
orientar sus esfuerzos a salvaguardar la vida e integridad de
la poblacién frente a emergencias como incendios, desas-
tres naturales, inundaciones o accidentes. Durante el perio-
do que se informa, llevamos a cabo acciones significativas
de prevencién de riesgos de incendio en establecimientos
comerciales y eventos masivos, asi como para reducir la can-
tidad de negocios en situacién irregular en materia de pro-
teccion civil.

Asi, con el objetivo de garantizar condiciones seguras para la
poblacién asistente, emitimos 1085 dictdmenes de dispositi-
vos contra incendios en espacios destinados a espectaculos
publicos y privados de concentracién masiva.

Ademas, participamos en operativos interinstitucionales de
supervisién durante eventos de gran escala, tales como el
Dia de Difuntos, temporada Guadalupe Reyes, Semana San-
ta y Pascua 2025, Expo Ganadera, Fiestas del Pitic y Muestra
Gastrondmica 2025. Estos operativos incluyeron la verifica-
cion de estructuras provisionales, instalaciones eléctricas y
de gas L.P., asi como dispositivos contra incendios, ademas
de brindar atencién oportuna en contingencias.
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En este marco de accién, emitimos 1069 dictdmenes adi-
cionales a propietarios y administradores de inmuebles, asi
como 181 notificaciones a comercios ubicados en corredores
comerciales. A esto se suman 158 proyectos revisados y vali-
dados relacionados con sistemas contra incendios y de pro-
teccioén civil en establecimientos nuevos o en remodelacién.

En suma, al cierre del cuarto afio de la presente administra-
cién municipal, hemos emitido un total de 4976 dictamenes
de seguridad para eventos masivos y 3126 dictdmenes sobre
sistemas de proteccién contra incendios. Con estas accio-
nes, consolidamos una gestién efectiva y comprometida con
la seguridad de la ciudadania y el ordenamiento urbano.

Con el objetivo de asegurar que las empresas dedicadas a la
venta, recarga y mantenimiento de extintores portatiles en
el municipio cumplan con la normativa vigente y operen bajo
estandares de seguridad, hemos desarrollado acciones re-
gulatorias para otorgar un registro con vigencia anual expe-
dido por la Coordinacién Municipal de Proteccién Civil, obli-
gatorio para toda persona fisica y/o moral dedicada a esta
actividad. Durante el periodo que se informa, se registraron
en total 38 empresas dedicadas a esta actividad.

Estos programas especiales tienen por objetivo la preserva-
cién de la integridad fisica de la poblacién, la reduccién de
la afectacién de los bienes publicos y privados, asi como las
afectaciones ambientales derivadas de cada peligro y riesgo
identificado.

Con esa mira, durante este periodo implementamos los pro-
gramas Temporada Invernal 2024-2025, Programa Especial
de Proteccién Civil Semana Santa y Pascua 2025, Programa
especial de Proteccion Civil por temporada de lluvias y hu-
racanes 2025.

Todos estos se enfocaron en acciones de prevencion, coor-
dinacién y capacitacién para una gestién integral del riesgo
que permita reducir las condiciones de vulnerabilidad de la
poblacién ante emergencias. De esta manera, la comunidad
en general resulta muy beneficiada, pues estas acciones pre-
ventivas pueden salvar vidas y reducir el impacto de desas-
tres.

www.hermosillo.gob.mx
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En este periodo que se informa, llevamos a cabo capacita-
ciones especializadas en normas técnicas, dispositivos con-
tra incendios y medidas de proteccidn civil aplicadas a pro-
yectos inmobiliarios. Esto, con la finalidad de fortalecer la
cultura de prevencién y preparar a la ciudadania ante posi-
bles contingencias o desastres naturales.

Las actividades descritas beneficiaron a 400 personas de
distintos sectores, incluyendo personal de centros de tra-
bajo, de la Direccién de Turismo, del Colegio de Ingenieros,
participantes de festivales locales y brigadistas del Ayunta-
miento de Hermosillo.

Contribuimos asi a la consolidacién de una comunidad mas
segura, consciente y preparada para actuar ante situaciones
de emergencia.
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ATENCION DE EMERGENCIAS POR EL
H. GUERPO DE BOMBEROS

El Cuerpo de Bomberos de Hermosillo opera actualmente
con seis estaciones distribuidas estratégicamente en el mu-
nicipio: cuatro dentro del casco urbano, una en el Poblado
Miguel Aleman y otra en Bahia de Kino. Esta ultima fue re-
modelada recientemente para mejorar su capacidad de res-
puesta.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

El tiempo promedio de llegada a los sitios de emergencia es
de 9 minutos y 20 segundos, lo que se refleja en una aten-
cion oportuna y eficiente. En el periodo de octubre 2024 a
septiembre 2025, el departamento atendié en total 6306
emergencias. De estas, mas de la mitad (55 %) fueron incen-
dios; la mayoria (2110) incendios de maleza y basura. En la
siguiente grafica se presentan los diversos tipos de emer-
gencias atendidas.

Ll
4
2
(g
frt
Ll
T 2

w
»
LJ
L

DE BOMBEROS D

INCENDIO 55%
FUGA DE GAS 14%
FALSA ALARMA 5%
RETIRO DE ENJAMBRES 5%

RESCATE DE ANIMALES a%
ACCIDENTE VEHICULAR | 18%

OTROS INCIDENTES 9%

Fuente: elaboracién propia con informacién del Cuerpo de Bomberos de Hermosillo.

BOMBERAS ELECTRICAS Y
MODERNIZACION DEL EQUIPAMIENTO

Gracias al compromiso de la ciudadania y sus contribuciones,
el Cuerpo de Bomberos de Hermosillo ha fortalecido signifi-
cativamente su capacidad operativa. Actualmente, cuenta
con 18 unidades extintoras, de las cuales 2 son eléctricas.

Ademas, se dispone de 8 carros cisterna y 3 carros escale-
ra, asi como unidades especializadas de comando, rescate y
servicio utilitario. Por su parte, todos los elementos operati-
vos del Cuerpo cuentan con equipo de proteccién personal
completo, lo que garantiza su seguridad en el cumplimiento
de sus funciones.
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Destaca también la incorporacién del primer robot contra in-
cendios en Latinoamérica, adquirido gracias a la donacién de
empresas. Con todo lo anterior, Hermosillo se posiciona a la
vanguardia en el uso de tecnologia avanzada para atencién
de emergencias y reafirma su compromiso con la sustentabi-
lidad y la innovacion tecnoldégica.

Durante el periodo que se informa, se registraron 1617 re-
portes relacionados con riesgos para la ciudadania, de los
cuales se atendieron 1520, lo que equivale a una efectividad
de respuesta de 94 %. La mayoria de estos reportes se re-
lacionaron con incidentes tales como postes en situacién de
riesgo, hundimientos, arboles en peligro de caida, estableci-
mientos sin medidas de seguridad adecuadas, dafios en vi-
viendas, inundaciones y colapsos, entre otros.

Con el objetivo de fortalecer la cultura de la prevencién en-
tre la poblacién, la Unidad de Prevencién de Incendios de
Hermosillo (UPIH) llevé a cabo diversas actividades dirigidas
a nifas, niflos, adolescentes y ciudadania en general. Estas
acciones incluyeron visitas a estancias infantiles, escuelas y
eventos comunitarios; recorridos guiados en estaciones de
bomberos, asi como la imparticion de platicas, talleres y ac-
tividades ludicas enfocadas en la prevencién de accidentes.
Gracias a estas iniciativas, mas de 19 800 personas fueron
sensibilizadas y capacitadas, con lo que contribuyé a una
mayor consciencia y previsidén ante situaciones de riesgo en
la comunidad.

Este 2025 se estd preparando la tercera generacién de la
Brigada Infantil y Juvenil de Bomberos: 70 nifias, nifos y jo-
venes de entre 12 y 17 aflos de edad reciben todos los sa-
bados del aflo una capacitacién extensiva sobre seguridad,
primeros auxilios, acondicionamiento fisico y salud psicolo-
gica. Con este programa formativo, buscamos preparar a los
futuros ciudadanos con vocacién de servicio a través de la
disciplina y conocimientos practicos en materia de protec-
cién civil.
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Durante el periodo reportado, en el Gobierno Municipal de
Hermosillo continuamos con la implementacién de una estra-
tegia integral para prevenir robos en planteles educativos,
particularmente durante los periodos vacacionales. Entre las
acciones mas relevantes en este renglén, destacan la inclu-
sién del botén “Allanamiento de escuela” en la aplicacion
HermosilloGob, la capacitacién a sociedades de padres de
familia para su uso, y la coordinacién con la Agencia Muni-
cipal de Energia y Cambio Climatico (AMEC) para instalar el
programa Camina Segura en zonas escolares.

De igual forma, presentamos los servicios del Centro de
Respuesta Inmediata (CRI) a directivos escolares, iniciamos
la instalacidn de camaras de videovigilancia conectadas al
Centro de Inteligencia Municipal y realizamos reuniones ope-
rativas con la Policia Municipal para la detencién de respon-
sables de robos, especialmente de cableado.

Gracias a esta coordinacién interinstitucional, logramos una

reduccién considerable en los robos a escuelas, reflejando
un avance tangible en la proteccién del entorno educativo.

www.hermosillo.gob.mx
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Para este Ayuntamiento, el respeto a la vida y a la integridad
de las mujeres constituye un reto colectivo que exige accio-
nes especificas y sostenidas tanto en el &mbito social como
en el institucional. Para abordar este reto, es esencial super-
visar el cumplimiento de la ley y promover un ambiente que
valore la dignidad humana sin distincién de género, para asi
avanzar en la construccién de una sociedad mas equitativa,
un entorno seguro y libre donde todas las mujeres puedan
desarrollarse plenamente.

Con este objetivo, durante el periodo informado, el Ayunta-
miento de Hermosillo implementé diversos programas y re-
cursos, que se describen a continuacién.

El Refugio Hacienda La Esperanza es una iniciativa municipal
que consiste en proporcionar un entorno seguro a mujeres
y sus hijos en situacién de riesgo de violencia. Este espacio
ofrece instalaciones y servicios disefiados para asegurar su
proteccién, bienestar y proceso de recuperacion.

¢ 10 habitaciones individuales con bano privado, para
mayor comodidad y privacidad.

« Areas recreativas y educativas para fortalecer el de-
sarrollo personal y social.

¢ Lavanderia equipada para atender necesidades ba-
sicas de higiene.

¢ Patio comun para actividades grupales y recreativas.

¢ Bodega de ropa para suministrar vestimenta ade-
cuada.

¢ Cocina y comedor comunitario para promover la
convivencia.

e Servicios de estética para fortalecer la autoestima
de las usuarias.

¢ Vigilancia permanente a través de caseta de seguri-
dad y cdmaras.

¢ Atencidén psicoldgica individual y grupal para muje-
res, nifas, ninos y adolescentes.

e Continuidad educativa para residentes menores de
edad.
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¢ Enfermeria y atencién médica basica.

*« Asesoria juridica para el conocimiento y defensa de
sus derechos.

¢ Capacitacion laboral para fomentar la autonomia
econdémica.

De octubre de 2024 a septiembre de 2025, este refugio ha
brindado proteccién y recuperacién integral a 35 mujeres
victimas de violencia extrema junto con sus hijas e hijos. Re-
cibieron alojamiento, alimentacién, atencién médica, apoyo
psicoldgico, asesoria legal y educativa.

En los cuatro anos de trabajo de esta administracién munici-
pal, 171 mujeres y sus familias han sido beneficiadas con los
servicios y apoyos del refugio. Gracias a ello, hoy pueden re-
construir sus vidas en libertad y seguridad, avanzando hacia
su empoderamiento y a una vida libre de violencia.

En el periodo que se informa, realizamos 345 acompafa-
mientos para trdmites en las areas de salud, educacién e
insercion laboral, basados en planes de intervenciéon indivi-
dualizados. Con esta cifra, alcanzamos un acumulado de 545
acompafiamientos en materia de trabajo social en los ultimos
cuatro anos.
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Durante el afio reportado, brindamos 292 asesorias juridicas
que facilitaron la presentacién de denuncias y tramites lega-
les en los casos de violencia atendidos. Con ello, alcanzamos
un total de 1335 asesorias lo largo de esta administracién,
ademas de talleres de derechos humanos y de prevenciéon
de violencia familiar.

En este periodo ofrecimos 6 sesiones grupales y 249 sesio-
nes individuales de apoyo emocional a mujeres victimas de
violencia, con enfoque en la gestidn de emociones y el forta-
lecimiento personal. En los ultimos cuatro afios, hemos acu-
mulado 910 atenciones psicoldgicas en este servicio.

En el marco de servicios en que nos desempefiamos es fun-
damental la atencién de los residentes menores de edad.
Con ese fin, en este periodo hemos realizado para ellas y
ellos 507 sesiones individuales y 8 talleres de juego terapéu-
tico.

Al concluir el cuarto ano de la actual administracién munici-
pal, acumulamos un total de 1200 sesiones de atencién psi-
coldgica a nifas y nifos hijos de mujeres usuarias del refugio,
con lo que contribuimos a su bienestar emocional y a su de-
sarrollo pleno.

Llevamos a cabo en el periodo 32 talleres de capacitacién
para 47 mujeres, sobre actividades productivas tales como
elaboraciéon de tortillas, panaderia, carpinteria basica y crea-
cién de velas y jabones. Con ello, acumulamos en los cuatro
afos de la actual administracién un total de 149 talleres en be-
neficio de igual numero de usuarias, quienes ademas fueron
vinculadas a empleos mediante una bolsa de trabajo.

Brindamos 492 asesorias a mujeres y a sus hijos para ase-
gurar su continuidad escolar. En total, se han otorgado 1563
asesorias en esta area a lo largo de los ultimos cuatro anos.

Durante el afio que se informa, realizamos 2471 atenciones
de enfermeria, que incluyen acompafamiento médico, admi-
nistraciéon de medicamentos y talleres de autocuidado, con lo
que suman 12 841 atenciones durante toda la administracion.
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Garantizar espacios seguros donde las mujeres puedan com-
partir sus vivencias y recibir apoyo sin temor a represalias ni
estigmas es una prioridad para este Gobierno Municipal. Por
esta razén, para asegurarles una vida libre de violencia, bus-
camos a través de diversas estrategias abordar las causas
estructurales de la violencia, en colaboracién con otras ins-
tituciones. Ademas, promovemos el acceso a servicios inte-
grales, mecanismos eficaces de denuncia y rutas de acceso
a lajusticia, con lo que contribuimos a la construccién de una
sociedad mas equitativa e incluyente.

El Centro de Atencién a la Mujer brindé en este periodo mas
de 4112 atenciones especializadas con perspectiva de géne-
ro, para alcanzar en los ultimos cuatro afios un acumulado de
15 979 atenciones integrales.

Otorgamos en el centro 1199 atenciones especializadas de
trabajo social. De estas, 302 correspondieron a expedientes
de primer ingreso. También se atendieron 2729 llamadas en
la linea directa y en la plataforma SALVA, a través de las cua-
les brindamos orientacién inicial sobre los servicios dispo-
nibles en la Direccién General de Atencién a la Mujer. Estos
casos fueron dirigidos a las instancias correspondientes, se-
gun la necesidad. En total, se contabilizan 4293 atenciones
en este rubro durante los ultimos cuatro afnos.

En el afo que se reporta, brindamos 837 asesorias legales
sobre temas de derecho familiar, civil, penal, laboral y mer-
cantil. También dirigimos y acompafiamos algunos casos a
otras instancias e instituciones pertinentes, segun la solicitud
de las usuarias. Es importante recordar que estas interven-
ciones impactan positivamente no solo a las mujeres afecta-
das, sino también a sus familias. Durante esta administraciéon
registramos un acumulado de 4201 atenciones juridicas rea-
lizadas en el &mbito de actuacién del centro.

Brindamos 1625 atenciones psicolégicas a mujeres, en las
que se les brindé un espacio de escucha activa y contencién
emocional para facilitar la identificacién de las violencias
presentes en su vida y sus secuelas. También, para la imple-
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mentacién de medidas de seguridad y el reconocimiento de
SuUs recursos personales para su desarrollo integral. En los
ultimos cuatro afos, hemos otorgado un total de 6732 aten-
ciones en esta area.

Llevamos a cabo 47 sesiones de autoayuda, distribuidas en
tres grupos que relinen a mujeres con experiencias similares.
Estos espacios permiten compartir vivencias, emociones y
estrategias para afrontar con mejores posibilidades de éxito
las problematicas de las mujeres atendidas en el centro. En
total, en cuatro afios hemos impartido 169 sesiones en esta
modalidad.

Con el objetivo de fortalecer la autonomia econémica y emo-
cional de las mujeres, impartimos 142 talleres de manuali-
dades que beneficiaron a alrededor de 150 mujeres. Estos
talleres les ayudan a generar ingresos, fomentan su empo-
deramiento y también funcionan como terapia ocupacional
y de apoyo para el desarrollo de habilidades sociales y de
toma de decisiones. Al cuarto aflo de la administraciéon, he-
mos impartido 584 de estos talleres para un estimado de
4835 mujeres beneficiadas.
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El fomento del reconocimiento social hacia las aportaciones
de las mujeres es esencial en la promocién de una cultura
gue valora vy visibiliza su participacién en la vida politica, eco-
ndémica, social y cultural. Este reconocimiento fortalece no
solo a las mujeres, sino a la sociedad en su conjunto, al in-
corporar plenamente su potencial en todos los espacios de
decision.

Hoy, la inclusidn de perspectivas femeninas en la elabora-
cién de politicas publicas y en los procesos de toma de deci-
siones es crucial para afrontar los retos contemporaneos de
manera integral. Ante este panorama, eliminar estereotipos,
practicas discriminatorias y toda forma de violencia de géne-
ro es un paso clave en el camino hacia la igualdad sustantiva.

Durante este periodo, realizamos dos eventos conmemora-
tivos con motivo del Dia Internacional de la Mujer y el Dia
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Internacional para la Erradicacién de la Violencia contra las
Mujeres, en los cuales se registré una participacién aproxi-
mada de 2200 personas.

Ambas actividades tuvieron como propdsitos fomentar la
igualdad de género, erradicar la discriminacién y la violencia,
y promover el ejercicio pleno de los derechos humanos de
mujeres y niAas, incentivando su participacién equitativa en
la vida politica, social, cultural y econdémica del municipio de
Hermosillo. En total, durante los Ultimos cuatro afios, hemos
realizado 10 eventos conmemorativos enfocados en la sensi-
bilizacién social para la igualdad sustantiva.

En este afio, llevamos a cabo dos ferias econémicas con el
objetivo de fortalecer el empoderamiento econémico feme-
nino. En estas se logré la participacién activa de 235 mujeres
emprendedoras, quienes exhibieron y comercializaron sus
productos y servicios. Las ferias se realizaron en noviembre
de 2024 y marzo de 2025, con motivo de los dias internacio-
nales mencionados en el parrafo anterior.

En total, durante el periodo 2022-2025, hemos organizado
cinco ferias de las mujeres, beneficiando a 840 emprende-
doras del municipio.

En mayo de 2025, en coordinacién con la Direccién General
de Participacién Ciudadana, llevamos a cabo una capacita-
cién en prevencién de la violencia, asi como un taller de ela-
boracién de jabones artesanales.

De igual forma, en coordinaciéon con DIF Hermosillo, llevamos
a la comunidad seri de Punta Chueca una jornada informativa
sobre prevencién de la violencia de género y promocion de
la denuncia. Ademas, 60 mujeres de la comunidad partici-
paron en nuestros talleres de empoderamiento econémico,
y recibieron los servicios de salud de la Clinica Mévil, tales
como atencién médica general, atencién dental, exdmenes
de Papanicolaou y revisiones optométricas. A lo largo de
esta administracidon, hemos realizado cuatro jornadas comu-
nitarias en beneficio de mujeres indigenas en el municipio de
Hermosillo.

Durante el afio que se informa, impartimos 30 talleres de
empoderamiento en distintas colonias de Hermosillo, tanto
en zonas rurales como urbanas, con los que se beneficiaron
mas de 320 mujeres y sus familias. En estos talleres aborda-
mos temas como la prevenciéon de la violencia, protocolos de
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seguridad, feminicidio y autocuidado, todos con el objetivo
de fortalecer su desarrollo integral y capacidad de respuesta
ante situaciones de riesgo. Con estos logros, hemos acumu-
lado a lo largo de la administracién 69 talleres impartidos,
con una participaciéon estimada de 1035 mujeres beneficia-
das.

Con el objetivo de fomentar el desarrollo integral y la seguri-
dad de las mujeres ante situaciones de violencia, hemos pro-
movido diversos espacios de reflexion en los que se abordan
tematicas como la prevencién de la violencia, protocolos de
seguridad, feminicidio y autocuidado, todos desde un enfo-
qgue de derechos humanos, perspectiva de género, intercul-
turalidad y cultura de paz. Estas acciones responden a los
resolutivos de la Alerta de Violencia de Género declarada en
el municipio de Hermosillo.

En este afo, impartimos 30 capacitaciones con las que be-
neficiamos a mas de 240 familias en varias colonias de Her-
mosillo. Estas sesiones nos ayudan a fortalecer la conciencia
colectiva sobre la violencia contra las mujeres y las nifias.
Ademas, contribuyen a fomentar la igualdad de género y la
promocién de condiciones sociales e institucionales para su
erradicacién. Con estas acciones, hemos acumulado en es-
tos cuatro afios 58 capacitaciones comunitarias impartidas.

Igualmente, durante el periodo informado, impartimos 31 ca-
pacitaciones en materia de prevencién del acoso laboral y
el hostigamiento sexual, para beneficio de mas de 600 per-
sonas, entre personal de empresas, personal de dependen-
cias municipales y de organismos publicos. En total, en esta
administracién hemos impartido 53 capacitaciones en estas
materias.
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También impartimos 58 platicas en escuelas y espacios pu-
blicos, sobre temas como acoso escolar, abuso sexual infan-
til, violencia en el noviazgo, violencia de género y manejo
del estrés. Con estas platicas impactamos positivamente a
mas de 2550 niflas, nifos y adolescentes. En total, en estos
cuatro anos, hemos impartido 105 sesiones educativas con
este enfoque.

Durante este aflo que se reporta, a través de las redes so-
ciales oficiales del Ayuntamiento de Hermosillo y de la Direc-
cion General de Atencién a la Mujer, lanzamos dos campanfas
masivas de prevencidén que reportaron gran impacto:

e #DateCuenta: Programa de concientizacion dirigido
a hombres, con el objetivo de promover relaciones
mas sanas y prevenir la violencia masculina hacia las
mujeres.

e f#tiConocelasSenales: Difusion del “Violentéometro”
como herramienta de identificacién y prevencién de
conductas violentas.

En conjunto, estas campafias lograron un alcance superior a
264 000 personas.

Al concluir el cuarto afio de la actual administracion munici-
pal, hemos implementado en total tres campanas digitales
masivas gracias al trabajo coordinado de las instancias mu-
nicipales, con lo que reafirmamos el objetivo de construir un
municipio mas pacifico e incluyente.

Con objeto de transformar patrones culturales y promover
relaciones mas igualitarias, realizamos 10 jornadas de capa-
citacion sobre nuevas masculinidades, con las que logramos
impactar a aproximadamente 215 hombres. En estas jorna-
das se fomenta la eliminacién del machismo y la reconstruc-
cién de roles de género mas justos y equitativos.

Concluido el cuarto afno de esta administracién municipal,
hemos impartido en total 27 jornadas de capacitacién a hom-
bres sobre el tema de nuevas masculinidades, cumpliendo
asi nuestro compromiso de trabajar por un municipio cada
vez mas igualitario e incluyente.
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Los profesionales que atienden a mujeres victimas de vio-
lencia enfrentan situaciones y condiciones adversas, tales
como la sobrecarga emocional y el desgaste fisico, emocio-
nal y mental que esto implica. Por ello, les brindamos he-
rramientas que les ayuden a realizar su compleja labor sin
comprometer su bienestar. Con este objetivo, el personal de
la Direccién General de Atencién a la Mujer ha recibido los
siguientes recursos:

e Su objetivo es favorecer la contencidon entre los mis-
mos profesionales que atienden victimas de violen-
cia. Para ello, se utilizan herramientas de enfoque
centrado en la persona. En los ultimos cuatro anos,
hemos realizado 35 sesiones para nuestro personal
que atiende a las usuarias.

e Esta es una propuesta de caracter preventivo para el
cuidado de la salud fisica, mental y emocional, diri-
gida principalmente a quienes estan a cargo de las
atenciones del refugio y de los centros de atencién.
En este aflo que se reporta, se realizaron 33 sesiones
de contencidn individual, para un acumulado de 309
sesiones a lo largo de esta administracion.

e Con el objetivo de contar con personal especializa-
do en temas de prevencién de violencia, se impartie-
ron diversas capacitaciones para servidoras publicas
que laboran en esta direcciéon: Taller de derechos
humanos, Protocolo para la atencién en refugios,
Herramientas de mejora de la calidad en la ges-
tién de procesos con enfoque de género, Manejo
de la violencia en caso de suicidio y abuso sexual
y Capacitacion sobre violencia vicaria.

El Ayuntamiento de Hermosillo forma parte del programa
estatal Zona Salva. Contamos con 96 espacios seguros esta-
blecidos en nuestros mdédulos y oficinas, donde las mujeres
pueden resguardarse en caso de emergencia. Adicionalmen-
te, a través del Centro de Atencién a la Mujer, capacitamos
a personal de negocios y establecimientos para integrarse a
esta red de proteccién.
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Con el propésito de fomentar una movilidad mas segura, or-
denada y respetuosa, el Gobierno Municipal ha desarrollado
e implementado diversas estrategias en materia de cultura
vial, dirigidas a promover el conocimiento y cumplimiento de
las normas de transito entre conductores, peatones y ciclis-
tas. Estas acciones tienen como eje central la prevencién de
accidentes, la proteccién de los usuarios mas vulnerables de
la via publica y la construccién de entornos urbanos mas ci-
vilizados y responsables.

La educacién y sensibilizacién en temas de seguridad vial
son herramientas clave para transformar habitos de compor-
tamiento del ciudadano y para fortalecer la cultura del res-
peto en las vias publicas mediante la promocién de buenas
practicas entre peatones, ciclistas, motociclistas y automo-
vilistas.

Con estos objetivos, llevamos nuestros talleres de educa-
cion vial a 8 empresas y a 42 instituciones educativas, con
lo que impactamos a un total de 5470 asistentes. Ademas,
impartimos talleres de manejo a la defensiva y de educacién
vial a solicitantes de licencia para conducir, asegurdndonos
de que adquirieran conocimientos y habilidades necesarios
para operar un vehiculo en forma segura. En esta etapa, par-
ticiparon mas de 14 000 personas, de las cuales aproximada-
mente el 85 % logré obtener su licencia de conducir.

Como resultado de este esfuerzo institucional, durante el
periodo octubre 2024 - septiembre 2025, en estos cursos
impartidos por personal de la Direccién de Transito capaci-
tamos en diversas tematicas de seguridad vial a un total de
17 405 personas. Durante los cuatro afios de la administra-
cién hemos logrado impactar a un total acumulado de mas
de 45 000 personas y hemos autorizado mas de 40 000
licencias de conducir, con lo que contribuimos significativa-
mente a una movilidad segura en el municipio de Hermosillo.

Como parte de las acciones orientadas a la prevencién de
accidentes de transito ocasionados por la conduccién bajo
los efectos del alcohol, en coordinacién con organizaciones
de la sociedad civil, en el periodo que se informa se imple-
mentaron 164 filtros de alcoholimetria en puntos estratégi-
cos de la ciudad.
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Estas intervenciones forman parte del operativo preventivo
“Filtro Alcoholimetria”, el cual ha demostrado eficacia para
disuadir conductas de riesgo y salvar vidas en la via publica.
Durante el periodo octubre 2024 - septiembre 2025, se de-
tuvieron 2147 vehiculos en los diferentes filtros establecidos.
En la tabla 3 se desglosa el detalle por mes.

NUMERO DE VEHICULOS DETENIDOS EN FILTROS DE ALCOHOLIMETRIA IMPLEMENTADOS

EN HERMOSILLO POR MES (OCTUBRE 2024 - SEPTIEMBRE 2025).

OCT. NOV. DIC. ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL-SEP. TOTAL
VEHICULOS DETENIDOS 227 215 181 170 188 213 139 251 161 402 2147

Fuente: Departamento de Estadistica de la Direccion General de Seguridad Publica de Hermosillo.

Es importante sefalar que, durante el periodo comprendido
de septiembre de 2021 a septiembre de 2025, se han de-
tenido en total 4544 vehiculos a conductores en estado de
ebriedad.

ACCIONES PARA LA PREVENCION DE
ACCIDENTES

Con objeto de reducir el nUmero de personas lesionadas y
fallecidas en accidentes viales, hemos implementado normas
y practicas de seguridad que optimizan la gestién y andlisis
estratégico de la informacién relacionada con el transito y
la movilidad. Estas acciones nos han permitido desarrollar
estrategias efectivas para la prevencién de accidentes, en-
focadas especialmente en mejorar la seguridad vial de los
ciudadanos.

De acuerdo con los registros de la Jefatura de Policia Muni-
cipal, asi como los reportes y partes de accidentes, se desta-
can los siguientes cruceros donde las estrategias de transito
y movilidad han tenido un impacto notable en la reduccion
de accidentes:

CRUCEROS CON MAYOR REDUCCION DE iNDICE DE ACCIDENTES EN HERMOSILLO POR

PERIODO (MAR. - SEP. 2024 / OCT. - JUN. 2025).

CRUCERO MAR. - SEP. 2024 OCT .2024 - JUN. 2025 DIFERENCIA %

1. SOLIDARIDAD Y LAZARO CARDENAS 56 31 -25 -45 %
2. COLOSIO Y SOLIDARIDAD 34 29 -5 -15%
3. SOLIDARIDAD Y ESCALANTE 76 75 -1 1%
4. QUIROGA Y COLOSIO 48 48 o] 0%
5. SOLIDARIDAD Y TECNOLOGICO 21 22 1 5%
6. QUIROGA Y GARCIiA MORALES 53 61 8 15 %
7. QUIROGA Y MENDOZA 23 27 4 17 %
8 3
9 6

7

. SOLIDARIDAD Y RIO SONORA 27 30
. SOLIDARIDAD Y RIO SONORA 25 31
10. QUIROGA Y NAVOJOA 21 28

Fuente: Departamento de Estadistica de la Direcciéon General de Seguridad Publica de Hermosillo.

1%
24 %
33%
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La Agenda del Derecho a la Ciudad* y los Objetivos de De-
sarrollo Sostenible® constituyen un llamado a los gobiernos
locales a generar entornos urbanos accesibles, inclusivos,
seguros, sostenibles y democraticos, especialmente para
las personas con discapacidad. Con ese sentido, la Direccién
de Transito Municipal de Hermosillo opera el Dispositivo de
Transito para una Movilidad Segura e Incluyente (DITAM),
cuyo objetivo es fortalecer la cultura vial y fomentar una mo-
vilidad segura para todos los sectores de la poblacién.

Esta iniciativa se implementa en distintos puntos de la ciudad
mediante operativos enfocados en el cumplimiento de la Ley
de Transito, con especial énfasis en la equidad vial y la pro-
tecciéon de los derechos de accesibilidad de las personas con
discapacidad. Los operativos del Grupo DITAM verifican el
uso adecuado de la infraestructura vial segun las necesida-
des de desplazamiento de cada usuario. Esto incluye la su-
pervisiéon del uso correcto de cajones de estacionamiento de
franja azul, carriles de circulacién, banquetas y cruces pea-
tonales, garantizando asi el derecho de todas las personas a
una movilidad segura y digna.

5 RESULTADOS DEL GRUPO DITAM EN HERMOSILLO POR CONCEPTO, MES Y ANO
. (OCTUBRE 2024 A SEPTIEMBRE 2025).

CONCEPTO

F
w
=
<
w
x
L

OCT. NOV. DIC. ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL./SEP.
INFRACCIONES 154 87 125 M 265 234 333
VEHICULOS DETENIDOS (o] 3 1" 7 9
APOYOS VIALES 3 3 3 9
APOYO A ZONA ESCOLAR 30 25 32 32 75
VIGILANCIAS 25 22 50 36 66
DISPOSITIVOS DE VELOCIDAD 2 3 9 12 9

“uente: Departamento de Estadistica de la Direccién General de Seguridad Publica de Hermosillo.

INFORME POLIGIAL HOMOLOGADO (IPH)

Este informe es una herramienta fundamental en las labores
de seguridad, ya que permite compilar informaciéon relevan-
te, generar inteligencia operativa y asegurar el cumplimiento
del debido proceso. A través de este instrumento, se docu-
mentan las actuaciones policiales relacionadas con la puesta
a disposicién de personas y/u objetos, los cuales son entre-
gados a las autoridades correspondientes para su debida
atencién.

Durante el afo que se informa, hemos integrado y remitido

un total de 5746 IPH, para un acumulado de mas de 23 746

informes elaborados durante los cuatro afnos de esta admi-

nistracion (septiembre 2021 - septiembre 2025). Esto refleja |5 o imomeion corsote sio
nuestro compromiso institucional con la legalidad, la trans- o e @ o consute ol siio

https://www.un.org/sustainabledevelopment/

parencia y la eficacia en la actuacién policial. esfobjetivos-de-desarrollo-sostenible/
a4 O © QO hermosillogob
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OCT.

NOV.

DIC.

INFORME POLICIAL HOMOLOGADO

ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL./SEP.

734

537

444

425 483 482 475 402 571 193

Fuente: elaboracién propia con datos de Plataforma México y la Unidad de Andlisis e Inteligencia de la Direcciéon General de Seguridad Publica de Hermosillo.

Como parte de la estrategia integral para reforzar la segu-
ridad en Hermosillo, esta administracién ha apostado por el
fortalecimiento institucional y el uso de tecnologia de van-
guardia.

Con ese fin, en el afo que se informa equipamos 3 arcos de
seguridad vial con infraestructura de Ultima generacién en la
entrada norte, la entrada sur y la entrada poniente. Con una
inversién de mas de 37 millones de pesos, estos arcos de
seguridad emiten alertas de transito en caso de accidentes,
congestionamientos y fendbmenos climaticos.

Con el objetivo de reducir accidentes y salvar vidas, el Ayun-
tamiento de Hermosillo aprobé la implementacién de siste-
mas de fotodeteccién en los arcos viales ubicados en los
tres principales accesos de la ciudad: bulevar Enrique Mazén
(norte), bulevar Manuel Clouthier (sur) y bulevar JesUs Garcia
Morales (poniente).

A partir del 1 de agosto y hasta el 31 de diciembre de 2025,
implementaremos un periodo de aviso en el que se emitirdn
amonestaciones y sanciones progresivas segun la velocidad
detectada por cAmaras y radares instalados. A partir del 1de
enero de 2026, las multas se aplicaran sin excepcién.

Este sistema permite detectar excesos de velocidad, vehi-
culos sin placas o fuera de norma, y activar alertas al Centro
de Monitoreo en casos de que representen un riesgo para la
seguridad.

Solo en junio de 2025, mas de 200 000 vehiculos circularon
a mas de 85 km/h en estos puntos, lo que refuerza la necesi-
dad de combinar tecnologia e intervencién humana para una
movilidad mas segura.
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En cuanto al incremento del estado de fuerza policial, se con-
cretd la contratacién de 200 nuevos elementos operativos a
lo largo de la presente administracién. Durante este afio (oc-
tubre 2024 a septiembre 2025) se incorporaron 130 nuevos
elementos con alta vocacidén de servicio, quienes ahora for-
man parte del equipo activo de seguridad, comprometidos
con la misién de proteger a las y los hermosillenses.

Con el propdsito de fortalecer el desempefio profesional de
las fuerzas de seguridad publica y garantizar su actuaciéon
conforme al marco legal y los derechos humanos, implemen-
tamos programas de capacitacioén continua y actualizacién
normativa.

Se destind una inversién de 2.7 millones de pesos para el
uso de la plataforma virtual LEVIME, mediante la cual los ele-
mentos accedieron a contenidos especializados en derecho
policial, procesal penal, derecho constitucional, derechos
humanos y politicas de seguridad publica.

Adicionalmente, con una inversidon de mas de 848 000 pe-
sos, se capacitd a mas de 200 elementos cuya vigencia en
competencias basicas de la funcidén policial habia expirado, a
través del Instituto Superior de Seguridad Publica del Estado
(ISSPE). Los temas abordados incluyeron:

* Acondicionamiento fisico y uso de la fuerza / legiti-
ma defensa

¢ Armamento y tiro policial

¢ Conduccidén de vehiculos

¢ Detencién y conduccién de personas

¢ Manejo de bastén PR-24

¢ Operacion de equipo de radiocomunicacién

¢ Primer respondiente

Estas capacitaciones permiten a los elementos actuar con le-
galidad, eficacia y respeto a los derechos humanos, confor-
me a los principios constitucionales que rigen la seguridad
publica en México.

Con el objetivo de fortalecer la capacidad operativa y la efi-
ciencia de los cuerpos de seguridad, el Gobierno Municipal
ha impulsado una estrategia integral de inversién en equi-
pamiento e infraestructura para la seguridad publica. Esta
estrategia contempla la modernizacién del parque vehicular,
la incorporacién de tecnologia de vigilancia de ultima gene-
racién, la rehabilitacién y construcciéon de instalaciones po-
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liciales, asi como la dotacién de herramientas y uniformes
adecuados para el desempeno profesional de las y los ele-
mentos

En diciembre de 2024, recibimos 60 nuevas unidades SUV
eléctricas, lo que nos permitié avanzar en la transicién hacia
energias limpias, mejorar la eficiencia operativa y ampliar la
cobertura de servicios de patrullaje preventivo en zonas cla-
ve del municipio, todo esto con una inversién de mas de 73
millones de pesos en los préximos dos afios.

También a finales de 2024, reforzamos nuestras operacio-
nes con la adquisicién de 22 unidades pickup y 17 sedanes
eléctricos, con una inversién de mas de 24 millones de pe-
sos. Tomando en cuenta el arrendamiento de las 60 unida-
des SUV eléctricas, las 22 unidades pick up y los 17 sedanes
eléctricos, hoy contamos con un parque vehicular de 372 ve-
hiculos eléctricos.

245

70

19

14

10

*En tramite.
Fuente: Direccién Administrativa de la Direccién General de Seguridad Publica.
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Ademas, en el aflo que se informa continuamos con la ope-
racién del programa EscuaDrones, iniciativa pionera en la
vigilancia aérea urbana y rural. Cuenta con un vehiculo tipo
van equipado y cinco drones para su utilizacién en labores
estratégicas de monitoreo y disuasién del delito.

Por otra parte, con objeto de mejorar las condiciones opera-
tivas y garantizar una adecuada infraestructura para las la-
bores de seguridad, destinaremos alrededor de un millén de
pesos para la rehabilitacién y mantenimiento mayor en co-
mandancias y centros de respuesta inmediata del municipio.

Asimismo, en 2025 hemos reforzado el equipamiento para
seguridad de nuestros elementos con la adquisicién de cha-
lecos de proteccidn, con una inversiéon de 2.1 millones de
pesos. Con esta accién, fortalecemos nuestra presencia, se-
guridad y funcionalidad durante los operativos y servicios
cotidianos.

En materia de radiocomunicacién, indispensable para la efi-
ciencia en el trabajo de campo, adquirimos 19 radios por-
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tatiles modelo TPH 900 con una inversién de 971 424 pe-
sos. Con ello, mejoramos nuestra capacidad de respuesta,
nuestra coordinacion operativa y la seguridad del personal,
consolidando un sistema policial mas eficiente y tecnolégica-
mente actualizado.

CENTROS DE RESPUESTA INMEDIATA (GRI)
EN COLONIAS

Con el propédsito de fortalecer la presencia policial y opti-
mizar los tiempos de atencion a los reportes ciudadanos, el
Ayuntamiento de Hermosillo opera 20 centros de respuesta
inmediata (CRI) distribuidos estratégicamente en varias co-
lonias de Hermosillo. Actualmente esta en construccién otro
CRI en la colonia Palo Verde.

Estos centros, ubicados principalmente en parques publicos,
brindan atencién las 24 horas del dia con un oficial capacita-
do, quien atiende reportes canalizados por el 911, situaciones
de seguridad publica y solicitudes ciudadanas, ademas de
orientar o referir los casos a otras areas del Ayuntamiento,
segln corresponda.

Para complementar esta estrategia y reducir los tiempos de
reaccion en situaciones que comprometan la integridad de la
ciudadania, adquirimos 19 vehiculos eléctricos con una inver-
sién de 7.8 millones de pesos.

CENTROS DE RESPUESTA INMEDIATA (CRI) EN HERMOSILLO POR COLONIA Y UBICACION
: (2025).

UBICACIONES CENTRO DE RESPUESTA INMEDIATA

NO. UBICACION

1 AMAPOLAS CALLE PINO S/N ENTRE AV. EUCALIPTO Y AV. DEL SAUZ.

2 CARMEN SERDAN CALLE SUAQUI GRANDE ENTRE LOPEZ DEL CASTILLO Y OLIVARES.

3 DUNAS CALLE IGNACIO SOTO CASI ESQUINA AV. SOSTENES ROCHA.

4 EL APACHE CALLE CHIRICAHUAS ENTRE CALLES DE LOS COYOTEROS Y CLARO DE LUNA.

5 EL MARIACHI CALLE CARBO, COL. EL MARIACHI

6 EUSEBIO KINO CALLE SAN PEDRO ENTRE LOPEZ DEL CASTILLO Y CARLOS CATUREGLI.

7 GALA RESIDENCIAL CALLE BAJIO DE GUADALUPE S/N ENTRE BLVD. LAS HIGUERAS Y AV. DEL SOCORRO.

N EVel [\ )W) A M-V I Ke): 3 CALLE HERMENEGILDO PENA VALENCIA Y PROF. LUIS LOPEZ ALVAREZ.

9 LAS MINITAS BLVD. LAS QUINTAS Y CALLE CASIMIRO ESTRADA BUSTAMANTE.

10LAURA ALICIA FRIAS AV. CONSTELACION DE ACUARIO ENTRE CONSTELACION SIGNUS Y CONSTELACION CANCER.
LR VXS N o)\ 55 7- 8 CALLE ISRAEL GONZALEZ ENTRE VILLA HIDALGO Y BLVD. LAS TORRES.

12 LOMAS DE MADRID CALLE FRANCISCO MONTEVERDE ENTRE MATAPE Y DIVISADEROS.

13 REAL DEL COBRE LAGUNA DEL COBRE S/N.

14 SAN BOSCO CALLE NAZARETH ENTRE SAN GILBERTO Y SAN OLAVO.

15 STAUS CALLE ABOGADOS ESQ. CON PSICOLOGOS.

16 UNIDAD ALTARES AV. VICTOR MANUEL MARTINEZ MONTANO ENTRE PROF. ANTONIO GOMEZ Y PROF. CASTRO SERVIN.

17 VILLA VERDE BLVD. SANTA INES Y BLVD. SAN MIGUEL.

18 VILLAS DEL REAL BLVD. LUZ VALENCIA ENTRE VILLAS DEL REAL Y AV. VILLA DEL PARQUE.

19 VILLAS DEL SUR BLVD. SANTA CLARA ENTRE VILLA HERMOSA Y VILLA MADERO.

20 PALO VERDE 2

(EN CONSTRUCCION) CALLE SEPTIMA Y JESUS LOPEZ.

Fuente: Direcciéon Administrativa de la Direccién General de Seguridad Publica.

www.hermosillo.gob.mx

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

49




PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

CERTIFICACION CERTIPOL

En reconocimiento al compromiso con la mejora continua, la
transparencia y la profesionalizaciéon de las fuerzas de segu-
ridad, el alcalde Antonio Astiazaran Gutiérrez recibié la certi-
ficaciéon Certipol otorgada por el Instituto para la Seguridad
y la Democracia (INSYDE).

Este logro es resultado del cumplimiento de los mas altos
estandares en materia de operacidén policial, con apego a
los procesos institucionales y mejores practicas nacionales e
internacionales establecidos en la metodologia de Certifica-
cién Ciudadana Certipol.
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Gracias a este esfuerzo, Hermosillo se posiciona como una
de las 10 corporaciones policiales que han obtenido esta im-
portante certificacién en el pais, lo que refleja el compromiso
de esta administracién con la legalidad, la eficiencia y el ser-
vicio a la ciudadania.

Bonificaciones para policias por la disminucién de
delitos y mantenimiento de patrullas

Este programa de incentivos busca reconocer y premiar el
rendimiento de la Policia Preventiva y de Transito en materia
de eficiencia y cumplimiento de objetivos. Los bonos entre-
gados se detallan en la tabla 9.

TABLA 9. PUBLICA DE HERMOSILLO POR TIPgb;‘E‘R_I?dlzg,. ggz

RO DE ELEMENTOS Y MONTO (OCT.

RELACION DE INCENTIVOS Y BENEFICIOS OTORG%)OS A ELEMENTOS DE SEGURIDAD
)

INCENTIVOS Y BENEFICIOS OTORGADOS A LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD PUBLICA OCTUBRE 2024 - MAYO 2025

TRAMITE ELEMENTOS MONTO (PESOS)
SEPTIEMBRE - OCTUBRE 14 512 444
DESEMPENO POLICIAL 2024 | NOVIEMBRE - DICIEMBRE 109 499 983
2025 | ENERO - FEBRERO 134 499 954
SEPTIEMBRE - OCTUBRE 100 500 000

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 2024

NOVIEMBRE - DICIEMBRE 100 500 000
OCTUBRE 5 12178
DE LAS UNIDADES ELECTRICAS 2024 | NOVIEMBRE 5 159 529
DICIEMBRE 5 116 769
ENERO 5 121926
POLICIA DEL MES 2025 | FEBRERO 5 145 003
MARZO 5 126 846

IONES ENTREGADAS EN ENEROC
AL MERITO

560 813

MERITO TECNICO 4 110 780
DISTINCION VALOR HEROICO 10 257 545
PERSEVERANCIA EN EL SERVICIO 36 288 000
POLICIA DEL ANO 1 70 000

Nota: para simplificar su lectura, se eliminaron las fracciones en los montos.
Fuente: Departamento Recursos Financieros, Recursos Humanos. Jefatura de Policia Preventiva y Transito Municipal.
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GRUPO ESPECIALIZADO EN ATENCION A LA
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (GEAVD)

Como parte del compromiso institucional por atender de ma-
nera integral la problematica de la violencia intrafamiliar, de
pareja y de género, se consolidé el trabajo del Grupo GEAVI,
el cual opera bajo un modelo transversal e interinstitucional.

Este grupo multidisciplinario estd conformado por policias
especializados, profesionales en derecho y psicologia, quie-
nes ofrecen atencién directa a victimas a través de asesoria
juridica, acompafamiento emocional, orientacién y segui-
miento puntual, con el firme propdsito de garantizar el ple-
no respeto a los derechos humanos, evitar la revictimizacion
institucional, romper el ciclo de violencia y prevenir su esca-
lamiento.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

El trabajo incansable del GEAVI durante el periodo compren-
dido entre octubre de 2024 y septiembre de 2025 ha gene-
rado resultados contundentes, como se muestra en la tabla
10.

TABLA 10. | HermosiLLo PoR coNcEPTO (ocT. 2¢

NUMERO DE ACCIONES DE GEAVI EN HERMOSILLO
OCTUBRE 2024 - SEPTIEMBRE 2025

TITULOS
CONCEPTO ENTREGADOS

VISITAS DOMICILIARIAS
SEGUIMIENTO DE ORDENES PROTECCION PRESENCIAL
SEGUIMIENTO DE ORDENES PROTECCION ViA TELEFONICA
ORDENES DE PROTECCION

ATENCION A MUJERES

ATENCION A HOMBRES

ORDENES DE PROTECCION RAZONADAS
ATENCION A MENORES

TRASLADOS

DETENIDOS ADMINISTRATIVOS

I.P.H

DETENIDOS AL MINISTERIO PUBLICO
RETIRO DE PERTENENCIAS

TOTAL 79 496

Nota: Informacién proyectada de julio a septiembre de 2025.
Fuente: Grupo Especializado en Atencién a la Violencia Intrafamiliar (GEAVI).

EDUCACION PARA LA RESISTENCIA AL
ABUSO DE DROGAS (D.A.R.E.)

Como parte de la estrategia preventiva en materia de segu-
ridad y salud publica, el Gobierno Municipal ha fortalecido
el programa de Educacién para la Resistencia al Abuso de
Drogas (D.A.R.E.), con el objetivo de brindar a nifias, nifios
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y adolescentes las herramientas necesarias para tomar de-
cisiones informadas, desarrollar habilidades socioemociona-
les y rechazar conductas de riesgo asociadas al consumo de
sustancias

El Programa D.A.R.E. es una estrategia clave para la pre-
vencién del consumo de sustancias nocivas entre la nifez
y juventud hermosillense, impartido exclusivamente por ofi-
ciales de la Policia Municipal capacitados para ello. Este pro-
grama proporciona a niflas y nifios herramientas practicas y
conocimientos veraces para rechazar el consumo de drogas,
desarrollar habilidades de comunicacién y reforzar su auto-
estima desde una edad temprana.

Gracias al fortalecimiento otorgado por esta administracioén,
el programa ha extendido su alcance a comunidades rurales,
logrando durante 2024 y 2025 un impacto directo en mas
de 4030 estudiantes de nivel primaria, a través de lecciones
en temas tales como estrategias de rechazo, técnicas de re-
sistencia, comunicacién asertiva y resolucién de conflictos.

Con estos esfuerzos, hemos acumulado un resultado global
de mas de 19 000 menores capacitados en 220 escuelas du-
rante la presente administracién, consolidando asi al progra-
ma como una herramienta eficaz de educacién preventiva.

El compromiso y profesionalismo del equipo D.A.R.E. fue re-
conocido recientemente a nivel nacional e internacional: la
Policia Tercero Cristina Martina Garcia Garcia fue distinguida
como Oficial D.A.R.E. México 2024 durante el 36° Congreso
Anual D.A.R.E. realizado en Orlando, Florida, donde recibid
el galardén de manos de Francisco Pegueros, presidente
de D.A.R.E. América. Este logro refleja el alto estandar de
desempefio y dedicacién de nuestra corporacién en labores
preventivas.

En su sede en la Comandancia Centro, la UMPAM atiende
a adolescentes de entre 12 y 17 aflos que han cometido in-
fracciones administrativas, tales como rifias, ruido excesivo
o consumo de sustancias en la via publica. A través de un en-
foque preventivo y restaurativo, se sustituyen las sanciones
tradicionales con medidas formativas, tales como servicio
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comunitario, jornadas en espacios publicos, mediacién con
afectados y talleres de desarrollo personal.

Hermosillo fue municipio pionero en la Republica en imple-
mentar esta unidad especializada, consoliddandose como
referente en justicia restaurativa para menores. La UMPAM
complementa su labor con herramientas digitales, como su
portal web (umpam.hermosillo.gob.mx), a través del cual se
pueden agendar citas con cédigo QR, reportar eventos y dar
seguimiento personalizado a los casos.

Durante el periodo que se reporta, la UMPAM desarrollé una
estrategia integral con acciones de prevencidn, justicia res-
taurativa, acompafiamiento familiar y reintegracién comuni-
taria, con la cual se obtuvieron los siguientes resultados:

En el ambito de atencién directa, se presentaron en barandi-
lla un total de 824 adolescentes infractores, de los cuales 114
fueron reincidentes. En seguimiento a estos casos, se emitie-
ron 2969 citatorios, se realizaron 7189 visitas domiciliarias y
se realizaron 3603 audiencias con madres, padres y tutores,
en las que se promovid la corresponsabilidad familiar y se
fortaleci6 el entorno de los jévenes.

Como parte de las medidas restaurativas, se organizaron
37 jornadas comunitarias en las que 695 adolescentes reali-
zaron labores de servicio comunitario, tales como limpieza,
barrido, deshierbe, poda de arboles y pintura de bardas en
escuelas y parques. Con estas labores, cubrieron una super-
ficie total de 13 350 metros cuadrados. Estas actividades se
llevaron a cabo en colaboracién con instituciones como Juan
Pablo Il, Casa Hogar Armida Velazco y Mesén Don Bosco,
donde se acumularon 185 horas de servicio.

En materia de atencidén especializada, se canalizaron 75
adolescentes a procesos de rehabilitacién y atencién psico-
I6gica. De estos, 20 fueron ingresados al programa Trans-
formando Vidas; 29 por disposicién del DIF Municipal, 8 a di-
versos centros de rehabilitacién y 18 al Centro de Integracién
Juvenil para recibir atencién psicoldgica. Estas intervencio-
nes se orientaron a romper ciclos de consumo y conductas
de riesgo mediante el fomento de estilos de vida saludables.

La promocidén de actividades recreativas y deportivas tuvo
un papel relevante en la reintegracién social de los jovenes
infractores. Destacé la participacion de 180 adolescentes en
el torneo de futbol UMPAM 2024. Compitieron 14 equipos de
distintas colonias, ademas del equipo representativo de la
UMPAM, integrado por 32 adolescentes, lo que en conjunto
beneficié a 447 jbvenes.

www.hermosillo.gob.mx

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

53



54

PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

En el ambito de educacién y formacién para el trabajo, 14
adolescentes participaron en los programas del ISEA duran-
te 2024 y 2025, y se realizaron ademas 4 entrevistas a jove-
nes en proceso de concluir su educacién secundaria como
parte del seguimiento al programa. Asimismo, en coordina-
cién con el Centro de Capacitacién para el Trabajo Industrial
(CECATI), se impartié un curso de electricidad orientado a la
preparacién laboral de adolescentes infractores.

Por su parte, los campamentos formativos se consolidaron
como una estrategia fundamental para el desarrollo perso-
nal y la prevencién de reincidencia. En 2024, se reunieron
50 adolescentes en dindmicas de integracién, conferencias
motivacionales, practicas de defensa personal y visitas a
centros recreativos. Este afio, se contdé con la participaciéon
de 70 adolescentes, quienes realizaron actividades con el
grupo Scouts México, encuentros deportivos, recorridos en
sitios ecoldgicos y sesiones de reflexién.

Se impartieron platicas sobre el Bando de Policia y Buen Go-
bierno a 80 estudiantes de secundaria y preparatoria, y se
brindé asesoria del Instituto Sonorense de Educacién para
los Adultos (ISEA) durante los festejos del Dia del Nifio, be-
neficiando a 6 nifas y nifos.

Asimismo, 30 adolescentes participaron en la Expo Militar en
el 37 Batallén de Infanteria, y se llevé a cabo un operativo
conjunto UMPAM-Zona Cuatro Cortijo en diversas colonias,
con la participacién de 10 jévenes infractores.

umpam e

"MONIA DE GRADUACION 1sEA

DE MENORES INFRACTORES
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Se mantuvo vigilancia en zonas escolares y se fortalecié el
didlogo institucional mediante entrevistas en medios de co-
municacidén y reuniones con autoridades de la Secretaria de
Educacién y Cultura y con miembros de la Barra Sonoren-
se de Abogados. Finalmente, 14 adolescentes colaboraron
en una jornada de reforestacién organizada por CONAFOR
en la colonia Los Naranjos, reafirmando el compromiso de la
unidad con el cuidado ambiental y la integracién social.

Estas acciones refuerzan el enfoque preventivo y restaura-
tivo de la UMPAM, que estd orientado a la construccién de
oportunidades de desarrollo para adolescentes en situacién
de riesgo.

En esta administracién, la visién de una Ciudad Inteligente
se ha materializado a través de la implementacién de tecno-
logias innovadoras que colocan a Hermosillo a la vanguardia
en materia de seguridad, movilidad, sostenibilidad ambiental
y gobernanza digital.

Mediante el uso estratégico de datos, inteligencia artificial,
infraestructura moderna y movilidad sustentable, hemos op-
timizado los servicios publicos, mejorado la calidad de vida
y fortalecido la toma de decisiones en tiempo real. Estas ac-
ciones representan avances tecnolégicos y un compromiso
firme con la inclusién, la eficiencia y la seguridad ciudadana.
Las iniciativas aqui presentadas reflejan una transformacién
integral orientada a construir una ciudad mas conectada, ac-
cesible y preparada para enfrentar los retos del presente y
del futuro.

En el marco de una ciudad mas segura e inteligente, hemos
impulsado estrategias que integran tecnologia avanzada en
las labores policiales, con lo que se ha fortalecido la capa-
cidad de respuesta, la prevencién del delito y el andlisis de
datos. Estas acciones permiten consolidar una policia mas
eficiente, con mejores herramientas para proteger a la ciu-
dadania.

El Ayuntamiento de Hermosillo ha fortalecido las capacida-
des operativas de la Policia Municipal mediante la implemen-
tacién de soluciones tecnolégicas, como el Centro de Mo-
nitoreo, en el cual se llevan a cabo acciones de supervisién
del entorno urbano en tiempo real a través de cdmaras de
videovigilancia. A este esfuerzo se suma la operatividad del
grupo EscuaDrones, la unidad especializada de drones de Ul-
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tima generacién que realizan patrullajes aéreos, seguimiento
de incidentes y vigilancia en zonas de dificil acceso.

La colaboracién transversal entre ambas areas ha generado
un impacto positivo en las tareas de inteligencia policial, vigi-
lancia preventiva y atencién inmediata, posicionando a Her-
mosillo como un referente en el uso de tecnologia aplicada a
la seguridad publica.

Otro ejemplo son las acciones para fortalecer la seguridad
en los accesos a Hermosillo mediante la instalacién de ar-
cos inteligentes de deteccidén en tres puntos estratégicos de
la ciudad. Estos dispositivos de deteccidn automatica vin-
culada al REPUVE procesan diariamente un promedio de
10 00O lecturas de placas y mas de 7000 registros electré-
nicos, permitiendo con ello la identificacién en tiempo real
de vehiculos con reporte de robo o relacionados con hechos
delictivos.

Al fortalecer las labores de vigilancia, esta accién beneficia
directamente a mas de 900 000 habitantes del municipio,
asi como a otros miles de personas que ingresan y transitan
por la ciudad, generando con ello un entorno mas seguro
para toda la poblacién.

A fin de optimizar la movilidad urbana en Hermosillo, hemos
establecido protocolos especificos para la operatividad del
Sistema de Gestion de Trafico Inteligente. Actualmente, he-
mos disefiado seis protocolos operativos que coadyuvaran
y garantizaran el correcto funcionamiento de los semaforos
inteligentes. Son los siguientes:

Este protocolo establece los lineamientos para
la programacién y sincronizacién de las intersec-
ciones viales, asegurando la continuidad del flujo
vehicular conforme a los patrones de transito de-
tectados.

Este protocolo define el proceso mediante el cual
se gestionan las solicitudes de modificacién o
ajuste en la operacidon semafdrica, validando su
factibilidad técnica y su impacto en la red vial.
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Este protocolo garantiza que toda configuracién
realizada sea revisada, aprobada y verificada por
la Direccién de Transito Municipal, asegurando
asi su viabilidad.

Este protocolo garantiza la operacién dinamica y
prioritaria del sistema semaférico ante emergen-
cias viales para mejorar los tiempos de respuesta,
reducir la congestidn y salvaguardar la integridad
de la poblacién.

Este protocolo establece un sistema proactivo de
mantenimiento técnico que permite detectar, re-
portar y resolver fallas en el sistema semaférico
antes de que se generen consecuencias en la via
publica.

Este protocolo establece mecanismos periddi-
cos de analisis y retroalimentacion que permiten
evaluar el desempefio del sistema de trafico inte-
ligente y aplicar mejoras continuas con base en
evidencia técnica y ciudadana.

Esta iniciativa permite el monitoreo continuo de las condi-
ciones de transito, la gestién eficiente del flujo vehicular en
tiempo real y la implementacién de ajustes automaticos en
la programacién semaférica, en respuesta a la demanda vial.
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TRABAJOQUE SENOTAUNDICADORES
DE ALTO IMPACTO)

REDUCCION DE LA PERCEPCION
DE INSEGURIDAD

Gracias a la implementacién del Plan Municipal de Desarro-
llo 2025-2027 y a politicas publicas integrales en materia
de seguridad, equidad de género, prevencién de la violencia
y proteccién civil, el Ayuntamiento de Hermosillo logré una
disminucién del 16.5 % en la percepcién de inseguridad, al
pasar de 66.8 % en septiembre de 2021 a 50.3 % en junio
de 2025, segln datos de la Encuesta Nacional de Seguridad
Publica (ENSU) del INEGI. Destaca el registro histérico mas
bajo en junio de 2024, con un 43.1 %, como resultado del
fortalecimiento de la seguridad publica, la profesionalizacién
policial y la recuperacion de espacios publicos.
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PORCENTAJE DE PERCEPCION DE INSEGURIDAD EN LA POBLACION DE 18 ANOS Y
MAS EN HERMOSILLO.

63.1 62.9

Z o Z 0o Z 0o Z 0o Z 0o

o V| x VU O (SN veE Z2 00V (SAN - [SAN -4
§3W313"‘E<D“‘E§DWE<DWE§DWE§DWE§D‘“3§DW3§D

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Seguridad Publica Urbana (ENSU) de Marzo de 2016 a Junio del 2025.

ESTRATEGIA INTEGRAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

En los ultimos cuatro afos, segun la ENSU, el Gobierno Muni-
cipal logré reducir la percepcién de inseguridad en espacios
publicos en 24.6 % en bancos, 24.3 % en cajeros automaticos
y 23.4 % en mercados. Este resultado se apoyo en el fortale-
cimiento de la Policia Municipal, que incorporé 300 patrullas
eléctricas (220 en el primer aflo y 80 en el cuarto), respal-
dadas por la construccién de la electrolinera mas grande de
Latinoamérica, con capacidad para cargar 120 patrullas si-
multdaneamente.
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Ademas, se sumaron 20 motocicletas eléctricas y 5 drones
para operativos especiales; se reactivaron casetas de vigi-
lancia y se cred la Policia Turistica, integrada por 12 agentes,
con su primera participacién en el “Operativo Paisano”. En
el d&mbito formativo, 25 elementos fueron capacitados en la
Convencidén PISA, y se impartieron cursos en perspectiva de
género, proteccién civil, primeros auxilios, armamento, tiro
policial y el Programa SALVA, fortaleciendo la preparacion y
cercania de la corporacién con la ciudadania.

CAJERO AUTOMATIQO 74.5%
LOCALIZADO EN LA ViA 50.2%
PUBLICA
50.0%
CALLE 48.6%
BANCO 38.4% 63.0%
53.1%
CARRETERA 37.6% .
TRANSPORTE PUBLICO 35.4% —
PARQUE O CENTRO 49.6%
RECREATIVO 32.6%
36.5%
CENTRO COMERCIAL 22.5% “
45.9%
MERCADO 22.5% “
5 30.5%
AUTOMOVIL 20.3% -
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SEP 2021 JUN 2025

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Seguridad Pubica Urbana (ENSU) de Septiembre 2021 a Junio 2025.

Como resultado de la efectiva aplicacién de politicas publi-
cas en materia de seguridad, la confianza de la poblacién en
la Policia Municipal incrementé en 10.7 puntos porcentuales,
al pasar de 47.2 % en septiembre de 2021 a 57.9 % en junio
de 2025.

AR 2
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REDUCCION EN LA
ATESTIGUACION DE DELITOS

Durante el periodo analizado, se registré una disminucién
significativa en la percepcién ciudadana sobre la presencia de
conductas antisociales: robos o asaltos (-18.1 %), vandalismo
(-16.1 %), consumo de alcohol en la via publica (-10.6 %) y
venta o consumo de drogas (-5.5 %).
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Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Seguridad Publica Urbana (ENSU) de Septiembre 2021 a Junio 2025.

REDUCCION EN LA INCIDENCIA
DELICTIVA

Los registros del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacio-
nal de Seguridad Publica muestran una importante disminu-
cién en delitos como: violencia familiar (-24.7 %), dafio a la
propiedad (-18.5 %), robo en general (-12.3 %), robo a casa
habitacién (-58.2 %), violaciéon simple (-71.3 %), abuso sexual
(-26.2 %), robo a transeunte en via publica (-66.2 %), y homi-
cidio doloso (-17.9 %).

TABI_A 1 1_ DELICTIVA EN HERMOS

LO, PRIMER SEMESTRE
A ANO.

PRINCIPALES REDUCEI-ONES DE INCIDENCIA

DE CA

NO. DELITOS 2021 2025 DIFERENCIA
1  VIOLENCIA FAMILIAR 1718 | 1294 | -424 | -24.7
2 DANO A LA PROPIEDAD 464 | 378 | -86 | -18.5
3 ROBO EN GENERAL* 700 | 614 | -86 | -12.3
4 ROBO A CASA HABITACION 122 51 -71 | -58.2
5 VIOLACION SIMPLE 87 25 -62 | -71.3
6 ABUSO SEXUAL 202 | 149 -53 | -26.2
7 ROBO A TRANSEUNTE EN ViA PUBLICA ] 23 -45 | -66.2
8 OTROS DELITOS DEL FUERO COMUN 557 | 534 | -23 -4.1
¢ ROBO A TRANSEUNTE EN ESPACIO 28 ° 19 | -67.9

ABIERTO AL PUBLICO
HOMICIDIO DOLOSO 106 87 -19 -17.9

-
(<]

*Es la suma de todas las categorias de robo. Fuente: Elaboracién propia con datos del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP)
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Este liderazgo por parte de la capital sonorense se confirma
con los resultados de la ENSU. Entre septiembre de 2021y
junio de 2025, Hermosillo registré una mayor disminucién en
la percepcién de inseguridad que otros municipios del esta-
do, como Nogales (-6.9 %) y Ciudad Obregdn (-4.5 %).

A nivel nacional, entre las capitales de los estados, Hermosi-
llo se posiciona en segundo lugar con la mayor disminucién
en la percepcién de inseguridad (-16.5 %) de septiembre de
2021 a junio de 2025, solo por debajo de Ciudad Victoria,
Tamaulipas (-16.6 %).

TABLA 12. DISMINUCION DEL POR
PERCEPCION DE INSEGUR
CAPITAL SEP-21 . JUN25 . VAR %
CIUDAD VICTORIA, TAMAULIPAS 65.1 48.5 -16.6
HERMOSILLO, SONORA
TUXTLA GUTlERREZ, CHIAPAS
GUADALAJARA, JALISCO
XALAPA, VERACRUZ
DURANGO, DURANGO
SALTILLO, COAHUILA
ZACATECAS, ZACATECAS
TEPIC, NAYARIT
CHIHUAHUA, CHIHUAHUA

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Seguridad Publica Urbana (ENSU) de Septiembre 2021 a junio
2025.

PREVENCION DE LA VIOLENCIA
HACIA LAS MUJERES

Se observé una reduccién significativa en los delitos relacio-
nados, al comparar los periodos 2018-2021 y 2021-2024.
Destaca la disminucién en los casos de violacién simple, con
una reduccién del 53.7 %, asi como en los delitos de violencia
familiar e incumplimiento de obligaciones familiares.

O 0O N O U b W N=

-
(<]

Ve D ON » » 0
GRAFICO 6 MUJER OSILLO, PG
- DM 0
7,000 6,636 6,563
6,000
5,000
4,000
3,000 2,270
2,000
867
1,000 270 125
(] |
2018-2021 2021-2024
[ VIOLENCIA INCUMPLIMIENTO DE [ VIOLACION
FAMILIAR OBLIGACIONES SIMPLE
FAMILIARES

Fuente: Elaboracién propia con datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica.
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FRENTE 2

B HERMOSILLO
7= SOSTENIBLEE

Ciudad inteligente
y sostenible, con
infraestructura

Yy servicios bien
calificados.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

OBJETIVO

Orientar a Hermosillo hacia

un modelo de gestién del
desarrollo urbano inteligente,
que favorezca la movilidad
sostenible, la competitividad

y la inclusién social, mediante
retos, estrategias y lineas de
accién que deberan realizarse
en los temas de infraestructura
urbana, servicios publicos,
agua potable y alcantarillado,
alumbrado publico, recoleccién
de residuos, ordenamiento
territorial, el cuidado del
medio ambiente y la
generacion de una politica

de transicién de energias

mas limpias en los procesos
operativos de la administraciéon
publica municipal.

www.hermosillo.gob.mx




FRENTE 2

PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

?p.SOq

OGSNN?’V

GESTION DEL
AGUA

Se destind6 una inversibn superior a
444 millones de pesos para asegurar el
abastecimiento de agua mediante Ia
rehabilitacion de redes de alcantarillado y
saneamiento, operar nuevos pozos, obras
de construccion \ ampliacién,
incorporacién de equipos de telemetria,
implementacion de un sistema de
generacion distribuida con paneles solares,
asi como la elaboracion de estudios y
proyectos técnicos.

Dn

INFRAESTRUCTURA

Una inversion de 412.5 millones de pesos
destinados a mejorar la movilidad,
seguridad vial e infraestructura urbana en
una de las intersecciones mas transitadas.
Beneficiarda a mas de 933 000 personas y
contempla acciones integrales como Ila
construccion de ciclovias, reforestacion
urbana y modernizacién del sistema pluvial,
en concordancia con el Plan de Movilidad
Urbana Sustentable del municipio.

NERS/§
o

R )

l/,:lR p:“o
TRANSPORTE
ESTUDIANTIL

Representa una iniciativa innovadora en
materia de movilidad sustentable, al
constituirse como el primer sistema de
transporte universitario completamente
eléctrico y gratuito en Hermosillo. Disefiado
para facilitar el acceso de los jévenes
universitarios a sus centros de estudio,
brindando una alternativa segura y
confiable, lo que contribuye directamente a
la equidad educativa que beneficia a 1600
estudiantes en la ciudad.
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INTRUDUBGION En 2022, la poblacién mundial alcanzé los 8 000 millones de
personas, con mas de la mitad residiendo en zonas urbanas.
Se estima que, para el afio 2050, esta proporcién ascendera
al 70 %5. A pesar de esta tendencia, aln no se ha construido
el 75 % de la infraestructura que se requerira para entonces,
lo que representa una oportunidad sin precedentes para edi-
ficar ciudades que impulsen una transformacién positiva y
sostenible (OMS, 2020)’.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

La urbanizacién, cuando es planificada y gestionada ade-
cuadamente, se convierte en una herramienta fundamental
para avanzar en el cumplimiento de la Agenda 2030. En par-
ticular, el Objetivo de Desarrollo Sostenible nimero 11 busca
lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles. Por su parte, la
Nueva Agenda Urbana destaca la sostenibilidad social como
un componente esencial en todos los niveles y sectores invo-
lucrados en el desarrollo urbano.

Asimismo, esta agenda internacional enfatiza la necesidad
de establecer infraestructura de transporte eficiente y sus-
tentable, impulsada por energias renovables accesibles, con
el objetivo de mitigar los impactos negativos de la movilidad
ineficiente, como los altos costos econédmicos y ambientales,
la contaminacién del aire, el ruido y los efectos de las islas
de calor urbano?.

Reconociendo que cada regidn enfrenta desafios urbanos
especificos, es fundamental que el disefio y desarrollo de
nuestras ciudades respondan a las particularidades locales.
En este sentido, el Ayuntamiento de Hermosillo ha imple-
mentado una estrategia integral de planificacién urbana que
promueve el crecimiento econémico sostenido, la inclusién
social, y la sostenibilidad ambiental.

A través del Eje 2 del Plan Municipal de Desarrollo 2022-
2024, se han impulsado acciones orientadas a transformar
Hermosillo en una ciudad mas sostenible e innovadora, prio-
rizando la mejora de los servicios basicos, la infraestructura,
la conectividad, la vivienda digna, el transporte, los servicios
publicos, los espacios verdes, asi como la adaptaciéon y mi-
tigacién del cambio climatico. A continuacién, se presentan
6 ONU (2024, p. 34). los resultados alcanzados en este cuarto afio de administra-
A SRR of o 1o ¥

nificacion-urbana
8 ONU-Habitat (2020, p. 95).
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PLANEACION TERRITORIAL Y RESILIENCIA
URBANA PARA EL FORTALEGIMIENTO DE LA
HABITABILIDAD

La planeacién territorial y la resiliencia urbana constituyen
ejes fundamentales para garantizar un desarrollo urbano or-
denado, sostenible y con visién de largo plazo. A través de
estrategias integrales que articulan el uso eficiente del suelo,
la gestién del riesgo y la preservaciéon del entorno natural,
en el Gobierno Municipal de Hermosillo buscamos fortalecer
la habitabilidad del municipio mediante la promocién de co-
munidades seguras, incluyentes y con acceso equitativo a
servicios, infraestructura y espacios publicos de calidad. Es-
tas acciones contribuyen a que podamos anticipar, resistir y
adaptarnos ante los efectos del cambio climatico y los desa-
fios urbanos contemporaneos, mejorando con ello la calidad
de vida de la poblacién.

ESTUDIO ANALISIS DE RIESGO
Y VULNERABILIDAD CLIMATICA
DEL MUNICIPIO DE HERMOSILLO

Durante el proceso de desarrollo de este estudio, le integra-
mos informacion que permite visibilizar y dimensionar los
riesgos climatolégicos y su impacto en la poblacién vulne-
rable, asi como los posibles escenarios de cambio climati-
co que pudieran afectar al municipio. También describe un
conjunto de acciones de adaptacion y mitigacién que con-
tribuyen a definir politicas publicas, acciones de planeacién
y coordinacion entre entes publicos, académicos, sectores
productivos y la sociedad organizada para conjuntar esfuer-
zos y prevenir los efectos del cambio climatico en el corto,
mediano y largo plazo.

o+

d San Bartolo

Tazajal

La Mesa del
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PLAN MAESTRO ESTRATEGICO
“DISTRITO H” AL PONIENTE DE
LA CIUDAD

El objetivo de este plan es desarrollar un area urbana con ca-
racteristicas de poligono de actuacién concertada, con una
vocacién que la diferencia del entorno urbano tradicional,
bajo un nuevo modelo de desarrollo urbano competitivo que
mezcla inteligentemente usos y destinos de suelo, movilidad
y sustentabilidad, a la vez que optimiza la inversién en in-
fraestructura, servicios y mantenimiento.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

PROPUESTA CONCEPTUAL PARA
EL DESARROLLO DE UN SECTOR
UBICADO AL NORPONIENTE DE
LA CIUDAD

Se proyecta el desarrollo de un sector de aproximadamente
332 hectareas ubicado al poniente de la ciudad de Hermosi-
llo, con objeto de ofrecer al mercado inmobiliario productos
para desarrollos industriales, de almacenamiento y logisti-
co complementados con desarrollos comerciales y habita-
cionales en forma ordenada y sostenible. Con tal objetivo,
realizamos la planificacién del territorio y la programacién
de acciones que permitan optimizar el potencial del suelo y
la rentabilidad del proyecto. Entre estas, se incluye la imple-
mentacién de conceptos del nuevo urbanismo en la busque-
da de crear comunidades mas sostenibles, accesibles y ha-
bitables, en beneficio de una poblacién estimada de 12 000
habitantes.

PROGRAMA DE MANEJO INTEGRAL DE AGUAS
PLUVIALES PARA CENTROS DE POBLACION Y
SUS SECTORES

Mediante la implementacién de programas de manejo inte-
gral de aguas pluviales en los centros de poblacién y sus
sectores, respondemos a la necesidad de prevenir riesgos,
mitigar inundaciones y mejorar la resiliencia urbana ante fe-
némenos hidrometeoroldgicos.

Estas estrategias incluyen soluciones tanto estructurales
como naturales para regular el escurrimiento superficial, con-
servar la infraestructura hidrdulica y proteger la seguridad
de las comunidades, en especial las mas vulnerables. Este
ejercicio de planeacién técnica y sostenible busca, ademas,
aprovechar el recurso pluvial como un activo para la ciudad,
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al tiempo que se promueve un entorno urbano mas seguro,
funcional y habitable.

PROGRAMA DE MANEJO
INTEGRAL DE AGUAS PLUVIALES
E INFRAESTRUCTURA VERDE DE
HERMOSILLO

Durante el periodo que se informa, desarrollamos este ins-
trumento de planeacién urbana municipal que nos permite
identificar las zonas con riesgo de inundacién y establecer
una agenda de acciones y proyectos para mitigar estos
riesgos. También nos ayuda a determinar proyectos para la
conduccion de aguas pluviales y su aprovechamiento, que
permitan lograr una urbanizacién segura, resiliente y susten-
table sobre el manejo de los recursos hidricos. Este progra-
ma beneficia a toda la poblacién de la ciudad.

MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE Y
SEGURIDAD VIAL

La movilidad urbana sostenible y la seguridad vial son pila-
res esenciales para avanzar en nuestro objetivo de tener una
ciudad mas equitativa, eficiente y segura. A través de politi-
cas integrales que priorizan el transporte publico, los modos
no motorizados y la infraestructura incluyente, buscamos
reducir la congestidn vehicular, las emisiones contaminan-
tes y los siniestros viales, promoviendo al mismo tiempo una
movilidad accesible para todas las personas. Estas acciones
contribuyen al cambio en la dindmica urbana, al favorecer
desplazamientos mas agiles, seguros y respetuosos con el
medio ambiente, en beneficio de la calidad de vida y la co-
hesién social.

PROYECTOS CON ACCESIBILIDAD
UNIVERSAL

En cumplimiento del principio de accesibilidad universal
como eje rector del desarrollo urbano incluyente, durante el
presente aio, en el Instituto Municipal de Planeacién Urbana
(IMPLAN) impulsamos diversos proyectos de infraestructura
orientados a garantizar entornos seguros, cbmodos y acce-
sibles para todas las personas. Entre las acciones realizadas,
destaca el andlisis de factibilidad para la instalacién de una
red de parabuses sostenibles, disefiados para ofrecer espa-
cios climatizados, accesibles y rodeados de vegetacién ur-
bana.

Asimismo, desarrollamos un proyecto integral para la ges-
tién de la demanda de estacionamiento en la colonia Cons-
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titucién, con una primera fase de intervencién en las calles
Guillermo Prieto, Santos Degollado y Francisco Zarco, me-
diante la incorporacién de infraestructura peatonal accesible
y areas verdes.

Adicionalmente, formulamos propuestas de mejoramiento
del entorno urbano en cruceros estratégicos de la calle Is-
rael Gonzélez y la avenida Aguascalientes; intervinimos los
camellones del bulevar Miguel Hidalgo con criterios de acce-
sibilidad y presentamos una propuesta para el mejoramiento
vial y peatonal en la calle Ignacio Mariscal, en la colonia Cons-
titucion. Con estas acciones, el Gobierno Municipal reafirma
su compromiso de avanzar hacia una movilidad equitativa y
un espacio publico inclusivo.

PROGRAMAS DE MOVILIDAD Y
SEGURIDAD VIAL

En el lapso que se informa, también nos encargamos de la
planeacién de la sefalizacién y geometria en los cruceros
Gilberto Escobosa - calle Cero y Blvd. Antonio Quiroga - Blvd.
Luis Donaldo Colosio. Adicionalmente, proyectamos mejoras
en la sefalizacién y proteccidén en las bifurcaciones de los
puentes vehiculares, comenzando con el puente ubicado en
Blvd. Luis Encinas y Solidaridad. Estas acciones contribuyen
a reducir la cantidad de accidentes viales, con l6gicos be-
neficios también para la ciudadania que vive en las colonias
aledaias.

PROYECTOS DE VIALIDADES CON
ELEMENTOSDECALLECOMPLETA

Durante este afio, también realizamos el proyecto de calle
completa para el Blvd. Antonio Quiroga, en el tramo com-
prendido desde la avenida Luz Valencia a la avenida Engue-
rrando Tapia. También, el proyecto para el crucero de Blvd.
Solidaridad y Blvd. Colosio. Estas dos vialidades son de gran
importancia, debido a su movilidad y por ser ejes conectores
entre la ciudad y la zona rural. Los proyectos contemplan un
disefio vial inclusivo, acorde a las disposiciones normativas
en disefno y seguridad vial, pensado para favorecer la movili-
dad sostenible, en beneficio de los habitantes del municipio.

PROYECTOS PARA LA CREACION,
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO
DE LA INFRAESTRUCTURA
CICLISTA Y PEATONAL

Aunado a lo anterior, entre octubre y abril de este cuarto
ano de la administracién municipal, desarrollamos cuatro
proyectos de mejora en los cruces peatonales del Blvd. Qui-
roga y avenida Perimetral Norte, calle Benito Juarez y ave-
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nida Tabasco, calle 12 de Octubre y avenida Nayarit y calle
Garmendia y avenida San Luis Potosi.

Ademas, propusimos la intervencion con mejoras peatonales
y disefo artistico para el corredor de calle Galeana y Blvd.
Hidalgo, y como parte de nuevas estrategias en este ren-
glén, contemplamos la implementacién de cruces peatona-
les indirectos, comenzando con la elaboracién de los pro-
yectos para el cruce Blvd. Encinas y calle Ures y el cruce de
la avenida Rosales y la avenida Manuel Z. Cubillas, ambos
programados para este septiembre de 2025.

Con estas acciones, contribuimos a incrementar la seguridad
y accesibilidad vial para peatones y ciclistas en los puntos
descritos.

PROYECTOS DE AMPLIACION DE
LA RED CICLISTA

Durante el periodo octubre 2024 - septiembre 2025, ejecuta-
mos trabajos de sefalizacién y ampliacién de infraestructura
encaminadas a fortalecer la movilidad ciclista en los buleva-
res Justo Sierra, Jesus Garcia Morales, José Lépez Portillo y
Enguerrando Tapia, con lo que beneficiamos a un estimado
de 14 000 personas usuarias de bicicleta.

Asimismo, desplegamos ciclocarriles en las calles Matamo-
ros entre Blvd. Rodriguez y Blvd. Encinas y Benito Juarez en-
tre avenida Colosio y Blvd. Rodriguez, asi como una ciclovia
en la calle Reyes entre avenida Veracruz y Periférico Norte.
Asimismo, ampliamos la red ciclista en las calles y avenidas
Reforma, Monteverde, José S. Healy y José Carmelo. Esti-
mamos que, al concluir la administracién, la red ciclista de
Hermosillo alcanzara los 210 kildmetros.

MANUAL DEL CICLISTA DE
HERMOSILLO

Se contempla la publicacién del Manual del Ciclista de Her-
mosillo, con objeto de promover el uso de la bicicleta como
medio de transporte sostenible, asi como para aumentar la
seguridad de todas las personas que utilizan este medio de
transporte en el municipio.

PROGRAMAS DE TRANSPORTE URBANO Y DE
RECICLAJE

Los programas de transporte urbano y de reciclaje consti-
tuyen componentes clave para avanzar hacia un modelo
de ciudad mas sostenible, eficiente y comprometida con el
bienestar colectivo. Mediante la modernizacién del sistema
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de movilidad y la implementacidén de esquemas de gestion
responsable de residuos, contribuimos y convocamos a re-
ducir la huella ambiental, a optimizar los recursos disponibles
y a construir una cultura ciudadana basada en la correspon-
sabilidad. Estas iniciativas promueven entornos urbanos mas
limpios, ordenados y funcionales, al tiempo que contribuyen
al fortalecimiento de una conciencia ecoldgica en la pobla-
cion.

Programa Biciclando: ejemplo de
innovacién social con impacto
ambiental positivo.

PROGRAMA BICICLANDO

Esta es una iniciativa integral de reciclaje y educacién am-
biental que tiene como propdsito impulsar el empleo femeni-
no en contextos de vulnerabilidad. Su enfoque combina tres
ejes estratégicos: movilidad sostenible, accién climatica con
perspectiva de género y creacidén de espacios publicos mas
seguros y accesibles.

Tras completar su fase inicial de planeacién y disefio, en oc-
tubre de 2023 iniciamos la implementacién piloto en la colo-
nia Modelo. Previamente, equipamos el proyecto con confi-
bicis, vialetones y un plan de sefalizacién vial para mejorar
la seguridad y la movilidad ciclista en la zona de implemen-
tacién, que comprendié tramos de las calles Reforma, José
Carmelo y José S. Healy.

TS
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Desde entonces, las participantes del programa, conocidas
como bicicladoras, han recolectado cerca de 4 toneladas de
residuos reciclables, tales como envases PET, cartén, papel
y aluminio. En este lapso, las bicicladoras han realizado mas
de 300 visitas domiciliarias y recorridos en negocios y ofici-
nas publicas promoviendo la cultura del reciclaje y del com-
promiso ambiental comunitario.

Para acompanar y fortalecer este programa, construimos el
Centro de Economia Circular (CEC), infraestructura pionera
en América Latina que constituye la base operativa del pro-
grama y un espacio de incubacién y desarrollo de empren-
dimientos en economia circular. Asi, al integrar acciones de
sostenibilidad, equidad de género y desarrollo urbano res-
ponsable, el programa Biciclando es ejemplo de innovacién
social con impacto ambiental positivo.

CREACION, AMPLIACION
O MEJORAMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE TRANSPORTE
PROYECTO DRT

Actualmente, a través del trabajo conjunto de diversas de-
pendencias y entidades de la administraciobn municipal, con-
cluimos los estudios de factibilidad para la futura implemen-
tacién de una linea de transporte a demanda (DRT?), con lo
cual buscamos desarrollar un corredor de transporte soste-
nible estratégico sobre vialidades importantes de nuestra
ciudad.

El andlisis consistié en la medicién de demanda bajo diferen-
tes pardmetros en varios corredores de la ciudad. Uno esta
conformado por los bulevares Antonio Quiroga y Luis Do-
naldo Colosio; otro corredor proyectado es sobre el bulevar
Solidaridad, desde el norte hasta el sureste de la ciudad; el
ultimo trayecto proyectado es sobre el bulevar Solidaridad
desde el norte de la ciudad hasta conectar con el bulevar
Luis Encinas y, por esta via, siguiendo por la avenida Rosales
hasta el final.

MEJORAMIENTO Y GESTION INCLUSIVA DE
LOS ESPACIOS PUBLICOS

No existe duda de que la calidad del entorno urbano influ-
ye significativamente en el bienestar fisico y emocional de
la poblacién. Espacios publicos que cuentan con un disefio
adecuado y buen mantenimiento fomentan la convivencia
social, fortalecen el sentido de comunidad e invitan a la re-
creacion, el ejercicio fisico y la integracion social. Sve Transport. unora/ssstaimabladeveion.

ment/es/cities/
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10 Adoptada en la Conferencia de las Nacio-
nes Unidas sobre Vivienda y Desarrollo Urba-
no Sostenible Habitat Ill en Quito, Ecuador, el
20 de octubre de 2016.

11 Para mayor informacién, consulte el sitio
https://www.un.org/sustainabledevelopment/
es/cities/

Con esta orientacién, la Nueva Agenda Urbana' promueve
estrategias de desarrollo territorial que priorizan la regenera-
cién urbana a través del acceso a infraestructura y servicios
publicos inclusivos, accesibles y eficientemente conectados.
Con el mismo sentido, el Objetivo de Desarrollo Sostenible
(ODS) 11: “Ciudades y comunidades sostenibles”" plantea
garantizar el acceso universal a areas verdes y espacios pu-
blicos seguros, inclusivos y accesibles para todos.

En consonancia con estos principios, durante este afio que
se informa, en el Gobierno Municipal de Hermosillo hemos
enfocado esfuerzos en la ejecucién de obras y el equipa-
miento de espacios publicos con el objetivo de mejorar la in-
fraestructura existente, ampliar su aprovechamiento y avan-
zar hacia una urbanizacién mas inclusiva y sostenible para
nuestra ciudad, en beneficio directo de toda la poblacién.

PLAN DE ACCION PARA

EL MEJORAMIENTO,
CONSERVACION Y
PROGRESIVIDAD DE ESPACIOS
PUBLICOS

A través de intervenciones estratégicas que integran rehabi-
litacién fisica, mantenimiento continuo y adecuaciones pro-
gresivas, buscamos garantizar el uso digno y sostenido de
plazas, parques, canchas y dreas comunes, con lo que contri-
buimos al fortalecimiento del tejido social y al ejercicio pleno
del derecho a la ciudad. Esta visiéon integral permite que los
espacios publicos evolucionen en armonia con las necesida-
des de la poblacion y los principios de sustentabilidad.

Plan de accién barrial EcoZona
La Metalera: modelo replicable en
otras comunidades urbanas.

PLAN DE ACCION BARRIAL
ECOZONA LA METALERA

El diagndstico comunitario de EcoZonas identificod las prin-
cipales necesidades de la colonia La Metalera mediante ma-
peos colaborativos y encuestas. Con esta informacién, dise-
fAamos un plan enfocado en crear un entorno mas habitable,
resiliente y sostenible mediante la implementacién de solu-
ciones urbanas sostenibles (SUS), las cuales abordan los de-
safios locales al tiempo que contribuyen a reducir emisiones
contaminantes y a fortalecer el tejido social.

Este plan de accién prioriza acciones a corto, mediano y lar-
go plazo, identificando sinergias con programas municipales
www.hermosillo.gob.mx
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y actores clave para asegurar su implementacién y sosteni-
bilidad. En este marco de accién, implementamos soluciones
climaticas inclusivas que atienden las principales necesida-
des de la comunidad y promueven un entorno habitable, re-
siliente y sostenible.

Para ello, la comunidad de esta zona participd en talleres de
diagnéstico y disefio colaborativo a lo largo de 13 talleres
participativos y sesiones de fortalecimiento de capacidades.
Las intervenciones seleccionadas en este proceso incluye-
ron:

e Callején pluvial: nivelacién del suelo, iluminacién, re-
utilizacion de materiales, vegetacidon y un “cielo teji-
do” para sombra y conexién con el parque cercano.

¢ Jardines de microcuenca: plantacién de arboles y
plantas para gestionar agua de lluvia y mejorar el
entorno verde.

¢ Cielo escultérico: trabajo colaborativo de cubierta
tejida que embellece, da sombra y fortalece el senti-
do de pertenencia.

¢ Delimitacion de banqueta: cruce seguro, mobiliario
movil hecho por la comunidad y conexién entre in-
tervenciones.

¢ Mural de voces: mural con materiales reciclados que
refleja las expresiones de la comunidad infantil.

e Jornadas comunitarias: limpieza y plantacién de casi
300 plantas de distintas especies nativas.

El plan propone una hoja de ruta con intervenciones inte-
gradas para revitalizar espacios publicos, reducir riesgos y
fortalecer el tejido social mediante estrategias de seguridad,
gestion de desastres y participacién comunitaria. Ademas,
contempla la coordinacién con programas de presupuesto
participativo, dependencias municipales, sector privado y
sociedad civil para garantizar la sostenibilidad financiera y
operativa de las acciones.

Incluye también propuestas a mediano y largo plazo enfo-
cadas en la gestidon integral de residuos y el desarrollo de
infraestructura para la movilidad, con lo que ampliamos el
alcance territorial de las intervenciones. En conjunto, este
plan de accién barrial busca posicionarse como un modelo
de accién climatica inclusiva replicable en otras comunida-
des urbanas.

PROYECTOS DE MEJORA DE
IMAGEN URBANA EN ESPACIOS
PUBLICOS

Durante el periodo que se reporta, elaboramos el plan maes-
tro Parque Cerro Colorado, proyecto de 14.7 hectareas que
beneficiard a colonias del norponiente de Hermosillo, tales
como Villa Verde, Pueblitos y Villas del Real. El parque inclui-
rd 4 canchas de futbol, 3 campos de beisbol, 4 canchas de
basquetbol, 1 skatepark, area de acondicionamiento fisico,
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espacios sociales y recreativos, 200 cajones de estaciona-
miento para automoéviles y 10 para autobuses, 3600 metros
de andadores arbolados y 2.5 hectareas de zonas de infiltra-
cion pluvial.

Adicionalmente, desarrollamos y proyectamos mejoras en
diversos espacios publicos, tales como los parques Sacra-
mento, Madres Buscadoras, San Marcos y Madero; la cubier-
ta de El Carcamo; el Centro Ecolégico de Conservaciéon (CEC)
en dos etapas; la rotonda de Pueblitos; el camellén del Blvd.
Las Quintas entre Blvd. Colosio y calle Villa Hermosa, y el
parque Hacienda de la Flor.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Estas acciones reafirman el compromiso de este Gobierno
Municipal con el desarrollo de infraestructura urbana accesi-
ble, sustentable y orientada al bienestar comunitario.

MOBILIARIO URBANO PARA
BOLEROS EN VIA PUBLICA

A fin de mejorar la imagen urbana de espacios publicos del
sector centro de la ciudad, instalamos nuevo mobiliario ur-
bano para uso de los boleros que trabajan en la via publica,
actividad tradicional que forma parte del ambiente urbano
de la ciudad. Mas alla de la mejora de la imagen urbana, con
esta accién contribuimos a la dignificacién del trabajo de
quienes ofrecen este servicio a la comunidad.

MODULO DE INFORMACION TURISTICA

También como parte de los trabajos de mejora urbana y re-
ordenamiento del espacio publico, propusimos el retiro del
antiguo médulo de informacién turistica de 9.05 m? ubicado
en el camellén del bulevar Hidalgo y calle Comonfort. Para
sustituirlo, disefiamos un nuevo mdédulo de estructura me-
talica de 9.5 m?, que serd ubicado en la esquina de la plaza
Alonso Vidal, en las mismas calles. Complementamos esta
intervencién con una propuesta de la Agencia Municipal de
Ecologia y Cambio Climatico (AMECC): una bahia de estacio-
namiento con estacién de carga para la calandria y el trole-
bus eléctricos, con lo que contribuimos a impulsar la movili-
dad turistica sustentable en la zona.

PLANEACION DE ESPACIOS PUBLICOS
VERDES Y RESILIENTES

Para este Ayuntamiento, la visibn de ciudad sostenible y
adaptada a los retos del cambio climatico y la planeaciéon
de espacios publicos verdes y resilientes se ha consolida-
do como un eje estratégico para fortalecer la infraestructura
ambiental, promover la convivencia comunitaria y mejorar la
calidad de vida de la poblacién. A través de un enfoque in-
tegral, se impulsan acciones orientadas a disefiar, rehabilitar
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y conservar areas verdes que, ademas de brindar beneficios
ecolégicos, funcionen como entornos seguros, inclusivos y
preparados para mitigar los impactos de fenédmenos clima-
ticos, contribuyendo asi al desarrollo ordenado y sostenible
del municipio.

PROYECTO PARQUE LINEAL
CANAL LAZARO CARDENAS

El canal Lazaro Cardenas representaba hasta hace poco un
corredor urbano subutilizado, carente de iluminacién, de es-
pacios publicos adecuados y de conectividad funcional con
las colonias colindantes. Ante esta situacién, desarrollamos
un proyecto de rehabilitacién integral actualmente en cons-
truccién, que incluye infraestructura peatonal, dreas recrea-
tivas e iluminacién para transformar el canal en un parque
lineal que contribuya a la regeneracién urbana y al fortaleci-
miento del espacio publico en beneficio de las comunidades
vecinas en esta zona.

FOMENTO A LA APLICACION
DE LA NORMA TECNICA DE
INFRAESTRUCTURA VERDE

En el afio que se informa, llevamos a cabo diversas acciones
de impulso a la infraestructura verde, con el fin de difundir
sus beneficios y promover su implementacién en espacios
publicos y privados, orientada al mejoramiento ambiental y
a la provision de servicios ecosistémicos tales como la re-
duccién de islas de calor, la prevencién de inundaciones, la
regulacién climatica, el manejo del agua y la forestacion.

Entre estas acciones, destacan: entrevistas en medios de
comunicacién sobre el tema de infraestructura verde y la
presentacién del Manual de lineamientos de disefio de in-
fraestructura verde para municipios mexicanos dentro del
Programa Internacional de Cooperacién Urbana y Regional
(IURC). También, la participacién activa en la Red de Infraes-
tructura Verde para Ciudades Mexicanas, coordinada por la
Sociedad Alemana para la Cooperacién Internacional (GIZ'?)
con el objetivo de intercambiar experiencias y conocimien-
tos en infraestructura verde como medida de adaptacién y
mitigacién frente al cambio climatico y riesgos ambientales.

COLABORACION EN JORNADAS
DE FORESTACION EN ESPACIOS
PUBLICOS

Como parte de las acciones para combatir el efecto de islas
. . ~ . 12 Por las siglas en aleman de Deutsche
de calor en la ciudad y mejorar el desempefio ambiental ur-  cescischatt for intermationaie zusamme-

narbeit GmbH (Sociedad Alemana para la

bano, llevamos a cabo jornadas comunitarias de forestacidén  cooperacion interacional. para mayor

informacioén, consulte el sitio https:/www.giz.

en espacios publicos. En estas, logramos plantar alrededor  deren/woriawide/asoatntmi
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de 100 ejemplares en el parque de la colonia La Cholla; se
gestiona la donacién de 1000 plantas adicionales para el
parque Madero, asi como 25 ejemplares para el Centro de
Economia Circular. A través del IMPLAN, hemos recibido una
donacién de aproximadamente 20 000 arboles, arbustos y
plantas cubresuelos por parte de Grupo México, destinadas
a la forestacion de espacios publicos y distribucion comuni-
taria a través del vivero municipal.

PROYECTOS URBANOS ESTRATEGICOS

En el marco de una planificacién urbana integral, orientada
al fortalecimiento de la conectividad y la equidad territorial,
en este ano hemos desarrollado diversos proyectos estra-
tégicos urbanos que responden a los lineamientos del Plan
Estratégico de ONU-Habitat. Este enfoque parte de la pre-
misa de que la organizacién del espacio, la accesibilidad y el
disefio del entorno urbano son factores clave para impulsar
el desarrollo econdédmico inclusivo y sostenible.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

En este contexto, hemos concretado avances relevantes, ta-
les como un estudio sobre la prestacién del servicio de trans-
porte publico en Hermosillo, la elaboracién del Manual de
Disefio de Vialidades Urbanas, y el proyecto ejecutivo para
pavimentacién y drenaje pluvial del bulevar San Patricio, di-
sefiado con el modelo de Calle completa. Asimismo, desarro-
llamos el proyecto para la creacién de una clinica veterinaria
publica y del Instituto Municipal de Proteccién y Bienestar
Animal, asi como el proyecto ejecutivo para el redisefio del
crucero de los bulevares Solidaridad y Colosio.

REHABILITACION DEL PARQUE EL MUNDITO

En el marco de acciones para la revitalizacién del espacio
publico en el centro histérico de Hermosillo, desarrollamos el
Proyecto de rehabilitacién del parque El Mundito, ubicado a
un costado del parque Madero. La intervencién abarca una
superficie total de 10 390 m? e incluye la remodelacién de
banquetas, instalacién de andadores de adoquin, ampliacién
de 2400 m? de areas verdes y la implementacién de un pro-
grama de reforestacion. Asimismo, se contempla la rehabili-
tacién de la primera fuente publica de la ciudad y la restau-
racion del monumento “El Mundito”, situado junto al jardin
preescolar Ignacia E. de Amante, la escuela de educacidon
inicial mas antigua de Hermosillo.

Como parte del enfoque en seguridad y atencién ciudada-
na, el parque contara con un Centro de Respuesta Inmediata
(CRI) con una patrulla eléctrica y estacién de carga. El pro-
yecto también incluye un drea de mesas de picnic, una plaza
central y area de estacionamiento de 770 m?con capacidad
para 56 cajones, fortaleciendo asi el entorno urbano y pro-
moviendo su uso comunitario de forma segura, incluyente y
sustentable.
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PARTICIPACION CIUDADANA, VINCULACION
Y DIFUSION DE BUENAS PRACTICAS DE
DESARROLLO URBANO

La participacién ciudadana, la vinculacién interinstitucional
y la difusidon de buenas practicas en desarrollo urbano son
fundamentales para construir una ciudad mas democratica,
incluyente y con visién de futuro.

En el municipio de Hermosillo, a través del didlogo abierto
con la comunidad, la colaboracién entre sectores y el inter-
cambio de experiencias exitosas, contribuimos a fortalecer
la toma de decisiones informada y corresponsable en mate-
ria de planeacién territorial. Estas acciones permiten integrar
las voces de la ciudadania en los procesos de transformacién
urbana, promoviendo asi soluciones mas efectivas, sosteni-
bles y alineadas con las necesidades reales del entorno.

ASESORIA A LOS COMITES
CRECE Y A ORGANISMOS DE LA
SOCIEDAD CIVIL

En el marco de una urbanizacién equitativa y ordenada, la
actual administraciéon municipal impulsa y fortalece la partici-
pacién ciudadana a través del acompafiamiento técnico a los
Comités CRECE (Corresponsabilidad Ciudadana para la Equi-
dad Social) y a organismos de la sociedad civil. Durante toda
la actual administracién municipal, estos comités vecinales
han ejercido por primera vez su derecho a votar para definir
prioridades presupuestales, promoviendo asi una gobernan-
za mas incluyente, transparente y democratica.

Durante el afio 2024, el IMPLAN brind6 asesoria y desarrollé
propuestas de mejora urbana en atencién a las solicitudes
de ocho comités CRECE y agrupaciones ciudadanas. Entre
las intervenciones realizadas, destacan: la instalacién de una
placa conmemorativa en el parque Guaymitas de la colonia
Modelo, la rehabilitacion de parques en las colonias Oasis
Santa Fe, Villa Merlot, El Apache y El Secreto; la reconfigura-
cion paisajistica de los camellones en los bulevares Colosio,
Navarrete y accesos a fraccionamiento Corceles; la rehabili-
tacién del canal pluvial de San Antonio, en la colonia Fuentes
del Mezquital y el disefio de un nuevo espacio verde en la
colonia Vista Real.

Estas acciones reflejan el compromiso de este Gobierno Mu-
nicipal con una ciudad mas participativa, resiliente y cohe-
sionada socialmente, en la que la ciudadania tiene un papel
activo en la mejora de su entorno.
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13 Para mayor informacién, consulte el sitio
https://asphaltart.bloomberg.org/

14 Para mayor informacién, consulte el sitio
https://welovecities.org/city/hermosillo/

PARTICIPACION EN
CONVOCATORIAS PROMOVIDAS
POR ORGANISMOS NACIONALES
E INTERNACIONALES

CONVOCATORIA ASPHALT ART
INITIATIVE™

Asphalt Art Initiative es una iniciativa de Bloomberg Philan-
thropies que consiste en la transformacién de espacios ur-
banos mediante intervenciones artisticas en el pavimento,
cruces peatonales, intersecciones y mobiliario urbano. Su
objetivo es mejorar la seguridad vial, revitalizar espacios
publicos y fomentar el sentido de comunidad a través del
arte. Esta convocatoria ha apoyado a decenas de ciudades
alrededor del mundo para implementar proyectos donde
el disefio y la pintura se convierten en herramientas para la
transformacién social y urbana.

En 2025, Hermosillo fue seleccionada como ciudad ganado-
ra de la convocatoria Asphalt Art gracias a una propuesta in-
novadora que entrelaza movilidad y expresién artistica en la
colonia Centenario. Este proyecto contempla la intervencién
de cruces peatonales, banquetas y espacios publicos clave
mediante proyectos de arte urbano en el asfalto inspirados
en el desierto sonorense, la memoria colectiva del barrio y la
iconografia local. Ademas de embellecer la zona, la propues-
ta busca mejorar la seguridad peatonal y ciclista, asi como
fortalecer el vinculo comunitario convirtiendo el transito co-
tidiano en una experiencia estética y cultural.

HERMOSILLO: CIUDAD
GANADORA DEL CONCURSO
NACIONAL WE LOVE CITIES™
2024 DE WWF

La ciudad de Hermosillo resulté ganadora en el marco de la
iniciativa We Love Cities (Nos gustan las ciudades) impulsada
por el Fondo Mundial para la Naturaleza (WWF), que invita a
los ciudadanos a compartir ideas y propuestas para mejorar
la sostenibilidad y calidad de vida en sus ciudades, promo-
viendo con ello un cambio positivo en el entorno urbano. La
entrega del reconocimiento se realizé el 29 de mayo 2025 en
el Centro de Economia Circular de Hermosillo, en la colonia
Modelo.

Este reconocimiento significa que Hermosillo ha logrado un
alto nivel de participacion ciudadana y compromiso para me-
jorar su sostenibilidad, y refleja el impacto positivo de las ac-
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ciones tomadas para proteger el medio ambiente, promover
la movilidad sostenible y mejorar el bienestar de sus habi-
tantes. Ganar en esta iniciativa implica que nuestra ciudad es
un modelo que inspira a otras ciudades a adoptar practicas
similares.

ACTIVIDADES DE DIFUSION
EN TEMAS URBANOS, DE
MOVILIDAD, ESPACIOS PUBLICOS
E INFRAESTRUCTURA VERDE

Las actividades de difusiéon en temas urbanos, de movilidad,
espacios publicos e infraestructura verde tienen como pro-
pdsito sensibilizar, informar y formar a la ciudadania respec-
to a la importancia del desarrollo urbano sostenible, inclu-
yente y resiliente. A través de campafias, talleres, foros y
materiales informativos, el Gobierno Municipal de Hermosillo
promueve una cultura urbana participativa que impulsa el
uso responsable del espacio publico, la movilidad activa y la
conservacion del entorno natural en la ciudad. Estas accio-
nes contribuyen a generar una ciudadania mas consciente
y comprometida con la construccién de entornos urbanos
funcionales, seguros y ambientalmente equilibrados.

PLATICAS SOBRE LA LEY
GENERAL DE MOVILIDAD Y
SEGURIDAD VIAL

Con el objetivo de destacar la importancia de esta ley en
materia de la equidad, seguridad y acceso a una mejor mo-
vilidad y el rol que el gobierno y la sociedad civil deben des-
empenfar para lograr que se cumpla, impartimos una platica
a 30 personas que laboran en areas de responsabilidad re-
lacionadas con el tema de movilidad y seguridad vial en el
Ayuntamiento.

También impartimos una platica sobre la planeacién urbana
en Hermosillo, dirigida a estudiantes de la carrera de Arqui-
tectura de la Universidad Vizcaya de las Américas, con una
asistencia de 30 personas.

CURSOS Y PRESENTACIONES
SOBRE TEMAS URBANOS, DE
MOVILIDAD Y DE ESPACIOS
PUBLICOS

En abril de 2025, personal municipal participé como instruc-
tor en el diplomado “Actualizacién y profesionalizacién de
asesores inmobiliarios”, a cargo del mdédulo Planeacion y
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Tramitologia del Desarrollo Urbano, con una asistencia de
15 personas. Este diplomado realizado en instalaciones de la
Universidad de Sonora forma parte de los requisitos para la
certificaciéon de los asesores inmobiliarios.

CURSO DE MOVILIDAD,
SEGURIDAD VIAL Y DISENO DE
CALLES

Impartimos esta capacitacién en colaboracién con el Insti-
tuto de Politicas para el Transporte y el Desarrollo, con el
objetivo de capacitar a los profesionistas del disefio arqui-
tectonico y urbano en materia de movilidad, seguridad vial y
disefio de calles, asi como en la elaboracién de estudios de
movilidad e impacto vial.

CURSOS DE CAPACITACION PARA
DIRECTORES RESPONSABLES DE
OBRA (DRO)

En el afio que se informa impartimos talleres y cursos de ca-
pacitacién dirigidos a a profesionales del sector de la cons-
truccién y a ciudadanos sobre temas técnicos de desarrollo
de la urbanizacién en el municipio. Se incluyeron tematicas
como diseflo de la urbanizacién, edificacién sustentable y
movilidad, a fin de dotarlos de elementos para un mejor de-
sarrollo inmobiliario del municipio.

MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA
VIAL PARA UNA MOVILIDAD SEGURA Y

EFICIENTE

Adicionalmente, se impartieron cursos de capacitacién so-
bre el Programa Municipal de Desarrollo Urbano de Hermo-
sillo a organizaciones como el Colegio de Arquitectos, Direc-
tores Responsables de Obra de Sonora, Ingenieros Civiles de
Sonora y Cadmara Mexicana de la Industria de la Construccién
de Sonora.

Durante este periodo, hemos invertido 1120.4 millones de
pesos en la ejecucidén de 127 obras de pavimentacioén y reha-
bilitacién vial, que incluyen la intervencién de 23 bulevares
y 103 calles y avenidas distribuidas en diversos sectores del
municipio. Estas acciones, realizadas con concreto asfaltico
e hidraulico, han mejorado significativamente la conectivi-
dad y la movilidad urbana.

Adicionalmente, rehabilitamos 31 cruceros de concreto hi-
draulico en puntos estratégicos de alto flujo vehicular y pea-
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tonal, con una inversién de 121.5 millones de pesos, con lo
que contribuimos a fortalecer la seguridad vial y el ordena-
miento del transito en el municipio.

En total, hemos intervenido mas de 1.3 millones de metros
cuadrados de superficie vial, beneficiando directamente a
mas de 933 000 personas usuarias. Estos avances hablan
del esfuerzo sostenido de esta administracién por transfor-
mar a Hermosillo en una ciudad mas moderna, mas eficiente
y preparada para el futuro.

CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA URBANA Y VIAL

A través de obras estratégicas que abarcan pavimentacién,
modernizacién de vialidades, rehabilitacién de cruceros y
mejoras en la conectividad, promovemos una movilidad mas
eficiente, que reduce los tiempos de traslado y fortalecemos
el ordenamiento territorial. A continuacién, se presentan al-
gunas acciones realizadas durante el periodo que se informa.

OBRAS DE PAVIMENTACION Y
REHABILITACION DE VIALIDADES

Durante el afio en curso, ejecutamos con recursos propios
diversos proyectos de infraestructura vial, orientados a me-
jorar y ampliar la red de pavimentacién en la ciudad. Dichos
proyectos se enlistan en las dos tablas siguientes:
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RELACION DE OBRAS DE PAVIMENTACION ASFALTICA Y DE CONCRETO HIDRAULICO EN

TABLA 13.

HERMOSILLO POR TIPO, MONTO, NUMERO DE BENEFICIARIOS Y META OPERATIVA
(SEP. 2024 - SEP. 2025).

META
MONTO OPERATIVA
OBRA (P280S) BENEFICIARIOS -

REHABILITACION DE PAVIMENTO ASFALTICO EN

BLVD. NAVARRETE ENTRE REFORMA Y 8 285 171 5921 59 511
SOLIDARIDAD.

REHABILITACION DE PAVIMENTO ASFALTICO DE

CALLE REAL DEL ARCO ENTRE BLVD. SOLIDARIDAD | 1001169 1820 39760

2024 PAVIMENTACION Y BLVD. COLOSIO
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ASFALTICA REHABILITACION DE PAVIMENTO ASFALTICO EN

BLVD. LAS QUINTAS ENTRE BLVD. NAVARRETE Y 130 073 1309 298
BLVD. SOLIDARIDAD. i

2025 AV. PRINCIPAL DEL PANTEON MUNICIPAL NORTE. 1177 490 936 263 984
CRUCERO DE BLVD. AGUSTIN ZAMORA Y AV.
TIERRA NUEVA. 3553175 12 000 1629
ﬁ?GLLI]EEEFORMA ESQUINA CON AV. RIO SAN 736 959 100 000 144
BLVD. ANTONIO QUIROGA ENTRE BLVD. ANTONIO
QUIROGA 0+137 Y BLVD. ANTONIO QUIROGA 775 405 100 000 234

0+160, (CUERPO IZQUIERDO).

AV. SOSTENES ROCHA ENTRE AV. SOSTENES
ROCHA (0+254) Y AV. SOSTENES ROCHA (0+264).
AV. COBACHI DESDE LA CALLE AMERICO VESPUCIO
AL BLVD. SOLIDARIDAD.

CALLE AMERICO VESPUCIO DESDE LA AV. COBACHI
A LA AV. REBEICO.

CRUCERO DE BLVD. AGUSTIN ZAMORA CON BLVD.
ENGUERRANDO TAPIA EN COLONIA TIERRA 4829279 12 297 1780
NUEVA.

BLVD. ANTONIO QUIROGA ENTRE BLVD. ANTONIO
QUIROGA 0+132 Y BLVD. ANTONIO QUIROGA 0+137,
(CUERPO IZQUIERDO).

BLVD. ANTONIO QUIROGA ENTRE BLVD. ANTONIO
QUIROGA 0+160 Y BLVD. ANTONIO QUIROGA 1673 637 555
0+165, (CUERPO IZQUIERDO). 100 000

BLVD. ANTONIO QUIROGA, ENTRE BLVD. ANTONIO
QUIROGA 0+132 Y BLVD. ANTONIO QUIROGA 0+165
(CUERPO DERECHO).

CRUCERO DE CALLE CABO SAN ANTONIO Y AV.
SOSTENES ROCHA.

BLVD. VALENTIN GOMEZ FARIAS ENTRE PRIVADA
VALENTIN GOMEZ FARIAS (0+000) Y BLVD.
VALENTIN GOMEZ FARIAS (0+092.14) (CUERPO 337163 1640 828
ESTE).

ToTAL 25270123 [ 105877

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direcciéon General de Desarrollo de Infraestructura.

2024
584 026 100 000 134

3 066 978 923
5600 —
1130 396 481

PAVIMENTACION
CON CONCRETO
HIDRAULICO

2025

1108 771 285

RELACION DE OBRAS DE CONSTRUCCION DE CRUCEROS CON CONCRETO HIDRAULICO EN
HERMOSILLO POR MONTO, NUMERO DE BENEFICIARIOS Y META OPERATIVA (2025).

OBRA (';',‘E’ggg BENEFICIARIOS OP%IR:AEIVA
JUAN BAUTISTA ESCALANTE Y CALLE DE LA
REEORMA. 16 298 767 4387
BLVD. JUAN NAVARRETE Y CALLE OLIVARES. 9121140 2112
CRUCEROS VILLA HERMOSA Y REAL DEL ARCO. 3 349 310 936 263 613
BLVD. LAZARO CARDENAS Y BLVD. ANTONIO QUIROGA. 9991911 1491
AV. PERIMETRAL NORTE Y CALLE ISRAEL GONZALEZ. 13 607 467 1349
PERIFERICO SUR E IZTACCIHUATL. 5516 849 1355
TOTAL 57 885 444 11307

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direcciéon General de Desarrollo de Infraestructura.
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Este conjunto de obras representa una inversidén estratégica
que fortalece la conectividad urbana, optimiza la movilidad
y genera condiciones propicias para el desarrollo econémico
y social. Gracias a estas acciones, consolidamos una infraes-
tructura vial mas eficiente, segura y funcional; ademas, be-
neficiamos directamente a mas de 900 000 habitantes y a la
poblacién hermosillense en lo general.

CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE
PUENTES Y PASOS A DESNIVEL

Los esfuerzos municipales por mejorar la movilidad urbana
y atender el crecimiento acelerado de la ciudad requieren
la construcciéon de infraestructura vial que contribuya a la
conectividad, la seguridad y la sostenibilidad del municipio.

Entre estos esfuerzos, destaca la construccién del paso a
desnivel en los bulevares Colosio y Solidaridad, obra estraté-
gica en curso que responde al incremento del parque vehicu-
lar en el municipio —que pasé de 376 820 unidades en 2018
a 595 628 en 2022— y a la alta saturacién de este crucero
por el que transitan diariamente mas de 74 000 vehiculos.

Con una inversién de 412.5 millones de pesos de recursos
municipales, esta intervencién reducird hasta en 70 % los
tiempos de espera en horas pico, al pasar de tres ciclos se-
mafdricos a uno, o incluso permitir cruce libre para quienes
circulan de oriente a poniente por el bulevar Colosio.

Obra estratégica: paso a desnivel
en los bulevares Colosio y
Solidaridad.

El proyecto integral contempla mejoras viales, pluviales,
peatonales y urbanas, e incluye:

¢ Modernizacién de tres cruceros semaforizados y co-
locaciéon de 15 semaforos peatonales.

¢ Construccién de 3000 metros lineales de ciclovias,
de los cuales 1000 metros serdn confinados.

* Infraestructura peatonal segura con cruces jerarqui-
zados, guarniciones protectoras y concreto estam-
pado.

¢ Construccién de un parque lineal y plantaciéon de
mas de 3900 arboles y arbustos.

¢ Sistema pluvial sustentable con laguna de infiltra-
cidén, tuberia de gran didmetro, pozo de absorciény
carcamo de bombeo, que permitira reutilizar el agua
de lluvia para el riego de areas verdes.
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De manera complementaria, tenemos en curso un programa
de rehabilitacién estética y funcional de puentes enfocado
en la conservacién de la infraestructura existente. Con una
inversién de 57.5 millones de pesos, estamos interviniendo
siete puentes en puntos estratégicos de la ciudad mediante
retiro de pintura deteriorada y aplicacién de recubrimiento
especializado en los cruceros de los bulevares Solidaridad y
Luis Encinas, Garcia Morales y Quiroga, Vildésola y Periféri-
co Sur, Luis Encinas y Navarrete, Morelos y Periférico Norte,
Luis Encinas y Navarrete (puente peatonal Unison) y Luis En-
cinas y calle Pino Suarez.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Con estas acciones contribuimos a prolongar la vida util de
estas estructuras, a la vez que mejoramos la imagen de la
ciudad y garantizamos condiciones de transito mas seguras.

También concluimos durante el afilo que se informa la cons-
truccién del puente vehicular y peatonal “Enguerrando Ta-
pia” en la colonia Tierra Nueva, con una inversién de 11.96
millones de pesos, beneficiando a mas de 12 000 habitantes.
Esta obra responde a una demanda histérica de la comuni-
dad y mejora la conectividad, seguridad y accesibilidad tan-
to para peatones como para automovilistas.

En conjunto, estas intervenciones reflejan el compromiso de
esta administracién municipal con el desarrollo de una ciu-
dad mas ordenada, segura, eficiente y sustentable.

RELACION DE OBRAS DE CONSTRUCCION Y REHAB!LITACI(JN DE PUENTES Y PASOS A
DESNIVEL EN HERMOSILLO POR TIPO, MONTO Y NUMERO DE BENEFICIARIOS (2025).

MONTO BENEFICIARIOS

OBRA (PESOS)
. CONSTRUCCION DE PASO INFERIOR VEHICULAR SOBRE EL BLVD.

CONSTRUCCION | oS e oL IDARIDAD, 412 598 916 933 850

BLVD. SOLIDARIDAD Y BLVD. LUIS ENCINAS. 33 656 067

BLVD. GARCIA MORALES Y BLVD. QUIROGA. 2 835 069

BLVD. VILDOSOLA Y PERIFERICO SUR. 11379 100
REMABILITACION | BLVD: LUIS ENCINAS Y BLVD. NAVARRETE. 2285 507 933 850

BLVD. MORELOS Y PERIFERICO NORTE. 4949 166

BLVD. LUIS ENCINAS Y BLVD. NAVARRETE (PUENTE PEATONAL 057 171

UNISON).

BLVD. PINO SUAREZ Y BLVD. LUIS ENCINAS. 2842 611

CONSTRUCCION DE PUENTE PEATONAL Y VEHICULAR EN BLVD.

AGUSTIN ZAMORA Y BLVD. ENGUERANDO TAPIA. 11967034 12297

CONSTRUCCION

TOTAL 485 470 645

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direcciéon General de Desarrollo de Infraestructura.
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CONSTRUCCION Y
REHABILITACION DE EDIFICIOS
PUBLICOS

En el marco de la modernizacién de la infraestructura pu-
blica, estamos construyendo una electrolinea destinada al
servicio de 25 camiones eléctricos de recoleccidén de basura.
Este proyecto incluye toda la infraestructura necesaria para
la futura instalacién de las celdas de carga.

Complementariamente, estamos realizando la pavimenta-
cién con concreto hidraulico en la zona aledaia a la estaciéon
de carga, a fin de garantizar condiciones 6ptimas de opera-
cion y durabilidad en el drea de maniobras. Este proyecto
representa una inversion total de 3.69 millones de pesos.

Asimismo, tenemos en ejecucion la segunda etapa de la pavi-
mentacién a base de carpeta asfaltica en la avenida principal
del Panteén Norte de Hermosillo, con una inversién de 1.17
millones de pesos, obra que contribuye a mejorar el acceso
y las condiciones viales en esta importante area de la ciudad.

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
VIALIDADES URBANAS Y RURALES, CANALES
PLUVIALES Y ARROY0S

El mantenimiento de vialidades urbanas y rurales, asi como
de canales pluviales y arroyos, es esencial para garantizar
la movilidad en nuestro municipio, para prevenir riesgos en
temporada de lluvias y conservar en buen estado la infraes-
tructura existente. Las acciones emprendidas en este rubro
contribuyen a fortalecer la seguridad, conectividad y resi-
liencia del territorio.

REHABILITACION DE VIALIDADES
URBANAS DE TERRACERIA Y
CAMINOS RURALES

A fin de garantizar el buen funcionamiento de las vialidades
rurales del municipio, durante el periodo comprendido en-
tre septiembre de 2024 y septiembre de 2025, realizamos
diversos trabajos de rehabilitacién en calles de terraceria
ubicadas de la zona rural oriente de Hermosillo. Entre las co-
munidades beneficiadas se encuentran: Mesa del Seri, San
Bartolo, La Victoria, Fructuoso Méndez, Camino al Realito,
San Pedro, El Tazajal, entre otras. En total acumulamos en el
periodo 802 770 metros lineales de caminos raspados, con
lo que mejoramos la accesibilidad para 5200 habitantes que
transitan por estas rutas cotidianamente.
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Ademas, en el marco del operativo de Semana Santa 2025,
realizamos el mantenimiento de los caminos de acceso a las
principales playas del municipio, como Suaqui de la Cande-
laria, El Choyudo, Playa Las Cadenas, San Agustin, El Colo-
rado, Tastiota, Puerto Arturo, El Sahuimaro y las carreteras
que conectan a Kino Nuevo y Kino Viejo. Gracias a estas ac-
ciones, mas de 148 000 visitantes disfrutaron de sus vaca-
ciones de manera segura, con lo que contribuimos al desa-
rrollo turistico de nuestra regién.

REHABILITACION DE ARROYOS Y
CANALES PLUVIALES

Durante el presente ejercicio, en la Direccién General de De-
sarrollo de Infraestructura llevamos a cabo labores de man-
tenimiento preventivo y desazolve en los canales pluviales
de la ciudad. Estos trabajos tienen el propésito de prevenir
inundaciones durante la temporada de lluvias, evitar la proli-
feracién de focos de infeccién y garantizar el adecuado fun-
cionamiento del sistema pluvial.

En Hermosillo existen 62 canales pluviales, que suman en
conjunto 48 kildbmetros de longitud. En este afio que se infor-
ma, intervinimos 24 de estos canales (12 en el sector norte y
12 en el sector sur), con lo que acumulamos 19.5 kildbmetros
de canales atendidos, equivalentes a poco mas de 40 % del
total de longitud de los canales del municipio.

-

RELACBIEN DE CANALES PLUVIALES Y ARROYOS

TABLA 16. J Rena

LITADOS EN HERMOSILLO, POR ZONA Y
LONGITUD (OCTUBRE 2024 - SEPTIEMBRE 2025).

MEDIDA TOTAL DE METROS

SAHUARO 2200 2200
INTERNACIONAL 880 880
SAN RAFAEL 860 860
EMANCIPACION 660 660
ADOLFO SELDNER 350 350
NORTE PERIMETRAL 1370 1370
TORMES 170 170
PROGRESO 5330 5330
LAZARO CARDENAS 3280 3280
ENGUERRANDO TAPIA 1640 1640
LAURA ALICIA 700 700

DE LOS MAESTROS 1207 1207
ARRENDARIO 485 524

EL APACHE 173 369

EL BUEY 2500 1470
FOVISSTE 313 200
FRANCISCO LEON 321 215
LA MANGA 907 258

SUR MARTHA FELIX 313 516
OLIVOS 2928 2666
OLIVOS 2 305 400

PALO VERDE 365 219
QUINTA REAL 266 758
VILLAS DEL SUR 1480 140

TOTAL 29 003 19 554

Fuente: Direccion General de Desarrollo de Infraestructura.

www.hermosillo.gob.mx
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Es importante destacar que algunos canales fueron desazol-
vados en su totalidad, mientras que otros presentan avances
parciales o incluso superiores al 100 %, resultado de exten-
siones en el alcance de intervencién con base en necesida-
des detectadas en campo.

Estas acciones se suman a los 101.5 kildbmetros de canales
rehabilitados durante el trienio anterior, alcanzando asi un
total acumulado de 121.1 kilbmetros de canales pluviales in-
tervenidos, todo ello en beneficio directo de la poblacién
hermosillense y en cumplimiento de nuestro compromiso de
ofrecer entornos mas seguros y saludables.

PROGRAMA PERMANENTE DE
BACHEO

Durante el periodo que se informa, a través del Programa
Permanente de Bacheo, hemos rehabilitado 245 937 m? de
superficie vial empleando técnicas manuales y mecanizadas.
Desde el inicio de nuestra administracién, hemos acumulado
un total de mas de 984 000 m? de pavimento restaurado en
bulevares, avenidas y calles principales.

Ademas de las acciones ordinarias, en este ultimo periodo
ejecutamos un programa adicional de conservacién y man-
tenimiento de vialidades con una inversién de 55.5 millones
de pesos, que se suman a los 48.5 millones destinados direc-
tamente al programa de bacheo. Todo esto representa una
inversiéon total de mas de 104 millones de pesos en el perio-
do reciente. En conjunto, a lo largo de cuatro afios de esta
administracién municipal, hemos invertido alrededor de 341
millones de pesos en trabajos de rehabilitacién vial.

El programa permanente de bacheo se mantiene como una
prioridad en la agenda de infraestructura urbana, pues con-
tribuye significativamente a la seguridad, funcionalidad y
calidad de las vialidades. Complementariamente, en un es-
fuerzo por fortalecer la transparencia y promover la parti-
cipacién ciudadana en este rubro de servicio, habilitamos la
plataforma bachometro.hermosillo.gob.mx, donde cualquier
persona puede consultar el estatus en tiempo real de las so-
licitudes recibidas y del avance de los trabajos.

PROGRAMA DE CALAFATEO EN
VIALIDADES PRINCIPALES

También como parte de una estrategia integral de manteni-
miento preventivo, implementamos el Programa de calafa-
teo en vialidades principales, con el propésito de preservar
el buen estado del pavimento y extender su vida util. Esta
técnica consiste en sellar juntas y grietas en el pavimento
para evitar la filtracién de agua que podria debilitar la estruc-
tura de las vialidades y generar dafilos mayores.
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A la fecha, hemos intervenido con calafateo alrededor de
398 000 metros lineales de vialidades. De manera complemen-
taria, aplicamos riego de taponamiento en 183 613 metros cua-
drados de superficie. Esta técnica sella microgrietas y mejora la
adherencia del asfalto, con lo que contribuye a disminuir su des-
gaste por transito vehicular. La inversién total en estas acciones
fue de 2.27 millones de pesos.

Aunado a lo anterior, durante el presente ano, a través de la Di-
reccion de Conservacion de Vialidades incorporamos una nueva
técnica de mantenimiento que consiste en recarpeteo con mor-
tero asfaltico. Con esta técnica es posible mejorar la superficie de
rodamiento de la vialidad con menor costo y mayor eficiencia, en
comparacién con otros métodos.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Gracias a esta innovacién, atendimos 125 520 metros cuadrados
de superficie en vialidades clave tales como el bulevar Las Lomas
entre calle Las Palmas y Periférico Sur (en ambos sentidos); el bu-
levar Quintero Arce desde el Blvd. Garcia Morales hasta el Blvd.
Colosio; la calle Reforma desde Periférico Norte hasta el Blvd.
Lopez Portillo y el Paseo Rio Sonora, en el drea de La Sauceda.

Con estos trabajos, beneficiamos directamente la movilidad y se-
guridad de miles de personas que transitan diariamente por estas
vialidades. De esta manera reafirmamos nuestro compromiso con
la conservacion oportuna de la infraestructura vial para reducir la
necesidad de intervenciones mayores a futuro y garantizar mejo-
res condiciones de circulacién para la ciudadania.

CONSTRUCCIONDEINFRAESTRUCTURAESENCIAL
Y MEJORAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS

CONSTRUCCION Y
REHABILITACION DE UNIDADES
DEPORTIVAS Y AREAS
RECREATIVAS

Las unidades deportivas, parques y areas recreativas son espa-
cios esenciales destinados al esparcimiento, la recreacion y el
bienestar social, y desempefian un papel fundamental en el desa-
rrollo integral de la poblacién. Estos lugares representan un bien
publico de gran valor, que contribuyen a garantizar el derecho a
una ciudad con espacios publicos de calidad, que fomenten inte-
racciones sanas y promuevan la cohesién social.

En 2025, en el marco del Programa Municipal de Rehabilitacion
de Espacios Publicos, realizamos trabajos de restauracion y me-
jora en 23 parques y areas recreativas de diversas colonias de la
ciudad, con una inversion total de 169.6 millones de pesos. Estas
intervenciones beneficiaron a mas de 442 000 habitantes de
Hermosillo.
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TABLA 17.

RMOSILLO

REHABILITACION DE PARQUES
UBICACION

MONTO
(PESOS)

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

PARQUE UBICADO EN CALLE 12 DE OCTUBRE ENTRE CALLES HUACHINERAS|  3.052c
Y REBEICO.
PARQUE UBICADO EN AV. DIVISADEROS Y CALLE MONTEVERDE, COL. B
LOMAS DE MADRID.
CALLEJONES DE LAS COLONIAS COLOSO BAJO Y ALTO. 267 288
2025 UNO CONSTRUCCION DE GUARNICIONES EN EL CAMELLON CENTRAL DE 830 084 21886
ALTARIA RESIDENCIAL, CEDROS Y RESIDENCIAL DEL CID.
PARQUE UBICADO EN PASEO REYES CATOLICOS OTE. ESQUINA CON 592 410
PASEO REYES CATOLICOS NTE. COL. PUERTA REAL RESIDENCIAL SECC. Iil.
REHABILITACION DE PARQUE UBICADO EN AV. ANGEL GARCIA ABURTO 5035
ESQUINA CON CALLE ROMAN YOCUPICIO. COL. LOMA LINDA.
REHABILITACION DE PARQUE UBICADO EN PAPAGOS ESQUINA CON 533 280
PAPAGOS. CERRADA PAPAGOS (PUEBLITOS).
REHABILITACION DE PARQUE UBICADO EN CALLE CABO SAN PEDRO P——
ESQUINA CON ANGLICANA, COL. PRIVADAS DEL REAL.
COLOCACION DE BOLARDOS EN BLVD. LUZ VALENCIA ENTRE CALLE CABO | o -
SAN PEDRO Y AVE. DEL ALGODON.
2025 DOS REHABILITACION DE PARQUE UBICADO EN CALLE LA NORIA ESQUINA CON 93 016
LA NORIA. CERRADA LA NORIA. 37 868
REHABILITACION DE PARQUE UBICADO EN CALLE CARRIZAL ESQUINACON | 371 012
ADOBONES. COL. VALLES DEL PORTAL SECCION TEJAS.
REHABILITACION DE PARQUE UBICADO EN CALLE DEL CAMPO Y CALLE DEL 2
ARROYO, COL. VALLE ALTO. 39833
REHABILITACION DE PARQUE UBICADO EN CALLE CRISTOBAL ALFARO
ENTRE CALLES ALFREDO NORIEGA Y JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ, 849 598
2025 TRES  |POBLADO MIGUEL ALEMAN.
REHABILITACION DE PLAZA UBICADA EN AV. PUERTO VALLARTA ENTRE 615 092
CALLE ACAPULCO Y BLVD. PADRE KINO, BAHIA DE KINO. 10 215
COLOCACION DE BOLARDOS EN LAS COLONIAS VILLA SATELITE, STAUS Y -
VALLE GRANDE.
COLOCACION DE BOLARDOS EN CALLE SAN JOSE DE MORADILLAS ENTRE
CALLES CASIMIRO ESTRADA Y HERMINIA VALENCIA, COL. LAS MINITAS. Y
2025| CUATRO |EN BLVD.LAS QUINTAS ENTRE CALLES CASIMIRO ESTRADA Y AV. RITO DE 428 517
LA LUZ GOMEZ, COL. LAS MINITAS. 15 500
REHABILITACION DE ANDADOR EN CALLE PORTUGUESA Y CALLE CRIOLLA,
COL. LOS NARANJOS. 665 690
CONSTRUCCION DE BANQUETA EN COL. LA MANGA. 684 047

REMODELACION DE PLAZAS Y CAMELLONES

< MONTO NUMERO DE
UBICACION (PESOS) BENEFICIARIOS

2024 JARDIN JUAREZ (PRIMERA ETAPA).
2025] _ ... |JARDIN JUAREZ (SEGUNDA ETAPA). ] 44533800 1427
2025 DIVERSAS AREAS EN LA UNIDAD DEPORTIVA EL CARCAMO. 2430 467 3049
2025 REHABILITACION DE ANDADOR EN BLVD. LAZARO CARDENAS. 20 975 951 48533
209 CAMELLONES E IMAGEN URBANA DE LAS CALLES GUILLERMO PRIETO, 5 813 638 0281

SANTOS DEGOLLADO Y FRANCISCO ZARCO.
2095 CAMELLONES e AMELLONES DEL BLVD. HIDALGO EN EL TRAMO COMPRENDIDO ENTRE 21872 843 0221

LAS CALLES PEDRO MORENO Y MARSELLA.

TOTAL 169 616 499

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direcciéon General de Desarrollo de Infraestructura.

De igual manera, se llevd a cabo la remodelacién de los ca-
mellones del bulevar Hidalgo, en el tramo comprendido entre
las calles Pedro Moreno y Marsella, asi como de los camello-
nes e imagen urbana de las vialidades Guillermo Prieto, San-
tos Degollado y Francisco Zarco, en la colonia Constitucién.
Asimismo, se rehabilité el Jardin Juarez, espacio emblema-
tico que, a lo largo de su historia, ha sido objeto de distintas
remodelaciones y adecuaciones con el propdsito de hacer
mas atractiva y disfrutable la experiencia de sus visitantes.

Este esfuerzo forma parte de la inversién global de 452.95
millones de pesos destinada a la rehabilitacién de parques,
areas recreativas y otras obras complementarias con el obje-
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tivo de construir entornos urbanos sostenibles que contribu-
yan a una mejor calidad de vida para todos los hermosillenses.

CONSTRUCCION Y
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA
HIDROSANITARIA

La Nueva Agenda Urbana subraya la importancia de la soste-
nibilidad espacial y la capacidad a largo plazo de las ciudades
para planificar su crecimiento y urbanizacién de manera exitosa.
Desde este enfoque, la salud, el bienestar econémico, la mo-
vilidad ascendente y la calidad de vida de los ciudadanos de-
penden directamente del acceso a servicios basicos esenciales.
Por ello, es objetivo prioritario de esta administraciéon garantizar
que todas las personas puedan acceder de manera equitativa
a servicios publicos fundamentales, como el agua potable y el
saneamiento de calidad.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

En este marco de accién, durante el presente afio hemos des-
tinado una inversion de 83.57 millones de pesos a la mejora de
la infraestructura y la rehabilitacion de lineas de la red de agua
potable del municipio, en beneficio directo de mas de 936 000
habitantes. De igual forma, realizamos importantes trabajos en
la red de alcantarillado sanitario, con lo que impactamos po-
sitivamente a 5600 personas. A continuacién, se detallan los
resultados alcanzados en el abatimiento del rezago de estos
servicios basicos.
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TABLA 18. DROSA ARIA EN HERMOSILLO, POR PO, ANOC ONA O OD NVERSION Y NUMERO
DE BENEFICIARIOS (OCTUBRE 2024 L BRE 2025
U (o] EEI%VA
7 MONTO  NUMERODE OF
REe ANO  (PESOS) BENEFICIARIOS METROS

CONSTRUCCION DE LINEA DE AGUA POTABLE PARA EL
ACUEDUCTO HERRADURA: DESDE EL KM 0+000 HASTA 5982 292 3100
EL KM 3+100.83

CONSTRUCCION DE LINEA DE AGUA POTABLE PARA LOS

POZOS JAQUIMA Y JESUS ROMAN 1. 5841326 2386
CONSTRUCCION DE LINEA DE AGUA POTABLE PARA LOS

POZOS MONTANO, BENITO, MP-01Y MP-02, MP-03 Y 6 074 260 4954
CAMPITO.

CONSTRUCCION DE LINEA DE AGUA POTABLE PARA EL | 2025 936 263
ACUEDUCTO HERRADURA: DESDE EL KM 3+100.83 7 650 409 2087

HASTA EL KM 5+187.33.
CONSTRUCCION DE LINEA DE AGUA POTABLE PARA LOS

LINEAS POZOS: AE-01, AE-02, ECONATURAS 1Y 2, GIL Y TAPIA. 6124732 4694

DE AGUA TRABAJOS DE INTERCONEXION, ELECTRIFICACION Y ana
OBRA CIVIL DEL POZO PROFUNDO VICTORIA 12R. 5705 6oy

POTABLE TRABAJOS DE INTERCONEXION DEL POZO PROFUNDO 1764
CALIXTO 1.
PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO DE LA
AV. COBACHI, DESDE LA CALLE AMERICO VESPUCIO AL N/A 152
BLVD. SOLIDARIDAD. oo

PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO DE LA
CALLE AMERICO VESPUCIO, DESDE LA AV. COBACHI A 2024 N/A 45
LA AV. REBEICO.

PAVIMENTACION A BASE DE CONCRETO HIDRAULICO DE
LA AV. SOSTENES ROCHA ENTRE AV. SOSTENES ROCHA N/A 100 000 10
(0+254) Y AV. SOSTENES ROCHA (0+264)

CONSTRUCCION DE POZOS DE AGUA POTABLE

S HIPODROMO, VILLA VERDE Y JAGUIMA 2. 20999632| 6263 N/A
CONSTRUCCION DE POZOS DE AGUA POTABLE LOS 2025 I 109 572 N/A
BAGOTES 2, PARQUE INDUSTRIAL 2R Y ALAMITO.
DRENAJEY  [MIDS 316392. PAVIMENTACION DE LA AV. COBACHI. 2024 | N/A 5600 156
ALCANTARILLADO | BLVD. JUAN BAUTISTA ESCALANTE Y CALLE DE LA 2025 | n/a 63
REFORMA
OTAL 83 575 882 20 295

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccién General de Desarrollo de Infraestructura.
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En respuesta al acelerado crecimiento urbano y al aumento
en la plusvalia en la zona norte del municipio de Hermosi-
llo, registramos una creciente demanda del servicio de agua
potable que superaba la capacidad instalada existente. Para
atender esta necesidad prioritaria y garantizar el derecho al
acceso al agua para todas y todos los hermosillenses, se im-
plementd una estrategia integral de infraestructura hidrau-
lica que incluyd la contratacién y ejecucién de obras clave
gue fortalecen el sistema de abasto.

Estas acciones permiten robustecer la red de distribucién en
una de las zonas con mayor crecimiento de la ciudad, asegu-
rando el suministro continuo y de calidad, ademas de dismi-
nuir la presion sobre fuentes tradicionales. Con esta infraes-
tructura, mejoramos la cobertura, eficiencia y sostenibilidad
del servicio de agua potable.

El acceso a energia segura y continua es otro factor clave
gue condiciona el desarrollo humano, social y econémico de
cualquier comunidad. En el marco del Objetivo de Desarrollo
Sostenible 7: Energia Asequible y No Contaminante'™, la Co-
misién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL)"
promueve con fuerza la universalizacién de la cobertura
eléctrica accesible a toda la poblacién, con enfoque especial
en las areas rurales, remotas y aisladas.

En este marco, y en respuesta a las necesidades de la ciuda-
dania, hemos realizado trabajos significativos de rehabilita-
cién y expansién de redes eléctricas y de alumbrado publico.
Al cierre de este ejercicio, hemos beneficiado a cerca de un
millédn de habitantes del municipio, con una inversién total de
38.66 millones de pesos en el periodo que se informa.
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CONSTRUCCION DE CUARTOS
DORMITORIOENVIVIENDASPARA
LA POBLACION VULNERABLE

Con una inversién de 1.67 millones de pesos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS), de sep-
tiembre a diciembre de 2024 construimos 11 cuartos dormi-
torio en viviendas de colonias de alta vulnerabilidad econé-
mica del municipio, en beneficio de sus habitantes.

ACCIONES DE
APROVECHAMIENTO Y
EQUIPAMIENTO DE LOS BIENES
DE DOMINIO PUBLICO PARA
MEJORAR LA IMAGEN URBANA

Con el objetivo de mejorar la imagen urbana y optimizar la
experiencia de las y los usuarios del transporte publico, cons-
truimos 11 paradas de autobus de 28 m? cada una, climatiza-
das y eficientes en consumo de energia. Con una inversién
de 8.3 millones de pesos, estas estructuras fueron instaladas
en puntos estratégicos de alto flujo vehicular y peatonal, y
hoy brindan confort y proteccién a los usuarios frente a las
altas temperaturas. Actualmente, la ciudad cuenta con 404
paradas oficiales, de las cuales 259 estan concesionadas;
también, 245 paradas no concesionadas con infraestructura,
asi como 2191 puntos informales.

TABLA 19. | camszacasconei

BLVD. LUIS ENCINAS, ENTRE REYES Y M.L. PADILLA (FRENTE AL HOSPITAL
UNIVERSITARIO).

BLVD. VILDOSOLA Y AV. CULTURA (FRENTE AL MUSEO DE ARTE DE
SONORA MUSAS).

BLVD. LUIS ENCINAS, ACERA SUR DE LA UNISON (FRENTE A PUENTE
PEATONAL).

CALLE PINO SUAREZ Y AV. PLUTARCO ELIAS CALLES (FRENTE A PLAZA
LEONA VICARIO).

BLVD. MORELOS, ENTRE AV. PONCIANO ARRIAGA Y AV. IGNACIO
MARISCAL.

BLVD. SOLIDARIDAD Y BLVD. PASEO RIO SONORA (FRENTE A LEY).

BLVD. JUAN BAUTISTA DE ESCALANTE (PROGRESO) Y BLVD. SOLIDARIDAD
(FRENTE A SORIANA).

BLVD. LUIS ENCINAS Y CALLE URES (FRENTE A CECYTE HMO Il - COL. EL
MARIACHI).

BLVD. COLOSIO CASI ESQ. CON BLVD. LAS QUINTAS.

BLVD. AGUSTIN DE VILDOSOLA ENTRE CALLE NINOS HEROES Y AV.
CARLOS BALDERRAMA.

BLVD. SOLIDARIDAD ENTRE AV. BAMOA Y AV. LOS MOCHIS.

Fuente: Direccién General de Desarrollo de Infraestructura.
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Adicionalmente, construimos tres arcos de nomenclatura en
los accesos principales de la ciudad —salida al aeropuerto, sali-
da a Nogales y salida a Guaymas— con una inversién de 10.97
millones de pesos del Fondo Municipal Directo. Cada estructu-
ra incorpora pantallas LED, detectores de velocidad, cAmaras
de videovigilancia y sistema de control remoto de contenido,
integrandose al modelo de Ciudad Inteligente. Estas acciones
refuerzan el compromiso municipal con una infraestructura pu-
blica moderna, segura y funcional.

SERVICIOS DE SUPERVISION
EXTERNA Y CONTROL DE CALIDAD

Durante el presente afio se han contratado 3 servicios de super-
visién externa y 5 servicios de supervisién externa y control de
calidad, con una inversion de 13.8 millones de pesos, gracias a
la cual fortalecimos la supervisién y verificacién garantizando la
calidad de los trabajos realizados.

SENALIZACION Y CONTROL DE TRANSITO
PARA UNA MOVILIDAD SEGURA

La sefalizacién y el control de transito son fundamentales para
garantizar una movilidad segura, ordenada y eficiente en el en-
torno urbano. A través de la instalacién y mantenimiento de se-
flalamientos verticales y horizontales, semaforos, reductores de
velocidad y dispositivos de control vial, buscamos prevenir acci-
dentes, mejorar el flujo vehicular y proteger a peatones, ciclistas
y conductores. Con estas acciones, contribuimos a una cultura
vial responsable y al bienestar colectivo en el espacio publico.

INSTALACION Y REHABILITACION
DE SENALIZACION VERTICAL DE
TRANSITO

Un objetivo de nuestra administracidn municipal ha sido in-
crementar y mejorar la sefalizacién vial en la ciudad para
garantizar el uso correcto de las vias de transito, ordenar el
flujo vehicular y prevenir accidentes. Con esta mira, durante
el periodo que se informa, hemos instalado de 3644 sefiales
de transito en diferentes puntos de la ciudad.
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ACCIONES PARA EL
MANTENIMIENTO DE VIAS

De la misma forma, pintamos un total de 469 000 metros li-
neales de vias primarias y secundarias, tales como bulevares
principales, calles y avenidas, aplicados en lineas de carri-
les, ciclocarriles, cruces peatonales, guarniciones, estaciona-
mientos, rampas, etc.

Entre estas vialidades estan el Blvd. José Alberto Healy (Soli-
daridad Norte), Blvd. Luis Encinas, Periférico Sur, Calzada de
los Angeles, Blvd. Juan Navarrete, calle Quintero Arce, Blvd.
Garcia Morales, Periférico Oriente, Blvd. Camino del Seri, Av.
Cultura, Blvd. Luz Valencia, Av. Xélotl, Av. Gaspar Luken, calle
Lépez del Castillo, calle Domingo Olivares y calle Dr. Paliza.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A LOS SEMAFOROS
DE LA CIUDAD

Los dispositivos de control de transito son necesarios para
garantizar el orden del flujo vehicular y peatonal en la ciu-
dad. Por ello, contamos con un programa de mantenimiento
preventivo y correctivo de semaforos, en el que monitorea-
mos continuamente la sincronia de las vias semaforizadas,
sustituimos luces dafadas y cableado que ya cumplié su
vida util. También realizamos mantenimiento correctivo por
reportes ciudadanos.

Asi, durante el periodo que se informa, hemos realizado 1480
acciones de mantenimiento preventivo y correctivo en los
semaforos de la ciudad, con lo que aseguramos el correcto
funcionamiento de estos dispositivos.

GRANDES ACCIONES CON
GRANDES RESULTADOS

Durante el periodo septiembre 2021 - septiembre 2025, la
Direccién de Infraestructura Municipal consolidé importan-
tes avances en materia de obra publica, con prioridad en la
rehabilitacion y ampliacién de espacios urbanos para mejo-
rar la calidad de vida de la poblacién. Con esa mira, logra-
mos la reparacién de 984 000 metros cuadrados de baches,
concluimos 390 obras, tenemos actualmente 20 en proceso
y 6 por iniciar.

En materia de conectividad y movilidad, rehabilitamos 23 bu-
levares, construimos 43 calles pavimentadas con concreto,
10 con asfalto y 31 cruceros de concreto. Ademas, rehabilita-
mos o recarpeteamos 50 calles con asfalto. También atendi-
mos 24 canales pluviales, edificamos 115 cuartos dormitorio
para familias en situacioén de vulnerabilidad y realizamos 8
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rehabilitaciones a unidades deportivas y centros Habitat. En
cuanto al espacio publico, intervinimos y mejoramos 135 par-
ques y canchas.

Estos resultados reflejan el compromiso de esta administra-
cion municipal con el desarrollo urbano ordenado y la aten-
cién directa a las necesidades comunitarias.

CONCERTACION SOCIAL Y PARTICIPACION
COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO URBANO

El Ayuntamiento de Hermosillo, a través del Consejo Muni-
cipal de Concertacién para la Obra Publica de Hermosillo,
(CMCOP), ha logrado que el mecanismo de la concertacién
social se convierta en una estrategia de colaboracién clave
para lograr resultados eficientes para la ciudadania, con lo
gue se comprueba que el didlogo, la corresponsabilidad y la
accién conjunta son medios eficaces para transformar nues-
tro entorno.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

En este contexto, los nuevos espacios urbanos no pueden
concebirse sin la integracién real de las voces de toda la
comunidad. Son esas voces —diversas, valientes, propositi-
vas— las que permiten que nuestras ciudades superen los
retos que las desafian y encuentren su rumbo hacia un desa-
rrollo humano, justo y sostenible.

GESTION Y EJECUCION DE OBRA
PUBLICA CON PARTICIPACION
CIUDADANA

No se puede avanzar hacia el desarrollo sostenible sin cam-
biar significativamente la manera en que se diseflan y gestio-
nan los espacios urbanos. Una urbanizacién bien planificada
y gestionada tiene la capacidad de generar entornos mas
resilientes y socialmente estables. Para esta administracion
municipal, la participacion ciudadana en la planificacion de la
obra publica es esencial, pues pone los intereses de la pobla-
cién como el eje central de las politicas para una aplicacién
corresponsable de los recursos.

A lo largo de estos cuatro aflos de administracion munici-
pal, hemos comprobado que la participacién ciudadana es
fundamental en la construccién de comunidades sélidas, re-
silientes y orientadas al bien comdn. Sabemos que cuando
sociedad y gobierno hacen equipo se abren caminos favora-
bles para soluciones mas integrales, legitimas y sostenibles.
No se trata unicamente de sumar esfuerzos, sino de recono-
cer que una sociedad es mas fuerte en la medida en que sus
habitantes contribuyen activamente en su desarrollo.
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ATENCION A SOLICITUDES DE
OBRA PUBLICA POR PARTE DE LA
CIUDADANIA

El fortalecimiento de la relacién entre la comunidad y la ad-
ministracion actual se refleja en las 80 solicitudes de obras
atendidas durante este cuarto afo de trabajos, gestiona-
das por el CMCOP. Estas obras han sido fundamentales en
la creacién de infraestructura y espacios en beneficio de la
poblacién.

PROGRAMAS 70-30 Y 50-50

Con el propésito de atender solicitudes que llevaban varios
afios de retraso, el Ayuntamiento de Hermosillo creé los pro-
gramas 70-30 y 50-50, basados en la colaboracién conjunta
de autoridades y ciudadanos solicitantes para llevar a cabo
las obras.

El programa 70-30 esta destinado a obras en areas residen-
ciales. En este caso, el Ayuntamiento cubre el 70 % del costo
total y los beneficiarios contribuyen con el resto.

Por otro lado, el programa 50-50 aplica a obras en zonas
comerciales, empresas y negocios, donde el costo de inver-
sidon se divide por igual entre la iniciativa privada y el Ayun-
tamiento.

EJECUCION DE OBRA PUBLICA
CONCERTADA

Durante el periodo octubre 2024 - septiembre 2025, en el
Gobierno Municipal de Hermosillo superamos el promedio
anual de obras de la administracién anterior a la nuestra, y
esto fue posible gracias a acuerdos de concertacién con la
ciudadania organizada. En este periodo, invertimos un total
de 76.38 millones de pesos en la atencién de rezagos en la
infraestructura de diversas areas de la ciudad, lo que se tra-
dujo en beneficios para varias colonias, fraccionamientos,
ejidos y zonas rurales del municipio.

Gracias a esta concertacion, realizamos 144 obras de infraes-
tructura en beneficio directo de mas de 52 000 personas en
distintas colonias y sectores del municipio: obras en infraes-
tructura educativa, en infraestructura deportiva, en edificios
publicos y de gobierno, en rehabilitacion de red de agua,
en infraestructura basica y de equipamiento social, en cen-
tros comunitarios e iglesias, construccién y rehabilitacién de
calles, rehabilitacién de parques, banquetas y camellones;
instalacién de luminarias, ejercitadores, duelas deportivas y
pasto sintético, entre otras. A todo lo anterior se suma la
inversién de 211 000 pesos en la rehabilitacién de infraes-
tructura hidrosanitaria que se encontraba en mal estado y
podria haber generado problemas tras la pavimentacién de
las calles.
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NUMERO DE OBRAS EJECUTADAS POR CONCERTACION EN HERMOSILLO POR TIPO, NUMERO

TABLA 20.

DE BENEFICIARIOS Y MONTO DE INVERSION (OCTUBRE 2024 - SEPTIEMBRE 2025).

RELACION DE OBRAS CONCERTADAS EN HERMOSILLO (OCTUBRE 2024 A SEPTIEMBRE 2025)

: UMERO DE :
NUMERO
TIPO DE INFRAESTRUCTURA DE OBRAS BEI*IEI&I%I;OS 'NVEESAQR‘,?S'S-{&’?J@S'@E;‘TO
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EDIFIC%S PUBLICOS Y DE GOBIERNO | 13| 5850 9 629 865
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA | 26 | 16 700 18 305 942
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA | 16| 7182 5 726 554
INFRAESTRUCTURA HIDROSANITARIA 1] 1000 211526
REHABILITACION EN RED DE AGUA | 4] 400 1454 760
INFRAESTRUCTURA BAsIcA Y EouiPAMIENTO sociAL T 540 4 333 965
CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE CALLES [ 1] 1000 7 595 812
CENTROS COMUNITARIOS E IGLESIAS | 46 ] 12 992 20 660 212
PARQUES Y AREAS RECREATIVAS [ 23 | 6920 7 839 265
144 52584 76 383 329

Fuente: Consejo Municipal de Concertacién para la Obra Publica de Hermosillo.

En edificios publicos y gubernamentales, intervenimos 13 es-
pacios con una inversién superior a 9 millones de pesos, im-
pactando a mas de 5850 personas. En infraestructura depor-
tiva, ejecutamos 26 obras por mas de 18 millones de pesos,
beneficiando a méas de 16 700 personas. En el ambito educa-
tivo, realizamos 16 intervenciones con una inversién mayor a
5 millones de pesos, favoreciendo a mas de 7138 integrantes
de la comunidad escolar.

Rehabilitamos la red de agua con cuatro obras, por mas de
1.4 millones de pesos en beneficio de 400 personas. Infraes-
tructura bésica y equipamiento social requirieron una inver-
sién de mas de 4.33 millones y beneficiaron a mas de 540
personas

Ademas, desarrollamos 46 obras en centros comunitarios e
iglesias, con una inversiéon superior a 20.66 millones de pe-
sos y beneficios para alrededor de 13 000 personas. Final-
mente, realizamos 23 obras en parques y areas recreativas,
con una inversién mayor a 7 millones de pesos e impactando
a alrededor de 7000 personas. Estas acciones son producto
del trabajo conjunto entre ciudadania y gobierno para elevar
la calidad de vida en nuestro municipio.

CIFRAS ACUMULADAS:
RESULTADOS QUE
TRANSFORMAN NUESTRO
ENTORNO

Al concluir el cuarto ano de la actual administracion muni-
cipal, logramos una inversién acumulada de 272.6 millones
de pesos en 552 obras publicas en beneficio de mas de
244 000 personas.
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* Cifra proyectada enero - septiembre 2025.
Fuente: Elaboracién pbrobnia con datos de CMCOP.

GESTION INTEGRAL DEL AGUA
Y FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA

Desde hace mas de veinte afios, la Asamblea General de las
Naciones Unidas ha avanzado en el reconocimiento progre-
sivo del derecho humano al agua, inicialmente centrado en
garantizar acceso suficiente, salubre, aceptable, accesible y
asequible para uso personal y doméstico. Posteriormente,
este derecho se amplié para incluir también el saneamiento,
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destacando su caracter esencial para el ejercicio de todos
los derechos humanos.

En alineacién con este enfoque, la Nueva Agenda Urbana
promueve sistemas de agua, saneamiento e higiene que
sean accesibles, sostenibles y seguros, integrando ademas
elementos como alcantarillado, gestiéon de residuos sdlidos,
drenaje urbano, mitigacién de la contaminacién del aire y
manejo de aguas pluviales™” como pilares del desarrollo ur-
bano sostenible.

Ante la creciente demanda, escasez y deterioro de la calidad
del agua a nivel mundial, en el Ayuntamiento de Hermosillo
priorizamos la garantia de la seguridad hidrica, compromiso
gue se traduce en acciones concretas orientadas al cumpli-
miento progresivo de los derechos humanos al agua potable
segura y al saneamiento.

Con una inversion total de 444.2 millones de pesos durante
2025, el Gobierno Municipal ha fortalecido la gestién inte-
gral del agua vy la infraestructura hidrdulica para garantizar
un servicio mas eficiente y sostenible. Se destinaron 362.2
millones de pesos a mejorar la eficiencia en el suministro de
agua potable mediante el reequipamiento de 62 pozos, la
instalacion de micromedidores y sistemas de telemetria en
pozos, tanques, rebombeos y sectores hidrométricos de las
zonas norte y sur, asi como acciones para enfrentar la sequia
con la perforacién, equipamiento, arrendamiento y opera-
cién de 35 pozos.

De manera complementaria, se invirtieron 82 millones de
pesos en eficiencia energética, incorporando suministro de
energia renovable, bancos de capacitores, paneles solares
en oficinas, sistemas de generacién distribuida y baterias de
almacenamiento, impulsando asi un modelo de operacién
mas resiliente, moderno y responsable con el medio ambien-
te.

Eficiencia en la gestién del agua
para un suministro sostenible a
largo plazo.

Extraccién, potabilizacién,
conduccién y distribucién del
agua.

Actualmente, el suministro de agua potable en Hermosillo se
efectla de forma continua las 24 horas, con una produccion
anual aproximada de 141 millones de metros cubicos, equiva-
lente a 4470 litros por segundo (I/s). Esta agua proviene de
133 pozos profundos (3062 I/s) y de fuentes superficiales,
principalmente la presa “El Novillo”, a través del Acueducto
Independencia (1408 I/s).
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A partir del 28 de abril de 2024, la entrada en vigor de la
NOM-127-SSA1-20217, que regula los niveles permisibles de
arsénico y flior en el agua potable, nos obligd a suspender
16 pozos, con lo que se generd un déficit de 720 I/s, afec-
tando a aproximadamente 150 000 habitantes en la zona
norte de la ciudad. Ademas, la emergencia hidrica en el esta-
do, marcada por una sequia excepcional, escasez de lluvias,
bajo nivel en presas y agotamiento de mantos acuiferos, ha
agravado la situacién, para un déficit total de 1000 I/s.

Ante este escenario, se puso en marcha un plan emergente
de nuevas fuentes de abastecimiento, con una inversién sin
precedentes de 280 millones de pesos para la perforacién,
equipamiento, arrendamiento y operacién de 35 nuevos po-
zos, que han permitido atender la demanda y compensar el
déficit de produccién.

También adquirimos tuberia, realizamos estudios geofisicos
y obras de interconexién y equipamiento. Por su parte, el
Gobierno del Estado participé de este esfuerzo mediante la
rehabilitacién de dos pozos (8 I/s) y el equipamiento de otro
mas (40 I/s). Finalmente, rehabilitamos seis tanques de al-
macenamiento y ejecutamos obras de reforzamiento.

e PORCENTAZ DE POZ0 ~ ACRO
GRAFIC0 9. EDIDOR EN LA ZONA URBANA D
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Fuente: Elaboracién propia con datos de Agua de Hermosillo.

Apoyo en el financiamiento de
tinacos y el costo de instalacién.

PROGRAMA DE TINACOS

Este programa se desarrollé para apoyar a las familias en
el almacenamiento doméstico de agua potable para que asi
pudieran mitigar los efectos de la baja presion en horas de
alta demanda y ante la limitada infraestructura en algunas
zonas del norte de Hermosillo. Este verano en 2025, se ins-
talaron 2370 tinacos; con esta iniciativa damos continuidad
a las acciones emprendidas en 2022. En forma acumulada,
beneficiamos con este programa a un total de 5217 familias 1 sccetaria e economia 2021,
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hasta 2024, y para este afo, estimamos beneficiar a 2332
familias mas.

CUMPLIMIENTO DE LA
NORMATIVIDAD A LA CALIDAD
DEL AGUA

El agua suministrada para consumo humano cumplié en
cuanto a calidad con las NOM establecidas, afirmacién sus-
tentada en los resultados de andlisis fisicoquimicos, bacte-
riolégicos, de PH, temperatura, de metales pesados, turbie-
dad y color realizados en muestras de agua obtenidas en
distintos sitios, tanto de produccién como de distribucién, en
forma coordinada con la Secretaria de Salud.

Para conocer lo anterior, realizamos en el aino 15 098 anali-
sis evaluados cuidadosamente, tanto en nuestro laboratorio
como por un laboratorio certificado ante la Entidad Mexica-
na de Acreditacién (EMA), obteniendo como resultado que
el agua obtenida de las distintas fuentes es apta para consu-
mo humano.

STRADA REALIZADOS EN HER

> SILLO,
OR ANO (SEP. 2021 - SEP. 202

NI.'JM’E{O DE ANALISIS DE CALIDAD DPEI(-)AGUA
).

TABLA21.] sum

16 SEP. -
31DIC. 2021 2022 2023 2024 2025 TOTAL

3733 15197 14 003 15615 15 098 63 646

Fuente: Agua de Hermosillo.

Al término del cuarto afo de la actual administracién munici-
pal, realizamos 63 646 analisis al agua suministrada, que nos
confirmaron que cumplimos con la calidad normativa esta-
blecida en la materia en el caso del agua para consumo de
los habitantes en la zona urbana y rural del municipio.

MANTENIMIENTO Y
REHABILITACION DE LA
INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA

Hermosillo cuenta con 3618.4 kildmetros de lineas de con-
ducciény red de distribuciéon de agua potable, 42 tanques de
almacenamiento con capacidad de 88 620 m? y 117 sectores
hidrométricos. Para mantener esta infraestructura en 6pti-
mas condiciones, durante la presente administracion hemos
realizado 1288 acciones en sistemas de extraccion, potabi-
lizacién, almacenamiento y conduccién, asi como 2449 ac-
ciones en la red de distribucién urbana. Ademas, sustituimos
518 tomas domiciliarias debido a reparaciones reiteradas, y
se repusieron 59 647 m? de carpeta asfaltica en vialidades y
banquetas intervenidas.

www.hermosillo.gob.mx
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TABLA 22 NUMERO DE ACCIONES DE MANTENIMIENTO Y DE REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA
. HIDRAULICA REALIZADAS EN HERMOSILLO POR TIPO Y ANO (SEP. 2021 - SEP. 2025).

16 SEP. -
TIPO 31DIC. 2022 2023 TOTAL
2021

INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA DE EXTRACCION,
POTABILIZACION, ALMACENAMIENTO Y LINEAS DE 5824
CONDUCCION DEL AGUA POTABLE.

RED DE DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE EN LA ZONA 10443
URBANA DEL MUNICIPIO.

CAMBIO DE TOMAS DOMICILIARIAS. 2309
REPOSICION DE LA CARPETA ASFALTICA POR RUPTURAS
OCASIONADAS EN LAS REPARACIONES DE FUGAS EN 201048
VIALIDADES Y BANQUETAS (M2).

Fuente: Agua de Hermosillo

A través del numero 073 del Centro de Atencidon Telefdnica
e Informacién (CATI) y HermosilloGob, en el afio que se infor-
ma atendimos el 94.5 % de las fugas de agua potable en la
red primaria y secundaria reportadas. Asimismo, atendimos
4208 reportes distintos a la reparacién de fugas, pero en
beneficio 6ptimo de la red.

TABLA 23 NUMERO DE ATENCIONES A REPORTES ATENDIDOS EN HERMOSILLO POR TIPO Y ANO

(SEP. 2021 - SEP. 2025).

16 SEP. -
TIPO 31DIC. 2022 2023 2024 2025 TOTAL
2021

ATENCION DE FUGAS 20670 | 22548 | 24470 | 22265 TV
ATENCION DE OTROS REPORTES DIFERENTES A REPARACION 852 ‘ 2506 ‘ 3580 ‘ 3276 ‘ Y 5422

DE FUGAS

Fuente: Agua de Hermosillo

Al concluir el cuarto afo de la actual administracién munici-
pal, hemos llevado a cabo 16 267 acciones para mantener en
condiciones 6ptimas de operacion la infraestructura hidrau-
lica de extraccidn, potabilizacién, almacenamiento, lineas de
conduccién y red de distribucién de agua potable en sus mas
de 3600 kilbmetros de longitud. También, realizamos 2309
cambios de tomas y la reposicién de poco mas de 201 000
metros cuadrados de carpeta asfaltica por rupturas ocasio-
nadas en las reparaciones de 95 687 fugas en vialidades y
banquetas.

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE
DRENAJE Y CONTROL DE AGUAS
RESIDUALES

Con el propdsito de garantizar una gestion eficiente y segura
de las aguas residuales, el Gobierno Municipal de Hermosillo
ha fortalecido el mantenimiento de la infraestructura de al-
cantarillado sanitario del municipio. Actualmente, la red de
drenaje cuenta con 2638.9 kilbmetros de tuberias en la zona
urbana, 136.7 kilbmetros en comunidades rurales y 69 014
pozos de visita. Esta infraestructura nos permite evacuar y
tratar anualmente 89.1 millones de metros clbicos de aguas
residuales provenientes de 323 339 descargas domiciliarias.

104 0 O Q@ hermosillogob



TRANSFORMANDO HERMOSILLO

REHABILITACION DE LA RED DE
DRENAJE

Como parte de las acciones orientadas a garantizar el fun-
cionamiento eficiente de la infraestructura hidraulica de la
ciudad, durante el presente periodo atendimos el 93.1 % de
los reportes ciudadanos ingresados a través de la aplicacién
HermosilloGob. Estos reportes estuvieron relacionados prin-
cipalmente con fugas de drenaje y fallas en el sistema de
alcantarillado ocasionadas por obstrucciones en la red de
atarjeas, colectores y descargas domiciliarias, asi como por
colapsos derivados del desgaste natural de las tuberias.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

En este contexto, rehabilitamos un total de 23.5 kilbmetros
de tuberias de concreto en distintos puntos de la ciudad, en
donde se presentaban dafios estructurales severos en la red
de atarjeas y colectores. Adicionalmente, sustituimos 779
brocales y tapas de pozos de visita que presentaban dafios
por actos vandalicos o por el desgaste provocado por el
transito vehicular.

TABLA 24 NUMERO DE REHABILITACIONES REALIZADAS A LA RED DE DRENAJE DE HERMOSILLO
. POR TIPO Y ANO (SEP. 2021 - SEP. 2025).

16 SEP. -
TIPO 31DIC. 2022 2023 2024 2025 TOTAL

2021
REHABILITACION DE TUBERIA CON PROBLEMA DE COLAPSOS
(KILOMETROS LINBALES) 1.4 ‘ 9.13 ‘ 17.46 ‘ 22.36 ‘ 235 [EEE

SUSTITUCION DE BROCALES Y TAPAS DE POZOS DE VISITA
(ACCIONES) 206 ‘ 172 ‘ 1038 ‘ 980 ‘ 779 4175

Fuente: Agua de Hermosillo

PROGRAMA INTENSIVO DE
LIMPIEZA DE DRENAJE

Con el objetivo de prevenir obstrucciones y garantizar la
operacioén continua del sistema de alcantarillado sanitario, se
llevaron a cabo 5503 acciones de mantenimiento correctivo
en pozos de visita. Asimismo, se realizé la limpieza de 827.5
kildbmetros lineales de tuberias, lo que contribuy6 significati-
vamente a la mejora en el servicio y a la reduccién de riesgos
de contingencias sanitarias.

TABLA 25 NUMERO DE ACCIONES DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE DRENAJE REALIZADAS EN
. HERMOSILLO POR TIPO Y ANO (SEP. 2021 - SEP. 2025).

16 SEP. -

TIPO 31DIC. 2022 2023 2024 2025
2021

MANTENIMIENTO CORRECTIVO A POZOS DE VISITA
(ACCIONES). 984 3678 3779 9667

LIMPIEZA A TUBERIAS DE DRENAJE SANITARIO (KILOMETROS). 134.5 ‘ 640.5 ‘ 675.4 ‘ 1239

Fuente: Agua de Hermosillo
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Al concluir el cuarto afo de la actual administracién munici-
pal, de los mas de 2638 kilbmetros de longitud de la red de
alcantarillado sanitario urbano, hemos rehabilitado un total
acumulado de 83.85 kilbmetros de tuberia de concreto con
dafios estructurales severos; hemos dado mantenimiento
correctivo y/o de limpieza a 3516.9 kilbmetros; hemos susti-
tuido 4175 brocales y tapas de pozos de visita; hemos dado
mantenimiento 23 611 pozos de visita, asi como atendido un
estimado de 95.4 % de reportes por fugas o fallas en la red
de alcantarillado.

SUPERVISION DEL
CUMPLIMIENTO NORMATIVO
EN DESCARGAS DE AGUAS
RESIDUALES NO DOMESTICAS

Durante el periodo que informamos, realizamos aleato-
riamente 1180 monitoreos a usuarios no domésticos para
verificar el cumplimiento de la Norma Oficial Mexicana
NOM-002-SEMARNAT-1996, que establece los limites maxi-
mos permisibles de contaminantes en las descargas hacia
sistemas de alcantarillado urbano.

Asimismo, efectuamos 1506 inspecciones y verificaciones
para evaluar el cumplimiento de los procesos de pretrata-
miento de aguas residuales por parte de los usuarios suje-
tos a control. Como resultado, elaboramos 1104 dictdmenes
técnicos con respaldo de laboratorios certificados. De estos,
el 90 % derivé en el otorgamiento de los permisos de des-
carga, mientras que el restante 10 % fueron dictdmenes de
no conformidad.

En estos casos, segun la gravedad y reincidencia, aplicamos
cargos extraordinarios o concedimos prérrogas para corre-
gir las deficiencias. Ademas, llevamos a cabo 24 monitoreos
aleatorios de aguas residuales descargadas por la ciudad
provenientes de usos industriales, comerciales, de servicios
y domésticos, para verificar el cumplimiento normativo pre-
vio al tratamiento en plantas especializadas.

TABLA 26 NUMERO DE MONITOREOS, INSPECCIONES Y DICTAMENES TECNICOS REALIZADOS EN
. HERMOSILLO, POR TIPO Y ANO (SEP. 2021 - SEP. 2025).

16 SEP. -

TIPO 31DIC. 2022 2023 2024
2021

MONITOREOS A USUARIOS NO DOMESTICOS.

INSPECCIONES A PARAMETROS DE AGUAS RESIDUALES A

SUJETOS DE CONTROL.

DICTAMENES TECNICOS.

MONITOREOS DE AGUAS RESIDUALES DESCARGADAS EN LA

CIUDAD.

Fuente: Agua de Hermosillo

106 O © QO hermosillogob



TRANSFORMANDO HERMOSILLO

Al concluir el cuarto ano de la actual administraciéon muni-
cipal, en materia de supervisién del cumplimiento normati-
vo en descargas de aguas residuales no domésticas, hemos
acumulado un total de 3941 monitoreos a usuarios no do-
mésticos, 5583 inspecciones a parametros de aguas residua-
les a sujetos de control, hemos elaborado 3885 dictdmenes
técnicos para otorgar permisos de descargas y realizado 102
monitoreos a las aguas residuales descargas por la ciudad.
Estas acciones tuvieron como finalidad constatar la con-
formidad de la Norma Oficial Mexicana NOM-002-SEMAR-
NAT-1996, la cual establece los limites maximos permisibles
de contaminantes en las descargas hacia los sistemas de al-
cantarillado urbano o municipal.

GESTION Y APROVECHAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES Y TRATADAS

La escasez de agua exige que aceleremos la adopcidén de
practicas de gestidn hidrica sostenibles y fortalezcamos
nuestras capacidades institucionales en areas clave tales
como el tratamiento de aguas residuales y el uso eficiente de
agua tratada y no tratada. Esto es fundamental para avanzar
hacia un modelo resiliente y asegurar la disponibilidad del
recurso a largo plazo. Aunque hemos logrado avances re-
levantes, persisten retos que requieren atencion constante
y coordinacién interinstitucional. Ante ello, esta administra-
cion ha emprendido diversas acciones, cuyos resultados se
presentan a continuacion.

TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES

Durante el periodo que informamos, se canalizaron a través
de la red de drenaje sanitario un total de 89.1 millones de
metros clbicos de aguas residuales generadas en la ciudad.
Una vez concluidos los procesos correspondientes de trata-
miento, obtuvimos 80.1 millones de metros clbicos de agua
tratada. De este volumen, 90 % fue procesado en las Plantas
de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) bajo operacidon
y administracién directa del organismo operador, y el 10 %
restante fue tratado por entidades externas, incluyendo ins-
tituciones académicas, gubernamentales y particulares.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

NES Y DICTAMENES TECNICOS REALIZADOS EN HERMOSILLO,

TOTAL DE AGUAS RESIDUAL? GENERADAS Y TRATADAS EN HERMOSILLO, POR ANO. NUMERO
R TIPO Y ANO (SEP. 2021 - SEP. 2025).

TABLA 27.0 e MoniToREOS, INSPECCI

TIPO

AGUAS RESIDUALES GENERADAS (MILLONES DE M3).
AGUA TRATADA (MILLONES DE M3).
VOLUMEN PROCESADO.

Fuente: Agua de Hermosillo
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VERIFICACION DE LA OPERACION
Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO DE
LAS PLANTAS DE TRATAMIENTO
DE AGUAS RESIDUALES (PTAR)

Con el propdsito de garantizar la adecuada operacién de los
sistemas de tratamiento, llevamos a cabo 798 inspecciones
en las cuatro plantas propiedad de u operadas por Agua de
Hermosillo, asi como en aquellas gestionadas por terceros
tales como el Gobierno del Estado, la Universidad de Sonora
y operadores privados.

Durante el afio, se realizaron 25 monitoreos para verificar las
condiciones particulares de descarga (CPD), de las 3 PTAR
en operacién del organismo, en cumplimiento a lo que es-
tipula la CONAGUA para descargas en cuerpos receptores
propiedad de la nacién.

Estas inspecciones permitieron verificar el correcto funcio-
namiento de los equipos y de las distintas etapas del pro-
ceso, facilitando la identificacién oportuna de posibles fallas
y la planeacién de acciones de mantenimiento correctivo o
preventivo, lo que contribuye a la eficiencia y sostenibilidad
del sistema de saneamiento.

NUMERO DE INSPECCIONES REALIZADAS A LAS PTAR EN HERMOSILLO, POR TIPO DE
INSPECCION Y ANO (SEP. 2021 - SEP. 2025).

16 SEP. -
TIPO 31DIC. 2022 2023 2024 2025 TOTAL
2021

INSPECCIONES A PTAR. 3412
MONITOREOS A CPD DE PTAR. 111

Fuente: Agua de Hermosillo

FOMENTO AL USO Y
APROVECHAMIENTO
SOSTENIBLE DE AGUAS
TRATADAS Y SUBPRODUCTOS

Durante el periodo que informamos, logramos comercializar
13.8 millones de metros cubicos de aguas residuales, tanto
tratadas como no tratadas, destinadas a actividades indus-
triales, de construccién, riego agricola y mantenimiento de
areas verdes.

Cabe destacar que un caudal de agua tratada de aproximada-
mente 60 litros por segundo es utilizado de manera continua
para la conservacién del lago ubicado en el Parque Metropoli-
tano, el cual cuenta con una superficie aproximada de 20 hec-
tareas.

Adicionalmente, un promedio mensual de 17 750 metros cubi-
cos es utilizado para el riego de camellones, parques y areas
verdes del area urbana con cobertura de linea morada, inclu-
yendo al Parque Madero.
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LLO POR ANO
25).

AGUA TRATADA EN HERMO!
(SEP. 2021 - SEP.

REGISTRO HISTORICO DE COM%CIALIZACI(SN DE
2

2023 2024 2025 TOTAL

62.66

Fuente: Agua de Hermosillo

Al concluir el cuarto afio de la actual administracién munici-
pal, en materia de gestion y aprovechamiento de aguas re-
siduales y tratamiento de las mismas, se contabilizaron 388
millones de metros cubicos desalojados a través de la red
de alcantarillado sanitario para su posterior tratamiento en
las PTAR, resultando en 322.7 millones de metros cuUbicos de
agua para su posterior reutilizacién.

De este volumen, 90 % fue procesado en las PTAR operadas
y administradas directamente por el organismo operador; el
10 % restante fue tratado por entidades externas. Se llevaron
a cabo 3412 inspecciones a PTAR y 111 monitoreos a las con-
diciones particulares de descarga a nuestras PTAR, con el
objetivo de verificar su operacién y cumplimiento normativo.
Asimismo, logramos reutilizar 62.66 millones de metros cu-
bicos de aguas residuales, tanto tratadas como no tratadas,
destinadas a actividades industriales, de construccion, rie-
go agricola, mantenimiento de areas verdes y conservacion
(por infiltracién) del lago del Parque Metropolitano.

CONVENIO PARA EL REUSO DE
AGUA EN EL SECTOR INDUSTRIAL

En la actualidad, impulsamos un proyecto de reldso de agua
tratada para el sector industrial suroriente de Hermosillo,
mediante una concesién de 30 afios para la construccién de
la PTAR Nuevo Hermosillo, los carcamos de rebombeo Lo-
mas (80 I/s) y Parque Industrial (100 I/s), asi como una “Linea
morada” que distribuird el agua tratada a consumidores de
la zona, principalmente la planta FORD, interesada en con-
sumir 12 1/s.

Una vez en operacién, este proyecto beneficiara al sector
industrial al ofrecerle mayor disponibilidad de agua a menor
costo, liberando agua potable para usos prioritarios. El po-
tencial de relso es de 25 I/s por mdédulo, ampliable hasta 100
I/s, segun la demanda.

Actualmente, se formaliza la concesién a la empresa gana-
dora del proceso competitivo, y se trabaja en los proyectos
ejecutivos, obtencién de permisos de derechos de via, mani-
fiesto de impacto ambiental (MIA) y contratos “take or pay”
con clientes potenciales, principalmente Ford Motor Com-
pany. La construccion de la infraestructura estd programada
para iniciar en el segundo semestre de 2025.

www.hermosillo.gob.mx
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FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
COMERCIAL Y CULTURA DEL AGUA

El fortalecimiento de la gestién comercial y la cultura del agua
es fundamental para garantizar un uso eficiente, equitativo
y sostenible de este recurso vital. A través de la moderniza-
cion de procesos administrativos, la mejora en la eficiencia
recaudatoria y la promocién de practicas responsables entre
la ciudadania, se busca consolidar un modelo de gestién hi-
drica que asegure la sostenibilidad financiera del servicio y
fomente una mayor conciencia sobre el valor del agua. Estas
acciones permiten avanzar hacia un sistema mas justo y resi-
liente, en beneficio de las generaciones presentes y futuras.

EFICIENCIA COMERCIAL Y FiSICA

Durante el periodo que informamos, el organismo operador
alcanzé una eficiencia comercial de 73.4 %, resultado de es-
trategias para el fortalecimiento de la recaudaciéon, la am-
pliacién de canales de atencién y la mejora de la relacién con
los usuarios. El cumplimiento de pagos aumenté de 70.3 a
78.5 % en usuarios con recibos al corriente de O a 2 meses
desde el inicio de la administracién. Ademas, descentraliza-
mos las politicas comerciales, permitiendo que todos los moé-
dulos, tanto urbanos como rurales, ofrecieran descuentos,
convenios y facilidades sin necesidad de acudir a oficinas
centrales.

Mediante jornadas personalizadas y médulos itinerantes, re-
gularizamos a 17 267 usuarios con esquemas de pago adap-
tados a sus capacidades econémicas. Operativamente, se
incrementd en mas de 50 % la capacidad de cuadrillas para
cortes y reconexiones, realizando 282 390 cortes por falta
de pago, con lo que incentivamos el cumplimiento.

Aunado a lo anterior, alcanzamos un nivel de eficiencia de
95 % en la reconexién del servicio en zonas urbanas, con
restablecimiento en menos de 24 horas para cortes por co-
lumpio y obstruccién, y entre 24 y 48 horas para cortes en
banqueta o troncal.

Respecto al agua no contabilizada, programamos el 99.9 %
de las rutas comerciales de lectura con una eficiencia de
91 % en la toma de lectura a usuarios con medidor funcional
y una calidad de 99.81 %, con lo que logramos que 99.80 %
de los usuarios recibieran su factura mensual. Todas estas
acciones reflejan nuestro compromiso institucional por una
gestidon financiera eficiente basada en la corresponsabilidad
y la cultura de pago oportuno.
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TABLA 30 INDICADORES DE ACCIONES REALIZADAS POR AGUA DE HERMOSILLO POR TIPO Y ANO

(2022 -2025).

TIPO 2022 2023 2024 2025 TOTAL

INCREMENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE PAGOS. 76.18 % 76.98 %
REGULARIZACION DE ADEUDOS. 15 372 23 493 15725 17 267
MEJORA DE LA EFICIENCIA EN RECONEXION. 93.64 % 94.41% 95.48 % 95 %
PROGRAMA DE LECTURAS. 99.64 % 99.0 % 99.97 % 99.9 %
EFICIENCIA EN TOMA DE LECTURAS A USUARIOS. 78.52 % 85.2 % 85.72 % 91.0 %
CALIDAD DE LAS LECTURAS. 99.7 % 99.48 % 99.68 % 99.81%
ENTREGA DE RECIBO MENSUAL. 99.09 % 99.79 % 99.76 % 99.80 %
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Al concluir el cuarto afo de la actual administracién munici-
pal, hemos fortalecido la gestién comercial del organismo,
elevando de 70.3 a 78.5 % el porcentaje de usuarios con pa-
gos al corriente en sus recibos de O a 2 meses y la regula-
rizacién de 71 857 usuarios irregulares que se incorporaron
al ciclo comercial. También, la mejora de 93.64 a 95 % de la
eficiencia en reconexiones; el incremento de 78.52 a 91 %
en la eficiencia en la toma de lectura, un cumplimiento de
99.9 % en el programa mensual de lecturas a medidores y
calidad de las lecturas en entrega de recibos en sitio del 99.8 %.

Desde luego, todo esto es resultado del trabajo coordina-
do de muchas personas e instancias municipales en cumpli-
miento de nuestro compromiso de avanzar hacia un munici-
pio mas prospero y equitativo.

MICROMEDICION

Actualmente, Hermosillo cuenta con 330 095 tomas activas
de agua, de las cuales 212 194 (64.2 %) estan equipadas con
medidores y 117 901 carecen de ellos y su consumo es esti-
mado o sujeto a cuota fija.

Dentro del padrén de tomas con medidor, 16 630 disposi-
tivos presentan anomalias durante la lectura, causadas por
acceso restringido en fraccionamientos, viviendas cerradas,
zonas urbanas conflictivas, medidores mal instalados o ubi-
cados en cajas de dificil acceso. Ademas, 28 034 medidores
presentan dafos en su camara de medicidén, afectando la
precision del consumo.

En este marco, durante el periodo informado, instalamos
29 548 nuevos medidores. Sin embargo, la eficiencia en la
micromedicién se mantiene en 49.6 %, lo que nos habla de la
necesidad de continuar la modernizacion y optimizacién de
la infraestructura para una gestién mas precisa y equitativa
del agua.

www.hermosillo.gob.mx 11
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* Con proyecciones a septiembre 2025.
Fuente: Agua de Hermosillo.

Al concluir el cuarto ano de la actual administracién munici-
pal, hemos instalado 83 580 nuevos medidores, lo cual nos
ha permitido aumentar el indicador de eficiencia en la micro-
medicion, de 43.3 % en 2021 a 49.6 % en la actualidad.

Mas de 49 00O acciones en el
cuidado del agua

ACCIONES PARA LA PROMOCION
Y DIFUSION DEL CUIDADO DEL
AGUA

En Agua de Hermosillo mantenemos activa la comunicacién
con la ciudadania a través de nuestro portal web, donde pu-
blicamos informacién sobre obras, intervenciones, afecta-
ciones al servicio, jornadas de atencién y recomendaciones
para el uso responsable del agua.

Durante el periodo que informamos, realizamos 29 activi-
dades de difusién en medios, incluyendo conferencias de
prensa y programas radiofénicos, abordando temas como
consumo, adeudos, proyectos, temporada de verano y uso
de tinacos. Para ello, elaboramos 3936 sintesis informati-
vas basadas en monitoreo de medios y redes sociales, para
mantener informada a la poblacién.

Para fomentar la cultura del cuidado del agua, a través del
programa “Guardianes escolares” formamos 140 equipos es-
colares que realizaron lecturas de medidor, inspecciones y
plantaciones. Por su parte, el programa “Patrullas del Agua”
efectud 9867 recorridos en colonias, detectando desperdi-
cios, entregando volantes, amonestando a 220 ciudadanos
y aplicando 24 multas.
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Mediante nuestra Escuela Enlace, impartimos 330 platicas a
41 022 alumnos de preescolar a preparatoria, y el programa
“Agua en comun” ofreci6é 58 platicas a 530 adultos en em-
presas e instituciones. En conmemoracién del Dia Mundial
del Agua (22 de marzo) realizamos un evento con 300 parti-
cipantes y asistimos a eventos de CONAGUA y SEC.

Finalmente, con el programa Paperless y la campafia “Adop-
ta un arbol”, plantamos 485 arboles a cambio de que usua-
rios optaran por recibos electrénicos; actualmente, casi 65
mil usuarios realizan pagos via aplicaciones digitales, redu-
ciendo el uso de papel.

IMPULSO A LA CULTURA CIVICA DE LIMPIEZA
Y ORDEN A TRAVES DE UN SISTEMA DE
MANEJO Y DISPOSICION DE RESIDUOS

La gestidon de los desechos urbanos representa un desafio
critico para las ciudades debido a su impacto directo en la
salud publica, en el uso eficiente del suelo y en la mitiga-
cién del cambio climético.” En este panorama, los residuos
sélidos constituyen un problema de alta prioridad que debe
atenderse con enfoque estratégico y de sostenibilidad.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

La Nueva Agenda Urbana promueve la inversién en infraes-
tructura y en sistemas que garanticen servicios accesibles,
seguros y sostenibles en materia de agua, saneamiento, hi-
giene, alcantarillado y manejo de residuos sélidos. Asimis-
mo, establece que las ciudades deben avanzar hacia la sos-
tenibilidad ambiental mediante la reduccién de sus impactos
negativos a través de una mejor gestién de sus residuos.

En este campo de accién y en el marco del Plan Municipal
de Desarrollo, el municipio de Hermosillo cuenta con una in-
fraestructura operativa conformada por 84 unidades reco-
lectoras, 277 contenedores de basura, y un equipo humano
compuesto por 433 personas en campo y 100 en funciones
administrativas, lo que permite ofrecer un servicio eficiente
y de calidad a la ciudadania.

84 unidades recolectoras para
otorgar el servicio en dos turnos.

RECOLECCION, TRASLADO Y
DISPOSICION DE LOS RESIDUOS
SOLIDOS URBANOS

En cumplimiento de nuestro compromiso de garantizar un
18 ONU-Habitat (2020, p. 101). servicio eficiente de recoleccién de residuos sélidos urba-
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nos, una flotilla de 84 unidades recolectoras realiza recorri-
dos diarios en 360 rutas distribuidas estratégicamente en
los sectores norte, centro y sur de la ciudad. Esta cobertura
permite brindar atencién a 256 600 viviendas, asegurando
una frecuencia de recoleccién de dos veces por semana en
cada colonia, lo cual contribuye significativamente al orden y
la salubridad de los entornos habitacionales.

Durante la presente administracién, hemos mantenido una
cobertura de 100 % en las rutas asignadas dentro del muni-
cipio, lo que nos ha permitido recolectar entre 4500 y 5000
toneladas de residuos sélidos urbanos semanalmente. Esta
operacién sostenida resulta en un acumulado aproximado
de casi 8 millones de toneladas recolectadas, cifra que re-
fleja el esfuerzo continuo por preservar la limpieza urbana y
reducir los riesgos sanitarios derivados de la acumulacién de
desechos.

Esta gestién, ademas de atender una necesidad bdasica, for-
talece las condiciones para una ciudad mas habitable, salu-
dable y comprometida con la sostenibilidad. En el periodo
octubre 2024 - septiembre 2025 hemos recolectado 151 811
toneladas de basura.

FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD OPERATIVA PARA LA
GESTION INTEGRAL DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

Para poder responder de manera eficiente a las crecientes
demandas ciudadanas en materia de recoleccién y manejo
de desechos soélidos, en esta administracién hemos prioriza-
do la inversién en infraestructura, equipamiento y tecnolo-
gia, lo que nos ha permitido fortalecer significativamente la
capacidad operativa municipal.

Durante el periodo que informamos, operamos cinco rutas
de recoleccion, entre ellas la denominada “Ruta Violeta”, la
cual es atendida por personal femenino como parte de una
politica de inclusiéon y equidad laboral. Asimismo, moderni-
zamos el area operativa con la habilitacién de espacios dig-
nos de descanso para el personal, asi como la renovacién de
oficinas administrativas destinadas a supervisores, checado-
res y servicios sanitarios.

También con el fin de mejorar la gestién interna, instalamos
un nuevo sistema de control de asistencia basado en tecno-
logia de reconocimiento facial que registra de manera auto-
matizada la entrada y salida del personal operativo. En cuan-
to a la mejora del servicio a la ciudadania, implementamos
la aplicacion mévil “COLECTOR H”, herramienta digital que
brinda informacién en tiempo real sobre la ubicacién de las
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unidades recolectoras. Esto facilita el acceso y la interaccién
con el servicio.

En materia de equipamiento, incorporamos 25 unidades
eléctricas de recoleccién que ya estan contribuyendo a una
operacion mas eficiente y amigable con el medio ambiente.

Otra de las acciones mas relevantes en este ambito de servi-
cio es la implementacién del programa de puntos fijos de re-
coleccién de basura, denominados puntos de transferencia.
Estos aportan beneficios tanto ambientales como para la so-
ciedad en general, al reducir el rezago del servicio, disminuir
la contaminacién y evitar la acumulacién de residuos en la
via publica. Con ello, contribuimos a prevenir la proliferacién
de fauna nociva, en beneficio de mas de 240 000 habitantes.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Los puntos de transferencia habilitados son: en los patios
de Servicios Publicos Municipales, ubicados en avenida De
las Flores, donde recolectamos aproximadamente 97 tone-
ladas de residuos quincenalmente; el Punto Norte, ubicado
sobre Blvd. Las Torres, donde recolectamos alrededor de 42
toneladas; el Punto Centro, en Blvd. Luis Encinas Johnson,
y donde recolectamos 44 toneladas; el Punto Sur, en la co-
lonia Altares, donde recolectamos cerca de 75 toneladas, y
el punto Lazaro Cardenas, en la colonia La Campifia, donde
recolectamos alrededor de 98 toneladas cada quince dias.

Con estas acciones, reafirmamos nuestro compromiso con la
prestacién de servicios publicos de calidad, eficientes, equi-
tativos y sustentables, en beneficio directo de la poblaciéon y
del entorno urbano.

Primer lugar nacional en
calificacién al servicio
de recoleccién de basura.

TOP 10 DE CIUDADES DEL PAiS CON MAYOR CALIFICACION AL SERVICIO DE

RECOLECCION DE BASURA (2023).

8.92

8.86
8.80 8.77 8.73
8.65
8.60
8.47
8.41
8.36
HERMOSILLO, DURANGO, LEON, MONTERREY, TEPIC, SALTILLO, COLIMA, CHIHUAHUA, CAMPECHE, QUERETARO,
SONORA DURANGO GUANAJUATO NUEVOLEON  NAYARIT COAHUILA COLIMA CHIHUAHUA CAMPECHE QUERETARO

Fuente: Elaboracion propia con datos de la ENCIG 2023. INEGI.
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ACCIONES DE SANEAMIENTO PARA REDUCIR
RIESGOS SANITARIOS

Con objeto de prevenir inundaciones y mitigar riesgos sani-
tarios derivados de la acumulacién de residuos, durante el
periodo que se informa, la Direccién de Sanidad y Limpia ha
ejecutado labores de limpieza y mantenimiento en canales y
arroyos de la ciudad. Como resultado, retiramos aproxima-
damente 4700 toneladas de desechos sélidos en 113 cauces,
con lo que contribuimos a reducir el riesgo de afectaciones
durante la temporada de lluvias.

Asimismo, desde la Direccién General de Servicios Publicos
Municipales, hemos realizado 212 campafas de limpieza y
jornadas de retiro de escombro y basura, recolectando un
total de 2624 toneladas, en beneficio de la salud y el bienes-
tar de la poblacién.

Durante la presente administracion, ambas dependencias
han trabajado de forma coordinada, lo que ha hecho posible
recolectar mas de 16 000 toneladas de residuos sélidos y es-
combros mediante operativos de limpieza de lotes baldios,
con lo que contribuimos a mejorar la imagen urbana y la ca-
lidad ambiental de Hermosillo.

Con el fin de mejorar estos trabajos, la Direccidén de Servicios
PuUblicos Municipales ha adquirido nueva maquinaria pesada,
que incluye 3 retroexcavadoras, 2 minicargadores y 4 pipas.
Esta maquinaria sera de gran apoyo para las actividades dia-
rias de desazolve, limpieza de canales y arroyos, retiro de
escombros, asi como para el combate a la maleza y la reduc-
cién de fauna nociva en distintos puntos del municipio.

ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
DE PLAZAS, PARQUES Y
CAMELLONES EN BULEVARES.

Durante el periodo que se informa, la Direccién de Parques 'y
Jardines ha brindado el servicio de conservacién y manteni-
miento de 1127 areas verdes, que comprenden 887 plazas y
parques, 166 bulevares urbanos y 74 espacios recreativos en
zonas rurales. En ese cometido, hemos intervenido mas de
95.6 millones de metros cuadrados de espacio publico me-
diante labores de limpieza, mantenimiento y reforestaciéon
con especies vegetales nativas. Asi contribuimos a la eficien-
cia en el uso del agua, a la mejora de la calidad ambiental y
a fortalecer la convivencia social en entornos urbanos mas
habitables.
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Programas como Adopta un Parque, Adopta un Camellén,
Parque Sustentable y las actividades de educacién ambien-
tal han tenido una respuesta positiva por parte de la comu-
nidad. La participacion activa de instituciones educativas,
empresas, comercios y ciudadania en general refleja un
compromiso colectivo por el cuidado del entorno y el forta-
lecimiento del tejido social.

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
Y LIMPIEZA

Del 1 de octubre al 15 de septiembre del presente afno, la
Direccién de Parques y Jardines brindd servicios de man-
tenimiento y limpieza a una superficie acumulada de 23.6
millones de metros cuadrados en 4303 &reas verdes bajo
responsabilidad municipal. Estas acciones han contribuido
de manera significativa a mejorar laimagen urbana y a forta-
lecer el uso recreativo de los espacios publicos en beneficio
de las familias hermosillenses y visitantes.

ADOPTA UN CAMELLON

En coordinacién con el sector empresarial, a través de este
programa logramos intervenir 37 tramos de bulevares por
un total de 3237 metros lineales, mediante labores de man-
tenimiento y embellecimiento que promueven el sentido de
corresponsabilidad social.

ADOPTA UN PARQUE

Asimismo, pusimos en marcha este programa piloto con el
objetivo de fomentar la participacién ciudadana en el cui-
dado y preservacién de areas verdes en distintas colonias.
Hasta el momento, 18 espacios han sido beneficiados gracias
al compromiso de vecinos y organizaciones locales.

Complementariamente, implementamos el programa Parque
Sustentable, el cual busca involucrar a la comunidad en la
rehabilitacion de sus espacios mediante la promocién del re-
ciclaje. Esta iniciativa ha logrado integrar a 17 parques y ha
permitido la recoleccién de mas de 35 toneladas de material
reciclable, consolidando asi un modelo de gestién ambien-
talmente responsable y socialmente participativo.

PROGRAMAS DE FORESTACION Y REFORESTACION
PARA EL ABATIMIENTO DEL REZAGO DE AREAS

VERDES

Como parte de los esfuerzos institucionales orientados al
fortalecimiento del entorno natural y al cumplimiento de los
objetivos ambientales establecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo, en el Gobierno Municipal de Hermosillo hemos
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impulsado diversas acciones de forestacion y reforestacion
con especies nativas, fomentando una cultura de responsa-
bilidad ambiental compartida con la ciudadania.

RIEGO DE ARBOLES

El riego adecuado de los arboles en areas verdes es funda-
mental para su salud, crecimiento y supervivencia. Un rie-
go eficiente asegura que los arboles reciban la cantidad de
agua necesaria, promoviendo su vigor y contribuyendo a la
belleza y funcionalidad de los espacios verdes. Mediante el
programa mensual de riego manual, utilizamos 15 259 m3
de agua tratada, beneficiando a parques y camellones que
carecen del servicio.

PODA DE ARBOLES

La poda en areas verdes también es crucial para la salud,
seguridad y estética de los espacios verdes, asi como para la
calidad de vida de los habitantes. Una poda adecuada con-
trola el crecimiento, mejora la forma y la estética de los ar-
boles y arbustos, y reduce el riesgo de caida de ramas o ar-
boles enteros. En el periodo que se informa, hemos realizado
2781 podas en areas verdes, edificios publicos y ciudadanos
con riesgo en sus propiedades.

PROGRAMA SIEMBRA DE
ARBOLES

La Direccidon de Parques y Jardines impulsa el programa
Siembra de Arboles, enfocado en la participacién ciudadana
y el mejoramiento del entorno urbano. Durante el presente
ejercicio, distribuimos un total de 17 554 arboles, de los cua-
les 1329 fueron sembrados directamente por personal de la
direccién en bulevares y espacios verdes de la ciudad. Esta
estrategia mejora la imagen urbana, contribuye a la mitiga-
cion de los efectos del cambio climatico y promueve un am-
biente mas saludable y habitable para la poblacion.

JORNADAS MASIVAS DE
ARBORIZACION

Con objeto de fomentar una cultura ambiental activa y for-
talecer la cobertura vegetal en espacios publicos, en la Di-
reccién de Parques y Jardines implementamos un programa
de educacién ambiental mediante el cual hemos realizado 15
jornadas masivas de arborizacién que resultaron en la plan-
tacién de 7590 arboles. Adicionalmente, realizamos 158 jor-
nadas de educacién ambiental en las que logramos plantar
2727 arboles en colaboracién con campos deportivos, insti-
tuciones educativas, organizaciones ambientalistas, edificios
publicos y ciudadania en general.
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PROGRAMA YO PLANTO NATIVO

Como parte de las acciones encaminadas al fortalecimien-
to ambiental y la corresponsabilidad ciudadana, durante este
periodo promovimos la participacidon activa de 5838 familias,
quienes recibieron semillas de especies arbdéreas nativas para
su siembra en predios particulares. Esta estrategia contribuye
directamente a la mejora del microclima urbano, la preserva-
cién de la biodiversidad local y el embellecimiento de los entor-
nos residenciales. Ademas, refleja el compromiso compartido
entre gobierno y sociedad para construir una ciudad mas verde
y habitable.

VIVERO MUNICIPAL

En todas estas acciones, el Vivero municipal desempefid un
papel estratégico mediante la produccion y rescate de espe-
cies vegetales endémicas con el objetivo de implementar pro-
gramas de reforestacion en areas verdes de la ciudad. Estas
acciones abonan a la preservacién de la biodiversidad local, la
mitigacién de los efectos del cambio climatico y la promocién
del equilibrio ecolbgico.

PLANTACION DE ARBOLES EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Plantar arboles en escuelas es importante para el desarrollo
educativo, ambiental y social, pues ayuda a crear un entorno
de aprendizaje mas saludable, promueve la conciencia ambien-
tal y fomenta la participacién comunitaria, pues el programa
estd abierto a todas las instituciones que asi lo requieran. De
octubre 2024 a septiembre 2025, hemos beneficiado a 115 es-
cuelas de diferentes niveles educativos con la entrega de 1686
especies nativas para su plantacién.

FERIA DEL ARBOL

Celebrada el 29 de mayo del presente afio en el Parque Made-
ro, en este evento llevamos a cabo una donacién masiva de mas
de 900 arboles de especies nativas (palo verde, palo fierro, te-
peguajes, mimbres, guamuchil y breas) asi como ejemplares de
produccion especial (albahaca, chiltepines, ocotillos, palo chino
y lantanas). En el marco de esta celebracion, se impartieron dos
conferencias sobre técnicas de siembra, produccién y cuidado
de vegetacién, y se realizé un panel ciudadano para compartir
experiencias exitosas de mejoramiento de espacios publicos.

TREE CITIES OF THE WORLD

En el marco de nuestro compromiso con la sustentabilidad y
la mejora del entorno urbano, la ciudad de Hermosillo fue dis-
tinguida con el reconocimiento Tree Cities of the World 2024,
iniciativa internacional impulsada por la Arbor Day Foundation
en colaboracién con la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Alimentacién y la Agricultura (FAO).
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Este distintivo fue otorgado a 210 ciudades de 24 paises que
demostraron una gestion ejemplar del arbolado urbano. En
nuestro cuarto afio de trabajo, hemos logrado la plantacién de
mas de 52 000 arboles a través de diversos programas de do-
nacion y jornadas masivas, con lo que contribuimos a fortalecer
la infraestructura verde de nuestra ciudad.

PLANTOMETRO

El Plantdmetro es un indicador que refleja el avance anual en la
plantacién de arboles, permitiendo evaluar el esfuerzo y com-
promiso ambiental de una regién o institucién a lo largo del
tiempo. Durante el periodo 2022-2025, este indice muestra un
crecimiento sostenido en nuestro municipio: en 2022, planta-
mos 7950 arboles, y en 2023 fueron 11 987. Para 2024, la cifra
alcanzé los 17 638, y en 2025 logramos un nuevo maximo, con
22 656 arboles plantados. Esta tendencia positiva evidencia una
estrategia creciente en reforestacion y fortalecimiento de areas
verdes.
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* A septiembre de 2025.
Fuente: Elaboracién propia con datos del Plantémetro.

PLAN DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO
DE LOS PANTEONES MUNICIPALES

Este plan tiene como objetivo dignificar los panteones muni-
cipales mediante acciones que garanticen su orden, seguri-
dad y adecuada conservacién. A través de labores de reha-
bilitacion, limpieza, delimitacién de areas, modernizacién de
servicios y atencion a reportes ciudadanos, se busca preser-
var el respeto por la memoria colectiva y ofrecer condiciones
adecuadas para el acompafiamiento y visita de las familias.

SERVICIOS FUNERARIOS
OPORTUNOS, DIGNOS Y
EFICIENTES A TRAVES DEL
AYUNTAMIENTO

En el Ayuntamiento de Hermosillo ofrecemos servicios fu-
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nerarios integrales con el compromiso de brindar atencién
oportuna, respetuosa y profesional a las familias en momen-
tos dificiles. Nuestro objetivo es garantizar que cada ciuda-
dano reciba un servicio digno, que respete sus tradiciones,
creencias y necesidades, a través de procesos eficientes y
accesibles.

Los cinco panteones de nuestra ciudad: Sahuaro, Yahez,
Palo Verde, Manga y Norte, brindan el servicio de inhuma-
cién, exhumacién y depdsito de cenizas. En este esquema,
durante el periodo del 1 de octubre de 2024 al 31 de mayo
de 2025, realizamos 1557 servicios, de los cuales 295 fueron
donados por parte de la Direccién, DIF Municipal, Fiscalia y
Hospital General.

PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PERMANENTE

El mantenimiento adecuado de los panteones es fundamen-
tal para garantizar un ambiente respetuoso y seguro para las
personas que visitan estos lugares, ademas de preservar el
orden, la higiene y la infraestructura. El programa de limpie-
za y mantenimiento permanente de los panteones del muni-
cipio ha logrado una mejora sustancial en las condiciones de
higiene y seguridad, lo que se refleja en la mayor satisfac-
cién de los usuarios y en la preservacién de la infraestructu-
ra. Con la implementacién de algunas mejoras, este progra-
ma puede continuar beneficiando a la comunidad y asegurar
que los panteones sean un lugar digno para el descanso de
los difuntos y para el respeto de los visitantes.

CREACION DE UN PULMON VERDE
QUE CONTRIBUYA AL BIENESTAR
AMBIENTAL Y SOCIAL DE LA
COMUNIDAD

El Bosque Memorial es un proyecto del Ayuntamiento de
Hermosillo que brinda a las familias una forma digna, eco-
I6gica y simbdlica de honrar a sus seres queridos fallecidos
mediante la plantacién de arboles conmemorativos en un
espacio natural especialmente destinado para ello. Este bos-
que funciona como un homenaje vivo, donde cada arbol sim-
boliza memoria, esperanza y continuidad, ofreciendo con-
suelo y promoviendo el cuidado ambiental y la reforestacion.

En linea con el Programa Municipal de Desarrollo Urbano
aprobado el 5 de diciembre de 2024 y publicado en el Bole-
tin Oficial del estado, hemos establecido la sostenibilidad y
el uso eficiente de recursos como objetivos estratégicos. En
este marco, declaramos varios inmuebles como parques ur-
banos, entre ellos el predio del Pantedén Yanez, que se trans-
formara en un espacio publico bajo el concepto de Bosque
Memorial Yafiez. Con esta reconversién buscamos fortalecer
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los servicios ambientales, disminuir el déficit de areas verdes
e impulsar la integracién comunitaria, respetando al mismo
tiempo el valor simbdlico y cultural del lugar y del personaje
homenajeado.

Como parte de las acciones iniciales para concretar este
proyecto, hemos sembrado 1000 plantas nativas, instalamos
tres jardines polinizadores con sefalética preventiva sobre
la presencia de abejas, y también instalamos sistemas de
riego, realizamos poda preventiva y colocamos tutores para
las plantas. Todas estas intervenciones marcan el inicio de
la recuperacién ecolégica y social del espacio, orientada a
consolidar un pulmén urbano y un sitio de memoria colectiva
para Hermosillo.

FOMENTO DE PRACTICAS RESPONSABLES
PARA LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

El Ayuntamiento de Hermosillo a través de sus politicas pu-
blicas, ha adoptado un compromiso colectivo en favor del
entorno y las generaciones futuras. Con tal objetivo, median-
te acciones educativas, comunitarias y de concientizacién,
promovemos la proteccion del medio ambiente y la cons-
truccién de una cultura ciudadana orientada al cuidado de
los recursos naturales, la reduccién de residuos y la soste-
nibilidad.

INSTALACION DE PUNTOS DE
ACOPIO

En nuestra ciudad se han implementado diversas iniciativas
para facilitar el reciclaje y promover la conciencia ambiental
entre sus habitantes. Mediante la instalacién estratégica de
contenedores en distintas zonas de la ciudad, asi como en
centros y puntos de acopio, desde el Ayuntamiento impulsa-
mos iniciativas orientadas a fortalecer la corresponsabilidad
ciudadana en la preservacién del entorno. Los diversos pro-
gramas implementados en esta materia han sido ampliamen-
te aceptados por la poblacién, lo que refleja un compromiso
social creciente con el cuidado del medio ambiente.

TABLA 3 ‘I RELACION DE CENTROS Y PUNTOS DE ACOPIO

EN HERMOSILLO.

CENTROS Y PUNTOS DE ACOPIO EN HERMOSILLO

GASTROPARK: BLVD. QUIROGA Y BLVD. NAVARRETE.
RECICLACENTRO PERMANENTE: PERIFERICO NORTE ENTRE
BLVD. SOLIDARIDAD Y MARGARITA MAZA DE JUAREZ.

SORIANA BACHOCO: BLVD. LOPEZ PORTILLO Y BLVD. MORELOS.

Fuente: Servicios Publicos Municipales de Hermosillo.
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PROMOCION DEL RECICLAJE EN
COMERCIOS

Contratar un servicio de recoleccién de basura es una medi-
da practica para mantener un entorno limpio y saludable, y
también constituye una estrategia inteligente que puede ge-
nerar ahorros significativos, mejorar la imagen y contribuir al
bienestar comunitario. Al adoptar practicas responsables en
la gestién de residuos, las empresas y hogares pueden acce-
der a incentivos econémicos y fortalecer su compromiso con
la sostenibilidad.

Los incentivos por parte del area de recoleccidn comercial
con descuentos en los contratos de nueva generacion o re-
novacioén seguln sea el caso, asi como las empresas que prac-
tiguen el reciclaje con sus propios residuos. En esta adminis-
tracién municipal hemos beneficiado con estos esquemas a
33 empresas huevas.

EVENTOS PARA SENSIBILIZAR A
LA POBLACION SOBRE LA
CORRECTA GESTION DE LOS
DESECHOS

Durante la presente administracion, a través de la Subdirec-
cién Ambiental del Municipio, hemos impulsado diversas ac-
ciones orientadas a sensibilizar a la ciudadania sobre la co-
rrecta gestion de los residuos y la cultura del reciclaje como
parte de una estrategia integral para promover la sostenibi-
lidad y el cuidado del entorno. En este periodo que se infor-
ma, se realizaron visitas a 18 escuelas, donde se impartié el
programa Reciclase, con lo que beneficiamos a 765 alumnos
y 32 docentes, ademas de entregar 20 contenedores de re-
ciclaje.

Participamos activamente en eventos como la Feria del Glo-
bo, la Muestra Gastronémica, el Dia Mundial del Agua, los
festejos de Dia de Muertos en el Pantedn Yaiez, el campa-
mento de verano del CTC y el campamento infantil de Agua
de Hermosillo. En este ultimo atendimos a 70 nifias y nifos
y 6 adultos, mientras que en el primero resultaron beneficia-
dos 100 nifias y nifilos y 10 adultos. También colaboramos
con organismos como IMPLAN, DIF Hermosillo y Cultura Ver-
de en jornadas de limpieza, recoleccién de muebles, tapitas
y materiales reciclables.

Asimismo, desarrollamos eventos ya emblematicos, tales
como el Reciclatén Navidefio, Reciclarte, en el marco del Dia
Mundial del Reciclaje; la participacion en el bazar ecoldégico
de Viactiva y la campana Kino te quiero limpio, durante la
cual rehabilitamos el corredor ambiental y el reciclacentro de
Bahia de Kino, se instalaron puntos de hidrataciéon y el mé-
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dulo del Ecobanco. Estas acciones fortalecen la educacion
ambiental y contribuyen a la construccion de una ciudadania
mas consciente y comprometida con el medio ambiente.

CAMPANAS DE
CONCIENTIZACION AMBIENTAL
EN CENTROS ESCOLARES

Las campafias de concientizacién ambiental en centros es-
colares son fundamentales para sensibilizar a las nuevas ge-
neraciones sobre la importancia de cuidar nuestro entorno,
con el firme compromiso de fomentar una ciudadania mas
consciente y participativa en el cuidado del medio ambiente.
En este marco, a través de la Subdireccion Ambiental, hemos
fortalecido su estrategia de educacién ambiental mediante
la capacitacién de su personal para impartir charlas informa-
tivas dirigidas a comités de vecinos, instituciones educativas
y empresas del sector privado.

Durante el periodo que se informa, llevamos a cabo 38 sesio-
nes de sensibilizacién ambiental, enfocadas principalmente
en la comunidad estudiantil. Estas actividades tienen como
objetivo impulsar practicas sostenibles que contribuyan a la
construccién de un entorno ambientalmente sano y funcio-
nal, consolidando asi una cultura ambiental con participacién
activa de la sociedad.

PROGRAMA DE EDUCACION
AMBIENTAL: RECICLASES EN
ESCUELAS PUBLICAS.

En el marco de acciones de promocién ambiental y soste-
nibilidad, en el Gobierno Municipal implementamos el pro-
grama Reciclases en escuelas publicas, con el propdsito de
fomentar la conciencia ambiental y fortalecer la cultura del
reciclaje entre estudiantes de nivel basico y medio superior.
A través de esta iniciativa, aproximadamente 5670 alumnos
de primaria, secundaria y preparatoria participaron en pla-
ticas educativas y recibieron contenedores para la correcta
separacion de residuos de papel, cartén, plastico y vidrio.
Ademas, 670 estudiantes fueron beneficiados con los ta-
lleres practicos de Reciclases, en los cuales aprendieron a
transformar materiales reciclados en productos Utiles, desa-
rrollando asi habilidades practicas y creatividad.

Estas actividades, que incluyeron sesiones informativas y
entrega de infraestructura bdasica para el reciclaje en plante-
les educativos, contribuyeron a generar conciencia sobre la
importancia de adoptar practicas sostenibles desde edades
tempranas, impactando de manera positiva tanto en la co-
munidad escolar como en el entorno ambiental. El programa
refuerza el compromiso del Gobierno Municipal con la edu-
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cacién ambiental y la construccién de un futuro mas respon-
sable y sustentable.

TABLA32.]  ProcRams
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ESCUELAS VISITADAS BENEFICIADOS
PLATICAS TALLERES
PRIMARIA "MAZA DE JUAREZ" 354 30
CBTIS 11 1300 60
OCT - KINDER "ARNOLD GESSEL” -- 100
DIC 2024 ppiMARIA "ANGELA MACIAS MARTINEZ" 215 25

SECUNDARIA TECNICA NO. 57
JARDIN DE NINOS "TLANEXTIL"
SECUNDARIA TECNICA #1 "JUAN ESCUTIA"
JARDIN DE NINOS "OCTAVIO PAZ"

ENERO - SECUNDARIA TECNICA #66

MAYO SECUNDARIA GENERAL #8

995

2025 '"NETZAHUALCOYOTL"
SECUNDARIA GENERAL #2 "CAJEME"
PRIMARIA "NUEVA CREACION" LA CHOLLA
ESCUELA NORMAL DEL ESTADO

Fuente: Elaboracién propia con base en datos de Servicios Publicos Municipales.

IMPULSO AL BIENESTAR Y PROTECCION
ANIMAL EN NUESTRA CIUDAD

El cambio climatico, las alteraciones inducidas por la activi-
dad humana en los ecosistemas naturales y los delitos que
amenazan la biodiversidad —como la deforestaciéon, el cam-
bio en el uso del suelo, la agricultura y ganaderia intensivas
y el comercio ilegal de fauna silvestre— han incrementado
el riesgo de transmisiéon de enfermedades infecciosas entre
animales y seres humanos.”

De acuerdo con el Programa de las Naciones Unidas para
el Medio Ambiente (PNUMA), cada cuatro meses surge una
nueva enfermedad infecciosa en humanos, y 75 % de ellas
tienen origen zoonédtico, es decir, provienen de animales.
Esta realidad evidencia la profunda interdependencia entre
la salud humana, animal y ambiental.

Ante este escenario, y con una visién integral de salud publi-
ca y sostenibilidad, esta administracién municipal ha priori-
zado la atencién a los animales domésticos mediante la crea-
cion del Instituto Municipal de Proteccién y Bienestar Animal,
instancia dependiente de la Direccién General de Servicios
PuUblicos Municipales. A través de esta nueva dependencia
hemos impulsado diversas acciones con enfoque preventivo,
orientadas a proteger la salud publica, fortalecer el bienestar
animal y contribuir a un entorno urbano mas equilibrado.

19 https://onu-habitat.org/index.php/dia-in-
ternacional-de-la-madre-tierra-2021
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SERVICIOS DE ATENCION EN
PREVENCION DEENFERMEDADES
A LA POBLACION CANINA Y
FELINA

CAMPANAS PERMANENTES DE
VACUNACION ANTIRRABICA

Con el objetivo de prevenir enfermedades transmitidas por
mordedura de perros y gatos, asi como evitar la propagacién
de padecimientos zoondéticos, en el instituto hemos imple-
mentado campafas permanentes de vacunacién antirrabica
en distintas colonias de la ciudad, asi como en sus instalacio-
nes y durante las jornadas de Miércoles Ciudadano. Durante
la presente administracién, hemos aplicado 3337 vacunas en
estrecha coordinacién con la Secretaria de Salud del Estado
de Sonora, con lo que se garantiza un control sanitario inte-
gral de la fauna doméstica.

ATENCION VETERINARIA
DESCENTRALIZADA Y CERCANA
A LA CIUDADANIA

Como parte de una estrategia de proximidad social, lleva-
mos a cabo 198 jornadas itinerantes de atencién veterinaria
en Hermosillo y sus comunidades, mediante el uso del qui-
réfano moévil y con la participacién activa de organizaciones
de proteccién animal y los comités CRECES. Este modelo nos
permitié acercar servicios médicos a zonas de dificil acceso,
sumando un total de 198 jornadas durante la administracién
en beneficio de las mascotas, sus familias y el entorno.

SERVICIO DE DESPARASITACION
EXTERNA A PERROS

Como parte de las acciones enfocadas en la prevencién de
enfermedades zoondticas y el fortalecimiento de la salud
publica, en el Instituto Municipal de Proteccién y Bienestar
Animal (IMPBA) proporcionamos durante el presente afio un
total de 7165 servicios de desparasitacién externa a caninos,
con lo que contribuimos a la reduccién de la presencia de
ectoparasitos tales como las garrapatas. Con esta labor fun-
damental para evitar riesgos sanitarios en la poblacién he-
mos alcanzado un acumulado de 23 981 mascotas atendidas
durante la actual administracion.

126 O © QO hermosillogob



TRANSFORMANDO HERMOSILLO

RECOLECCION DE CADAVERES
DE ANIMALES

Con el fin de salvaguardar la salud publica y el bienestar de
la comunidad, en el instituto llevamos a cabo la recolecciéon
y disposicién adecuada de cadaveres de animales encon-
trados en la via publica para depositarlos en el relleno sani-
tario correspondiente. Esta accién previene la propagacion
de olores desagradables, la contaminacién ambiental y la
transmisién de enfermedades. A través de los recorridos de
inspeccion realizados y los reportes ciudadanos atendidos,
durante la presente administracién hemos realizado un total
de 1360 recolecciones, con lo que alcanzamos un acumulado
de 3209 cadaveres retirados de las calles.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

CAMPANAS DE ESTERILIZACION
A TRAVES DEL CAMION
QUIROFANO DEL IMPBA

Como parte de una estrategia integral para el control ético
de la poblacién canina y felina, en el instituto hemos impulsa-
do campafias gratuitas de esterilizacién mediante el camién
quiréfano, con el propdsito de reducir la reproduccién des-
controlada de mascotas y prevenir la proliferacién de ecto-
parasitos tales como pulgas, garrapatas y piojos, que repre-
sentan riesgos para la salud publica.

Durante el periodo comprendido de octubre de 2024 a sep-
tiembre de 2025, realizamos 136 jornadas intensivas de es-
terilizaciéon en colonias y comunidades del municipio, con lo
que alcanzamos una meta acumulada de 23 981 mascotas
esterilizadas a lo largo de la presente administracién. Para
ampliar el impacto de estas acciones, establecimos alianzas
con asociaciones civiles como Lomitos Callejeros, Control
14, Misién 4 Patas y rescatistas independientes. Ademas, en
coordinacién con el Gobierno del Estado, practicamos 11 241
esterilizaciones en espacios comunitarios, como los Centros
Habitat Solidaridad | y IV, Café Combate y Solidaridad.

TABLA 33. REALIZADAS EN HERMOSILLO POR ANG

NUMERO DE ESTERILIZACIONES

Ay 2023 2024 2025

ZONA URBANA DE HERMOSILLO 8177 7022 13 000
BAHIA DE KINO 205 239 306
MIGUEL ALEMAN 102 158 200
ZONA RURAL ORIENTE 156 231 125

TOTALES 8580 7650 13 631

*Nota: Datos recopilados desde la creacién del IMPBA.
Fuente: Elaboracién propia con datos de Servicios Publicos Municipales.
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CAMPANA ANUAL ‘4l CASTRACION
MASIVA AMERICA LATINA”

En colaboracién con diversas instancias estatales y organiza-
ciones civiles, en el Instituto Municipal de Proteccién y Bien-
estar Animal llevamos a cabo esta campafa anual gratuita
en beneficio de las familias de Hermosillo que participaron
en ella. Esta campafia tiene como objetivo sensibilizar a la
ciudadania sobre la relevancia de controlar la reproduccién
de los animales domésticos, contribuyendo asi a la reduccién
de la sobrepoblacién canina y felina a nivel global.

El IMPBA organizé la jornada en el Centro Habitat Solidari-
dad |, dirigida a residentes de la colonia Norberto Ortega
y areas aledafas. Se ofrecieron servicios para aproximada-
mente 100 animales.

SENSIBILIZACION SOBRE EL
MALTRATO ANIMAL

En cumplimiento del marco normativo municipal, llevamos a
cabo rondines de inspeccién para verificar el cumplimiento
de lo establecido en el Reglamento de Proteccién y Bienes-
tar Canino y Felino del Municipio de Hermosillo. Durante el
periodo que se informa, realizamos 2530 recorridos de su-
pervision, sensibilizacién y atencién de reportes por agre-
sién o maltrato animal. Como resultado de estas acciones,
aplicamos 983 sanciones administrativas a quienes incurrie-
ron en conductas contrarias al reglamento.

CAMPANAS DE DIFUSION SOBRE
ADOPCION DE UN ANIMAL DE
COMPANIA

El IMPBA implementa una campafa permanente de adopcién
a través de sus redes sociales, principalmente en Facebook e
Instagram. El objeto es fomentar la adopcién responsable de
mascotas rescatadas por el instituto o abandonadas en sus
instalaciones. Mediante esta iniciativa invitamos a la ciudada-
nia a brindarles un hogar en el que reciban amor, cuidados y
proteccién. Gracias a esta destacada labor, hemos logrado
la adopcidén de 1679 mascotas durante el periodo de gestién.

ATENCION HUMANITARIA PARA
MASCOTAS EN CONDICIONES
CRITICAS

Parte del compromiso institucional con el bienestar animal es
brindar atencién médica veterinaria especializada en casos
de mascotas que, debido a su avanzada edad, enfermeda-
des terminales o lesiones graves, presentan condiciones de
sufrimiento incompatibles con una vida digna.
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Durante el periodo que se informa, realizamos 260 valoracio-
nes veterinarias a solicitud de la ciudadania, a fin de deter-
minar la viabilidad de aplicar un procedimiento de eutanasia
paliativa, como medida ética y compasiva. Con estas aten-
ciones, alcanzamos un total acumulado de 434 valoraciones
durante la presente administracion.

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DEL
ALUMBRADO PUBLICO E INFRAESTRUCTURA

URBANA

La modernizacién del sistema de alumbrado publico es un
eje estratégico para construir una ciudad mas segura, sus-
tentable y visualmente atractiva, al incorporar tecnologias
de Ultima generacién que permiten una gestién eficiente de
los recursos, mejoran la convivencia comunitaria y fortalecen
el entorno para atraer inversiones.

Asi, en consonancia con el Objetivo de Desarrollo Sosteni-
ble (ODS) 7, que busca garantizar el acceso a una energia
asequible, segura y sostenible, en el Ayuntamiento de Her-
mosillo hemos implementado estrategias innovadoras para
reducir el consumo energético sin comprometer la calidad
de vida. A continuacién, se describen algunas de ellas.

ATENCION DE REPORTES
CIUDADANOS

Como parte del compromiso con la mejora continua de los
servicios publicos, en el Gobierno Municipal de Hermosillo
implementamos una estrategia integral para la atencién de
reportes ciudadanos relacionados con fallas en el sistema de
alumbrado publico. Esta opera de lunes a viernes de 7:00 a
00:00 horas, y fines de semana de 8:00 a 20:00 horas, con
un tiempo de respuesta estimado entre 24 y 48 horas, segln
la naturaleza del reporte.

Durante el periodo comprendido entre el 1 de octubre de
2024 y el 30 de junio de 2025, atendimos 9661 reportes con
una eficiencia operativa de 98 %. Estimamos alcanzar 11 962
reportes atendidos para el 15 de septiembre de 2025. En
total, la presente administracién acumula 57 693 reportes
atendidos con un indice global de eficiencia de 99 %.

Adicionalmente, pusimos en marcha el programa “llumina tu
calle”, con objeto de intervenir intensivamente en colonias
ubicadas en poligonos de atencion prioritaria identificados
por la Jefatura de Policia Preventiva y Transito Municipal. El
protocolo contempla visitas técnicas por parte de la Agen-
cia Municipal de Energia y Cambio Climatico (AMECC) para

www.hermosillo.gob.mx

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

129




PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

evaluar las condiciones de la infraestructura de alumbrado
y generar reportes que orienten las acciones de mejora y
mantenimiento.

A la fecha, hemos intervenido en colonias como Tierra Nue-
va, Palo Verde, Quintas del Sol, Villa Mercedes, La Choya y
Bicentenario 1910, y proyectamos alcanzar un total de 9 co-
lonias atendidas al cierre del periodo. Con estas acciones,
contribuimos a garantizar una iluminacién eficiente, seguray
sustentable, fortaleciendo la seguridad y el bienestar de los
habitantes del municipio de Hermosillo.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
DE LOS PRINCIPALES
BULEVARES DE LA CIUDAD

Entre el 1 de octubre de 2024 y el 30 de junio de 2025, reali-
zamos labores de mantenimiento preventivo en 21 bulevares
de Hermosillo, a fin de detectar y corregir fallas en la red de
alumbrado publico para garantizar su funcionamiento 6pti-
mo. Las acciones incluyeron la instalacién y rehabilitaciéon de
223 luminarias, revisién de muretes de control y medicion,
verificacién de voltajes, amperajes y balanceo de cargas
eléctricas. También realizamos trabajos complementarios
tales como la instalacién de tapas en registros, reparaciéon
de luminarias con fallas y rehabilitacién de cableado dafiado,
contribuyendo a la eficiencia del sistema y a la seguridad en
la movilidad urbana. Estimamos completar un total de 27 bu-
levares atendidos para el 15 de septiembre de 2025.

Aunado a lo anterior, establecimos un sistema de monitoreo
diario en bulevares principales y secundarios, lo que nos ha
permitido dar seguimiento constante al estado del servicio.
En total, durante los cuatro afios de la actual administracién
hemos brindado mantenimiento preventivo a 102 tramos en
mas de 45 bulevares, con lo que beneficiamos directamen-
te a conductores, peatones, ciclistas y familias que transitan
diariamente por estas vialidades.

PROGRAMA DE ILUMINACION
NAVIDENA EN ESPACIOS
PUBLICOS

Fortalecer el sentido de comunidad, fomentar el turismo, in-
centivar la economia local y proyectar una imagen positiva
de Hermosillo son los objetivos del programa de iluminacién
navidefia sustentable que implementamos en diversos espa-
cios publicos de la ciudad entre el 1 de octubre de 2024 y el
15 de septiembre de 2025.

Durante la actual administracién municipal, hemos realizado
cuatro programas anuales de iluminacién navidefia, que ha
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venido consoliddndose como una tradicién emblematica que
promueve la cohesién social y refuerza la identidad colecti-
va de Hermosillo como ciudad mas viva, unida y resiliente.
En el programa priorizamos la reutilizacién y reparacién de
adornos navidefos de afios anteriores. Entre las piezas res-
catadas de almacén, destaca el disefo del Tunel de Luces,
convertido en simbolo de las fiestas decembrinas. Asimismo,
reutilizamos materiales para la creacién de un marco navide-
fio y la transformacioén de un nacimiento gigante deteriorado
en un oso gigante, con lo que reafirmamos el enfoque de
sustentabilidad y aprovechamiento responsable de los re-
cursos publicos.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
DE SUBESTACIONES
ELECTRICAS

El mantenimiento preventivo de subestaciones eléctricas es
una labor esencial para asegurar un funcionamiento conti-
nuo, eficiente y seguro del sistema eléctrico que abastece a
edificios publicos, parques, sistemas de alumbrado y servi-
cios esenciales de Hermosillo.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Entre octubre 2024 y hasta septiembre 2025, brindamos
mantenimiento preventivo a tres subestaciones eléctricas
ubicadas en el Parque Lineal Progreso, sobre el Blvd. Juan
Bautista de Escalante, colonia Almacén; y otra ubicada en
Solidaridad y Paseo Rio Sonora. En conjunto, el mantenimien-
to preventivo de las subestaciones eléctricas de Hermosillo
preserva la infraestructura existente y fortalece la calidad y
confiabilidad de los servicios publicos que dependen de ella.

A lo largo de esta administracién, hemos realizado manteni-
miento a un total de 12 subestaciones eléctricas: Blvd. Gana-
deros, Blvd. Serna, Blvd. Jaudiel Zamorano, Blvd. Quintero
Arce, Blvd. Solidaridad, Blvd. Fuente de Piedra, Blvd. La Co-
lorada y Sahuaripa, Blvd. Serna y Vado del Rio, Estadio de
Beisbol Kino y Blvd. Juan Bautista Escalante.

AMPLIACION DE LA COBERTURAY
ACCESIBILIDAD DEL ALUMBRADO PUBLICO
CON ENFOQUE SOCIAL Y DE SEGURIDAD

Mediante la instalacién y modernizacién de luminarias en zo-
nas prioritarias y de alta vulnerabilidad, buscamos garantizar
entornos mas seguros, transitables y equitativos, especial-
mente en areas con rezago histérico en infraestructura. Esta
estrategia refleja el compromiso del Gobierno Municipal con
una ciudad mas iluminada, incluyente y orientada al bienes-
tar de todas y todos.
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AMPLIACION DE ALUMBRADO
PUBLICO

Entre el 1 de octubre de 2024 y el 15 de septiembre de 2025
pusimos en marcha un plan de trabajo para la ampliacién del
sistema de alumbrado publico en Hermosillo. Su propdsito es
mejorar la cobertura de iluminacién en colonias con rezago
y fortalecer la seguridad durante las noches. Este esfuerzo
incluyé obra publica, asi como la revisién y aprobaciéon de
proyectos ejecutivos de alumbrado, con prioridad en las zo-
nas con mayores necesidades de atencién.

Como parte de este proceso, recibimos 68 circuitos de alum-
brado publico entregados por desarrolladoras que contaban
con sus proyectos ejecutivos previamente aprobados y con
la documentacion completa. La incorporacién de estos cir-
cuitos vendra a ampliar la cobertura del sistema de alumbra-
do, en beneficio directo de familias hermosillenses mediante
entornos mas seguros y espacios publicos mas accesibles
para la convivencia.

EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS
PARA AMPLIAR Y REHABILITAR
EL SISTEMA DE ALUMBRADO

Durante el periodo que se informa, realizamos cuatro obras
de rehabilitacion de alumbrado publico, destacando in-
tervenciones en La Ponderosa (29 luminarias. Inversién:
256 087 pesos), el Poblado Miguel Aleman (29 postes con
luminarias. Inversién: 311 051 pesos); Bahia de Kino (instala-
cién de supercargador) y nuevamente en el poblado Miguel
Aleman (35 postes con luminarias). Estas obras forman parte
de una estrategia integral que, desde septiembre de 2021,
ha priorizado el fortalecimiento de la seguridad, el bienestar
y la recuperacién de espacios publicos en zonas urbanas y
rurales.

Por otra parte, con el propésito de mejorar la seguridad, mo-
vilidad y calidad de vida de la poblacién, durante los cuatro
aflos de esta administracién hemos ejercido una inversion
acumulada superior a los 14.3 millones de pesos, lo que nos
permitié realizar mas de 40 intervenciones en distintos pun-
tos del municipio y generar un impacto directo en la calidad
de vida de decenas de miles de personas.

Entre los programas mas relevantes destaca “Camina Se-
gura”, que hemos venido implementando durante los afios
2022, 2023, 2024 y 2025. Este programa favorece entornos
mas seguros y transitables para la ciudadania. Asimismo, lle-
vamos a cabo obras emblematicas tales como la interven-
cion en el poblado Miguel Aleman, con beneficios para mas
de 1000 familias, y en el Blvd. Lazaro Cardenas, en la colonia
La Antorcha, donde atendimos peticiones que tenian mas de
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15 aflos de rezago, impactando a mas de 3000 familias. Tam-
bién mejoramos espacios publicos y deportivos tales como
los campos de béisbol de Bahia de Kino y el campo de Lo-
mas de Madrid, asi como el Cerro de la Campana y multiples
colonias del municipio, entre ellas Jacinto Lépez, Manuel M.
Diéguez, Solidaridad Occidental, Lomas de Madrid, Bella Vis-
ta y Angel Flores, entre otras.

En general, estimamos que estas obras beneficiaron de ma-
nera directa a mas de 88 000 personas, considerando tanto
a familias atendidas como a usuarios individuales. Esto re-
presenta un avance significativo en la construccién de una
ciudad mas segura, iluminada y habitable para todas y todos.

INSTALACION DE ILUMINACION
NUEVA EN ESPACIOS
DEPORTIVOS URBANOS Y
RURALES, CON CRITERIOS DE
ACCESIBILIDAD E INCLUSION

Durante la presente administracién municipal (2021 - 2025)
fortalecimos la infraestructura deportiva de Hermosillo me-
diante la rehabilitacién e instalacion de sistemas de alumbra-
do publico en espacios urbanos y rurales, con un enfoque en
accesibilidad, inclusién y seguridad comunitaria.

Entre octubre de 2024 y mayo de 2025, rehabilitamos el
alumbrado en el campo deportivo Carlos Rendén, donde
instalamos 48 luminarias de 600 watts, movimos 4 postes,
pintamos 8 postes, implementamos una nueva canalizacién
con circuitos eléctricos y se colocaron centros de carga vy ali-
mentadores eléctricos. La inversidén en esta obra fue mayor
a 637 000 pesos.

En el mismo periodo, instalamos sistemas de iluminacién en
seis campos deportivos, incluyendo los ubicados en Batuc,
El Zacatén, Molino de Camou, Ejido Zamora, Bahia de Kino y
nuevamente el campo Carlos Rendén. Estas obras incluyeron
reflectores de entre 300 y 600 W, postes de concreto de 12
metros, cableado especializado y centros de carga, asi como
la instalacién de una nueva linea de media tensién en Bahia
de Kino.

Entre septiembre de 2021y septiembre de 2024, realizamos
intervenciones previas significativas, tales como la ilumina-
cion del campo El Carcamo, con reflectores LED de 1000 y
1200 watts y una inversién de 4.8 millones de pesos. Tam-
bién intervenimos, con una inversién de 2.4 millones de pe-
sos, el campo deportivo de la colonia Lomas de Madrid, con
48 reflectores LED de 1000 watts y una subestacién de 75
KVA, con lo que beneficiamos a aproximadamente 5000
personas.
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Otras intervenciones fueron en el parque Nueva Esperanza,
con una inversién de 273 407 pesos, y en el campo de béis-
bol de Bahia de Kino, donde instalamos 64 reflectores LED
de 1000 watts, cableado subterraneo y tablero de control,
con una inversién de 2.6 millones de pesos.

En suma, destinamos mas de 10.7 millones de pesos para
el mejoramiento de la iluminacién deportiva. Estimamos que
estas acciones beneficiaron directamente a mas de 125 000
personas, al considerar las intervenciones realizadas en cer-
ca de 500 espacios deportivos del municipio. Este esfuerzo
reafirma el compromiso del Gobierno Municipal con la pro-
mocidén de entornos seguros, incluyentes y propicios para el
desarrollo fisico, social y comunitario.

1181 bolardos de iluminacién
instalados en vias publicas.

Adicionalmente, como parte del programa Camina Segura,
instalamos 1181 bolardos de iluminacién en 100 tramos viales
estratégicos de la ciudad, con el propdsito de brindar mayor
seguridad a mujeres trabajadoras, estudiantes y poblacién
en general durante sus trayectos diarios. Esta infraestruc-
tura de iluminacién peatonal se alinea con los principios de
equidad, prevencién del delito y movilidad segura, consoli-
dando una ciudad mas iluminada y accesible para todas y
todos.

TRAMOS BOLARDOS INSTALADOS INVERSION (PESOS)
24 422 5873 999
33 375 3070 024
257 1409 094
127 1256 422

Fuente: Elaboracién propia con datos de la AMECC.

ELECTRIFICACION DE NUEVOS
PUNTOS WIFI

Con el objetivo de reducir la brecha digital y facilitar el ac-
ceso gratuito a internet para estudiantes, trabajadores y fa-
milias, llevamos a cabo la electrificacién de sistemas de Wifi
en espacios publicos estratégicos de Hermosillo mediante la
instalacién de infraestructura eléctrica y puntos de conexién.

Del 1 de octubre de 2024 al 15 de septiembre de 2025, tra-
bajamos en la electrificacién de 30 puntos de la ciudad: Cen-
tro de Usos Multiples (CUM), Escuela de Lenguas Extranjeras
UNISON, CBTIS 132, Parque San Antonio, Parque Las Granjas,
Plaza 100 Aios, Monumento Moralitos, Notaria 80, La Biblio-
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teca, Plaza Hidalgo, Dairy Queen Colosio, SNTE Seccién 54,
Root Beer Hits, Corredor Ayuntamiento, Telcel Rosales, Pla-
za Zaragoza y Dr. Paliza, Corredor Catedral, Corredor Casa
Diocesana, Corredor Santos Grill. La electrificacién y habilita-
cién de estos espacios permite a mas personas conectarse,
estudiar, trabajar o comunicarse sin costo, fortaleciendo asi
la inclusién digital en la ciudad.

IMPULSO A LA EFICIENCIA ENERGETICA Y
ENERGIAS RENOVABLES

La transicién energética es un eje estratégico del Gobierno
Municipal de Hermosillo para avanzar hacia un modelo de
desarrollo sostenible, resiliente y alineado con los compro-
misos globales de la Agenda 2030 y el Acuerdo de Paris.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

A través de la modernizacién de sistemas de alumbrado, la
implementacién de tecnologias limpias y la promocién del
uso racional de la energia, buscamos reducir el impacto am-
biental, optimizar el gasto publico y fomentar una cultura
energética consciente. A continuacioén, se presentan los re-
sultados obtenidos en este rubro.

HOGAR SOLAR

A través del programa Hogar Solar, impulsamos la instala-
cién de sistemas fotovoltaicos en viviendas del municipio,
con el propdsito de generar electricidad a partir de fuentes
limpias, reducir los costos en los hogares y mejorar el confort
y seguridad de las familias. Complementariamente, el equipo
técnico del programa, denominado Tumbawatts, realiza visi-
tas a domicilio para emitir diagnésticos personalizados sobre
consumo energético y promover buenas practicas en el uso
de la energia.

Durante el periodo de octubre de 2024 a septiembre de
2025, llevamos a cabo 500 inspecciones energéticas e ins-
talamos 80 nuevos sistemas fotovoltaicos. De forma acu-
mulada, al cierre del cuarto ano de administracién, hemos
instalado un total de 665 sistemas fotovoltaicos en vivien-
das hermosillenses, beneficiando de manera directa a 3325
personas. Asimismo, el equipo Tumbawatts ha realizado
1500 diagnésticos de eficiencia energética, lo que ha permi-
tido optimizar significativamente el consumo en los hogares
atendidos.

665 hogares con sistemas
fotovoltaicos.
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ON DE IN \N. O »

TABLA 35, | sacioretiases consLaccnmareso

P <

VIVIENDAS BENEFICIADAS PERSONAS

Afo CON SFV110 BENEFICIADAS

2022 10 550
2023 18 590
2024 107 510

2025 330 1625

TOTAL 665 3325

Fuente: Coordinacion de Eficiencia Energética de la AMECC.

PROGRAMAS DE APOYO ENERGETICO
PARA MIPYME

Los programas de apoyo energético para MiPyME se han im-
plementado con el propédsito de impulsar la competitividad y
sostenibilidad de las micro, pequefas y medianas empresas
del municipio. A través de incentivos, asesoria técnica y el
fomento en la adopcién de tecnologias limpias y eficientes,
estas acciones buscan reducir costos operativos, optimizar
el consumo de energia y fortalecer la capacidad productiva
de los negocios locales. Con ello, se promueve un modelo
econdémico mas resiliente, innovador y comprometido con la
transicién hacia practicas empresariales responsables con el
medio ambiente.

IMPULSO SOLAR

Tiene como objetivo apoyar a las micro, pequefias y media-
nas empresas de Hermosillo en la reduccién de sus costos
energéticos mediante la instalacién de paneles solares y la
implementacién de medidas de eficiencia energética, pro-
moviendo asi la sostenibilidad econédmica y ambiental en el
sector productivo.

Desde su puesta en marcha y hasta el 15 de septiembre de
2025, el programa ha recibido 177 solicitudes, de las cuales
159 fueron evaluadas mediante cédulas técnicas. Como re-
sultado, 42 empresas obtuvieron autorizacién para acceder
al crédito y ejecutar instalaciones de sistemas solares y otras
mejoras en eficiencia energética. Del total de recursos asig-
nados al programa, ya se ha ejercido el 80 %, equivalente a
una inversidén aproximada de 70 millones de pesos.

Esta iniciativa ha tenido un impacto directo en la reduccién
del consumo energético y de los costos operativos de las
MiPyME, al tiempo que contribuye al proceso de descarbo-
nizacion del municipio. El programa representa un avance
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concreto hacia el cumplimiento de los compromisos locales
en materia de energia limpia, eficiencia energética y accion
climatica, consolidando a Hermosillo como una ciudad com-
prometida con la sostenibilidad y la transicién energética jus-
ta.

DIAGNOSTICOS E
IMPLEMENTACION DE MEDIDAS
DE EFICIENCIA ENERGETICA

Hemos puesto en marcha un programa para apoyar a las Mi-
PyME que generan energia renovable, mediante la realiza-
cién de diagnoésticos de eficiencia energética en sus locales.
Esto permite identificar oportunidades de ahorro sin afectar
su productividad y optimizar el rendimiento energético al
evaluar su consumo actual.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Durante el periodo de octubre 2024 hasta septiembre 2025,
hemos beneficiado a 18 MiPyME con este apoyo, principal-
mente abarrotes y mini sGper, que requieren equipos para la
conservacion de alimentos. También hemos brindado asis-
tencia a restaurantes, ferreterias y consultorios médicos.
Ademas de las recomendaciones del diagndstico energético,
en estos establecimientos hemos reemplazado focos incan-
descentes por luminarias LED. Si las MiPyME siguen las su-
gerencias del equipo Tumbawatts, podrian lograr un ahorro
estimado de méas de 50 % en su consumo energético men-
sual, lo que les permitiria aumentar su rentabilidad y mejorar
su competitividad.

EDUCACION Y DIFUSION SOBRE ENERGIA Y
CAMBIO CLIMATICO

La educaciény difusién sobre energia y cambio climatico son
fundamentales para generar conciencia ciudadana y fomen-
tar una participacién en la construccién de un futuro soste-
nible. A través de talleres, campanas informativas y progra-
mas formativos, promovemos el conocimiento sobre el uso
responsable de la energia, las causas y efectos del cambio
climatico, asi como las acciones individuales y colectivas que
pueden contribuir a mitigar sus impactos.

EVENTOS DE SENSIBILIZACION
Y DIFUSION SOBRE ENERGIA Y
CAMBIO CLIMATICO

Con el objetivo de posicionar a Hermosillo como un referente
en sostenibilidad energética, llevamos a cabo tres ediciones
del Foro Mundial de Energia Solar, en los cuales participaron
un promedio de mas de 2000 asistentes por edicién. En es-
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tos eventos se promovié el andlisis de temas como energias
renovables, eficiencia energética y electromovilidad, a tra-
vés de paneles, conferencias magistrales y mesas de didlogo
con especialistas nacionales e internacionales. Las ediciones
celebradas fueron: “Hermosillo: de Ciudad del Sol a Ciudad
Solar” (2022), “Electromovilidad, clave para una ciudad sus-
tentable” (2023) y “Energia inteligente para un mundo en
movimiento” (2024).

Entre octubre de 2024 y septiembre de 2025, llevamos a
cabo alrededor de 24 campafas y conferencias de concien-
tizacién dirigidas a ciudadania, instituciones publicas y pri-
vadas y sociedad civil, promoviendo buenas practicas de
eficiencia energética y mitigacion del cambio climatico. Tam-
bién colaboramos con el Proyecto EcoZona del parque de
la colonia La Metalera, mediante la instalacion de bolardos
de iluminacién y postes de alumbrado publico, integrando
elementos comunitarios como mandalas tejidas por vecinas
del lugar.

Al cuarto afo de la actual administracion, hemos acumula-
do 98 actividades enfocadas en la eficiencia energética, la
mitigacién del cambio climatico y la reforestacién con espe-
cies nativas, incluyendo campafas escolares, talleres, ferias
y plantaciones en espacios como El Carcamo y el Pantedn
Yafiez. Destaca la colaboracién con USAID en instrumentos
de planeacidon energética y programas como Hogar Solar y
TumbaWatts (TW).

GESTION AMBIENTAL Y MONITOREO PARA LA
TOMA DE DECISIONES

La gestidon ambiental y el monitoreo para la toma de deci-
siones constituyen pilares fundamentales en la construcciéon
de politicas publicas efectivas que garanticen el aprovecha-
miento responsable de los recursos naturales y la proteccién
del entorno. Mediante el uso de informacién técnica, indica-
dores y sistemas de seguimiento, se fortalecen las capacida-
des institucionales para evaluar el estado ambiental, antici-
par riesgos y diseflar acciones estratégicas que promuevan
un desarrollo sostenible, equilibrando el crecimiento urbano
con la conservacién del patrimonio natural del municipio.

SISTEMA MUNICIPAL DE
INFORMACION AMBIENTAL

Entre octubre de 2024 y septiembre de 2025, en el Ayun-
tamiento de Hermosillo fortalecimos nuestras acciones en
materia de sostenibilidad y combate al cambio climatico
mediante el Sistema Impacto Ambiental (SIA). Realizamos 12
actualizaciones que documentan las contribuciones munici-
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pales a la mitigacidén climatica. Estas acciones fueron ejecu-
tadas por la AMECC en coordinacién con areas como Alum-
brado Publico y Proyectos Municipales.

Asimismo, formalizamos una colaboracién con Nacional Fi-
nanciera (NAFIN) y el Banco KfW para el disefio del progra-
ma Viaja Segura, enfocado en esquemas de financiamiento
para taxis eléctricos e integrado a un modelo de chatarriza-
cién con enfoque en descarbonizacién urbana.

En conjunto con la cooperacién alemana GlZ, lanzamos la
Estrategia Municipal de Transicién Energética 2024-2030,
bajo el titulo Hermosillo, Ciudad Solar: Energia con Igualdad
y Sostenibilidad. Esta estrategia incluye 5 ejes prioritarios, 21
lineas de accién, 25 programas estratégicos, 21 metas y 80
indicadores (28 econémicos, 27 sociales y 25 ambientales),
con reportes de avance anual. Su disefo integra enfoque de
género y atencién prioritaria a poblaciones vulnerables, ali-
nedndose con la politica energética nacional y compromisos
internacionales.

MONITOREO A LA CALIDAD DEL
AIRE

La Red de Monitoreo Ambiental de Hermosillo (REMAH),
creada en 2022 mediante la colaboracién entre la Universi-
dad de Sonora (UNISON) y la Agencia Municipal de Energia 'y
Cambio Climatico (AMECC), se ha consolidado entre octubre
de 2024 y septiembre de 2025 como un instrumento fun-
damental para la gestiéon de la calidad del aire en la ciudad.
Actualmente, opera con 12 sensores distribuidos estratégi-
camente, y se proyecta alcanzar 21 sensores instalados para
el 15 de septiembre de 2025.

Este programa ha fortalecido su infraestructura técnica y
consolidado su caracter académico-gubernamental, con lo
que genera diagnésticos cientificos y soluciones dirigidas
especialmente a zonas vulnerables. Ademas, se formalizd
la creaciéon del Comité de Monitoreo de Calidad del Aire de
Hermosillo como mecanismo institucional para traducir los
datos en acciones de politica publica.

En paralelo, pusimos en marcha el proyecto REFLECT, a tra-
vés de un convenio entre la AMECC, el Instituto Tecnoldgico
de Hermosillo (ITH), la Direccién General de Salud Publica
Municipal y la Direcciéon de Participacién Ciudadana. Este
plan piloto busca mejorar el confort térmico, la salud y el
ahorro energético en viviendas vulnerables, mediante la apli-
cacién de materiales para techos frios para una meta de 400
viviendas, de las cuales ya se han definido las primeras 40
beneficiarias.
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TRANSICION ENERGETICA Y MOVILIDAD
SOSTENIBLE

La transicién energética y la movilidad sostenible represen-
tan compromisos prioritarios para avanzar hacia un modelo
de ciudad mas eficiente, limpio y competitivo. A través de
la adopcién de energias renovables, la modernizacién de la
infraestructura de transporte y la promocién de alternativas
de movilidad bajas en emisiones, se busca reducir la huella
de carbono, optimizar el consumo de recursos y mejorar la
calidad del aire. Estas acciones, alineadas con los principios
de sostenibilidad y resiliencia urbana, fortalecen el bienestar
de la poblacién y contribuyen al cumplimiento de los objeti-
vos globales de accién climatica.

FOMENTO AL USO DE FUENTES
RENOVABLES

Al corte del periodo que se informa, hemos suscrito 10 con-
venios de colaboracién para impulsar proyectos vinculados
al uso de energias renovables. Con ello, alcanzamos un acu-
mulado de 26 convenios firmados durante los cuatro afios de
la actual administracién en temas de eficiencia energética y
transicién hacia fuentes limpias de produccién y consumo de
energia, en estrecha vinculacién con los sectores productivo,
académico y social.

Entre las instituciones y organismos aliados, se encuentran el
Cluster de Energia, la UNISON, UNILIDER, Agua de Hermosi-
llo, el Fideicomiso para el Ahorro de Energia Eléctrica (FIDE),
Proyecto CEELA Fortaleciendo capacidades para la eficien-
cia energética en edificios en América Latina, UTH, Nacional
Financiera, Comisién Nacional de Vivienda (CONAVI), BASE,
Tesoreria Municipal, Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Educacién (SNTE), Instituto Sonorense de Administracién
Publica (ISAP), Agencia GIZ para el Desarrollo, ICLEI Gobier-
nos Locales por la Sustentabilidad, Centro Regional de For-
macién Profesional Docente de Sonora (CRESON), Centro
de Estudios Universitarios del Nuevo Occidente (CEUNO),
Universidad Vizcaya y el Instituto Tecnolégico de Hermosillo
(ITH).

En la Agencia Municipal de Energia y Cambio Climatico re-
conocemos que la cooperacién interinstitucional es funda-
mental para desarrollar proyectos de alto impacto ambien-
tal, econémico y social, lo que ha permitido que Hermosillo
sea reconocida como ciudad comprometida con la sostenibi-
lidad, lainnovacién y la construccion de un futuro mas limpio,
eficiente y resiliente.

140 O © QO hermosillogob



TRANSFORMANDO HERMOSILLO

PROMOCION DEL USO DE
UNIDADES ELECTRICAS EN
HERMOSILLO

Con el objetivo de reducir las emisiones contaminantes y
avanzar hacia una gestion de la administraciobn municipal
mas sustentable, promovemos el uso de unidades eléctricas
en los distintos servicios publicos del H. Ayuntamiento de
Hermosillo. A través de la adquisicién e incorporacién gra-
dual de vehiculos eléctricos en las areas operativas, forta-
lecimos tareas como supervision, mantenimiento urbano y
atencién ciudadana con una menor huella ambiental.

En este marco, la AMECC coordind la implementacién del
Programa HBus, dirigido a estudiantes universitarios de
Hermosillo, a través de la puesta en marcha de 10 camio-
nes eléctricos como medio de transporte gratuito para ellos.
Lo anterior, en apoyo a la promocién del uso de medios de
transporte mas limpios, alineandonos con politicas de sos-
tenibilidad ambiental y mejora del espacio publico. Con este
transporte estamos beneficiando a 1600 jévenes por semes-
tre, generando rutas seguras para quienes reciban este ser-
vicio.

GESTION Y DESARROLLO DE
INFRAESTRUCTURA DE
ELECTROMOVILIDAD EN
HERMOSILLO

Ante el crecimiento en el uso de vehiculos eléctricos en Her-
mosillo, hemos impulsado diversas acciones para el desarro-
llo de infraestructura de electromovilidad en el municipio. A
la fecha, hemos logrado instalar electrolineras en 12 puntos
estratégicos de la ciudad, incluyendo comandancias, espa-
cios publicos y areas operativas municipales, lo que facilita
el uso de vehiculos eléctricos tanto para la ciudadania como
al interior de la administracién municipal.

Adicionalmente, instalamos una estructura tipo Carport equi-
pada con ocho mddulos fotovoltaicos bifaciales de 610 wa-
tts, alcanzando una capacidad total de 4.88 kW, con el res-
paldo de dos microinversores de 2000 watts que optimizan
la conversién de energia y elevan la eficiencia del sistema.

Como parte de la infraestructura asociada, también habilita-
mos tres estaciones refrigeradas en puntos de alto flujo pea-
tonal: en calle Pino Suarez, en Blvd. Luis Encinas y calle Ures
(colonia El Mariachi) y en Blvd. Morelos entre Ponciano Arria-
ga e Ignacio Mariscal, brindando condiciones mas confor-
tables a los usuarios del transporte publico. Estas acciones
contribuyen a consolidar un ecosistema urbano orientado a
la movilidad eléctrica, sustentable y eficiente, e impulsan la
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participacion de particulares en la expansién de esta red me-
diante la instalacion de cargadores, sistemas fotovoltaicos y es-
pacios especializados.

MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE
ELECTROMOVILIDAD
INSTALADA EN EL MUNICIPIO

Durante el periodo que se informa, realizamos acciones de
mantenimiento a 9 estaciones de carga para vehiculos eléctri-
cos, ubicadas en la Comandancia Norte, Comandancia Villa de
Seris, Comandancia Nuevo Hermosillo, Servicios Publicos Mu-
nicipales, Blvd. Morelos y Kino y El Carcamo. El mantenimiento
de esta infraestructura no solo es una tarea técnica, sino una
accién estratégica que fortalece la calidad de los servicios pu-
blicos, promueve la sostenibilidad y mejora la vida diaria de las
y los ciudadanos hermosillenses.

PROGRAMA CUADRILLA DE
APOYO A HOGARES DE ADULTOS
MAYORES

Este programa tiene como objetivo mejorar las condiciones de
vida de personas adultas mayores mediante la intervencién de
estudiantes de ingenieria eléctrica, quienes, bajo supervision
profesional, realizan revisiones y reparaciones eléctricas, susti-
tuyen equipos defectuosos e instalan sistemas energéticamen-
te eficientes. Ademas, impartimos capacitaciones sobre el uso
seguro de la electricidad y atendemos necesidades basicas del
hogar en albadileria, jardineria y alimentacién. Al 15 de septiem-
bre de 2025, hemos identificado 4 familias beneficiarias, conso-
lidando el enfoque social y formativo del proyecto.

PROGRAMA SELLOH

El Programa Sello H promueve la construccién de vivienda ase-
quible y sustentable en Hermosillo con incentivos para desarro-
lladoras mediante descuentos en tramites municipales y apoyos
para la instalacion de paneles solares en viviendas de hasta un
millén de pesos. Las viviendas deben cumplir con criterios como
aislamiento térmico e impermeabilizacién, beneficiando tanto a
desarrolladores como a familias que buscan adquirir su primera
casa. Actualmente, 12 viviendas han sido beneficiadas, y pro-
yectamos alcanzar 180 viviendas con equipos fotovoltaicos ins-
talados para el 15 de septiembre de 2025.

Adicionalmente, en coordinacién con CEELA, la Corporacion
Financiera Internacional (CFl), la empresa consultora CASAGUI
y dependencias municipales, elaboramos los Lineamientos Ge-
nerales para el Otorgamiento de Estimulos Fiscales y No Fisca-
les aplicables en 2025. Estos contemplan descuentos de hasta
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90 %, atencién prioritaria a proyectos sostenibles, requisitos
técnicos para viviendas de hasta un millén de pesos y la crea-
cion de un Registro de Edificaciones Sostenibles.

JUVENTUD SOLAR: JOVENES EN
ENERGIA

Este es un programa que promueve la participacion activa de
jovenes en temas de energias renovables, eficiencia energética
y sostenibilidad. Durante el periodo que se informa, impartimos
a universitarios hermosillenses 3 capacitaciones en eficiencia
energética, dimensionamiento fotovoltaico y teoria y practica
de sistemas fotovoltaicos. El programa también contempla ac-
tividades como talleres, retos de innovacion, proyectos comu-
nitarios y vinculaciéon con universidades, impulsando el talento
juvenil en la transicidon energética local.

INDICADORES DE ALTO IMPACTO

REDUCCION DE LA PERCEPCION
NEGATIVA.

En términos generales, se observa una reduccién significativa
en la mayoria de los indicadores en torno a la percepcién de las
problematicas que visualizan los hermosillenses, lo que sugie-
re avances en la atencién de problematicas prioritarias. El caso
mas notorio es el de parques y jardines descuidados, cuya per-
cepcién negativa pasé de 77.6 % a 52.0 % entre septiembre de
2021y junio de 2025, reflejando una disminucién de 25.6 puntos
porcentuales.
Otros rubros con mejoras relevantes incluyen:
¢ Coladeras tapadas por acumulacién de desechos, con
una reduccion de 15.6 puntos (de 73.7 % a 58.1 %).
¢ Servicio de transporte publico deficiente, que pasé de
59.2 % a 45.7 % (13.5 puntos menos).
¢ Baches en calles y avenidas, aunque sigue siendo el
problema mas sefalado, bajé de 97.9 % a 93.5 %.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

POR DE A DED - 0 »

ROBLEMATICAS C f s O

BACHES EN CALLES 97.9 %
Y AVENIDAS 93.5 %

COLADERAS TAPADAS 73.7 %
POR ACUMULACION 58.1 % :
DE DESECHOS o e

DEFICIENCIAS EN LA RED 65.2 %
PUBLICA DE DRENAJE 64.6 %

PARQUES Y JARDINES 77.6 %
DESCUIDADOS 52.0 %

ALUMBRADO PUBLICO 58.6 %
INSUFICIENTE 53.8 %

SERVICIO DE TRANSPORTE 59.2 %
PUBLICO a45.7 %

INEFICIENCIA EN EL 32.3%
SERVICIO DE LIMPIA Y 32.2%
RECOLECCION DE BASURA

0.0 20.0 40.0 60.0 80.0 100.0 120.0
SEP2021 JUN 2025

Fuente: EIaboraciér} propia con datos de la ENSU. INEGI.
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INVERSION PUBLICA HISTORICA

Durante el primer afio de la actual gestién, la inversién pu-
blica alcanzara un desempefo histérico con un monto total
de 944 millones de pesos, la cifra mas alta registrada en los
ultimos ocho trienios, representando un incremento superior
a cuatro veces, al registrarse este 2025 una inversién de 943
millones de pesos frente a los 207 millones ejercidos en 2021.

Un aspecto relevante es la composiciéon de la fuente de fi-
nanciamiento: el 96 % de la inversidén provino de recursos
municipales, mientras que Unicamente el 4 % correspondid
a aportaciones estatales y federales. Esta proporcion refleja
una notable capacidad de gestién financiera local, susten-
tada en el fortalecimiento de la recaudacion propia y en la
aplicaciéon de estrategias para optimizar el gasto publico.

En contraste con administraciones anteriores, donde la in-
version dependia en mayor medida de recursos externos,
este resultado posiciona a Hermosillo como un municipio
con mayor autonomia financiera para ejecutar proyectos de
infraestructura y equipamiento, reduciendo la vulnerabilidad
frente a las variaciones en las transferencias estatales y fe-
derales.

R ANO DE CADA
EN HERMOSILLO.

GRAFICO 14. 6000) EN EL PRI

ADMINISTRACION

MONTO DE INVERSIO’J\%POBLICA (CAPITULO

424 051491

313 330 261

105 541 492

— 190 607 957
155 475 708
207 375 355

943 997 510

587 471882
764 819 188

2001 2004 2007 2010 2013 2016 2019 2022 2025

*Para 2025 se utilizé el monto modificado al 2do trimestre de la cuenta publica.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI (2007 al 2024) y de informes financieros
trimestrales del municipio de Hermosillo (2025).

INVERSION PUBLICA PER CAPITA

Hermosillo registra el mayor monto total de inversién publica
y también el mayor valor per cépita, con 917 pesos por habi-
tante, resultado de una inversién global de 943.9 millones de
pesos para una poblacién estimada en 1 028 894 personas.

Ademas de liderar en monto absoluto, la capital destaca en
inversién per capita, lo que sugiere una mayor disponibilidad
de recursos destinados a obra publica por habitante en com-
paracion con el resto de los municipios analizados.
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TABLA 36.

TRANSFORMANDO HERMOSILLO

MONTO DE INVERSION PUBLICA PER CAPITA EN
EL ANO 2025, POR MUNICIPIO.

NV A ° . ° °
RMO 943 99 0 028 894 :
2 NOGALES 257 482 337 291698 883
3 GUAYMAS 130 746 142 161 039 812
4 NAVOJOA 106 676 057 170 577 625
5 CAJEME 272 230 919 453 062 601
6 SAN LUIS RIO COLORADO | 101185 806 213148 475

Nota: Fue utilizado el monto modificado del primer trimestre del 2025 para los municipios de Cajeme,
Nogales, Guaymas, Navojoa y SLRC; para Hermosillo se utilizé el monto modificado del segundo
trimestre del 2025.

Fuente: Elaboracién propia con datos de documentos financieros de cada municipio y; CONAPO.
Reconstruccién y proyecciones de la poblacién de los municipios 1990-2040.

COMPARATIVA CON EL
NOROESTE DE MEXICO

En términos absolutos, Chihuahua encabeza la lista con
1421.8 millones de pesos, seguida por Hermosillo con 943.9
millones y Culiacan con 625.2 millones. Mexicali registra
453.7 millones, mientras que La Paz presenta un monto con-
siderablemente menor, con apenas 9.0 millones de pesos.

En el indicador per capita, Chihuahua también lidera con
1383 pesos por habitante, seguida por Hermosillo (917 pe-
sos) y Culiacan (574 pesos). Mexicali queda rezagada con
415 pesos y La Paz presenta el valor mas bajo con 28 pesos
por habitante, lo que revela una brecha notable en la capaci-
dad de inversién por persona entre las capitales de la regién.

Estos datos posicionan a Hermosillo como la segunda capital
del noroeste tanto en monto total como en inversién per ca-
pita, reflejando un esfuerzo importante en obra publica que
supera ampliamente el promedio regional y que la coloca por
encima de ciudades con poblaciones similares o mayores.

MONTO DE INVERSION PUBLICA PER CAPITA
2025 POR MUNICIPIO DEL NOROESTE DEL PAIS.

TABLA 37.

DIO L,[;, N R < 5 OB ° O
- R . U
CHIHUAHUA, CHIHUAHUA | 1421768 398 1028 306 1383
RMO ° ONORA 5432 96 B 028 294 =
CULIACAN, SINALOA 625 263 980| 1089 600 514
MEXICALI, BC 453 675 021 1092 460 415
LA PAZ, BC SUR 9 043 900 321359 28

Nota: Fue utilizado el monto modificado del primer trimestre del 2025 para los municipios de Mexicali,
La Paz, Chihuahua, Culiacan; para Hermosillo se utilizé el monto modificado del segundo trimestre del
2025.

Fuente: Elaboracién propia con datos de documentos financieros de cada municipio.
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" FRENTE 3

~

. HERMOSILLO
ACTIVO Y
COMPETITIVO

Talento, innovacion
y competitividad de
talla internacional.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

OBJETIVO

Impulsar el desarrollo y el
crecimiento econémico del
municipio mediante el apoyo
a emprendedores, jovenes

y microempresas locales;
estimular el turismo, facilitar
y promover la inversiéon
nacional y extranjera, asi
como disefiar una politica
de mejora regulatoria. Todo
esto, con el fin de impulsar
la competitividad para llevar
a Hermosillo a ser la mejor
ciudad del noroeste para
visitar, vivir y trabajar.

www.hermosillo.gob.mx
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AGILIZACION
DE TRAMITES

Optimizamos los procesos administrativos
en Hermosillo, reduciendo tiempos de
respuesta y facilitando tramites para
ciudadania y empresas. Destaca Ila
digitalizacion de 92 procesos disponibles en
la Plataforma HDIGITAL, acciones que
fortalecen Ila eficiencia institucional y
promueven el desarrollo econémico local.

APERTURA RAPIDA NS TEM,
DE EMPRESAS

SAREH: sistema municipal que agiliza la
apertura de empresas de bajo riesgo en
Hermosillo, permitiendo obtener la licencia
de funcionamiento de manera digital en un
plazo maximo de 3 dias habiles, con menos

tramites, menos burocracia y mas S A RE“

eficiencia.
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GENTRO
HISTORICO

Impulsamos la reactivacion del Centro
Histérico de Hermosillo mediante Ia
promocioén de vivienda, el fortalecimiento
del comercio y la mejora del entorno urbano.
A través de incentivos técnicos y fiscales, se
busca atraer inversién privada, dinamizar la
economia local y recuperar su papel como
espacio vivo, seguro y funcional para
residentes, visitantes y emprendedores.

0O © Q ® hermosillogob
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INTRODUCCION

20 Disponible en https:/publicacionesonu-
habitat.org/onuhabitatmexico/Nueva-Agen-
da-Urbana-llustrada.pdf

21 ONU-Habitat (2020). ODS 8 y 9, Agenda
2030.

22 La posicién es en el rango de ciudades
entre 500 000 y 1 millén de habitantes.

23 Disponible en: https://imco.org.mx/indi-
ce-de-competitividad-urbana-2024/

24 Instituto Mexicano para la Competitividad
(IMCO), indice de Competitividad Urbana
2024.

En el marco de la Nueva Agenda Urbana (NAU)?°, el desarro-
llo econdmico sostenible representa un eje fundamental para
garantizar economias urbanas inclusivas y resilientes. Esta
visién, alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 8
y 9 de la Agenda 2030, promueve el empleo pleno y decen-
te, la innovacioén, la inversién productiva y el fortalecimiento
de sectores de alto valor agregado, mediante el impulso a
micro, pequenas y medianas empresas, asi como a coopera-
tivas en toda la cadena de valor?.

Bajo esta perspectiva, el Gobierno Municipal de Hermosillo
ha consolidado una estrategia integral para elevar la com-
petitividad de la ciudad, basada en el fomento a la inversién,
el apoyo a emprendedores y la mejora regulatoria. Esta vi-
sién ha permitido colocar a Hermosillo en el primer lugar de
las ciudades del pais??> con mayor calidad de vida y mejo-
res oportunidades de progreso, de acuerdo con el indice de
Competitividad Urbana 202423 del IMCO?4.

A través del frente Hermosillo Activo y Competitivo, hemos
articulado acciones orientadas a fortalecer el entorno em-
presarial, dinamizar la economia local y proyectar a la capital
sonorense como referente regional.

La promocién empresarial ha sido clave para atraer inversio-
nes, generar empleos de calidad y fortalecer la economia lo-
cal, mediante programas de apoyo a emprendedores. Para-
lelamente, hemos proyectado a Hermosillo como un destino
atractivo para el turismo y la inversion, destacando eventos
como el Festival del Globo, el turismo gastronémico y la par-
ticipacion en ferias y foros nacionales e internacionales.

Este dinamismo econémico va acompafado de una politica
sélida de mejora regulatoria, orientada a facilitar tramites y
otorgar certeza juridica a ciudadanos y empresas. Hemos
agilizado procesos relacionados con permisos de construc-
cion, licencias de uso de suelo, regularizacién de terrenos
campestres, autorizaciones de desarrollos inmobiliarios, li-
cencias ambientales y dictdmenes técnicos especializados,
permitiendo un desarrollo urbano mas ordenado, seguro y
sustentable.

Los resultados obtenidos son el reflejo de una ciudad que
apuesta por el trabajo, la innovacién y el emprendimiento
como motores del desarrollo. Una ciudad que genera condi-
ciones para que su gente viva mejor, con mas oportunidades
y con un entorno preparado para los desafios del futuro.

www.hermosillo.gob.mx
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GESTION DE LICENCIAS Y REGULACION DEL
DESARROLLO URBANO

En el marco del fortalecimiento del orden urbano y la promo-
cién de un desarrollo territorial sostenible, el Gobierno Munici-
pal ha consolidado un esquema integral de gestién de licencias
y regulacién del desarrollo urbano, orientado a garantizar que
los proyectos de construccion, operacién comercial y desarrollo
inmobiliario se apeguen a la normatividad vigente, privilegien
la seguridad, la sustentabilidad y el bienestar colectivo. A tra-
vés de estas acciones, se promueve un crecimiento ordenado
de la ciudad, brindando certeza juridica a los particulares y fo-
mentando un entorno urbano funcional, inclusivo y con visién
de largo plazo.

LICENCIAS DE USO DE SUELO

En el periodo que comprende el presente informe, autorizamos
1081 licencias de uso de suelo, al constatar el cumplimiento de
todos los requisitos y condicionantes que establece la ley vigen-
te en esta materia.

La licencia de uso de suelo de un predio garantiza que las acti-
vidades que en él se realicen sean compatibles con la planifica-
cién urbana de Hermosillo, con lo que se previenen conflictos
en ese sentido y se asegura el desarrollo ordenado de la ciudad.
Este tramite protege la armonia urbana y brinda certeza a la ciu-
dadania, al permitir atender inconformidades por usos no com-
patibles en zonas residenciales. En el panorama global, la cifra
alcanzada en este afo representa el 5.2 % del total acumulado
de licencias autorizadas durante los ultimos cuatro aflos, que es
de 20 631 licencias.

PERMISOS, AUTORIZACIONES Y
LICENCIAS DE CONSTRUCCION

Durante el periodo que se informa, comprendido del 1 de oc-
tubre de 2024 al 30 de septiembre de 2025, otorgamos 2032
autorizaciones, licencias y permisos de construccion, con lo que
contribuimos de manera significativa al ordenamiento y la segu-
ridad del desarrollo urbano en el municipio.
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Los permisos, las autorizaciones y las licencias de construccién
son herramientas esenciales en la regulacién de las obras de
construccién en el municipio, pues a través de ellas se asegura
una ejecucién que cumpla con las normas técnicas, de seguri-
dad y calidad vigentes. Con ello, estos trdmites contribuyen a
salvaguardar la integridad de las personas y el entorno urbano,
porque obligan a la revisiéon de planos y a que la obra garantice
su estabilidad estructural, la habitabilidad y la proteccién civil,
con especial atencién a la accesibilidad. Su correcta emisiéon re-
presenta un beneficio directo para la comunidad.
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AUTORIZACIONES DE
DESARROLLOS INMOBILIARIOS
Y LICENCIAS DE URBANIZACION

Durante el periodo que se informa, otorgamos 18 autoriza-
ciones y licencias de urbanizacién para desarrollos inmobi-
liarios.

Estos son instrumentos clave para garantizar un crecimien-
to urbano ordenado en Hermosillo, pues mediante ellos nos
aseguramos de que los nuevos espacios habitacionales, co-
merciales e industriales se desarrollen conforme a la norma-
tividad en las materias de proteccién civil, medio ambiente,
salud e imagen urbana. La licencia de urbanizacién establece
obligaciones para las empresas desarrolladoras, tales como
la pavimentacién de vialidades y la instalacién de infraes-
tructura basica, lo cual repercute directamente en la calidad
de vida de la poblacién.

LICENCIAS AMBIENTALES Y
DE FUNCIONAMIENTO DE
ESTABLECIMIENTOS
MERCANTILES

Durante el periodo que se informa (octubre 2024 - septiem-
bre 2025), emitimos, coincidentemente, 2025 licencias am-
bientales y de funcionamiento. Con ellas, contribuimos a la
regularizacién de los negocios y al fortalecimiento de un de-
sarrollo econédmico responsable en el municipio.

Dado su objeto de regular la operacién de los establecimien-
tos comerciales en Hermosillo, la licencia ambiental evalta y
mitiga los posibles impactos de las actividades comerciales
sobre el medio ambiente, promoviendo practicas sostenibles
para el bienestar comunitario.

Por su parte, las licencias de funcionamiento permiten ope-
rar legalmente a los negocios, garantizando que cumplan las
disposiciones en materia de seguridad, higiene y zonifica-
cion. Su cumplimiento también es esencial para armonizar el
desarrollo econémico con la salud publica y la conservacion
del entorno.

A cuatro afos transcurridos de la presente administracién,
hemos autorizado un total acumulado de 3940 licencias am-
bientales, reflejo de nuestro esfuerzo sostenido por garanti-
zar la operacién segura y regulada de las actividades econé-
micas en Hermosillo.

www.hermosillo.gob.mx
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TABLA 38 RELACION DE PERMISOS, AUTORIZACIONES Y LICENCIAS EMITIDAS EN HERMOSILLO
. ENERO 2022 - SEPTIEMBRE 2025

TIPO DE TRAMITE ENE. 2022 - SEP. 2024 OCT. 2024 -SEP. 2025 TOTAL
LICENCIA DE USO DE SUELO 1081 2881
AUTORIZACION DE DESARFOLLO INMOBILIARIO 18 1791
LICENCIA DE URBANIZACION
LICENCIA AMBIENTAL 1814 3940
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE ESTABLECIMIENTO MERCANTIL .D. 21 21
LICENCIA DE PUBLICIDAD EXTERIOR 849 6104
PERMISO DE CONSTRUCCION
AUTORIZACION DE CONSTRUCCION 2032 4964
LICENCIA DE CONSTRUCCION

6005 19 821

Fuente: Direccion General de Desarrollo Urbano.

DICTAMENES DE CONGRUENCIA,
IMPACTO VIAL E
INFRAESTRUCTURA VERDE

Durante este periodo anual, emitimos 305 dictdmenes técni-
cos de congruencia, de impacto vial y de infraestructura verde
dirigidos a desarrolladoras y promotores de obra, con lo que
acumulamos 810 al cuarto afio de la actual administracion mu-
nicipal.

Estos dictdmenes técnicos son esenciales para una evaluacién
preventiva de nuevos proyectos de desarrollo en Hermosillo
que asegure su integracién arménica al entorno urbano. En
ellos, verificamos la viabilidad de los proyectos y su alineacién
con los planes de desarrollo urbano, evaluamos sus efectos en
la movilidad y validamos soluciones basadas en la naturaleza
para fortalecer la resiliencia urbana. Todo esto, con objeto de
garantizar y fortalecer la planeacién urbana, la movilidad soste-
nible y el bienestar comunitario en el municipio.

LICENCIAS DE PUBLICIDAD
EXTERIOR

En el periodo que cubre este informe, emitimos 849 licencias de
publicidad exterior, con lo cual contribuimos al ordenamiento
del paisaje urbano y a la reduccién de riesgos asociados con la
publicidad no regulada.
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Esta licencia de vigencia anual regula la instalacién de anuncios
visibles desde la via publica en Hermosillo, con el objetivo de
preservar el orden visual, mantener la estética urbana y prote-
ger la seguridad vial en el municipio. Para ello, establecemos
criterios claros sobre dimensiones, ubicacién y contenido de los
anuncios, para lograr un equilibrio entre la promocién comercial
y la calidad del entorno urbano.
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SEGURIDAD DE ESTABLECIMIENTOS Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Con el objetivo de contribuir a fortalecer el ordenamiento te-
rritorial, salvaguardar la integridad de la poblacién y promover
un desarrollo urbano equilibrado, en el Gobierno Municipal de
Hermosillo hemos implementado acciones para garantizar la
seguridad en establecimientos comerciales, industriales y de
servicios; ademas, vigilamos el cumplimiento normativo en el
uso del suelo. Todo esto lo logramos a través de procesos de
inspeccién, regularizacién y control, con lo que impulsamos una
cultura de legalidad y corresponsabilidad en la que las activida-
des econdmicas se desarrollen en espacios seguros, funciona-
les y acordes al crecimiento ordenado de la ciudad.

VERIFICACION DE MEDIDAS DE
SEGURIDAD EN EVENTOS Y
ESPECTACULOS PUBLICOS

La Direccién de Tramites y Eventos Especiales es responsable
de regular y supervisar rigurosamente la realizacién de eventos
sociales, culturales y espectaculos publicos en Hermosillo, tales
como ferias, exposiciones, fiestas regionales, eventos deporti-
vos, religiosos, convenciones y celebraciones particulares y co-
munitarias. El objetivo es garantizar la seguridad de las perso-
nas asistentes y la proteccién del patrimonio urbano.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Para la realizacion de estos eventos es obligatorio contar con
un permiso expedido por esta direccién, lo que asegura que se
cumplan los requisitos de seguridad establecidos: presencia de
personal de seguridad, servicios médicos de emergencia, pla-
nes de evacuacién, asi como la coordinacién del trafico y la lo-
gistica por parte de las autoridades para el manejo ordenado
del flujo de personas y de vehiculos.

Dentro del periodo que se informa, en este esfuerzo preventivo
y de gestidén alcanzamos en mayo de 2025 un total de 2943
supervisiones de medidas de seguridad en eventos y especta-
culos publicos, cifra con la cual acumulamos 15 710 verificacio-
nes para los cuatro ainos cumplidos de la actual administraciéon
municipal.

PROGRAMA PERMANENTE DE
REGULARIZACION DE COMERCIOS
Y SERVICIOS

El permiso para comercio en la via publica es una herramienta
gue nos permite asegurar la legalidad y el orden de quienes
ofrecen productos o servicios en estos espacios. La regulacién
de este tipo de actividades es una atribucién de la Direccidn
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General de Inspeccién y Vigilancia (DGIV), que implica la veri-
ficacion del cumplimiento de los reglamentos municipales para
garantizar el funcionamiento ordenado, legal y seguro de estas
actividades. También, la asignacién de ubicaciones y horarios
especificos para evitar conflictos con otras actividades en el es-
pacio publico y con la comunidad.

En el caso de la venta de alimentos y bebidas, este permiso
garantiza el cumplimiento de normas de salud e higiene, prote-
giendo la salud publica. Por estas razones, mantenemos vigente
un programa de verificacién por sectores, en el que, como pri-
mer paso, invitamos a los comerciantes informales a formalizar
su situacion.

Como resultado, en este periodo que se informa, atendimos a
2469 comerciantes que acudieron a tramitar su permiso ante la
autoridad municipal. Es una cifra significativa que nos indica el
éxito de este programa, considerando que, durante los cuatro
afios de esta administracién, la cifra acumulada de regulariza-
ciones es 7294.
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ATENCION DE REPORTES DE
PATRULLA VERDE

A través de la Direccion de Inspeccién Comercial, en este ano
continuamos impulsando acciones para la recuperacién de la
imagen urbana mediante el programa Patrulla Verde, cuyo pro-
posito es atender problematicas ambientales, prevenir focos de
infeccién y promover un desarrollo urbano ordenado y saluda-
ble.

Este programa consiste en la realizacién de recorridos constan-
tes por la ciudad para detectar y sancionar conductas que con-
travengan el Reglamento para el Servicio Publico de Limpia del
Municipio de Hermosillo y el Reglamento de Ecologia y Protec-
cién al Ambiente, todo esto con un enfoque en la mejora de las
condiciones de salubridad y el entorno urbano.

En este periodo que se reporta, a través de la Patrulla Verde
hemos atendido oportunamente 8641 reportes por diferentes
conceptos, que se desglosan en la tabla siguiente.
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2) 2291983
S MUNICIPALES

VERDE

TABLA 39.

REPORTES ATENDIDOS POR PATRULLA VERDE
OCTUBRE 2024-SEPTIEMBRE 2025

CONCEPTO TOTAL

CASA ABANDONADA

DENUNCIA DE CARRO EN DESUSO
INSPECCION COMERCIAL

INSPECCION POR BASURERO CLANDESTINO
INSPECCION POR SUCIEDAD EN VIVIENDAS
LOTE BALDIO

TIRAR BASURA EN ViA PUBLICA

Fuente: Programa Patrulla Verde.

Asi, al concluir el cuarto afio de la actual administracién munici-
pal, hemos acumulado en estos cuatro afios un total de 27 909
reportes atendidos oportunamente en materia de salud am-
biental, como resultado del trabajo coordinado y la adecuada
gestién de los recursos publicos. En la tabla siguiente se desglo-
san los totales por periodo.

TABLA 4(.§ PATRULLA VERDE EN HERMOSILLO POR ANO Y

RELACION DE%EPORTES ATENDIDOS POR LA
PERIODO (OCTUBRE 2021 - SEPTIEMBRE 2025).

REPORTES ATENDIDOS POR LA DIRECCION DE PATRULLA VERDE
OCTUBRE 2021-SEPTIEMBRE 2025

REALIZADO POR ANO REVISIONES
OCTUBRE - DICIEMBRE

ENERO - DICIEMBRE

ENERO - DICIEMBRE

ENERO - SEPTIEMBRE

OCTUBRE - DICIEMBRE

ENERO - JUNIO

JULIO - SEPTIEMBRE

Fuente: Programa Patrulla Verde.
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RECUPERACION DE ESPACIOS
PUBLICOS

A través de la atencién de denuncias ciudadanas y de recorri-
dos realizados por personal de inspeccién, hemos identificado
multiples casos de ocupacién indebida de espacios publicos en
el municipio. Ante esta situacién, en cumplimiento de las atribu-
ciones conferidas por la normativa correspondiente, en coordi-
nacién con la Direccién General de Infraestructura y la Direccién
de Seguridad Publica, implementamos operativos con los cua-
les recuperamos un total de 6741 m? de espacios publicos, y los
restituimos a su uso original en beneficio de la comunidad.

Estas acciones se llevan a cabo con estricto apego a las dis-
posiciones legales y reglamentarias, garantizando que tanto la
actuacién de la autoridad como la responsabilidad de los parti-
culares se encuentren debidamente fundamentadas.

Adicionalmente, la DGIV atiende otras problematicas que inci-
den directamente en la seguridad de las y los hermosillenses,
como la presencia de ganado en la via publica, asunto aborda-
do por la Subdireccién de Ganaderia con el objetivo de prevenir
riesgos y mantener el orden en el espacio urbano.

Cumplido el cuarto ano de esta administracién, estimamos en
20 171 el nimero total de inspecciones y actuaciones que he-
mos realizado en este lapso en materia de eventos, comercio,
retiro de publicidad, recuperacién de espacios publicos, repor-
tes de ganado en la via publica, permisos de construccién y uso
de suelo. Todo ello, para asegurar el cumplimiento del marco le-
gal que garantice la seguridad de los ciudadanos y reafirmando
nuestro objetivo de avanzar en la construccién de un municipio
mas préspero e incluyente.

PROMOCION EMPRESARIAL PARA
EL FOMENTO A LA INVERSION

En la actualidad, tiene una relevancia crucial que la economia
trascienda la sectorizacién tradicional y se enfoque en el cono-
cimiento y la innovacién como pasaportes para alcanzar un cre-
cimiento sostenible y diversificado.
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Frente a este reto, las politicas estratégicas y los programas de
incentivos adoptados por esta administracién buscan crear un
ambiente propicio para que las empresas innovadoras se esta-
blezcan y prosperen en nuestro municipio.

Esto incluye la oferta de infraestructuras adecuadas, el forta-
lecimiento del capital humano y la creacién de redes de apoyo
para emprendedores y empresas tecnoldgicas, asi como cola-
boraciones entre empresas, instituciones educativas y centros
de investigacion.
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HERMOSILLO CONECTA

En el periodo que se informa, realizamos diversos encuentros
con el fin de fortalecer el desarrollo econdmico local y fomentar
la creacién de oportunidades de negocio en Hermosillo. Se des-
criben a continuacion:

¢ Hermosillo Conecta Energético (Tercera edicidn): El
23 de octubre de 2024, llevamos a cabo la tercera
edicidon de este encuentro de negocios en coordina-
cion con el Cluster de Energia del Estado de Sonora.
Se logré la participacion de 35 empresas proveedo-
ras y se concretaron 312 citas de negocios. Ademas,
asistieron 8 empresas compradoras del sector ener-
gético, entre ellas, Sempra Infraestructura, Grupo
Gemso, Magna, Casa Ley y Tetakawi. Este encuentro
reafirma el compromiso del gobierno municipal con
el impulso al desarrollo econédmico mediante la inte-
gracion de cadenas de valor en sectores estratégi-
cos, como el de energia.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

* Hermosillo Conecta Comercial-Turistico: Estamos
trabajando en colaboracién con Coparmex y la Ofi-
cina de Convenciones y Visitantes (OCV) en la orga-
nizacion de este encuentro programado para el 7 de
octubre de 2025. El enfoque de este ano seran los
sectores retail y turistico (hotelero y restaurantero),
con lo que buscamos consolidarlo como un espacio
de vinculacién empresarial para promover relacio-
nes comerciales entre proveedores locales y empre-
sas compradoras.

Prevemos la participacién de alrededor de 20 em-
presas compradoras de estos sectores y 50 em-
presas proveedoras locales; ademas, se impartiran
conferencias y presentaciones que enriqueceran la
experiencia de los asistentes. Desde 2022, a través
de este programa hemos apoyado a 10 empresas
hermosillenses en su ingreso a cadenas comerciales
como Taste, Abarrey y El Mandadito, con lo que he-
mos logrado un impacto econédmico mensual esti-
mado en 200 000 pesos.

¢ Hermosillo Conecta Energético y Tic: El 8 de abril de
2025, llevamos a cabo este encuentro de negocios
con la participacion de 52 empresas proveedoras
locales y 12 empresas compradoras, logrando como
resultado la concertacion de 364 citas de negocios.
Previamente al evento, entre el 31 de marzo y el 3
de abril, impartimos cuatro sesiones de capacitacion
con tematicas como planeacidn estratégica de ob-
jetivos, inteligencia artificial aplicada a negocios y
estrategias de negociacidn efectiva, que contaron
en conjunto con 29 participantes. Con estas accio-
nes contribuimos a fortalecer la competitividad em-
presarial y promover la integracién de proveedores
locales a nuevas cadenas de valor.
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TABLA 41 RELACION DE ENCUENTROS DE NEGOCIOS HERMOSILLO CONECTA POR CATEGORIA, ANO,
0 PARTICIPANTES Y CITAS CONCERTADAS (OCTUBRE 2021 - SEPTIEMBRE 2025).

EVENTO N COMPRADORAS PROVEEDORAS CITAS DE NEGOCIOS
LABORATORIO CHOPO
HOME DEPOT
PRIMERA COMERCIAL
PRIMER ENERGETICO
SEGUNDA ENERGETICO
PRIMERA AUTOMOTRIZ
SEGUNDA COMERCIAL
CONECTA TICS
SEGUNDA AUTOMOTRIZ
TERCERA COMERCIAL
MERCADO ENERGETICO
12 MERCADO ENERGETICO

1
2
3
4
5
6
7
8
9

Fuente: Agencia Municipal de Desarrollo Econémico de Hermosillo.

¢ Hermosillo Conecta Exporta: Este programa inicié el
13 de mayo de 2025, con el objetivo de apoyar a em-
presas locales interesadas en exportar hacia Estados
Unidos. En colaboraciéon con Bancomext y consulto-
res especializados, durante ese mes se impartieron
seis capacitaciones enfocadas en comercio exterior
dirigidas a empresas productoras de alimentos, be-
bidas, productos de higiene, limpieza y ropa.

Los talleres abordaron temas clave, tales como de-
teccién de mercados internacionales, uso de Inco-
terms 2020, diferencias culturales en negociaciones,
contratacion de agencias aduanales, elaboracién de
planes de exportacidon y registro de marca en Esta-
dos Unidos. Estas sesiones constituyen un paso fir-
me en la estrategia municipal para integrar a Hermo-
sillo a cadenas de valor internacionales, al brindar a
las micro, pequeias y medianas empresas las herra-
mientas necesarias para competir con mayor efica-
cia en mercados globales.
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¢ Hermosillo Conecta Turistico: Programa impulsado
por el Gobierno Municipal de Hermosillo como parte
de una estrategia integral para fortalecer la vincu-
lacién entre emprendedores locales y cadenas del
sector turismo. Se contempla una etapa previa de
capacitacion especializada en comercializacién pro-
fesional, en la que se abordan desde el andlisis fi-
nanciero y cumplimiento normativo, hasta aspectos
clave como empaque, etiquetado, trazabilidad, cer-
tificaciones y logistica.

A través de cuatro jornadas intensivas, capacitamos
a las y los participantes en preparacion estratégica,
operacion, marketing digital y formalizacién finan-
ciera. El objetivo de esto es contribuir a elevar la
competitividad del empresariado local y facilitar su
integracion efectiva en cadenas de valor hoteleras,
restauranteras y comerciales.

¢ Hermosillo Crece con Empleo: A través de este pro-
grama promovimos el reclutamiento de personal en
colaboracidon con empresas locales, y en las insta-
laciones de Canacintra coordinamos un programa
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de capacitaciones previas a la Feria de Empleo para
preparar a los interesados en procesos de seleccion.

Del 25 al 28 de noviembre, impartimos cuatro ta-
lleres con una asistencia total de 62 personas. Los
temas de estos talleres fueron “Preparate para con-
seguir empleo”; “éDénde encontrar empleo? Claves
para lograrlo y cuidar tu bienestar laboral” y talleres
de Excel basico e intermedio. Estas capacitaciones
fortalecieron las habilidades de la fuerza laboral lo-
cal y facilitaron su integracién a los procesos de re-
clutamiento.

Adicionalmente, llevamos a cabo la Sexta Feria de
Empleo en Canacintra, en la que 48 empresas con
presencia local recibieron solicitudes para cubrir
876 vacantes. El evento contdé con la participacion
de 163 asistentes, quienes tuvieron la oportunidad
de postularse directamente, favoreciendo la vincu-
lacion entre oferta y demanda laboral en Hermosillo.

APOYO A EMPRESAS EN LA
GESTION DE CREDITOS Y APOYOS
FINANCIEROS

En el periodo de este informe, a través de un convenio con la
empresa Zesty brindamos apoyo financiero a 111 empresas ubi-
cadas en el perimetro de la obra en curso en el puente Colosio-
Solidaridad, por medio de un programa de lealtad que incluye
publicidad cruzada entre negocios, un sistema de beneficios
para consumidores e integraciéon directa con la APl de What-

sapp.

Adicionalmente, apoyamos a 20 negocios por un total apro-
ximado de 255 000 pesos, mediante vales de consumo para
promover las visitas a estos establecimientos. Con ello contri-
buimos a la reactivacion econdémica de esta zona afectada por
los accesos limitados al transito vehicular debido a la obra en
construccion.

PROMOCION CON GRUPOS
EMPRESARIALES

En este marco de promocion del desarrollo econdémico local, en
el periodo que se informa llevamos a cabo 17 reuniones con gru-
pos empresariales, enfocadas en el fortalecimiento del vinculo
entre empresas compradoras y empresas proveedoras. Desta-
caron aqui los encuentros sostenidos con cdmaras y empresas
del sector energético y de tecnologias de la informacién y co-
municacién (TIC), en coordinacién con el Cluster de Energia y la
Camara Nacional de la Industria Electrénica, de Telecomunica-
ciones y Tecnologias de la Informacién (CANIETI Sonora), para
dar seguimiento a los procesos de comercializacion iniciados en
ediciones previas de los encuentros de negocios.
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Asimismo, se ofrecieron servicios de consultoria empresarial
orientados a la mejora continua y la solucién de retos operati-
Vvos en hegocios locales. Al cierre del cuarto afio de la actual ad-
ministracién, el programa Hermosillo Conecta ha fungido como
un catalizador clave para el desarrollo econémico y la genera-
cién de oportunidades para las micro, pequefias y medianas
empresas (MiPyME).

A través de sus encuentros anuales Hermosillo Conecta Co-
mercial, Energético, Automotriz y TIC, asi como los eventos con
Laboratorios del Chopo y Home Depot, hemos alcanzado una
participacién acumulada de 105 empresas compradoras, mas
de 424 empresas proveedoras registradas y un total de 2317
citas de negocios, con lo que consolidamos una red dindmica de
articulacién comercial en la ciudad.

IMPULSO AL DESARROLLO DE
EMPRENDEDORES

El impulso al desarrollo de emprendedores sigue siendo fun-
damental para estimular el crecimiento y la sostenibilidad de
la economia local, ya que fortalece el tejido empresarial local y
fomenta la resiliencia econédmica mediante la incorporacién de
nuevas ideas, nuevas tecnologias y soluciones que responden a
necesidades locales y globales.

Tal esfuerzo requiere una estrategia integral que incluya apoyo
en educacién y formacién empresarial, acceso a recursos finan-
cieros y un entorno regulatorio favorable. Al crecer y prosperar
el sector emprendedor se dinamiza la economia local. Por ello,
el Ayuntamiento implementa diversos programas que brindan a
los emprendedores las herramientas y conocimientos necesa-
rios para convertir sus ideas en proyectos exitosos.
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12 ediciones del programa
Fasttrack en beneficio de 255
proyectos emprendedores.

PROGRAMA FASTTRACK PARA LA
INCUBACION DE NEGOCIOS

Este programa estd diseflado para apoyar a emprendedores
gue desean iniciar un negocio, consolidar una idea o fortalecer
empresas recientes que aun no han sido incubadas y requieren
mejorar su modelo de negocio.

Durante el periodo que comprende este informe, hemos realiza-
do seis ediciones del programa, con talleres intensivos de capa-
citacién de 40 horas de duracién a lo largo de dos semanas con

160 O © QO hermosillogob



TRANSFORMANDO HERMOSILLO

los cuales se beneficiaron 130 proyectos. La edicién mas recien-
te contdé con la colaboracion de CANACOPE vy la participacion
de 30 emprendedores. Las tematicas de los talleres incluyeron
generacion de ideas, desarrollo de propuesta de valor y modelo
Canvas; elaboracion de planes de negocio, costos, investigacion
de mercados, promocién, marketing digital, Régimen Simplifica-
do de Confianza (Resico), registro de marca, propiedad intelec-
tual y uso de herramientas digitales como WhatsApp Business.

Al cierre del cuarto aflo de esta administracién municipal, acu-
mulamos 12 ediciones del programa, en las que se ofrecieron en
total 649 horas de capacitacion a 408 emprendedores bene-
ficiados. Asi reafirmamos nuestro compromiso con el fomento
del emprendimiento y el fortalecimiento del tejido empresarial
local.

RELACION DE ASISTENCIA A LOS EVENTOS DEL
TABLA 42.§ PROGRAMA FASTTRACK POR ANO Y HORAS DE

CAPACITACION (2022 -2025).

ANO ASISTENTES

2022 45 60
2023 142 192
2024 130 237
2025 o1 160
TOTAL 408 649

Fuente: Agencia Municipal de Desarrollo Econémico de Hermosillo.

DESAFIO EMPRESARIAL
HERMOSILLO 47

Ese programa impulsado en alianza con la iniciativa privada de
Hermosillo tiene por objetivos capacitar, financiar y acompanar
a empresas locales emergentes con alto potencial de escalabi-
lidad, tanto tradicionales como de base tecnoldgica. Para ello,
a través de 3 ejes, mentoria, evento magistral y capacitaciones,
se comparten herramientas y metodologias, se realizan sesio-
nes de mentoria y conocimientos practicos para la ejecucién de
funciones que agreguen valor a la actividad comercial.

La convocatoria para la tercera edicion del desafio establece
la recepcién de participaciones del 28 de mayo al 22 de agos-
to. Las jornadas de capacitacién se realizaron del 26 al 29 de
agosto, la selecciéon de finalistas se anunciaron el 31 de agosto,
y el evento de presentaciéon de pitches se celebré el 4 de sep-
tiembre. Este afio, las sesiones formativas incluyeron talleres en
investigacion de mercado, valuacién de proyectos, administra-
cién de procesos y habilidades de presentacion.

Al concluir el cuarto afio de la esta administracion, hemos alcan-
zado un total acumulado de 340 pequefias y medianas empre-
sas inscritas en el desafio, las cuales se capacitaron para pre-
sentar su proyecto final en el evento magistral Hermosillo 47.
Con estas acciones, el Gobierno Municipal de Hermosillo reafir-
ma su compromiso de avanzar hacia un municipio mas préspero
e incluyente.

www.hermosillo.gob.mx
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M@s de 4 millones de pesos en
beneficio de jefas de familia.

MAXI APOYO

Maxi Apoyo es un programa de incubacién dirigido a mujeres
jefas de familia. Tiene por objetivo mejorar la economia y la
calidad de vida de las comunidades vulnerables del municipio
de Hermosillo mediante la capacitacién para el trabajo, la for-
macion en desarrollo humano y el impulso al emprendimiento.
Al finalizar el programa, las jefas de familia participantes tienen
oportunidad de acceder a un crédito grupal otorgado por una
institucién financiera, con O % de interés gracias al apoyo del
Ayuntamiento de Hermosillo.

En su séptima edicion, Maxi Apoyo continla consolidandose
como una herramienta clave para el desarrollo econémico y so-
cial de las comunidades en Hermosillo, al fortalecer habilidades
técnicas y emprendedoras a través de cursos practicos adapta-
dos a las necesidades locales. Esta vez, contamos con la parti-
cipacion de 209 personas inscritas, distribuidas en cinco sedes
comunitarias: Habitat Internacional, Ceforma, Habitat Soli 1, Ha-
bitat Minitas y Habitat Altares. En estas sedes se impartieron
cursos de barberia, panaderia, reposteria, globoflexia, sublima-
cién, postres frios, ufias y gelish, asi como de corte para dama.

La ceremonia de graduacién de los participantes tuvo lugar el
21 de julio de 2025. En esta, el presidente municipal Antonio
Astiazardn reconocié la dedicacién de los 209 participantes que
concluyeron satisfactoriamente su formacién. Se dispersaron
microfinanciamientos por un total de 1.4 millones de pesos, el
mayor monto desde que comenzd el programa.
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Desde el inicio del programa hasta la fecha que se informa, he-
mos otorgado créditos por casi 5.5 millones de pesos, con lo
que reafirmamos el compromiso del Gobierno Municipal con la
capacitacion productiva y la inclusion econémica de la mujer en
las comunidades.

NUMERO DE MUJERES APOYADAS CON EL

PROGRAMA MAXI APOYO EN HERMOSILLO,
POR GENERACION Y ANO.

500 468
450

400

350

300

250

200

150

100 94
50

358
320

1RA (2022) 2DA (2022) 3RA (2023) 4TA (2023) 5TA (2024) 6TA (2024) 7MA (2025)
Fuente: Agencia Municipal de Desarrollo Econémico de Hermosillo.
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DESAFiO INCLUYENTE 2025
(TERCERA EDICION)

El Desafio Incluyente se ha consolidado como un espacio estraté-
gico para fomentar la inclusion productiva de personas con disca-
pacidad y sus cuidadores en el ambito empresarial. Abrimos la con-
vocatoria para la tercera edicién (2025) el 25 de marzo, y concluyé
el 16 de mayo de este afio, generando una notable participaciéon
ciudadana.

Del 19 al 23 de mayo, llevamos a cabo una capacitacién intensiva
a los 38 participantes, 18 personas con discapacidad y 20 cuida-
dores, quienes fortalecieron sus conocimientos en modelo de ne-
gocios, investigacién de mercado, marketing, viabilidad financiera,
foto producto y habilidades de presentacién con apoyo de herra-
mientas de inteligencia artificial.

El 27 de mayo, dimos a conocer a los finalistas, quienes recibieron
una capacitacién especializada en preparacién para la etapa final.
Los dias 2 y 3 de junio realizamos la dindmica “People’s Choice” a
través de redes sociales, permitiendo la participaciéon del publico
en la seleccién de proyectos favoritos. El programa concluyé el 9
de junio de 2025 con una ceremonia de premiacion en la que se
reconocieron los mejores emprendimientos.

TABLA 43.

GANADORES PERSONAS CON DISCAPACIDAD PREMIO (PESOS)
1 FRIJOLES MAJO

TALABARTERIA GALVEZ
FIESTAS SOY SORDO DECORACIONES

LOTERIA DE VALORES E INCLUSION
FLOR DE JAMAICA

GANADORES CUIDADORES
POLVOS MAGICOS EVENTOS SOCIALES
CARNE SECA LOS PORTILLO
CARPINTERIA TAPIA
CHORIZO PURO CHUQUI
SPA SALON BEAUTY Y ART SALON

Fuente: Agencia Municipal de Desarrollo Econémico de Hermosillo.

Se entregaron reconocimientos en la modalidad People’s Choice,
resultando ganadores Chorizo Puro Chuqui por votacién en redes
sociales y Carpinteria Tapia como favorito del evento. Esta tercera
edicién del desafio reafirma el compromiso del Gobierno Municipal
con la inclusién, la equidad de oportunidades y el fortalecimiento
del tejido social, promoviendo un ecosistema emprendedor mas
justo y accesible para todos.

SMART CITY HACKATHON 2025
Durante el Smart City Hackathon 2025, celebrado el 29 y el 30 de
abril en el Instituto Tecnolégico de Hermosillo, participaron 208
personas en el desarrollo de soluciones a 11 desafios estratégicos
de la ciudad.

www.hermosillo.gob.mx
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Tras 36 horas continuas de trabajo, el proyecto “Tetriks” ob-
tuvo el primer lugar y un premio de 50 000 pesos, ademas de
ser elegido como People’s Choice. El segundo lugar fue para
“Clara”, con un premio de 10 000 pesos, y el tercero para “Cre-
ciendo Vidas”, premiado con 5000 pesos.

La edicién 2025 promovid diversas propuestas innovadoras en
movilidad, sostenibilidad, inclusién y seguridad urbana. Con es-
tas acciones, el Gobierno Municipal de Hermosillo reafirma su
compromiso con la innovacién ciudadana como eje para cons-
truir un futuro mas sostenible y resiliente para el municipio.

PROYECCION NACIONAL E
INTERNACIONAL

La construccién y mantenimiento de una imagen positiva y
atractiva de nuestra ciudad, que la posicione como la mejor
para visitar, vivir y trabajar en el noroeste del pais, es esen-
cial para atraer inversiones, turistas y nuevos residentes. Este
proceso pasa por la creacidn de eventos internacionales, la
preservacion del patrimonio y el desarrollo de infraestructuras
turisticas de alta calidad, elementos clave para alcanzar este
objetivo.

Con este propodsito, en el gobierno municipal hemos impulsado
diversas acciones orientadas a fortalecer la proyeccién nacio-
nal e internacional de Hermosillo, destacando nuestra identi-
dad local y atractivo turistico. Con ello, hemos generado un
impacto positivo en la economia local y ademas hemos avan-
zando hacia un posicionamiento de dinamismo, innovacién y
vocacién global de nuestra ciudad.
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21.9 millones de pesos de derrama
econémica gracias a VIACTIVA.

VIACTIVA ;TU CIUDAD,
TU ESPACIO!

Cada domingo, las familias hermosillenses se dan cita en la Pla-
za Zaragoza para participar y gozar de las actividades de sana
convivencia para todas las edades que les ofrecemos a través
del programa Viactiva. De septiembre de 2024 a septiembre
de 2025, hemos llevado a cabo 48 ediciones de este exitoso
programa, con una asistencia acumulada de mas de 173 000
personas.

En este periodo que se reporta, participaron en el programa
mas de 100 artistas locales, 25 instituciones y agrupaciones de
la sociedad civil y la colaboracién de alrededor de 80 negocios
para fomentar el consumo local. Ademads, se recaudaron mas
de 486 000 pesos y se generd una derrama econdémica mayor
a 21.9 millones de pesos.
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DERRAMA ECONOMICA

El desarrollo de las presentaciones artisticas en el progra-
ma Viactiva contribuyd con una derrama de 5.6 millones de
pesos. Por su parte, los eventos realizados durante la tem-
porada navidena (encendido de arbol, festival navidefio y la
rosca mas grande de Hermosillo) también contribuyeron con
una derrama de 3.4 millones de pesos. Ademaés, durante los
eventos con motivo del 6.° aniversario del programa, realiza-
mos dos ediciones del DogoFest y dos ediciones del Taco-
Fest, con lo que se generd una derrama de alrededor de 10
millones de pesos.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Estas y otras actividades, tales como concursos de disfraces,
Viactiva Seguridad, Mega Feria de Servicios, Harry Potter,
Eco Tianguis, festivales musicales y de academias de baile,
Car Show vy la celebracién del Dia del Nifo, han dado una
nueva vida a nuestro Centro Histérico y a espacios publicos
de recreacién familiar como el Parque Madero y el recién
renovado Jardin Juarez.

De manera acumulada, al concluir el cuarto afio de la actual
administracién municipal, hemos generado una derrama
econdmica de mas de 61.5 millones de pesos, gracias a este
programa que une a las familias en nuestro centro histoéri-
Cco con presentaciones artisticas, deportivas, culturales y de
apoyo al emprendimiento, todo esto como resultado de un
gran esfuerzo de coordinacién que nos permite avanzar en
la construccién de un municipio mas unido, préspero e inclu-
yente.

DIFUSION DE EVENTOS TURISTICOS

Durante el periodo que se informa, a través de la Direccién de
Desarrollo Turistico hemos realizado 20 eventos de alto impac-
to y con causa, propios y en apoyo, que han contribuido a poner
a Hermosillo en el mapa nacional e internacional. Entre estos,
destacan los siguientes:

Derrama econémica mayor a 7.7
millones de pesos en el Kino Fest 2024.

KINO FEST 2024

Este festival tuvo lugar en Bahia de Kino durante siete fines de se-
mana entre los meses de septiembre y noviembre de 2024. En el
marco de este festival, durante ese tiempo se realizaron concier-
tos musicales, una muestra de lo mejor de nuestra gastronomia,
asi como actividades deportivas y culturales. En esta edicion, se
registré una afluencia de 11 000 asistentes a los siete eventos, lo
que generd una derrama econémica mayor a 7.7 millones de pesos
entre los negocios, restaurantes y hoteles de la comunidad. En esta
ocasion, los beneficios obtenidos por el festival por la realizaciéon de
estas actividades se dirigieron a la comunidad comca’ac y al Centro
de Salud de Bahia de Kino.
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e REPRESENTACION DEL ANO NUEVO SERI
Este afio se abrid por primera vez al publico este even-
to que anteriormente se realizaba solo durante congre-
sos y convenciones en el marco del Dia Internacional del
Turismo. En esta ocasion, la representacién congregd en
el bosque de los Sahuaros a 378 personas, con lo que se
generd una derrama econdmica mayor a 113 000 pesos.

e 142 TORNEO DE PESCA
Este aio, el consolidado torneo superd su récord de asis-
tencia al congregar a 268 participantes, lo que hizo posi-
ble la entrega de mas de 120 000 pesos a la comunidad
comca’ac y al Centro de Salud de Bahia de Kino, cantidad
distribuida en partes iguales.

e 10KINO RUN FEST 2024
Mas de 100 corredoras y corredores participaron en esta
carrera pedestre de 10 kildmetros de playa organizada
como parte del Kino Fest en conjunto con el Instituto del
Deporte de Hermosillo. Una divertida experiencia tanto
para las y los participantes como para el publico asistente.

e LAJAURIA
También una tradicién dentro del Kino Fest, esta rodada
de motociclistas que parte desde Hermosillo hasta Ba-
hia de Kino reunié en la playa a mas de 4 000 personas
provenientes de distintos municipios de Sonora, Baja Ca-
lifornia y Estados Unidos. El evento registré una derrama
econdmica de 2.6 millones de pesos.

e KINO RACE
En noviembre de 2024, esta ediciéon de la competencia
ciclista congregé a mas de 160 participantes que pedalea-
ron desde Hermosillo hasta Bahia de Kino, cubriendo una
distancia de mas de 100 kildmetros de recorrido.

e MUESTRA GASTRONOMICA DEL KINO FEST 2024
Mas de 2500 personas se deleitaron con la degustacion
gastrondmica ofrecida por los negocios de comida de Ba-
hia de Kino.

e CONCIERTO DE CIERRE
A peticién de la comunidad de Bahia de Kino y para cerrar
el Kino Fest 2024, se realizé un concierto musical en el
area de palapas, con la presentacién del grupo Contacto
Norte.
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Ademas del Kino Fest, este destino turistico ha sido escenario de
diversas actividades de alto impacto que proyectan positivamente
la imagen de la playa principal de nuestro municipio.

Al concluir este cuarto afio de la actual administracién municipal,
gracias a los eventos realizados en el marco de este festival, hemos
generado una derrama econémica acumulada de mas de 33.1 mi-
llones de pesos, lo que, sin duda, dinamiza la economia de Bahia
de Kino.

18.° CRUCE DE BAHIA ALCATRAZ-
KINO

El 18 de mayo de 2025 celebramos esta edicidén del cruce a nado a
la isla Alcatraz, en Bahia de Kino. Al evento masivo se inscribieron
446 nadadoras y nadadores en distintas categorias, lo que atrajo
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un récord de asistencia de mas de 1500 personas, que generaron
una derrama econémica de mas de 900 000 pesos en beneficio de
la comunidad de Bahia de Kino.

Gracias al impulso de esta competencia deportiva que reldne a na-
dadores de distintos rincones de la Republica y de Estados Unidos,
en los ultimos cuatro afios hemos logrado una derrama econémica
acumulada de mas de 2.5 millones de pesos. Esto es reflejo del es-
fuerzo coordinado de este gobierno municipal en la construccién
de un municipio mas sano, préspero e incluyente.

21 K-INO RUN 2025

En conjunto con el Instituto del Deporte de Hermosillo, el 23 de
febrero de 2025 realizamos por segunda ocasién esta carrera pe-
destre de 21 kilbmetros en Bahia de Kino, a beneficio del Fondo
Deportivo del IDH. En el evento, contamos con la asistencia de 1360
personas provenientes de distintos puntos del estado, que con
su participacién generaron una derrama econémica estimada de
578 000 pesos en la localidad.

De manera acumulada, al cuarto afio de la actual administracién
municipal, hemos logrado una derrama econémica de 638 000 pe-
SOs gracias a este evento deportivo que tiene por objetivo promo-
ver la activacién fisica y la convivencia familiar.

Récord de derrama econémica para
San Pedro: 7.9 millones de pesos.

8.2 MUESTRA GASTRONOMICA DE
SAN PEDRO

A peticidn de los participantes de este evento que ya es una tradi-
cién en Hermosillo, por segunda ocasién la extendimos a dos dias
de actividades, que tuvieron lugar en San Pedro El Saucito los dias
22y 23 de marzo de 2025.

Esta octava edicién conté con la participacion de 74 expositores,
un area infantil mas grande y 9 presentaciones artisticas en el es-
cenario principal. Todo esto, con una afluencia de alrededor de
21 000 asistentes, que incrementé exponencialmente la derrama
econdmica en la localidad, al pasar de 400 000 pesos en la edicién
2022 a 7.9 millones de pesos en 2025.

Cumplido el cuarto afio de la actual administracién municipal, este
evento de turismo gastronémico ha generado una derrama econé-
mica acumulada de 16.1 millones de pesos en la localidad.

3. FESTIVAL DEL GLOBO 2024

En este festival anual incluyente, familiar y seguro, el cielo de Her-

mosillo se pintd nuevamente de colores con el vuelo libre de 20

globos aerostaticos, en una experiencia inolvidable para los mas de

50 000 asistentes. En esta edicién fue notable el incremento de
www.hermosillo.gob.mx
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15 % en el nimero de visitantes de otros municipios, como Guay-
mas, Ciudad Obregdn, Nogales (Sonora y Arizona) y Tucson, Arizo-
na (Estados Unidos), lo cual generd una derrama econdmica mayor
a 20.6 millones de pesos, y un incremento importante en la ocupa-
cion hotelera, que pasé de 69 a 78 % en las fechas del evento.

Esta tercera edicion tuvo como sedes los terrenos de Econatura y
del estacionamiento de la Expo Gan. Se conté con la participacién
de 50 negocios gastronémicos, area infantil con la colaboracién
de 15 instituciones y empresas, 25 espectaculos y presentaciones
artisticas, asi como los conciertos gratuitos de los grupos Sonora
Dinamita y Tropicalisimo Apache. Todo esto, gracias la suma de
esfuerzos del Gobierno del Estado de Sonora, la Agencia Federal
de Aviacién Civil (AFAC), Aeronautica de Hermosillo, Aeropuerto
de Hermosillo, CANIRAC vy la Oficina de Convenciones y Visitantes
(OCV Hermosillo), entre otros organismos.
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Al concluir el cuarto afno de la actual administracién municipal, este
evento turistico familiar ha hecho posible una derrama econémica
acumulada de 66.6 millones de pesos en materia turistica, resulta-
do de la gran coordinacién y empuje alcanzados con las institucio-
nes mencionadas, que nos permiten avanzar en la construccion de
un Municipio mas préspero e incluyente.

DS D POR ENTOC

Sm

EVENTO O PROGRAMA DERRAMA ECONOMICA (PESOS)
VIACTIVA 21941760
KINO FEST 7 782 400
FESTIVAL DEL GLOBO 20 600 000
RUTA GASTRONOMICA SAN PEDRO 7 942 000
18.° CRUCE DE BAHIA ALCATRAZ-KINO 900,000
21 KINO RUN 578 000
TOTAL 59 744 160

Fuente: Agencia Municipal de Desarrollo Econémico de Hermosillo.
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MEJORA REGULATORIA

La politica de mejora regulatoria implementada por el H. Ayun-
tamiento de Hermosillo ha sido un factor clave en el fortaleci-
miento del entorno empresarial y el fomento del desarrollo
econdmico local. A través de diversas acciones orientadas a
optimizar los procesos involucrados en el ecosistema empresa-
rial, hemos logrado reducir cargas burocraticas y ofrecer mayor
certidumbre juridica a ciudadanos e inversionistas.

Entre estas acciones destacan: la simplificacion y digitalizacién
de trdmites administrativos, la eliminacién de normativas obso-
letas, duplicadas o restrictivas, la creacidn de mecanismos para
la evaluacién del impacto regulatorio, el disefilo de marcos nor-
mativos que incentivan la innovacién, el emprendimiento y la
inversién en nuevas tecnologias y el fortalecimiento de la trans-
parencia y la rendicién de cuentas en los procedimientos regu-
latorios.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Estas medidas han contribuido a generar un entorno mas com-
petitivo, transparente y accesible, que facilita la creacién de
empleos, el emprendimiento y el crecimiento econémico sos-
tenible.

SIMPLIFICACION DE TRAMITES Y
SERVICIOS

Con el propdsito de facilitar la realizacién de tramites munici-
pales y reducir los tiempos de atencién, el H. Ayuntamiento de
Hermosillo, a través de la Comisién de Mejora Regulatoria, ha
dado puntual seguimiento a las recomendaciones emitidas por
el proyecto Municipios Competitivos. Estas acciones se han en-
focado en optimizar requisitos, actualizar el marco normativo y
modernizar procesos administrativos de alto impacto.

Actualmente, trabajamos en la implementacién de acciones de-
rivadas del andlisis de reingenieria de 16 tramites prioritarios,
qgue han servido como modelo para extender mejoras al resto
de los procedimientos en cada dependencia. Entre los avances
mas destacados en este ambito, sobresale la reforma de mas
de 20 reglamentos municipales, orientada a eliminar disposicio-
nes que encarecian o dificultaban los tramites, asi como la ins-
talacion de ventanillas de ayuda en organismos empresariales
mediante el programa Hermosillo COMO Si, que agiliza la ges-
tién de tramites para el sector productivo.

Ademas de los 16 trdmites municipales ya intervenidos, durante
la actual administracién municipal hemos intervenido 10 trami-
tes més, se ha capacitado al personal en la implementacién de
mejoras y se ha trabajado en la revisién y depuracién normativa
como parte de la Agenda Regulatoria. En materia de digitaliza-
cién, incorporamos 20 nuevos tramites a este proceso, alcan-
zando un total de 97 tramites digitalizados a julio de 2025.
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Concluyendo el cuarto ano de la actual administracién munici-
pal, hemos alcanzado un total acumulado de 105 tramites incor-
porados a la plataforma HDIGITAL, que se describe a continua-
cion.

PLATAFORMA HDIGITAL?*

Esta plataforma de servicios fue desarrollada para concentrar y
facilitar el acceso a tramites digitales del Ayuntamiento de Her-
mosillo. En esta, el Sistema de Apertura Rapida de Empresas de
Hermosillo (SAREH) es uno de los tramites insignia del esfuerzo
de simplificacién y digitalizacion del gobierno municipal.

Este tramite permite la apertura de negocios de bajo riesgo en
un plazo no mayor a tres dias habiles, y su digitalizacién dentro
de HDIGITAL representa uno de los principales avances en ma-
teria de mejora regulatoria, al integrar la simplificacién normati-
va con la accesibilidad tecnolégica.

GRAFICU 16 PORCENTAJE DE AVANCE EN LA DIGITALIZACION DE TRAMITES EN LA PLATAFORMA

HDIGITAL POR DEPENDENCIA.

CcMcoP

IMCA

CONTRALORIA

DESARROLLO URBANO

IMPLAN

AGUA DE HERMOSILLO
PROTECCION CIVIL

CATASTRO (TESORERIA)
COMUNICACION Y TRANSPARENCIA
SERVICIOS DE GOBIERNO
DIRECCION GENERAL DE SALUD
PARTICIPACION CIUDADANA
SERVICIOS PUBLICOS

AMECC

SEGURIDAD PUBLICA
PROMOTORA INMOBILIARIA
INSPECCION Y VIGILANCIA

DIF

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 % 120 %

™
w
=
4
w
[+ 4
L

“uente: Agencia Municipal de Desarrollo Econémico.

Estas acciones reflejan el compromiso de la Comisién de Me-
jora Regulatoria y el Gobierno Municipal en la mejora continua
de sus procesos administrativos, la innovacion institucional y el
fortalecimiento de la relacién con la ciudadania y el sector pro-
ductivo, promoviendo asi un entorno mas competitivo, transpa-
rente y eficiente.

COORDINACION ENTRE
DEPENDENCIAS PARA LA
AGILIZACION DE TRAMITES

Frecuentemente, la realizacién de tramites municipales requiere
la intervencién de multiples dependencias encargadas de emitir
licencias, permisos y dictdmenes necesarios para el estableci-
miento y operacién de empresas en el municipio. La coordina-
cién que se requiere para ello puede representar un desafio,
especialmente cuando las oficinas responsables se encuentran
fisicamente dispersas, obligando a las y los ciudadanos a trasla-
darse entre distintas ubicaciones para completar sus gestiones. 25 nups//ndigitalnermosilio.gob.msx/
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Para resolver esta problematica, la Comisién de Mejora Regu-
latoria, a través de la plataforma HDIGITAL, ha logrado mejorar
la comunicacién y colaboracién entre aquellas dependencias
que han digitalizado sus procesos. Como parte del proceso de
ampliacién de estos beneficios, actualmente trabajamos en la
implementacién de un macroproceso integrado que abarcara
24 trdmites de 8 dependencias municipales interoperando y 7
trdmites externos al Ayuntamiento; todo ello, relacionado con
la emisién de la Licencia de Urbanizacién para Desarrollos In-
mobiliarios.

Esta iniciativa busca consolidar procedimientos dispersos en un
solo flujo digital, lo que reducira el 70 % de los requisitos y el
50 % del tiempo de resolucién para obtener resultados mas ra-
pidos y efectivos. También permitira eliminar papeleo a través
de la automatizacion y la reutilizacién de documentos, logrando
asi reducir aproximadamente 149 requisitos a 46 documentos
Unicos.

Se ha trabajado con total transparencia para que el ciudadano
acceda en tiempo real al seguimiento de sus tramites y acceda
a la interoperabilidad de datos con sistemas externos del mu-
nicipio, garantizando una implementacién fluida y sin interrup-
ciones.

CAPACITACION CONTINUA

En el marco de su responsabilidad como Comisionada Munici-
pal de Mejora Regulatoria, la Agencia Municipal de Desarrollo
Econdémico ha impulsado la capacitaciéon continua del personal
de 24 dependencias municipales, mediante sesiones formativas
y reuniones especializadas orientadas al fortalecimiento institu-
cional y la estandarizacion de criterios.

Entre los principales temas abordados destacan: la actualiza-
cién del Catdlogo Municipal de Tramites y Servicios, el uso de
la plataforma HDIGITAL para la gestion de tramites, la configu-
racién técnica de tramites digitales, la elaboracién de manuales
ciudadanos con enfoque en lenguaje claro, asi como el disefio e
implementacién del Sistema de Apertura Rapida de Empresas
(Licencia SAREH).

Asimismo, se promovid el andlisis normativo para la reforma de
reglamentos municipales y la creacién de un proceso unificado
para la tramitacién de la licencia de urbanizacién, integrando a
diversas dependencias en una gestion coordinada.

Estas acciones consolidan el compromiso del Ayuntamiento de

Hermosillo con la modernizacién administrativa, la eficiencia ins-
titucional y la mejora en la atencion a la ciudadania.

www.hermosillo.gob.mx
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REINGENIERIA DE TRAMITES
MUNICIPALES

Con el objetivo de agilizar la instalacion de nuevas empresas
y mejorar la eficiencia administrativa, el Ayuntamiento de Her-
mosillo ha implementado diversas acciones de reingenieria de
trdmites municipales, enfocadas en optimizar la toma de deci-
siones, reducir tiempos de gestién y fortalecer la colaboracién
interinstitucional.

Entre los principales avances destacan la instalacién, en diciem-
bre de 2024, del Gabinete de Mejora Regulatoria como espacio
estratégico de coordinacion; la conformacién de un grupo co-
legiado interinstitucional para disefiar e implementar el Sistema
de Apertura Rapida de Empresas (Licencia SAREH) y la confor-
macién de grupos de trabajo especializados para revisar y pro-
poner reformas a reglamentos municipales.

Como resultado de estas acciones, al cierre del cuarto afio de
la administracién municipal hemos concluido 16 reingenierias de
tramites, en el marco de nuestro compromiso institucional para
una gestién publica mas eficiente, transparente y orientada a
las necesidades ciudadanas y del sector productivo, favorecien-
do asi un entorno propicio para la inversién y el desarrollo eco-
némico local.

PROFESIONALIZACION EN
MATERIA DE MEJORA
REGULATORIA

Durante el presente ano, el Ayuntamiento de Hermosillo ha
realizado 92 eventos formativos dirigidos a personal municipal,
empresariado y organismos empresariales, como parte de la
estrategia de profesionalizacién en materia de mejora regulato-
ria. Las capacitaciones se enfocaron en el fortalecimiento de los
servicios digitales mediante la plataforma HDIGITAL, la atencién
ciudadana a través de ventanilla digital, y la orientacién a ca-
maras empresariales sobre el marco regulatorio, operacién de
ventanillas de ayuda y canales de contacto institucionales. Es-
tas acciones refuerzan una gestion publica moderna, eficiente y
cercana, orientada a mejorar la competitividad local y facilitar la
formalizacién de actividades productivas.
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TRABAJO QUE SE NOTA:
INDICADORES DE ALTO IMPACTO.

Como resultado del trabajo realizado, los indicadores externos
reflejan avances significativos, particularmente en la reduccion
de la desocupacién en Hermosillo. De acuerdo con la Encuesta
Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) del INEGI, el nUmero
de personas desocupadas pasé de 18 783 en el tercer trimes-
tre de 2021 a 11 030 en el primer trimestre de 2025, lo que re-
presenta una disminucién acumulada del 41.3 %. Gracias a esta
mejora, Hermosillo se posiciona entre las cinco ciudades con
menor tasa de desocupacion en los estados fronterizos del pais.

GRAFIBU 17 NUMERO TOTAL DE PERSONAS DESOCUPADAS EN HERMOSILLO, AL PRIMER
- TRIMESTRE DE CADA ANO (2005-2025).
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En el caso de Hermosillo, durante los primeros 3 meses de este
ano la tasa de desocupacién descendid a 2.5 %, por debajo del
2.6 % registrado en el primer trimestre de 2024, y se posiciona
como la mas baja en la capital del estado para ese periodo des-
de el afio 2001, es decir, en 24 afios. A nivel estatal, la tasa de
desocupacién fue de 2.6 %.
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Fuente: Agencia Municipal de Desarrollo Econémico de Hermosillo.
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AUMENTO DEL EMPLEO FORMAL

Respecto al avance del empleo, segun datos del Instituto Mexi-
cano del Seguro Social (IMSS), se observa una tendencia posi-
tiva y sostenida en el numero de trabajadores asegurados du-
rante el periodo analizado. El total pasé de 250 618 asegurados
en el tercer trimestre de 2021 a 271 276 en el segundo trimestre
de 2025, lo que representa un crecimiento neto de casi 21 000
empleos formales, indicando que el mercado laboral muestra
resiliencia y fortalecimiento sostenido.
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Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS.

COMPARATIVO NACIONAL

Hermosillo ocupa el segundo lugar con la mayor variacién po-
sitiva en el empleo entre las capitales estatales. Al mes de junio
del presente afio, se han generado 7418 nuevos empleos re-
gistrados ante el IMSS, situdndose Unicamente por debajo de
Toluca, que encabeza la lista. Este resultado refleja el liderazgo
de Hermosillo a nivel nacional en materia de generacién de em-
pleo, posicionandose por encima de la mayoria de las capitales
del pais.
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RANKING DE CIUDADES CAPITALES CON MAYOR
TABLA 45, VARIACION DEL EMPLEO EN EL IMSS, AL CIERRE
. DE JUNIO DE 2025.

CAPITAL EMPLEO (ENE-JUN 25)
TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
HERMOSILLO, SONORA
QUERETARO, QUERETARO
MONTERREY, NUEVO LEON
MERIDA, YUCATAN
OAXACA, OAXACA
PACHUCA, HIDALGO
CHIHUAHUA, CHIHUAHUA
CAMPECHE, CAMPECHE
SAN LUIS POTOSI, SLP

Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS.
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GENERACION DE EMPLEOS

Durante el primer semestre de 2025, Hermosillo registré la crea-
cién neta de 7418 empleos formales, destacando el sector agro-
pecuario como el principal generador con 5941 empleos, lo que
representa el 80.1 % del total. Le siguieron el comercio con 1249
empleos y los servicios sociales y empresariales, que en conjun-
to aportaron mas de 550 puestos. En contraste, el sector ma-
nufacturero fue el Unico con una caida, al perder 928 empleos.
Este comportamiento refleja un crecimiento positivo del empleo
en Hermosillo, impulsado principalmente por el dinamismo del
sector primario y comercial, ello pese al entorno internacional
de incertidumbre que ha prevalecido por las politicas arancela-
rias de socios comerciales y los conflictos geopoliticos en diver-
sas regiones del mundo.

TABLA 45

EMPLEOS CREADOS O PERDIDOS
ENERO - JUNIO 2025 %

SECTOR

AGROPECUARIO
MINERIA

MANUFACTURA
CONSTRUCCION

ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
COMERCIO

TRANSPORTE Y COMUNICACION
SERVICIOS PARA EMPRESAS
SERVICIOS SOCIALES

TOTAL SUBDELEGACION HMO

Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS.

Hermosillo Primer Lugar en el
Indice de Competitividad Urbana

El Instituto Mexicano para la Competitividad (IMCO) publicé a
finales del afio pasado el indice de Competitividad Urbana (ICU)
2024, en el cual Hermosillo alcanzé el primer lugar entre las ciu-
dades con una poblacién de 500 000 a 1 millén de habitantes.
Este resultado marca un avance significativo durante los ultimos
cuatro afnos de gestién, ya que en 2021 la ciudad ocupaba la
sexta posicién.

Entre los subindices evaluados, destacan “Mercado de traba-
jo” e “Innovacién y economia”, en los que Hermosillo ocupa el
primer lugar nacional, reflejo del fortalecimiento del entorno la-
boral y del dinamismo econémico e innovador de la ciudad. A
continuacion, se presentan los resultados por subindice:
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TABLA 47. OMP VIDAD URBANA, POR SUBIND

» COMP »).\»

MEDIA MEDIA MUY
ALTA BAJA L BAJA

POSICION 2024 COMPETITIVIDAD

HERMOSILLO
DERECHO 4
SOCIEDAD Y MEDIO AMBIENTE 4
MERCADO DE TRABAJO 1
6

1

SISTEMA POLITICO Y GOBIERNOS
INNOVACION Y ECONOMIA
INFRAESTRUCTURA 2

*La posicién es en el rango de ciudades entre 500,000 y 1 millén de habitantes.
Fuente: IMCO. indice de Competitividad Urbana 2024.

PARTICIPACION LABORAL DE LAS
MUJERES

La participacion laboral de las mujeres en Hermosillo ha mostra-
do una tendencia creciente y positiva desde 2022, con algunos
altibajos menores. Se alcanzé un maximo histérico en el cuarto
trimestre de 2024 (53 %) y los niveles en 2025 se mantienen
altos. Esto indica un avance en la inclusién de las mujeres en el
ambito laboral, impulsado por mejoras en el acceso, oportuni-
dades o condiciones laborales.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la ENOE. INEGI.
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FRENTE 4

© ) NGLUYENTE

Sociedad justa,
incluyente y
participativa.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

B L L

' OBJETIVO

Impulsar en el municipio
politicas de desarrollo social
orientadas al fortalecimiento
de las capacidades humanas,
materiales y organizativas
A de los sectores sociales y
: las personas; en particular,
Yy - aquellas en estado de
A ) \ desventaja, a fin de que
; e . puedan valerse por si mismas,
elevar la calidad de vida de
- sus familias y participar de
il S AR manera corresponsable en la
solucioén de sus problematicas
propias.
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SERVICIOS MEDICOS

Programa integral de atencién médica que

e n s a I u d articula diversas estrategias de intervencion
en salud preventiva, correctiva e inclusiva
con enfoque territorial, humano y de
restitucion de derechos. A través de
“Construyendo Sonrisas”, “CRECES con
Visién en tu Comunidad” y “Salud H en tu
Casa” hemos llevado a cabo mas de 32 700
acciones ampliando el acceso a servicios
médicos integrales para la poblacién.

ARTE'Y CULTURA

Iniciativa clave para garantizar el acceso

universal al arte y la cultura en Hermosillo.

Mediante actividades culturales en

espacios publicos de distintas colonias,

fomentamos la inclusién, la participacion

ciudadana y la apreciacion artistica,

fortaleciendo asi el tejido social. Hasta su

séptima etapa, ha beneficiado a mas de AL ARTE
21 700 habitantes y apoyado a mas de 680 IMCA
artistas locales, consolidandose como un

pilar del desarrollo cultural y social del
municipio.

FRENTE 4

GR
&° M, SALUDINTEGRAL

Estrategia preventiva que busca sensibilizar
a las y los jovenes sobre el cuidado de su
salud integral, asi como dotarlos de
v habilidades para una vida libre de
N adicciones. Impactarda a 10 000 jévenes

O (J hermosillenses a través de cursos que les
b é brindaran diferentes conocimientos,
E RTe habilidades y destrezas preventivas.
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INTRODUCCION

26 CONAPO (2024).

27 DGPB, Secretaria de Bienestar, infor-
macién contenida en el Padrén Unico de
Beneficiarios (PUB) 2024.

28 INEGI (2020).

29 INEGI (2020).

30 Decreto (2024).

31 ONU-Habitat (2023).

El municipio de Hermosillo tiene una poblacién estimada de
1 013 689 habitantes?¢. De esta poblacién, mas de 80 746 per-
sonas?’ tienen 65 y mas afios; mas de 20 500 personas se con-
sideran afromexicanas o afrodescendientes?® y alrededor de 41
400 personas viven con alguna discapacidad?®.

Con datos de 2020, el Informe Anual sobre la Situacién de Po-
breza y Rezago Social publicado por la Secretaria de Bienes-
tar en 2025, estima que 22.4 % de la poblacién del municipio
esta en la pobreza, 35.2 % vive con alguna vulnerabilidad por
ingresos o por carencia social y 42.4 % vive libre de pobreza o
vulnerabilidad.

Hermosillo cuenta con 170 zonas de atencién prioritaria®® y, de
acuerdo con CONEVAL (2020), un grado de marginacién muy
bajo. No obstante, 29 localidades del municipio registran alto y
muy alto rezago social. En lo que se refiere a carencias sociales,
reporta que casi 96 000 personas viven en situacién de rezago
educativo en el municipio; alrededor de 208 000 con rezago en
acceso a servicios de salud y mas de 337 000 con rezago en
acceso a la seguridad social.

Ante este contexto, la erradicacién de la pobreza y la reduccién
del rezago social son desafios fundamentales para enfrentar en
la bUsqueda por promover el bienestar de la comunidad hermo-
sillense.

La construccién de una sociedad justa, inclusiva y participativa
es un objetivo fundamental para este gobierno, por lo que las
politicas publicas implementadas en este frente han sido dise-
fiadas para abordar de manera efectiva y sostenible las des-
igualdades estructurales que enfrentan los diversos grupos
vulnerables, incluyendo mujeres, personas con discapacidad,
comunidades indigenas, migrantes y otros colectivos histérica-
mente marginados.

Es nuestro imperativo poner a las personas en el centro del
desarrollo y construir las condiciones para que todos los habi-
tantes de Hermosillo (permanentes y temporales), ejerzan ple-
namente el derecho a la ciudad, disfrutando asentamientos ur-
banos justos, inclusivos, seguros, sostenibles y democraticos,
definidos como bienes comunes para una vida digna®, donde
todas y todos vivan libres de discriminacién, con acceso equi-
tativo a las oportunidades de participacidon politica y ciudadana,
en un entorno que promueve las expresiones socioculturales,
abraza la diversidad y fomenta la cohesién social.

www.hermosillo.gob.mx
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INCLUSION Y APOYO A GRUPOS EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD

En el marco del compromiso del Gobierno Municipal de Hermo-
sillo con la justicia social y la equidad, durante el periodo que se
informa impulsamos diversas acciones orientadas a garantizar
la inclusién, el respeto a los derechos humanos y el acceso a
servicios fundamentales para los grupos en situacién de vulne-
rabilidad. Estas estrategias integrales han priorizado la atencién
a personas en condiciones de pobreza, con discapacidad, nifias,
ninos y adolescentes, de pueblos originarios, personas adultas
mayores y trabajadoras sexuales a través de programas de sa-
lud, prevencién, atencién psicosocial, participacion comunitaria
y fortalecimiento de entornos seguros y dignos que contribu-
yen a una ciudad mas incluyente, solidaria y humana.

INCLUSION Y SENSIBILIZACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Convencion sobre los Derechos de las Personas con Disca-
pacidad®? celebra la diversidad y la dignidad humana con su
mensaje de que las personas con discapacidad tienen el dere-
cho de ejercer todos los derechos humanos y libertades funda-
mentales sin discriminacion, a través de la creacion de condiCio- s rara mayor informacion, consuite & sitio

https://www.un.org/esa/socdev/enable/do-

nes que favorezcan su verdadera inclusion. cuments/tceconvs.pdf
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En la implementacién del Plan Municipal de Desarrollo desde
un enfoque basado en derechos humanos, este Ayuntamiento
reconoce que todas las personas tienen derecho a vivir plena-
mente, sin discriminacién ni exclusién. Durante el presente afo
de gestién, hemos llevado a cabo diversas actividades para pro-
mover el bienestar y la autonomia de las personas con discapa-
cidad, con los siguientes resultados:

PLATICAS Y TALLERES

Con el fin de sensibilizar y concientizar sobre la discapacidad,
a través de las unidades basicas de rehabilitacién ubicadas en
Hermosillo, Miguel Aleman y Bahia de Kino, impartimos 55 pla-
ticas dirigidas a personas cuidadoras, familiares, personas con
discapacidad y poblacién en general.

Ademas, a través del taller CUDIS, enseflamos a un total de 490
personas cuidadoras cémo gestionar las necesidades relaciona-
das con su rol y cémo desarrollar herramientas de apoyo emo-
cional y autocuidado. En total, a lo largo de esta administracién,
hemos impartido 214 platicas y talleres con los que hemos im-
pactado a 3700 personas.

MG@s de 12 800 servicios brindados
a personas con discapacidad

SERVICIOS INTEGRALES DE
REHABILITACION EN UNIDADES
ESPECIALIZADAS

Con objeto de mejorar la calidad de vida, movilidad e indepen-
dencia de personas con discapacidad temporal o permanente,
a través del Sistema DIF Municipal brindamos un total de 12 883
servicios especializados en rehabilitaciéon fisica, psicoldgica, de
lenguaje y atencién integral. Estas acciones también las lleva-
mos a cabo en las unidades basicas de rehabilitacién ubicadas
en Hermosillo, Miguel Aleman y Bahia de Kino, beneficiando a
mas de 1300 personas.

Del total de servicios otorgados, 5836 (45.3 %) se concentra-
ron en el poblado Miguel Aleman; en Hermosillo brindamos 4891
(38 %) y en Bahia de Kino brindamos 2156 (16.7 %).

Estos datos reflejan una cobertura descentralizada y equitati-
va, con énfasis en las zonas rurales, donde se registré la mayor
demanda. De este volumen, destacan servicios como rehabilita-
cion fisica (4870), traslados de pacientes (4168) y valoraciones
médicas (1841), los cuales permiten un abordaje integral de las
necesidades de cada persona atendida. Con este esfuerzo, re-
afirmamos el compromiso del Gobierno Municipal con la inclu-
sién, la equidad en el acceso a la salud y la atencién digna a las
personas con discapacidad.
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PRIMER INFORME DE RESULTADOS

183




PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

TABLA 48.

SERVICIOS
REHABILITACION FiSICA
TRASLADO DE PACIENTES
VALORACION MEDICA PARA TERAPIA DE REHABILITACION FiSICA
ATENCIONES POR TRABAJO SOCIAL
VALORACION MEDICA NEUROPSICOLOGICA
TERAPIA DE LENGUAJE
TERAPIA OCUPACIONAL
TERAPIA DE REHABILITACION DE CAMARA HIPERBARICA
TERAPIA PSICOLOGICA
VALORACION MEDICA PARA CAMARA HIPERBARICA
CONSULTA DE TANATOLOGIA
TERAPIA SENSORIAL

TOTAL

Fuente: DIF Hermosillo. Informe mensual de metas y ficha técnica de avance de metas.

En total, durante la actual administracién hemos brindado mas
de 44 000 consultas y servicios de rehabilitacion, en beneficio
de alrededor de 5000 personas con discapacidad del municipio
de Hermosillo.

GESTION DE TRAMITES Y APOYOS
PARA LA MOVILIDAD DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Durante el periodo que se informa, gestionamos y entregamos
un total de 218 tarjetones de estacionamiento para cajones azu-
les a igual nUmero de personas con discapacidad motora y neu-
romotora residentes del municipio. Al garantizar su acceso a los
espacios de estacionamiento preferenciales en establecimien-
tos publicos, facilitamos su inclusién y movilidad. Durante estos
cuatro afios, hemos gestionado un acumulado de 1058 tramites
para tarjetones de estacionamiento y becas, con lo que hemos
impactado positivamente a 881 personas con discapacidad.

APOYOS FUNCIONALES

Durante este periodo, otorgamos 195 apoyos funcionales que
incluyeron sillas de ruedas, andaderas, bastones y muletas, en
beneficio de igual nimero de personas con discapacidad mo-
tora temporal o permanente, tanto adultas como menores de
edad, residentes en el municipio. Contribuimos asi a mejorar su
calidad de vida, pues facilitando su movilidad favorecemos su
autonomia e independencia en las actividades cotidianas, asi
como su desarrollo pleno.

En este rengldn, al cierre del cuarto afio de la presente admi-
nistraciéon, hemos entregado un total acumulado de 914 apoyos
funcionales para personas con discapacidad.
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ATENCION A PERSONAS EN
SITUACION DE CALLE MEDIANTE

APOYOS TEMPORALES

Con objeto de promover la inclusion social, laboral y familiar de
personas en situacién de calle, el Ayuntamiento de Hermosillo,
a través del Sistema DIF Hermosillo, ha desarrollado un conjunto
de acciones integrales orientadas a mejorar las condiciones de
vida de este sector vulnerable de la poblacién.

El Programa de atencidén a personas en situacion de calle se
estructura en cuatro subprogramas, a través de los cuales les
brindamos servicios esenciales, como refugio temporal, aten-
ciébn médica, alimentacién, asistencia psicoldgica y orientaciéon
para tramites, a la par que promovemos el respeto a sus de-
rechos humanos y valores de empatia, solidaridad y dignidad,
fortaleciendo asi el tejido social de nuestra comunidad. Los sub-
programas son los siguientes:

e JORNADAS AYUDAR

Durante el presente afio, realizamos tres jornadas en instalacio-
nes de Casa Galilea, brindando atencién directa a 254 personas,
en su mayoria hombres. Los beneficiarios recibieron raciones de
alimentos, agua, kits de higiene personal, acceso a regaderas,
cambio de ropa y atencién médica. A lo largo de estos cuatro
afos, este subprograma ha beneficiado ya a un total de 1720
personas.

e CASA GALILEA
Este espacio ofrece alojamiento temporal y servicios basicos a
personas en situacién de calle, con el fin de facilitar su reintegra-
cién productiva a la sociedad y a sus redes familiares. Durante el
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periodo reportado, atendimos a 100 personas, quienes, ademas
de recibir ropa, calzado, articulos de higiene y medicamentos,
participaron en talleres de costura, horticultura, cocina, lectoes-
critura, desarrollo personal y sesiones grupales impartidas por
la Policia Municipal, asi como AA y DARE. También se les brindd
acompafamiento psicoldgico y asesoria en tramites personales.

e CAMINO A CASA

Este programa facilita el retorno seguro a sus lugares de origen
a personas que se encuentran en situacién de calle. Gracias a un
convenio con la linea de autobuses Estrella Blanca, 59 personas
procedentes de otras regiones del estado y del sur del pais reci-
bieron un 50 % de descuento en el costo de su pasaje. En total,
519 personas pudieron regresar a su lugar de origen durante la
presente administraciéon.

e CAMPANA “HAY OTRAS MANERAS DE AYUDAR”

Con el lema Tu peso en las manos correctas vale mds, esta cam-
pafia busca canalizar la ayuda ciudadana hacia organizaciones
que trabajan directamente con personas en situacién de calle.
A través de este esfuerzo en conjunto con Tesoreria Municipal
a través del programa “Dando y Dando”, recaudamos 1798 ar-
ticulos de despensa. Con ellos, apoyamos a 10 organizaciones
de la sociedad civil y a instituciones que brindan servicios como
alimentacién, hospedaje, atencién médica, terapias para adic-
ciones, apoyo psicologico y suministro de medicamentos.

+ (J » J i 4 J - ADA
TABLA49.8 “°" " “avubar” ENHERMOSILLO
OCTUBRE 2024 PTIEMBRE 20
CAMPANA BENEFICIARIOS

CIDA HERMOSILLO, AC.
GRUPO HUMANITARIO MATEO 25:35.
DESAYUNADOR SAN JOSE.
ALBERGUE LUZ VALENCIA, IAP.

“HAY OTRAS
MANERAS CASA GUADALUPE LIBRE, IAP.

LT AL LU CIDA PALO VERDE, AC.

CASA AMIGA ALBERGUE HUMANITARIO, IAP.
VIDA PLENA CORAZON CONTENTO, AC.
COMEDOR IGLESIA METROPOLITANA.
DISPENSARIO SAN RAFAEL ARCANGEL.

Fuente: DIF Hermosillo.

Durante la presente administracién, a través del Programa de
Atencidon a Personas en Situaciéon de Calle, hemos ayudado con
oportunidades de recuperacién y apoyo a alrededor de 2000
beneficiarios y 12 organizaciones de la sociedad civil.

APOYO A ORGANIZACIONES
CIVILES QUE PROMUEVEN LA
INCLUSION

Con la finalidad de respaldar a las organizaciones de la socie-
dad civil que fomentan la inclusién social de grupos vulnerables
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y desarrollan causas de alto impacto comunitario, a través del
Sistema DIF Hermosillo hemos implementado diversos progra-
mas orientados a reducir los gastos operativos por consumo
energético de estas organizaciones, al mismo tiempo que se im-
pulsa el uso de energias limpias y renovables, contribuyendo a
la proteccién del medio ambiente.

Hasta el 98 % de ahorro en
recibos de energla eléctrica
gracias a “Peso Solar”.

PROGRAMA “PESO SOLAR”

Impulsamos este programa con el objetivo de ayudar a reducir
los costos energéticos de organizaciones de la sociedad civil sin
fines de lucro legalmente constituidas. Lo hacemos a través de
dos vertientes. Una, la coinversidon en paneles solares, donde
el Gobierno Municipal cubre el 50 % del costo del equipo foto-
voltaico; y dos, eficiencia energética, que consiste en apoyos
en especie para mejorar el consumo eléctrico de los inmuebles
utilizados por las organizaciones, sin requerir coinversién.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Desde su implementacioén, el programa ha beneficiado a 22 or-
ganizaciones, de las cuales 10 han logrado ahorros energéticos
superiores a 74 %, gracias a la instalacién de paneles solares y
otras acciones de eficiencia.

Este afio, la convocatoria proyecta beneficiar a entre 20 y 24
asociaciones locales. Los resultados seran publicos a partir del
22 de agosto de 2025 en nuestro portal oficial https:/www.her-
mosillo.gob.mx.

Con este programa, el Ayuntamiento de Hermosillo reafirma su
compromiso con la sostenibilidad, el fortalecimiento del sector
social y el uso responsable de la energia.

ILLO POR TIPO Y AHORRO LOGRADO
024 - SEPTIEMBRE 2025).

COMPARATIVO DE AHORRO EN OR%NIZACIONES BENEFICIADAS CON EL PROGRAMA

TABLA 50. PESO SOLAR EN HERM

(OCTUBRE

COMPARATIVO DE CONSUMO (PESOS) AHORRO

ORGANIZACIONES Y ASOCIACIONES BENEFICIADAS

ANTES DESPUES PESOS %
EEVA CENTRO DE FORMACION PARA LA VIDA DIARIA 11488 180

BANCO DE ROPA DE HERMOSILLO 10 530 181 10 349 98
CLINICA PARA MENORES PALO VERDE 9378 185 9193 98
VIDA PLENA CORAZON CONTENTO 8973 180 8793 98
FUNDACION CULTURAL DE VILLA SATELITE 5535 160 5375 97
VISION INTEGRAL DE ALCANCE 7279 269 7010 96
CASA GUADALUPE LIBRE 11422 804 10 618 93
SHRINERS DE SONORA 2219 268 1951 88
CIDA PALO VERDE 18 759 3177 15 582 83
MISERICORDIA Y VERDAD 9721 2500 7221 74

Fuente: DIF Hermosillo.
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PROGRAMA “MISION SOLAR”

Con el objetivo de reducir los gastos por consumo de energia
eléctrica y apoyar la regularizacién legal de organizaciones
comprometidas con la inclusién social de grupos vulnerables,
implementamos el Programa “Mision Solar”, dirigido a organiza-
ciones de la sociedad civil y asociaciones religiosas dedicadas a
promover causas de alto impacto comunitario.

El programa opera a través de tres vertientes: 1) Coinversiéon
en paneles solares con un esquema 80-20%, donde el Gobier-
no Municipal cubre 80 % del costo del sistema. 2) Apoyo en
especie para mejorar la eficiencia energética de los inmuebles
sin requerir coinversién. 3) Asesoria y apoyo econdmico para la
constitucién legal o regularizacién juridica de las organizacio-
nes, incluyendo tramites notariales y del Registro Publico de la
Propiedad.

Durante la convocatoria realizada del 21 al 28 de febrero de
2025, resultaron beneficiadas 18 organizaciones y asociacio-
nes, fortaleciendo su operacién, sostenibilidad y capacidad de
atencion a la poblacién mas vulnerable. Con esta estrategia, el
Gobierno Municipal reitera su compromiso con la inclusién, el
desarrollo comunitario y el uso responsable de la energia.

CO
VERTIE

EL PROGRAMA MISION SOLAR POR
TE (OCTUBRE 2024 - SEPTIEMBRE 2025).

RELACFN DE ORGANIZACIONES BENEFICIADAS

VERTIENTE BENEFICIADOS
PROMOCION CULTURAL SONORENSE, IAP.

EL ESTERO FOMENTO INTEGRAL, AC.
COLEGIO ALTAMIRA, AC.

PANELES HOGARES LA PROVIDENCIA, AC.

SOLARES HOGARES SOR MARIA DE JESUS SACRAMENTADO, IAP.
PROMOCION SOCIAL Y EDUCATIVA, AC.

CIDA HERMOSILLO, AC.

FUNDACION MIIKA DONANDO ESPERANZAS, AC.
CONSERVACION Y ACCION SOCIAL DE CATEDRAL, AC.
ASILO DE ANCIANOS AIDA S. DE RODRIGUEZ, IAP.
COMISION DE PROTECCION Y ASISTENCIA AL MENOR, AC.
aale]o [« W COMITE DE COLABORACION COMUNITARIA DE MEXICO, AC.
2 I[N INSTITUTO KINO, AC.

UNIDOS POR LA NINEZ DE SONORA, AC.

COMPANIA TEATRAL DEL NORTE, AC.

PADRES DEL CIELO, AC.

CONSTITUCION O
IV I IXe([e]N) OTRO SENTIR, AC.

LEGAL COMUNIDAD Y DIGNIDAD, AC.

Fuente: DIF Hermosillo.
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GESTION DE DESCUENTOS EN
SERVICIOS FUNERARIOS PARA
FAMILIAS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

El Sistema DIF Hermosillo gestioné 273 apoyos para los servi-
cios funerarios en apoyo a familias que no pueden costear los
gastos funerarios. Los apoyos incluyeron donaciones de lotes,
fosas pequenas y servicios de inhumacién con tarifa social. Al
cuarto aflo de esta administracién, hemos beneficiado de esta
forma a un total acumulado de 1182 familias.

APOYOS EN ESPECIE ANTE
RIESGOS POR CONTINGENCIAS O
EMERGENCIAS

Igualmente, en apoyo a las familias mas vulnerables, durante
este ano que se informa otorgamos 4221 apoyos de despensas
en beneficio de 3185 personas de diferentes colonias y comu-
nidades rurales del municipio. A la fecha, en el cuarto afio de
esta administracién, hemos otorgado 19 172 apoyos diversos,
en beneficio de mas de 8000 personas.

ATENCION INTEGRAL A NINAS Y
NINOS EN ESTANCIAS INFANTILES
MUNICIPALES

También brindamos en este afio atencion integral a nifias y ni-
fos en situacion de vulnerabilidad en nuestras estancias infanti-
les. En las estancias Miguel Hidalgo y Manuel Gémez Morin aten-
dimos a 44 nifas y 42 nifios con 37 892 servicios durante los
ciclos escolares, con un promedio de 85 menores por ciclo. En
el Centro Asistencial de Desarrollo Infantil del poblado Miguel
Aleman atendimos a 24 nifas y 31 nifios, principalmente hijos de
madres trabajadoras agricolas.

Al cierre del cuarto aflo de nuestra administraciéon, hemos acu-
mulado 117 950 servicios en educacién preescolar, alimenta-
cién, atencién médica, clases de inglés, formacién en valores,
atencion psicoldgica y actividades recreativas y civicas.

SERVICIOS DE DIA Y PROGRAMAS
PARA MEJORAR LA CALIDAD DE
VIDA DEL ADULTO MAYOR

Con el propdsito de mejorar la calidad de vida de las personas
adultas mayores —principalmente mujeres, que son la mayoria
de nuestras beneficiarias—, a través de nuestras Estancias de
Dia les ofrecemos atencién integral con actividades recreativas,
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terapia psicoldgica y ocupacional, atencién médica y alimenta-
cién balanceada. Durante la presente administracién, 106 per-
sonas adultas mayores se han beneficiado de este servicio, con
un total de 37 648 atenciones otorgadas.

Este programa de atencién lo ofrecemos en diversas colonias
de la ciudad, tales como El Choyal, Olivares, El Mariachi, El Apa-
che, poblado Miguel Aleman y en nuestra nueva estancia en la
colonia Los Olivos, con la que ampliamos la cobertura y el alcan-
ce de este servicio fundamental.

INAUGURACION DE CASA DE
ABUELOS LOS OLIVOS

En febrero de 2025 inauguramos la sexta Casa de Abuelos de
DIF Hermosillo, ubicada dentro de las instalaciones del Centro
Habitat de la colonia Los Olivos. Su objetivo es brindar un es-
pacio seguro a personas adultas mayores del sector sur de la
ciudad, donde pueden desarrollar actividades recreativas, artis-
ticas y de esparcimiento. La capacidad de atencién es de 15 per-
sonas. Al corte de este informe, el servicio se esta otorgando a
6 personas adultas mayores.

Al concluir el cuarto afio de la actual administracién municipal,
hemos brindado un acumulado de 120 737 servicios de activi-
dades recreativas, terapia psicoldégica y ocupacional, atencién
médica, y alimentacién balanceada a personas adultas mayores
que asisten a las diferentes Casas de Abuelos de DIF Hermosillo,
resultado del trabajo coordinado y una adecuada gestién de los
recursos publicos, con lo que reafirmamos nuestro objetivo de
construir un municipio mas préspero e incluyente.

ACTIVIDADES RECREATIVAS Y
DEPORTIVAS DIRIGIDAS A
FAMILIAS VULNERABLES

Con el propdsito de fomentar la integracién social y fortalecer
los lazos familiares, en el Gobierno Municipal de Hermosillo pro-
movimos el desarrollo de habilidades socioemocionales y cog-
nitivas en nifas, ninos y adolescentes a través de 751 activida-
des recreativas y 170 actividades deportivas dirigidas a familias
en situacién de vulnerabilidad.

Adicionalmente, a través de la Procuraduria para la Proteccion
de los Derechos de las Nifas, Nifios, Adolescentes y Adultos
Mayores, brindamos atencidén psicoldgica e impartimos sesio-
nes de Escuela para padres, en beneficio de mas de 750 perso-
nas de las colonias Norberto Ortega, Altares y Las Lomas.

Asimismo, el Centro de Integracién Familiar de la colonia Altares
alberga a la Orquesta Sinfénica Infantil y Juvenil de Hermosillo,
integrada por 82 nifnas, nifios y jévenes. Esta orquesta participd
exitosamente en el Foro Parque Madero durante las Fiestas del
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Pitic 2025, reafirmando el impacto positivo de estos espacios
en la vida comunitaria.

A le fecha, en los Centros de Integracién Familiar hemos brinda-
do un total de 3748 servicios, con impacto en mas de 2000 ha-
bitantes de las colonias Norberto Ortega, Altares y Las Lomas,
principalmente.

CAPACITACION PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES DE
EMPRENDIMIENTO EN FAMILIAS
VULNERABLES

A lo largo de esta administracién, en DIF Hermosillo, con la co-
laboracién del Centro Educace, AC, hemos impulsado la ca-
pacitacion de 545 personas por medio de cursos de inglés y
talleres de emprendimiento. Destacan entre estos la formacién
en barberia, reposteria, globoflexia, sublimacién y manejo de
redes sociales, todo esto en beneficio de 180 personas y 20
asociaciones civiles.

Ademas, promovimos la actividad fisica y cultural con clases de
taekwondo y actividades con pentatlén, con los que beneficia-
mos a 160 nifas y nifos. En materia de fortalecimiento familiar,
realizamos 300 platicas y talleres en instituciones educativas
con impacto en mas de 9000 padres, docentes y estudiantes.
Incluyeron 55 sesiones en mas de 30 escuelas, con programas
como Cuenta cuentos, Escuela para Padres y Valores, que be-
neficiaron a 1800 personas, asi como platicas adicionales dirigi-
das a 150 personas en el centro de capacitacion de Las Minitas.

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICION PARA
POBLACIONES VULNERABLES

33 Para mayor informacién, consulte el sitio
https://www.un.org/sustainabledevelopment/
es/hunger/

La mejora en las condiciones de vida de grupos de atencién
prioritaria siempre ha sido un compromiso central de esta ad-
ministracién, compromiso que seguimos cumpliendo. Estos
grupos incluyen a personas en situacién de vulnerabilidad, tales
como niflos, ancianos, personas con discapacidad, comunida-
des indigenas y aquellos que enfrentan pobreza extrema. To-
dos ellos requieren una atencién especial para garantizar que
sus derechos fundamentales sean respetados y promovidos.
Ante este reto, hemos emprendido acciones que buscan me-
jorar el acceso de estos grupos a servicios basicos y garantizar
condiciones dignas para todos.

La inseguridad alimentaria es una prioridad de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible. El Objetivo de Desarrollo Sosteni-
ble (ODS) 2: Hambre cero®*, apunta a poner fin al hambre, lograr
la seguridad alimentaria y mejorar la nutricién. Esto se reconoce
como un derecho humano fundamental, especialmente para los
grupos mas vulnerables.
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M@s de 4.3 millones de desayunos
escolares entregados.

PROGRAMA DESAYUNOS
ESCOLARES

Con este programa, facilitamos el acceso y consumo de alimen-
tos seguros y nutritivos para la poblaciéon de atencidn prioritaria
gue asiste a escuelas publicas del Sistema Educativo Nacional
en nuestro municipio. Les entregamos desayunos escolares
de calidad nutricional, y los complementamos con acciones de
orientacion y educacién alimentaria, asi como con mecanismos
de aseguramiento de la calidad. Con todo esto, promovemos un
estado nutricional adecuado en las y los beneficiarios®*. Durante
el periodo que se informa, distribuimos 4 385 193 desayunos
escolares en 458 planteles educativos (366 en Hermosillo y 92
en Miguel Aleman), en beneficio de 5684 niflos de preescolar,
18 087 de primaria y 3905 de secundaria.

A lo largo de la administracién, hemos acumulado un total de
mas de 17.0 millones de raciones, cubriendo el 90 % de los plan-
teles de educacién basica de Hermosillo.

TABLA 52 LOCALIDAD, NUME

(OCT

O DE PLANTELES Y MODALIDAD DE DESAYUNO
BRE 2024 - SEPTIEMBRE 2025).

RESULTADOS DEL PROG%}AMA ALIMENTACION ESCOLAR EN HERMOSILLO POR

NUMERO DE MODALIDAD DE DESAYUNO TOTAL DE RACIONES

LOCALIDAD

PLANTELES FRiO CALIENTE ENTREGADAS
HERMOSILLO 334 164 633 29306 3321790
BAHIA DE KINO 6 4050 620 82300

PUNTA CHUECA 3 786 240 17 780

MIGUEL ALEMAN 28 21024 9063 522 542
AREA RURAL ORIENTE 32 10 383 1557 207 161
AREA RURAL PONIENTE 55 11848 1628 233616
TOTAL 458 212724 4385193

Fuente: Informe de distribucién mensual del Programa de Alimentacién Escolar. DIF Hermosillo.

34 Secretaria de Salud (2023, p. 23).
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ENTREGA DE TARJETAS CRECES
EN SALUD A INTEGRANTES DE LOS
COMITES DE DESAYUNOS
ESCOLARES

Con objeto de contribuir al bienestar integral de las familias y
reconocer el compromiso comunitario con la nutricién infantil,
llevamos a cabo la entrega de tarjetas CRECES en Salud a ma-
dres y padres de familia que integran los comités de desayunos
escolares.

Un total de 673 personas del casco urbano y del area rural
oriente del municipio resultaron beneficiadas con esta tarjeta,
gue les brinda beneficios tales como acceso gratuito a servicios
médicos, medicamentos, lentes y estudios de laboratorio, entre
otros apoyos en salud.

Con esta estrategia, contribuimos a mejorar la calidad de vida
de las y los beneficiarios, y al mismo tiempo fortalecer su impor-
tante papel en la promocién del desarrollo saludable de nifas y
nifos dentro de sus comunidades escolares.

PROGRAMA DE ATENCION
ALIMENTARIA A GRUPOS
PRIORITARIOS

Este programa tiene por objetivo facilitar el acceso a alimentos
nutritivos y seguros para las personas en situacion de vulnera-
bilidad, facilitdndoles asistencia en espacios alimentarios, prin-
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cipalmente. Logramos esto mediante la entrega de alimentos
que cumplen con criterios de calidad nutricional y el desarrollo
de actividades de orientacién y educacioén alimentaria, asi como
de medidas para asegurar la calidad, a fin de complementar su
dieta y contribuir al ejercicio del derecho a la alimentacién.
Durante este periodo que se informa, entregamos 5255 des-
pensas con alimentos escogidos para satisfacer los requisitos
nutricionales especificos, en beneficio de 300 familias de dife-
rentes colonias de la ciudad, y 30 comunidades del area rural.

Ademas, entregamos 3733 despensas disefadas con criterios
de calidad nutricional especificos para mujeres embarazadas,
ninos y niflas hasta los 24 meses, en beneficio de 575 familias
de areas rurales y urbanas. En los cuatro afios de esta adminis-
tracién, hemos entregado un total acumulado de 26 132 des-
pensas en beneficio de mas de 2900 familias del municipio de
Hermosillo.

52 000 raciones de alimentos
entregados a través de
Comedores Comunitarios

COMEDORES COMUNITARIOS EN
ZONAS DE ATENCION
PRIORITARIA

Con el mismo sentido de apoyar a personas que residen en
colonias y comunidades rurales en situacién de vulnerabilidad
econdmica y social, distribuimos en este aflo mas de 52 000
raciones de alimentos a través del programa de Comedores
Comunitarios. Gracias a este esfuerzo, 100 residentes de Casa
Galilea en Hermosillo y 147 menores en el comedor comunitario
de Miguel Aleman tuvieron acceso a alimentos nutricionalmente
equilibrados en este periodo.

Desde el inicio de la administracién, hemos entregado un total
de mas de 170 00O raciones de alimentos, generando un im-
pacto positivo en mas de 500 personas en condiciones de gran
vulnerabilidad.

A través de estos programas de apoyo hemos logrado facilitar
el acceso a alimentos nutritivos y adecuados para nifios y fami-
lias en situacién de vulnerabilidad, y asegurar que estos grupos
de atencién prioritaria tengan un acceso mas equitativo a los
alimentos necesarios para su desarrollo fisico y social.

Contribuimos asi a la mejora de las condiciones de vida de las
personas en situacién de vulnerabilidad, al fortalecimiento de la
cohesién social y al apoyo mutuo, al tiempo que promovemos el
respeto a sus derechos fundamentales.
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PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA
INFANCIA, ADOLESCENCIA Y ADULTOS MAYORES

R
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La Procuraduria del Sistema DIF Hermosillo es una pieza clave
en la proteccién de los derechos de las nifias, nifios, adolescen-
tes y adultos mayores en situaciéon de vulnerabilidad. Durante
el periodo reportado, hemos implementado diversas acciones
para garantizar el bienestar de estos grupos y asegurar la res-
titucién de sus derechos. A continuacién, se desglosan algunas
de ellas.

ASESORIA Y REPRESENTACION

JURIDICA A PERSONAS MENORES
Y MAYORES EN SITUACION DE
VULNERACION DE SUS DERECHOS

En este afio que se informa, hemos proporcionado orientacién
y apoyo legal mediante 6518 asesorias juridicas a personas vul-
nerables afectadas por situaciones de violencia o maltrato. Este
servicio ha tenido un impacto significativo, pues priorizamos
siempre el bienestar de los menores y el ejercicio pleno de los
derechos de los adultos mayores.

Desde el inicio de la administracién a la fecha, hemos acumula-
do un total de mas de 18 500 asesorias juridicas en beneficio de
mas de 12 000 personas.

ATENCION DE DENUNCIAS ANTE
LA PROCURADURIA PARA LA
PROTECCION DE LOS DERECHOS
DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES
Y ADULTOS MAYORES

Ante la vulneracién de derechos y delitos en perjuicio de nifias,
nifos, adolescentes y adultos mayores, la Procuraduria, en su
funcién de defender los derechos humanos y promover la lega-
lidad, recibe denuncias y realiza investigaciones para garantizar
gue se tomen las acciones legales pertinentes.

En este marco de trabajo, durante el afio que se informa aten-
dimos 1333 denuncias por diversas causas, tales como omisién
de cuidados, negligencia, maltrato fisico, maltrato psicoldgico,
abuso sexual y violencia familiar, entre otras.
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SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS POR
DELITOS COMETIDOS CONTRA
PERSONAS MENORES Y MAYORES

El puntual seguimiento de las denuncias asegura la correcta in-
vestigacion de los hechos, la proteccién de la victima y la identi-
ficacién de posibles responsables, todo esto con el fin de lograr
una resolucién justa y adecuada a cada caso.

Después de realizar las verificaciones pertinentes e identificar
la posible comisién de un delito, la Procuraduria presenté 91
denuncias ante el Ministerio Publico, principalmente por abuso
sexual y por violencia familiar.

VERIFICACION DEL ENTORNO
FAMILIAR, EDUCATIVO Y
SOCIOECONOMICO

En este afo, realizamos 2571 verificaciones en el entorno so-
cioecondmico, educativo y familiar de los casos presentados.
Esto nos permite garantizar el bienestar de las personas aten-
didas al identificar y asegurar las condiciones adecuadas para
su desarrollo y proteccién. Durante los cuatro afios de esta ad-
ministracion, hemos acumulado un total de 8110 verificaciones
realizadas.

FORMALIZACION DE CONVENIOS
ANTE JUZGADOS FAMILIARES
PARA LA DEFENSA DE DERECHOS

Otro aspecto importante en la procuracién de los derechos de
las niflas, niflos, adolescentes y adultos mayores es la formaliza-
cién de convenios ante los juzgados de lo familiar. En estos pro-
cesos, buscamos garantizar que los acuerdos alcanzados entre
las partes en temas como custodia, pensiones alimenticias, visi-
tas, entre otros, tengan validez legal y sean respetados por las
personas involucradas. Es decir, que los acuerdos tengan fuerza
de sentencia judicial, brindando mayor seguridad y proteccién a
los derechos, especialmente en temas de familia. En el afio que
se informa, hemos formalizado 60 convenios ante los juzgados
de lo familiar.

ASESORIA JURIDICA EN JUICIOS
DEL AMBITO FAMILIAR

En los casos que lo requirieron, esta Procuraduria se encargd de
la presentacidn de juicios orales relacionados con temas de ali-
mentos y convenios judiciales ante los juzgados familiares. Du-
rante este periodo, presentamos 30 juicios, para un acumulado
total de 96 juicios presentados desde el inicio de esta adminis-
tracién municipal.
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Md@s de 14 900 intervenciones
psicolégicas brindadas.

ATENCION PSICOLOGICA A
GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA

El Sistema DIF, a través de la Procuraduria, brinda atenciéon psi-
colégica a quienes lo solicitan, o bien, fueron referidos por su
area juridica. Este servicio tiene por objetivo asegurar que las
redes familiares se constituyan como un entorno protector que
ofrezca a nifas, nifios y adolescentes la seguridad fisica, emo-
cional, social y moral necesaria para su pleno desarrollo.

Sobre esa premisa, durante el periodo reportado ofrecimos 899
sesiones de orientacion psicoldgica, realizamos 1298 psicodiag-
nésticos y llevamos a cabo 4976 intervenciones psicoldgicas.
Incluidos estos resultados, a lo largo de la administracién hemos
acumulado 3360 sesiones de orientacidn psicoldgica, 3999 psi-
codiagnosticos y 14 972 intervenciones psicoldgicas, todo esto
en beneficio de mas de 19 000 personas.

PROMOCION Y DIFUSION DE LOS
DERECHOS DE NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES Y ADULTOS

MAYORES

Con el propésito de fortalecer los lazos familiares en la comuni-
dad, a través de la Procuraduria para la Proteccién de los De-
rechos de las Nifas, Nifos, Adolescentes y Adultos Mayores
impartimos 809 platicas y talleres en centros educativos, ins-
tituciones, Casas de Abuelos, estancias infantiles y en la propia
Procuraduria.

Entre las tematicas impartidas, estan la escuela para padres, los
derechos de las nifias y los nifios, la autoestima, conflictos en la
adolescencia, inteligencia emocional, proyectos de vida, valores
y tipos de familia, entre otros.

En este afo, llevamos estas platicas y talleres a mas de 22 000
personas en todo el municipio. Con estas acciones, alcanzamos
un acumulado de 2776 talleres y platicas enfocadas en el for-
talecimiento familiar, impactando a mas de 66 O00 personas
durante el periodo 2022-2025.

TOMA DE PROTESTA AL CABILDO
INFANTIL 2025-2026

Durante el mes de abiril, llevamos a cabo la eleccién y la toma de
protesta del XXXVIII Cabildo Infantil 2025-2026, con el acom-
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pafiamiento del Instituto Estatal Electoral de Sonora. En este
ejercicio democratico participaron 24 niflas y niflos, quienes
emitieron su voto para elegir a quienes ocuparian los cargos de
representacioén infantil.

Las personas electas fueron: Presidenta: Zarina Rochin Alcantar;
Sindica: Samantha Enriquez Elizalde; Secretario: Luis Rodrigo
Martinez Abril.

Como parte de sus funciones, el Cabildo Infantil participd en se-
siones de trabajo en las que se realizaron diversas dinamicas de
integracion, charlas formativas sobre los derechos de las nifias
y nifos, asi como propuestas relacionadas con el cuidado del
agua. Esta iniciativa fortalece la participacién infantil y promue-
ve la conciencia civica desde temprana edad.

Mdas de 9900 estudiantes
impactados con el Taller
“Advertencia”.

TALLER ‘“ADVERTENCIA”

Con el objetivo de fortalecer el desarrollo emocional de las y los
adolescentes y promover en ellos decisiones saludables, duran-
te este ano implementamos el taller “Advertencia”, dirigido a
estudiantes de nivel secundaria y bachillerato. El programa tie-
ne un enfoque preventivo, participativo y formativo, centrado
en proporcionar conocimientos cientificos, valores universales
y técnicas de autocontrol para fomentar actitudes positivas y
prevenir el consumo temprano de sustancias adictivas.

Durante este periodo, 9923 estudiantes participaron en el taller
abordando tematicas clave, tales como habitos saludables, con-
sumo de drogas legales e ilegales, el uso responsable de redes
sociales, laimportancia de las amistades sanas y la construccién
de redes de apoyo.

198 06 hermosillogob



TABLA 53.

SECUNDARIA

MEDIO
SUPERIOR

TRANSFORMANDO HERMOSILLO

RELACION DE ESCUELAS BENEFICIADAS CON EL PROGRAMA “ADVERTENCIA” POR
NIVEL ESCOLAR, TURNO, COLONIA Y NUMERO DE BENEFICIARIOS
(OCTUBRE 2024 - SEPTIEMBRE 2025).

PLANTEL
TECNICA N.° 66

TECNICA N.° 57

GENERAL N.° 9

GENERAL N.° 8

GENERAL N.° 3

GENERAL N.°1

TECNICA N.° 57

TECNICA N.°1

GENERAL N.° 7

GENERAL N.° 2

TELESECUNDARIA N.° 74

TECNICA N.°1

GENERAL N.° 3

CECYTES PUEBLITOS

CECYTES JUSTO SIERRA

CECYTES SAN PEDRO

Fuente: Elaboracién propia con datos de DIF Hermosillo.

COLONIA NUMERO DE BENEFICIARIOS

SOLIDARIDAD 1264

CAMINO REAL 973

TIROCAPES 746
BUGAMBILIAS 653

SAN LUIS 647

M PALO VERDE 551
\" CAMINO REAL 518
M CONSTITUCION 402
\' LOS OLIVOS 395
\'% LEY 57 381
M LA MANGA 225
\' CONSTITUCION 217
\'% SAN LUIS 212
M/V TIERRA NUEVA 1162
M/V SOLIDARIDAD 1271
M SAN PEDRO 306
TOTAL 9923

Adicionalmente, durante los meses de julio y agosto impartimos
en distintos centros de asistencia social del municipio el curso
de verano “Advertencia” a adolescentes de entre 11y 15 anos.
El programa beneficié a un total de 100 jévenes, quienes par-
ticiparon en actividades educativas y recreativas con enfoque
preventivo.

Asi mismo, llevamos a cabo la primera jornada de cierre con
padres de familia en la escuela secundaria Juan Escutia N.° 1,
contando con una asistencia de 62 padres y madres de familia,
quienes participaron en un espacio reflexivo de aprendizaje y
compromiso con la prevencién de adicciones en sus hogares.

Estas y otras muchas acciones reflejan el compromiso del Go-
bierno Municipal de Hermosillo con la atencién integral de ado-
lescentes en situacién de vulnerabilidad y con la promocién y
construccion de entornos seguros y saludables para su desa-
rrollo.

OBRA DE TEATRO LA VENTANA DE
SOFI

Durante el mes de febrero de 2025 estrenamos la obra de tea-
tro La ventana de Sofi, como parte de una estrategia de sensibi-
lizacién dirigida a publicos infantiles y juveniles en espacios edu-
cativos y comunitarios. El objetivo final es fomentar la reflexiéon
sobre la violencia en el entorno familiar y comunitario.

Desde su estreno, hemos realizado 10 funciones en jardines de
niAos, escuelas primarias, secundarias y bachilleratos, alcanzan-
do a un total de 3756 personas. Esta iniciativa forma parte de
las herramientas culturales y educativas que el Gobierno Munici-
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pal implementa para impulsar la construccién de entornos libres
de violencia y al fortalecimiento de la conciencia social.

TRO LA VENTANA DE SOFI POR LUGA
NIA Y NUMERO DE PERSONAS IMPACTADAS
(FEBRERO - SEPTIEMBRE 2025).

RELJ:IO'N DE PRESENTACIONES DE LA OBR
E

TABLA 54. § col.

A PERSONAS
COLONIA / POBLACION IMPACTADAS

CBTIS 132 LAS QUINTAS 558
CECYTES MIGUEL ALEMAN 500
SECUNDARIA JUAN ESCUTIA PALO VERDE 500
COBACH NUEVO HERMOSILLO NUEVO HERMOSILLO 500
7\ [c1V] e g s (o] {ed. X R V.Nl SAN MIGUEL DE HORCASITAS 450

PRIMARIA MA. GPE. RICO DE
RAMIREZ VILLAS DEL REAL 450

SECUNDARIA TECNICA N.O 66 SOLIDARIDAD 350
HABITAT SOLIDARIDAD SOLIDARIDAD 220

PARQUE FRANCISCO I.
MADERO CENTRO 180

JARDIN DE NINOS .
ALEJANDRINA REYES LA CHOYA / ARROYOS

Fuente: Elaboracién propia con datos de DIF Hermosillo.

2.° CONGRESO DE LA FAMILIA

Para concientizar sobre los valores familiares, la autoestima, la
resiliencia, los riesgos de sufrir ansiedad, depresién y el consu-
mo de drogas, realizamos en este afio el Segundo Congreso
de la Familia, con la participacién de cuatro ponentes expertos,
quienes desarrollaron sus temas ante mas de 1100 asistentes.

FORO DE PRE’VENCI()N Y
ERRADICACION DEL TRABAJO

INFANTIL

En coordinacién con la Universidad de Sonora, llevamos a cabo
el Foro Prevencién y Erradicacién del Trabajo Infantil, cuyo ob-
jetivo es visibilizar y atender la problematica del trabajo infantil
en Hermosillo.

Contamos con la participacién de 178 personas, entre autorida-
des, especialistas, sociedad civil y familias. Abordamos temas
clave, como la proteccién de adolescentes trabajadores, el en-
foque de derechos en la atencion del trabajo infantil, la caracte-
rizacion de la nifiez en situacién de calle y los programas imple-
mentados desde la Procuraduria de DIF Hermosillo.

Las ponencias estuvieron a cargo de expertas y especialistas de
instituciones como la Red por los Derechos de la Infancia en Mé-
xico (REDIM), el Centro de Atencién Telefdnica de Intervencién
en Crisis (CATIC-UNISON) y DIF Municipal, consolidando este
espacio como un primer paso hacia la formulacién de politicas
publicas para garantizar los derechos de nifas, nifios y adoles-
centes en el municipio.
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SALUD: ATENCION INTEGRAL Y
CULTURALMENTE SENSIBLE

Con el compromiso de garantizar el derecho a la salud y pro-
mover el bienestar de toda la poblacién, el Gobierno Municipal
ha implementado una estrategia de atencién integral y cultural-
mente sensible enfocada en reducir brechas de acceso y mejo-
rar la calidad de los servicios médicos y preventivos.

A través de jornadas comunitarias, programas especializados,
acciones de promocién y vigilancia sanitaria, hemos priorizado
la atencién a grupos histéricamente excluidos, tales como las
comunidades indigenas, personas en situacion de vulnerabili-
dad y poblacién con précticas laborales informales; todo esto,
con un enfoque de derechos humanos, equidad e inclusién so-
cial.

PROTOCOLO DE ATENCION EN
SALUD PARA PERSONAS
INDIGENAS

Comunidades indigenas, como la comca’ac en Punta Chueca,
enfrentan barreras culturales y estructurales que dificultan su
acceso a servicios de salud adecuados, incluyendo la falta de
protocolos con enfoque intercultural y personal capacitado en
atencién diferenciada.

Por ello, y con el fin de mejorar la calidad y pertinencia de la
atencion primaria en comunidades indigenas, formalizamos
para estas dos protocolos de atencién en salud, con lo que pro-
movemos la equidad en el acceso a los servicios, el respeto a
la identidad cultural y la confianza en las instituciones de sa-
lud. Las personas beneficiadas por este protocolo de salud son
principalmente miembros de la comunidad comca’ac en Punta
Chueca y en Bahia de Kino.

BRIGADAS DE SALUD PARA
COMUNIDADES INDIGENAS

Como parte de las acciones de atencidén primaria impulsadas
por la Direcciéon General de Salud Publica, hemos llevado a cabo
tres jornadas de salud en las comunidades indigenas de Miguel
Aleman, asi como de la comunidad comca’ac.

En estas jornadas realizamos 1215 acciones de salud, que inclu-
yeron consultas médicas, odontoldégicas y nutricionales; toma
de signos vitales, entrega de medicamentos, orientacién psico-
I6gica, examen de la vista y entrega de lentes. Esto ha permitido
fortalecer el acceso a servicios médicos, odontolégicos, nutri-
cionales y de promocidn a la salud en zonas de alta prioridad.

www.hermosillo.gob.mx
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ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN
AREAS URBANAS Y RURALES®

Como se ha visto, durante el presente periodo hemos fortaleci-
do la atencién médica de primer nivel a través de consultorios
fijos adscritos a la Direccion General de Salud Publica, con el
objetivo de brindar servicios oportunos a la poblacién del mu-
nicipio. Estas acciones han sido enfocadas en la deteccién tem-
prana de enfermedades y factores de riesgo, principalmente
aquellos relacionados con padecimientos crénicos degenerati-
vos. Los casos que han requerido atencién especializada han
sido canalizados oportunamente a unidades de segundo nivel.

Durante el periodo octubre 2024 - septiembre 2025, realiza-
mos 18 387 acciones que incluyeron consulta médica general,
atencion odontoldgica, nutricién, optometria, entrega de len-
tes graduados, deteccidén de cancer cervicouterino y mamario,
pruebas para virus del papiloma humano, asi como mediciones
de presidn arterial, glucosa, peso, talla y temperatura corporal.

La atencién se ha brindado principalmente en colonias priori-
tarias como La Matanza y Las Lomas, acercando los servicios
de salud a comunidades con alta vulnerabilidad. Estas acciones
han beneficiado en este aflo a mas de 6000 personas, lo que
refleja una atenciéon integral y continua en las zonas con ma-
yor necesidad. De manera acumulada, de septiembre de 2021 a
septiembre de 2025, en esta administracién hemos realizado un
total de 36 881 acciones de salud.

Ma@s de 13 000 acciones de salud
a través de la clinica moévil.

JORNADAS DE SALUD CON
CLINICA MOVIL

Buscando acercar los servicios de salud de primer nivel a la po-
blacién, especialmente a quienes no cuentan con cobertura mé-
dica o enfrentan dificultades para acceder a unidades de aten-
cién, a través de la Direccién General de Salud Publica hemos
realizado jornadas de atencién médica en diversas colonias y
comunidades rurales del municipio.

Durante el periodo que se informa, llevamos a cabo 51 jorna-
das médicas, en las cuales realizamos 13 122 acciones de salud,
entre las que destacan: 6597 consultas de optometria y 6525
lentes graduados entregados. Estas actividades beneficiaron a
miles de personas en zonas prioritarias, como las colonias Las
Lomas, La Cholla, Solidaridad, Altares, Colosio, El Apache, Villa
Verde, CTM, Tierra Nueva, Sahuaro, Emiliano Zapata, Villa de
Seris, y poblaciones como Bahia de Kino, Punta Chueca, Miguel
Aleman, Ejido Carrillo Marcor, Ejido El Carmen y Ejido San LUiS, s una persons puede recibir mas de una

atencién o servicio, o bien, la misma atencién

entre muchas otras. o servicio en més de una ocasion, si asf Io

requiere.
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En total, durante los cuatro afios de nuestra administracion,
hemos realizado 243 jornadas médicas para un acumulado de
39 740 acciones de salud en beneficio de aproximadamente
11 700 personas, cifras que hablan del compromiso de esta
administracién con la salud preventiva y comunitaria en el
municipio.

VISITAS DOMICILIARIAS DEL
PROGRAMA SALUD H

En el marco de estas jornadas, pusimos en marcha el pro-
grama Salud H en tu Casa, cuyo objetivo es brindar atencién
médica domiciliaria a personas con condiciones de salud
que les impiden trasladarse a unidades médicas o participar
en las jornadas comunitarias. Durante el periodo reportado,
hemos realizado 339 visitas domiciliarias de este programa,
acumulando al cuarto aino de la administracién un total de
421 visitas domiciliarias en beneficio de 464 personas en si-
tuacién de vulnerabilidad.

Estas acciones reafirman y fortalecen la estrategia munici-
pal de salud con enfoque humanista, cercano y enfocado en
garantizar el derecho a la salud para todas y todos los her-
mosillenses.

PROMOCION Y PREVENCION EN
SALUD PUBLICA Y SANEAMIEN-
TO AMBIENTAL

El fomento de una cultura de prevencién y de estilos de vida
saludables entre la poblacién constituyen un objetivo clave
del Gobierno Municipal de Hermosillo. En su cumplimiento,
hemos llevado a cabo actividades de orientacién comunita-
ria en colonias urbanas y comunidades rurales del municipio.

En este marco de accién, durante el afio que se informa rea-
lizamos 14 intervenciones comunitarias con imparticién de
platicas enfocadas en la prevencién de enfermedades fre-
cuentes en la regién, en beneficio de 1127 personas. Estos
encuentros contribuyen a fortalecer el conocimiento de la
ciudadania sobre el cuidado de su salud, incentivando prac-
ticas preventivas y la deteccién oportuna de padecimientos.

A lo largo de la presente administracién, hemos llevado a
cabo 209 platicas de orientacién y promocién de la salud
con un alcance de 6080 personas en distintas zonas del mu-
nicipio. Los temas abordados incluyeron nutricién, habitos
alimenticios saludables, prevencién de enfermedades de
transmisién sexual, salud bucal y deteccién oportuna de can-
cer cervicouterino y mamario, entre otros.

www.hermosillo.gob.mx
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M@s de 30 800 hogares
beneficiados con las actividades
de descacharre.

PARTICIPACION CIUDADANA EN
ACTIVIDADES DE DESCACHARRE

Ante el incremento de enfermedades como el dengue vy la ric-
kettsia, el Gobierno Municipal ha reforzado su estrategia co-
munitaria de prevencion y eliminacién de criaderos mediante
campafas de descacharre en las zonas con mayor riesgo epi-
demiolégico.

Asi, de enero a septiembre de 2025, recolectamos 1444 tonela-
das de cacharros, beneficiando directamente a 30 850 familias
en 44 colonias del municipio, asi como en las comunidades de
Bahia de Kino y Miguel Aleman. Estas acciones han mejorado
significativamente las condiciones del entorno y disminuido los
factores que favorecen la reproduccidn de vectores transmiso-
res de enfermedades.

Durante estos cuatro afios de administraciéon, de septiembre
2021 a junio 2025, hemos visitado 82 833 domicilios y recolec-
tado al menos 11 184 toneladas de descacharre.

IMPULSO A LA CREACION DE
COMITES DE SALUD
COMUNITARIOS

Para impulsar la participacién organizada de la ciudadania, la
efectividad y sostenibilidad de las acciones de salud publica en
el entorno comunitario, buscamos involucrar a los vecinos en
temas de salud y organizacién social en las colonias urbanas y
rurales. El objetivo es promover la corresponsabilidad en la vigi-
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lancia y promocién de la salud, fortaleciendo el tejido social y la
creacién de redes de apoyo comunitario.

Desde el inicio del presente afio al mes de septiembre, hemos
consolidado 66 comités comunitarios de salud.

SALUD Y BIENESTAR DE
TRABAJADORES SEXUALES

Reconociendo el derecho a la salud de todas las personas, im-
pulsamos acciones de vigilancia sanitaria, atencion médica y
prevencién de enfermedades dirigidas a las y los trabajadores
sexuales, con el objetivo de garantizar condiciones dignas de
salud, inclusién e igualdad, protegiendo tanto a quienes ejercen
esta actividad como a la comunidad en general.

Durante el periodo octubre 2024 - septiembre 2025, realizamos
283 revisiones médicas a personas trabajadoras sexuales, forta-
leciendo el control sanitario bajo un enfoque de salud publica y
derechos humanos.

Ante las dificultades que enfrenta este grupo para acceder a es-
tudios clinicos basicos —requisito indispensable para ejercer de
manera segura— implementamos un esquema de apoyo para la
realizacion de 130 estudios de laboratorio clinico enfocados en
la deteccién oportuna de enfermedades de transmisién sexual
(ETS).

Como parte del proceso de regulacién y monitoreo, se expi-
den tarjetas sanitarias que acreditan la evaluacion médica y los
estudios realizados, lo que permite el seguimiento continuo, el
acceso a servicios de salud y la promocién de habitos preven-
tivos. En el mismo periodo, hemos expedido 40 tarjetas sani-
tarias, para un total acumulado de 132 tarjetas emitidas desde
septiembre de 2021 a la fecha.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS
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Estas acciones reafirman el compromiso municipal con la pro-
teccién de la salud publica y el respeto a los derechos humanos
en contextos de actividad informal o de contacto constante con
la poblacion.

M@Gs de 9500 estudiantes
impactados a través de
“CRECES en salud mental”.

PROMOCION DE LA SALUD MENTAL,
AUTOCUIDADO Y PREVENCION DE ADICCIONES

Buscando fomentar en la poblacién del municipio estilos de vida
saludable, concientizar sobre las consecuencias del consumo
de sustancias ilicitas y sobre la atencién a problemas de salud
mental, realizamos actividades de promocidn, prevencién y ca-
nalizacién oportuna para reducir el impacto negativo que estas
enfermedades dejan en los usuarios, sus familias y la comuni-
dad en general.

En este afio, hemos realizado 258 eventos de promocién de la
salud mental y prevencién de adicciones, incluyendo entre los
destinatarios de los eventos a nifias, nifios, adolescentes, jove-
nes, adultos y adultos mayores. Los eventos se realizaron como
se describe a continuacién.

Brindamos 201 platicas a 9520 estudiantes de escuelas secun-
darias y preparatorias de las colonias Las Minitas, Pueblitos, Los
Olivos, Nuevo Hermosillo, Las Quintas, Centenario y Palo Ver-
de, entre otras, con el programa “Escuelas libres de adicciones:
CRECES en salud mental”. Entre las tematicas abordadas estu-
vieron: adicciones conductuales y quimicas, bullying, violencia,
depresion, ansiedad y prevencién de suicidio.

Asi mismo, para promover temas de salud mental e intervencién
de crisis para personal como primer respondiente en atencién
a victimas de violencia, padres de familia, adultos mayores y
docentes, hemos llevado a cabo 57 talleres de capacitaciéon y
sensibilizacion en beneficio de 561 mujeres y hombres. Entre los
temas que impartidos estan: duelo, intervencion en crisis, ansie-
dad y depresién, burn out, técnicas de relajacién a nivel escolar
y laboral y salud mental en el adulto mayor.

PROGRAMA MUNICIPAL DE BECAS
PARA EL TRATAMIENTO DE
ADICCIONES EN NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

El consumo de sustancias es un fenédmeno que va en aumento
en nifas, nifios y adolescentes. Por esta razén, dentro del pro-
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grama “Escuelas libres de adicciones: CRECES en salud mental”
se podra identificar, gestionar y canalizar al programa de becas
para el tratamiento ambulatorio de adicciones en menores de
edad. Incluye la evaluacién, tratamiento y seguimiento a los be-
neficiarios por equipo multidisciplinario de la Direccién de Salud
Mental y Prevencién de Adicciones, asi como la orientacion in-
tegral familiar.

Durante el periodo comprendido de octubre 2024 a septiembre
2025, hemos otorgado 14 becas a nifas, nifios, adolescentes,
jovenes y adultos para la atencién y prevencidén de adicciones
mediante consulta psiquiatrica, consulta médica, consulta psico-
Ibgica y orientacion de consejeria en adicciones. Las consultas
fueron otorgadas por el equipo multidisciplinario de la Direccién
de Salud Mental y Prevencién de Adicciones.

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA'Y
ACGESO A SERVICIOS DE SALUD COMUNITARIOS

Con el objetivo de mejorar las condiciones de vida y garanti-
zar el acceso equitativo a servicios médicos de calidad, desde
el Gobierno Municipal hemos impulsado acciones orientadas al
fortalecimiento de la infraestructura y la ampliacién de los servi-
cios de salud comunitarios. Estas intervenciones han permitido
acercar la atencién médica a sectores de alta marginacién, op-
timizar espacios de atencién y ampliar la cobertura de servicios
esenciales, priorizando zonas rurales y comunidades con mayo-
res indices de rezago desde un enfoque preventivo, incluyente
y territorialmente focalizado.

COLABORACION CON LA
SOCIEDAD CIVIL PARA PROMOVER
LOS SERVICIOS DE SALUD

La cobertura de los servicios municipales de salud enfrenta limi-
taciones operativas que dificultan su alcance a todas las zonas
del municipio. Con el apoyo y convenios con la sociedad civil,
buscamos expandir las oportunidades, el acompafamiento y el
seguimiento comunitario para la promocién de una cobertura
mas amplia en las acciones de salud.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

1599 consultas de atencién
primaria en comunidades rurales.

CASAS DE SALUD EN
COMUNIDADES RURALES

Con la finalidad de respaldar a las personas sin servicios de sa-
lud o con dificultades para tener acceso a la salud y bienestar,
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se ofrecen esos servicios en las cuatro Casas de Salud distri-
buidas en el Ejido San Luis, Topahue, Ejido El Carmen y Ejido
Carrillo Marcor.

Durante el periodo que se informa, ofrecimos 1599 consultas
médicas, bucodentales, oftalmicas, asesoria psicoldgica y nutri-
cional, ademas de apoyo con medicamentos y lentes. Con ello
contribuimos a fortalecer el modelo de atencién primaria en co-
munidades rurales garantizando el acceso efectivo a la salud en
las zonas con mayor necesidad.

CREACION Y REHABILITACION DE
CASAS DE SALUD EN
COMUNIDADES RURALES

Con el objetivo de fomentar y acercar los servicios de salud a
toda la poblacién, estamos trabajando en la rehabilitacion de las
Casas de Salud. En este afio realizamos los trabajos en la casa
“Ejido San Luis”, para brindar una atencién de calidad y calidez
a la comunidad.

ACCESO A MEDICAMENTOS PARA
PERSONAS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

Con el propdsito de apoyar a personas en situacién de vulnera-
bilidad que enfrentan dificultades econdémicas para acceder a
tratamientos médicos, a través de la Direccién General de Salud
PuUblica hemos proporcionado medicamentos basicos y servi-
cios de salud bucodental tanto en consultorios fijos como en
jornadas de salud.

Durante el periodo reportado, entregamos 191 medicamentos
basicos, priorizando a pacientes sin seguridad social o con re-
cursos limitados. Estos medicamentos incluyeron sobres de
vida suero oral, distribuidos principalmente en las jornadas co-
munitarias como medida preventiva ante los riesgos de deshi-
dratacién durante la temporada de altas temperaturas.

CONSTRUYENDO SONRISAS

En materia de salud bucodental, brindamos 17 666 servicios
odontoldgicos a 1410 personas, con lo que contribuimos a la
prevencién y tratamiento de enfermedades dentales en zonas
con cobertura limitada.

Esta atencion incluye los resultados del programa Construyen-
do Sonrisas, que desde su inicio en septiembre de 2023 ha en-
tregado un total de 995 prétesis dentales en beneficio de 859
ciudadanos. Cabe sefialar que algunos pacientes recibieron tan-
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PROMOCION DE LA CULTURA, IDENTIDAD Y
TRADICIONES COMO EJES DE INCLUSION
Y COHESION SOCIAL

to prétesis superior como inferior, contribuyendo asi a recupe-
rar funciones masticatorias, estéticas y fonéticas.

Estas acciones reafirman nuestro compromiso como Gobierno
Municipal con el acceso equitativo a la salud para mejorar la ca-
lidad de vida de quienes mas lo necesitan.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Con la conviccién de que la cultura, la identidad y las tradicio-
nes son pilares fundamentales para fortalecer el sentido de
pertenencia, la inclusién social y la cohesion comunitaria, des-
de el Gobierno Municipal hemos desarrollado diversas acciones
orientadas a promover la expresién artistica, el reconocimiento
de la diversidad cultural y la participacién ciudadana en espa-
cios de convivencia.

Estas iniciativas han permitido visibilizar y preservar el patrimo-
nio cultural local, al tiempo que fomentan el respeto, la equidad
y la construcciéon de comunidades mas unidas, incluyentes y or-
gullosas de sus raices.

ARTE Y CULTURA PARA LA
INCLUSION DE PRACTICAS
COMUNITARIAS EN ESPACIOS
PUBLICOS

Fomentar el acceso a la cultura, fortalecer la participacion ciuda-
dana y reconocer el valor del patrimonio cultural son aspectos
clave para lograr el desarrollo integral de una comunidad. Estos
elementos elevan la calidad de vida de la poblacién a la vez que
contribuyen a construir un futuro mas equitativo y sustentable.
Al acercar las expresiones culturales a la ciudadania, promover
su involucramiento activo y revalorizar el legado cultural de Her-
mosillo, avanzamos hacia una sociedad mas inclusiva, creativa
y unida.

PARQUE AL ARTE

Fomentar el desarrollo cultural en el espacio publico contribuye
a la reconstruccién del tejido social y a la vez fomenta la parti-
cipacién ciudadana. A través de Parque al Arte, hemos forta-
lecido la realizacion de actividades artisticas y culturales en las
colonias y zona rural del municipio.

Durante el presente ano, en el marco de la sexta y séptima eta-
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pa de Parque al Arte, mas de 8000 personas fueron beneficia-
das a través de 63 propuestas artisticas en distintas disciplinas.
Las presentaciones se llevaron a cabo en comunidades como:
California Residencial, Parque Central, Eusebio Kino, Villa Linda,
Pitic, Concha Acustica del Parque Madero, Los Angeles, San
Bosco, Urbi Villas del Rey, Lomas de Madrid, San Pedro El Sau-
cito y Bahia de Kino.

Desde el inicio del programa en septiembre 2021, hemos reali-
zado 7 etapas, con las cuales hemos tenido presencia en mas
de 120 colonias con mas de 180 actividades culturales, la par-
ticipaciéon de mas de 680 artistas y una audiencia de mas de
21700 personas.

CHIQUIFEST 2025

El Chiquifest celebra a la nifiez y fomenta la convivencia familiar
con una excelente propuesta cultural y recreativa realizada en
colaboracién con DIF Hermosillo, Instituto Hermosillense de la
Juventud y el Instituto del Deporte de Hermosillo. Una suma de
esfuerzos para impulsar un espacio en que nifias y nifios ejercen
su derecho a participar en la vida cultural de Hermosillo.

El 30 de abril de 2025, como parte de la celebracion del Mes
del Nifio y la Nifia, llevamos a cabo el Chiquifest 2025: Festival
Creativo Infantil “Vamos al Circo” en las instalaciones del Par-
que Madero. La jornada incluyé presentaciones artisticas, ta-
lleres creativos y actividades deportivas dirigidas a la infancia
hermosillense y al publico en general. En total, 18 actividades en
beneficio de mas de 8800 personas.

Sumando las ediciones anteriores, durante esta administraciéon
hemos llevado a cabo mas de 38 eventos, alcanzando a cerca
de 12 000 personas.

jLa edicibn mds concurrida de la
historia: més de 283 000
asistentes!

FIESTAS DEL PITIC 2025

En el marco del 325 aniversario de la fundacién de Hermosillo,
del 22 al 25 de mayo de 2025 se llevaron a cabo las Fiestas del
Pitic, reafirmandose como una de las celebraciones culturales
mas relevantes del municipio.

En un ambiente familiar y de gran participacién ciudadana, mas
de 283 000 personas disfrutaron de una programacion diversa
que incluyé mas de 250 actividades en 20 foros, la participa-
cién de 1400 artistas, de los cuales 800 eran hermosillenses y
sonorenses.

La oferta cultural abarcé musica, teatro, danza, cine, literatura,
talleres, artes visuales, animacion callejera y la tradicional Plaza
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del Mezquite, espacio en el que participaron pueblos originarios
con presentaciones de danzas, venta de artesanias y gastrono-
mia tradicional.

Como parte de los reconocimientos especiales, se otorgé la Me-
dalla Emiliana de Zubeldia al tenor sonorense Arturo Chacén y
se rindié homenaje al fotégrafo Guillermo “Memo” Moreno Egu-
rrola por 70 afos de trayectoria como fotdgrafo, en los que ha
dejado una huella invaluable en la formacién de varias genera-
ciones de artistas, asi como en la difusién del paisaje sonorense
a través de su lente.

Previo al evento principal, del 7 al 17 de mayo, se desarrolla-
ron las Rutas Culturales en seis colonias: Villa de Seris, Ejido La
Victoria, Lomas de Madrid, Los Olivos, Modelo y Bahia de Kino,
acercando las expresiones artisticas a las comunidades. Por su
parte, la Ruta del Arte presentd 22 exposiciones en diferentes
puntos de la ciudad.

Esta edicidén rompid récord de asistencia y generd una derrama
econdmica estimada en 90 millones de pesos, lo que representa
un incremento de 24 % respecto a 2024. Ademas, se alcanzaron
niveles histéricos de satisfaccion ciudadana: 98 % de aproba-
cién, 92 % en percepcién de seguridad y 94 % en limpieza. Este
logro fue posible gracias al esfuerzo coordinado entre institu-
ciones culturales, empresas, organizaciones de la sociedad civil
y las distintas dependencias del Ayuntamiento.

www.hermosillo.gob.mx
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Durante la actual administraciéon municipal, hemos celebrado
cuatro ediciones consecutivas de las Fiestas del Pitic, generan-
do un impacto acumulado de mas de 883 000 asistentes, la
participacién de mas de 5 000 artistas y una derrama econémi-
ca total aproximada de 238.8 millones de pesos, con lo que este
festival se posiciona como referente cultural en Sonora y en el
noroeste del pais.

NUMERO DE ASISTENTES Y DERRAMA

TABLA 55, | =con o o eicion caoss- sosen

2 } DERRAMA ECONOMICA
EDICION NUMERO DE ASISTENTES ESTIMADA (MILLONES DE PESOS)
100 000

208 000 46.6
250 000 71.2
283 000

841000

Fuente: Elaboracién propia con datos del Instituto Municipal de Cultura y Arte de Hermosillo.

FESTIVAL TRADICIONAL DEL DiA
DE MUERTOS

A fin de preservar y difundir las tradiciones mexicanas como
parte del patrimonio cultural de Hermosillo, del 1 al 3 de no-
viembre de 2024 celebramos en el centro histérico de la ciu-
dad la sexta edicion del Festival Tradicional del Dia de Muer-
tos. Esta edicion incluyd 31 eventos artisticos y culturales con la
participacion de mas de 140 artistas y una asistencia superior a
23 800 personas. El programa ofrecid presentaciones de danza,
musica, talleres, actividades literarias y exposiciones, fomentan-
do el arraigo de esta tradicidn entre las nuevas generaciones.

Durante los ultimos cuatro afos, el festival ha registrado un
crecimiento exponencial. La programacién incluye actividades
como la Marcha de las Catrinas, conciertos, exhibicion de alta-
res, talleres de artesanias y eventos educativos. Estas acciones
han incentivado el turismo cultural, promovido el sentido de
identidad y generado un impacto positivo en la vida comunita-
ria.

Cada afno se monta la Gran Ofrenda dedicada a un persona-
je hermosillense destacado en reconocimiento a su legado. En
2021, se honré al maestro y musico Rodolfo “El Chino” Medina;
en 2022, a la actriz Isela Vega; en 2023, a la musica y académica
Emiliana de Zubeldia; y en 2024, al poeta y promotor cultural
Alonso Vidal.

Como resultado del esfuerzo sostenido de esta administracién,
de 2021 a 2024 hemos llevado a cabo cuatro ediciones de este
festival, con una participacién acumulada de mas de 62 000
asistentes y la intervencién de mas de 350 artistas. Estos logros
reflejan una gestion eficiente de los recursos publicos y el com-
promiso de construir un municipio mas prospero, incluyente y
unido en su identidad cultural.
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APOYOALASACTIVIDADESDELAS
COMUNIDADES INDIGENAS PARA
FORTALECER SUS TRADICIONES

El fortalecimiento de las tradiciones de las comunidades indi-
genas es crucial para preservar su identidad cultural, sus cono-
cimientos ancestrales y practicas sostenibles. Es el patrimonio
cultural inmaterial, patrimonio vivo, que se refiere a las practi-
cas, expresiones, conocimientos y técnicas que las comunida-
des, grupos e individuos reconocen como parte integrante de
su herencia cultural. Ademas, contribuye a la cohesiéon social, al
desarrollo sostenible y a la diversidad cultural.

En este marco de afinidades, la preservaciéon y promocién de
los pueblos originarios resulta clave para una comunidad di-
versa y enriquecida. Por ello apoyamos las actividades de las
comunidades indigenas comca’ac y yaqui para fortalecer las
tradiciones del Ao Nuevo Seri y la Cuaresma Yaqui, asi como
el apoyo a comunidades migrantes y etnias asentadas en la co-
misaria Miguel Aleman.

A través del Instituto Municipal de Cultura y Arte, en el marco
del programa Cultura Incluyente, apoyamos en la difusién y pro-
mocién de estas tradiciones mediante acciones que se descri-
ben a continuacién.

APOYO A LA COMUNIDAD YAQUI

La Cuaresma y Semana Santa Yaqui es una tradicién que forma
parte del patrimonio cultural de Hermosillo. Durante esta ce-
lebracién, hermosillenses y visitantes acudieron a las ramadas
Revolucién, El Ranchito, La Matanza, Amapolas, Coloso Alto,
Coloso Bajo, Santisima Trinidad, San Juan, San Judas Tadeo y
Santisimo de Dolores, donde se realizaron diversos rituales.

Como acompafamiento a esta celebracién, se proporcionaron
apoyos que incluyeron vales de despensa para la elaboracién
de comida tradicional, permisos, limpieza de espacios y servi-
cios adicionales, a fin de estar en condiciones de llevar a cabo
las actividades tradicionales durante esos dias.

APOYO A LA COMUNIDAD
COMCA’AC (SERI)

Para la celebracién del Afio Nuevo Seri en Punta Chueca, se
otorgaron vales de despensa para la compra de insumos para
la comida tradicional, apoyando asi la preservacién de las cos-
tumbres de la Nacion Comca’ac.

PLAZA DEL MEZQUITE

Los pueblos originarios han estado presentes en la regién que
ocupa hoy la ciudad de Hermosillo desde mucho antes de su
fundacioén. Por ello son parte esencial de las Fiestas del Pitic, en
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la que encuentran un espacio para sus manifestaciones cultura-
les y tradicionales.

La Plaza del Mezquite es un espacio comunitario que les permi-
te exponer sus tradiciones y manifestaciones culturales, ya que
cuenta con areas para gastronomia, medicina tradicional, expo-
siciones, venta de artesania y presentaciones de musica y dan-
za, alcanzando a mas de 20 500 personas en la edicién 2025.

PROGRAMA ID + PATRIMONIO

Con el fin de preservar y difundir el patrimonio cultural y artis-
tico de Hermosillo, hemos impulsado diversas actividades que
fortalecen la identidad cultural y fomentan la participacion ciu-
dadana:

¢ Club de lectura histérico, dedicado a explorar y dis-
cutir textos historiograficos y literatura histérica con
énfasis en lo regional.

¢ Visita guiada al mural “Pioneros”, del artista visual
Héctor Martinez Arteche, dentro del Palacio Muni-
cipal. Durante esta administracion, el 26 de marzo
2025, en sesidon ordinaria de Cabildo, este mural fue
declarado patrimonio cultural de Hermosillo. Esta
declaratoria es un paso importante para las artes vi-
suales de Hermosillo, y se suma a las siguientes de-
claratorias de Patrimonio Cultural del municipio: la
Capilla del Carmen, el Cerro de la Campana, la Igle-
sia de San Antonio de Padua, la Catedral Metropoli-
tana y la Plaza Zaragoza.

¢ Recorridos histéricos guiados por diversos puntos
de interés del municipio, dirigidos a fortalecer el co-
nocimiento y la valoracidon del pasado local entre la
ciudadania.

En este mismo programa se encuentra en proceso el impulso
de la declaratoria de patrimonio cultural del Monumento a Je-
sUs Garcia, Héroe de Nacozari, obra de los artistas Fermin Re-
vueltas e Ignacio Asunsolo. El pasado 14 de marzo de 2025, se
envio oficio al Director del Centro Nacional de Conservacion y
Registro del Patrimonio artistico mueble CENCROPAM/INBAL
Ernesto Martinez BermuUdez, solicitando dictamen técnico sobre
el estado de conservacién o deterioro, problematica especifica
de la obra que se deba tomar en consideracion y criterios de
proteccién, rescate y preservaciéon del monumento.

FORTALECIMIENTO DEL SECTOR CULTURAL Y
CREATIVO DE HERMOSILLO

En el ambito municipal, el impulso al sector cultural es esencial
para promover el desarrollo integral de la comunidad, ya que
no solo fomenta el bienestar social y econémico, sino que tam-
bién preserva y celebra la identidad cultural de sus habitantes.
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Durante la presente administracién, hemos llevado a cabo mul-
tiples actividades artisticas, recreativas y culturales orientadas a
la proteccién, difusidn y valorizacién del patrimonio cultural de
Hermosillo.

El programa Pitic Creativo, impulsado por el Instituto Municipal
de Cultura y Arte (IMCA) de Hermosillo, esta enfocado en el
desarrollo del emprendimiento cultural y el fortalecimiento de
una agenda de desarrollo cultural comunitario. A través de este
programa, promovemos la corresponsabilidad entre los secto-
res publico, artistico, social y privado, y ofrecemos iniciativas de
capacitacion para gestores, creadores y promotores culturales.

ANDADORES CULTURALES

Como parte del impulso a la economia creativa, la promocién
del talento artesanal y las industrias culturales de Hermosillo,
cada semana, de jueves a domingo, se instalan 27 andadores
culturales distribuidos entre la Plaza Zaragoza (12) y la Plaza
Bicentenario (15). Estos espacios ofrecen una plataforma muy
adecuada para la venta de artesania indigena, tradicional, po-
pular, contemporanea y de coleccién.

Durante el presente afo, esta actividad ha logrado atraer a mas
de 6000 visitantes, y en el periodo comprendido entre 2022 y
2025, estimamos que mas de 24 000 personas han disfrutado
de esta experiencia cultural en el centro de la ciudad.

FORMARTE, PROGRAMA DE
CAPACITACION PARA LA
COMUNIDAD ARTISTICA

A través del programa FormArte, hemos contribuido a fortale-
cer las capacidades de integrantes de colectivos culturales, asi
como de personas dedicadas a la promocién y gestién cultural,
al dotarlas de herramientas y competencias que permiten su
profesionalizacién y consolidacién dentro del sector.

Entre los médulos impartidos destacan: Protege tu creatividad:
conoce el sistema de propiedad industrial y registro de mar-
ca; La importancia de registrar marcas en mi emprendimiento;
Crea tu cuenta PASE para realizar tramites en el IMPI; Protege tu
creatividad: registra tu marca con un clic; Taller practico para la
elaboracién de proyectos culturales para convocatorias artisti-
cas y Taller identidad y autoestima en las mujeres artistas.

Estas capacitaciones han sido clave para impulsar el desarrollo
sostenible de proyectos culturales y creativos en el municipio.
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FORMACION ARTISTICA PARA LA
INFANCIA Y JUVENTUD

Hemos promovido la formacién artistica mediante la implemen-
tacién de talleres que incorporan el arte como un elemento
esencial para la formacién integral de la poblacién en general.
Para lograr este impulso formativo, hemos llevado a cabo mas
de 400 talleres e impactado a mas de 3600 beneficiarios.

Las actividades y talleres se imparten semanalmente en la Red
de Bibliotecas Publicas Municipales, con foco en la formacién
artistica y artesanal a través de talleres de manualidades, crea-
tividad, ajedrez, bordado, expresién artistica, pintura y cémo
contar una historia a través del collage y la fotografia.

Al concluir el cuarto afio de la actual administracién municipal,
hemos realizado mas de 1600 talleres que incorporan el arte
como elemento esencial para la formacién integral de la pobla-
ciéon hermosillense: promocién de la lectura, escritura creativa
y apreciacién literaria, talleres de ajedrez, de manualidades y
cafés literarios. Todo ello, resultado de un trabajo cuidadoso y
coordinado que nos permite avanzar en la construccién de un
municipio mas prdéspero, incluyente y unido.

COLABORACION CON ACTORES
CULTURALES E INSTITUCIONES

Llevado a cabo durante el mes de marzo en el marco de la con-
memoracién del Dia Internacional de la Mujer, CREACTIVA IV
Edicion conté con la participacién de 100 mujeres en charlas,
exposiciones, mesa de reflexién y talleres, asi como presenta-
ciones de libros, degustacién de comida tradicional yaqui, expo-
sicién y venta de artesanias, danza y presentaciones musicales.

El encuentro visibiliza la importante labor de mujeres hermo-
sillenses en las diferentes disciplinas artisticas y reconoce su
trabajo creativo, asi como labor realizada como impulsoras de
procesos culturales.

En el marco de este programa, se realizaron 15 actividades que
impactaron a mas de 4600 personas. Con ello, acumulamos un
total de 14 600 hermosillenses se han beneficiado a través de
los 55 eventos llevados a cabo durante toda la administraciéon
municipal actual.

ESTIMULO A LA CREACION ARTISTICA Y
DESARROLLO CULTURAL

El Instituto Municipal de Cultura y Arte (IMCA) impulsa el de-
sarrollo cultural de Hermosillo mediante la colaboracién con
artistas, gestores culturales, asociaciones civiles, instituciones
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publicas y privadas, generando proyectos diversos, inclusivos
y sostenibles que fortalecen la identidad local y promueven la
participacién ciudadana.

Durante esta administracién, el IMCA ha trabajado con aso-
ciaciones civiles como El Mundo de las Luciérnagas, el Comité
de Vecinos de la Colonia Modelo, el Patronato de Catedral de
Nuestra Sefiora de la Asuncién y Fundacién Agape. Con ges-
tores culturales como Ensamble 32, La Cachimba Teatro, Anda-
mios Teatro, Colectivo Disco Sopa, Iniciativa Artistica FUTURET,
Oasis 179, Karo Rose y Pedro Garcia. Con instituciones como
la Sociedad Sonorense de Historia, el Instituto Kino, el Banco
de Ropa, Fundacién Ana Cecilia Payan, Fundacion GANFER,
la Asociacién de Cronistas de Sonora y CANACINE, y con en-
tidades publicas como la Direccidén de Servicios Publicos Mu-
nicipales, la Direccion de Desarrollo Turistico de Hermosillo, el
DIF Hermosillo y el Instituto Hermosillense de la Juventud, entre
muchas otras.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Este esfuerzo conjunto ha contribuido a la preservacién del pa-
trimonio cultural, al fomento de la creatividad y al bienestar so-
cial y econémico de la comunidad.

BIBLIORED: FOMENTO A LA LECTURAY
FORMACION BIBLIOTECARIA

Hermosillo cuenta con 10 bibliotecas publicas municipales -5 en
el &rea urbanay 5 en la zona rural- que funcionan como centros
culturales y comunitarios dindmicos. En el presente afio, incor-
poramos 30 computadoras para fortalecer sus servicios. Esta
red de bibliotecas ha impactado a mas de 3600 habitantes con
sus mas de 480 actividades, incluyendo Café Literario, Club de
Lectura y talleres diversos.

Al concluir el cuarto afo de la administracién municipal, Biblio-
Red ha acumulado mas de 1900 actividades que han benefi-
ciado a 14 000 personas, consolidando asi su papel clave en el
fomento de la lectura, el aprendizaje y la preservacion cultural.

PROGRAMA DE FORMACION DEL
PERSONAL BIBLIOTECARIO

El Programa de formacién del personal bibliotecario en gestidén
de bibliotecas y centros de lectura forma parte de las metas
estratégicas del Instituto Municipal de Cultura y Arte. La primera
capacitacién de 2025 fue para el personal de la Red de Biblio-
tecas Publicas Municipales y promotoras de lectura de Miguel
Aleman. Se impartieron los temas “Decdlogo para la atencién
a personas con discapacidad”, “Comunicacién asertiva para la
atencién a personas neurodivergentes, especialmente personas
autistas usuarias de la Red de Bibliotecas Publicas Municipales”
y el taller “Autobiografia en breve”.
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FOMENTO AL DEPORTE Y CULTURA FISICA CON
ENFOQUE INCLUSIVO

Con el propdsito de fortalecer la salud, la integracién social y el
desarrollo integral de la poblacién, el Gobierno Municipal ha pro-
movido diversas acciones en materia de fomento al deporte y
la cultura fisica, priorizando un enfoque inclusivo que garantice
el acceso equitativo a espacios, actividades y programas para
todas las personas, sin distincion de edad, género o condicién
fisica. Estas iniciativas han permitido ampliar la participacién co-
munitaria, impulsar el talento deportivo local y generar entornos
seguros y saludables que contribuyen al bienestar colectivo y a
la construccién de una sociedad mas activa y cohesionada.

DESARROLLO DE PROMOTORES
DEPORTIVOS

Con objeto de ampliar la cobertura y mejorar la calidad de los
cursos deportivos ofrecidos en Hermosillo, durante el periodo
que se informa realizamos 9 capacitaciones y cursos de forma-
cién dirigidos a promotores deportivos de diversas disciplinas.
Estas acciones contaron con la participacién de 126 promoto-
res, quienes con su trabajo benefician a 3569 deportistas a tra-
vés de sus entrenamientos, fortaleciendo el desarrollo fisico y
formativo en distintas comunidades del municipio.

TABLA 56.

CURSOS PROMOTORES BENEFICIADOS

CAPACITACION, PROFESIONALIZACION Y
CERTIFICACION DE DEPORTISTAS,
ENTRENADORES Y PROMOTORES
DEPORTIVOS

INTELIGENCIA Y GESTION EMOCIONAL EN
EL ENTORNO LABORAL

FUNCIONAMIENTO OPTIMO EN EL
DEPORTE

CURSO DE TENIS DE MESA

IMPORTANCIA DE LA HIDRATACION EN EL
DEPORTE

RELACION DE LOS ALIMENTOS EN EL
RENDIMIENTO DEPORTIVO

CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS PARA
PERSONAL DEL IDH

TOTAL

Fuente: Instituto del Deporte de Hermosillo.

Esta formacion continua de promotores garantiza una cobertu-
ra mas amplia de disciplinas deportivas en las colonias de Her-
mosillo, con lo que se fortalece la calidad de los entrenamientos
y se promueve un deporte accesible y bien fundamentado.

Al cierre del cuarto afio de la administracién municipal, mas de
8000 personas —incluyendo nifas, nifos, personas con disca-
pacidad, deportistas y publico en general— han sido beneficia-
das mediante cursos y talleres de capacitacién.
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Destaca el taller mas reciente sobre primeros auxilios, que
abordé temas como RCP, maniobra de Heimlich, uso del DEA,
atencion de fracturas, esguinces, quemaduras y tipos de
shock, dirigido a entrenadores, docentes de educacion fisica,
promotores deportivos y comunidad en general.

PROMOCION DE LA ACTIVACION FISICA Y EL
DEPORTE RECREATIVO EN ESPACIOS PUBLICOS

ADECUADOS

La activacién de las instalaciones deportivas en las colonias de
Hermosillo es una estrategia integral para mejorar la salud fisica
de sus habitantes, fortalecer el tejido social y fomentar un estilo
de vida activo. Al transformar estos espacios en centros dindmi-
cos de actividad comunitaria, promovemos la salud, el bienestar
y la cohesién social en la ciudad.

Durante este afio, hemos impulsado 121 eventos deportivos en
colaboracién con los promotores de barrio, torneos indepen-
dientes y ligas municipales. Estos eventos han sido clave para
promover la actividad fisica saludable en diversas comunidades
de Hermosillo, en beneficio de 32 850 deportistas de todas las
edades y niveles.

TABLA 57. u .

NUMERO DE DEPORTISTAS

EVENTOS BENEFICIADOS

OCTUBRE - DICIEMBRE

ENERO 1500
FEBRERO 3100
MARZO 3300
ABRIL 1550
MAYO 2500
JUNIO 2300

JULIO A SEPTIEMBRE

Fuente: Instituto del Deporte de Hermosillo.

Las colonias y areas beneficiadas incluyen: Pueblitos, Villa Bo-
nita, Solidaridad Sur, El Sahuaro, Palo Verde y El Apache, entre
otras. Este enfoque ha permitido que mas personas se acer-
quen al deporte, mejorando tanto la salud fisica como el sentido
de comunidad en las colonias.

Al concluir el cuarto afio de la actual administracién municipal,
hemos beneficiado a mas de 150 000 deportistas gracias a la
colaboracién de promotores deportivos, la realizacion de cam-
pamentos deportivos, la realizacién de torneos independientes,
el apoyo de ligas deportivas municipales y torneos municipales.
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MANTENIMIENTO DE ESPACIOS
DEPORTIVOS DEPORTE EN LOS
BARRIOS

Ademas de la activacién de las instalaciones deportivas, es esen-
cial garantizar que estos espacios estén en éptimas condiciones
para su uso. A lo largo del afo, de octubre 2024 a septiembre
de 2025, se llevaron a cabo 944 acciones de mantenimiento,
que incluyeron recoleccién y retiro de maleza y basura, trabajos
de pintura y herreria, reparaciones menores de soldadura en
instalaciones deportivas como canchas de basquetbol, gradas,
dogouts, y mallas protectoras en campos de béisbol.

Més de 900 acciones de
mantenimiento de espacios
deportivos.

Estas intervenciones de mantenimiento se realizaron en mas de
290 colonias, fraccionamientos, privadas, unidades deportivas y
espacios de recreacion clave, como: Unidad La Caridad, El Car-
camo, La Cholla, Luis Donaldo Colosio, Amapolas, Villa Bonita,
Nuevo Hermosillo, Pueblitos, Las Praderas, Lomas de Madrid,
Insurgentes, Ejido El Tazajal y Mesa del Seri, entre otros.

La activacién de instalaciones deportivas ha sido una estrategia
exitosa para promover la salud y el bienestar en Hermosillo. Con
el trabajo de los promotores deportivos, la celebracién de even-
tos comunitarios y el mantenimiento continuo de los espacios,
al concluir el cuarto afio de la actual administracion municipal,
hemos logrado llevar a cabo mas de 4500 acciones de manteni-
miento, beneficiando a mas de 1200 colonias, unidades depor-
tivas, campos de futbol y de beisbol, reafirmando el objetivo de
construir un municipio con mayor participacién en actividades
deportivas mediante la colaboracién comunitaria para mejorar
la calidad de vida de los hermosillenses.

ACCIONES PARA PROMOVER LA
ACTIVACION FiSICA Y HABITOS
SALUDABLES

Con el propésito de fomentar la activacion fisica desde edades
tempranas y promover hdbitos saludables entre la poblacién,
el Gobierno Municipal de Hermosillo, a través del Instituto del
Deporte (IDH), implementé durante 2025 una serie de acciones
recreativas, competitivas y formativas en espacios publicos y
unidades deportivas. Gracias a estas iniciativas, logramos bene-
ficiar a 27 000 nifas, nifos y adolescentes de entre 6 y 18 aios,
quienes participaron en entrenamientos, torneos y actividades
tanto municipales como estatales, como parte del proceso rum-
bo a los Juegos Nacionales CONADE 2025.
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De forma paralela, llevamos a cabo diversas actividades co-
munitarias orientadas al fortalecimiento de la cultura del movi-
miento, con un enfoque social y de bienestar. Estas acciones
impactaron a mas de 5000 personas e incluyeron la realizacién
de carreras pedestres y de ciclismo en Bahia de Kino, torneos
de slow pitch femenil y mixto en el campo San Angel, la carrera
Kino Fest en sus modalidades pedestre y ciclista, una carrera
ciclista en el Festival del Globo, asi como la Liga de Desarrollo de
Baloncesto. También se promovieron actividades académicas
sobre climas motivacionales dirigidas a estudiantes y promoto-
res deportivos.

Adicionalmente, se llevaron a cabo eventos de mayor escala en
beneficio de 5500 deportistas, como la octava edicién del Ma-
ratén de Hermosillo, actividades orientadas al cuidado corporal
y la prevencién de lesiones, la etapa municipal de los Juegos
CONADE, eventos deportivos durante Semana Santa en El Car-
camo y la celebracion del festival infantil ChiquiFest.

Md@s de 14 000 personas
beneficiadas con acciones del
impulso al talento local.

IMPULSO AL TALENTO LOCAL

Con el objetivo de fortalecer el desarrollo fisico, emocional y
social de la niflez y juventud hermosillense, desde el Gobier-
no Municipal hemos impulsado la participacién activa de atle-
tas locales en eventos deportivos de alto impacto. A través del
Fondo Deportivo Municipal, otorgamos apoyos econdmicos a
233 atletas en disciplinas como beisbol, taekwondo, atletismo y
gimnasia, facilitando su asistencia a competencias regionales y
nacionales.

En el marco de los Juegos Nacionales CONADE y otros encuen-
tros deportivos, como el Festival de Semana Santa 2025, el pre-
sidente municipal Antonio Astiazaran entregd uniformes a mas
de 500 atletas que representaron a Hermosillo en la etapa esta-
tal, reafirmando el respaldo institucional al deporte competitivo.

Asimismo, se promovieron eventos de gran convocatoria, como
la décima tercera edicién del Medio Maratén de Hermosillo, fun-
ciones de boxeo, la Copa Internacional Olimpica de Gimnasia
2025, diversas carreras pedestres y la conformacién de la pri-
mera Liga de Ultimate Frisbee con el torneo “Primavera 2025”,
ampliando asi la oferta de actividades fisicas para la ciudadania.

En total, mas de 14 000 personas, incluyendo deportistas, aso-
ciaciones, ligas municipales y publico en general han sido be-
neficiadas por estas acciones, consolidando al deporte como
una herramienta clave para la inclusién, el bienestar social y el
fortalecimiento comunitario en Hermosillo.
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Més de 180 000 personas impactadas al
mes a través de la activacién de 150 espacios
deportivos.

PROGRAMA “CRECES EN EL
DEPORTE”

Eje rector de la politica deportiva municipal, CRECES en el Depor-
te promueve la activaciéon de mas de 150 espacios deportivos en
80 colonias, en beneficio de mas de 180 000 personas mensual-
mente, con actividades gratuitas, formativas e incluyentes. Esta
estrategia territorial se complementa con Clubes Vecinales, orga-
nizacién ciudadana de fomento a la convivencia y la apropiacién
del espacio publico. También, con Academia IDH: plataforma de
capacitacion continua y certificacién de promotores y personal
operativo; asi como Promotores Deportivos. Se seleccionaron 60
promotores comunitarios, quienes cubrirdn 140 puntos priorita-
rios bajo criterios de equidad y cobertura.

El programa se ha proyectado para impactar directamente a mas
de 647 000 personas del area urbana y zonas rurales mediante
acciones que promueven habitos saludables y reducen factores
de riesgo.

FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

Durante 2025, rehabilitamos nueve canchas de basquetbol en
distintas colonias de la ciudad, con una inversién de 1 490 147
pesos y una intervencion total de 5900 m?2. Las acciones incluye-
ron recubrimiento acrilico, aplicacién de poliuretano y mejora de
juntas, garantizando espacios seguros y funcionales.

Ademas, en coordinacion con el IMPLAN, avanzamos en la cons-
truccién de la primera unidad deportiva para deporte adaptado,
cuyo proyecto ejecutivo esta concluido. La obra contempla acce-
sibilidad y condiciones dignas para personas con discapacidad.

SEGURO MEDICO: APOYO Y
PROTECCION A DEPORTISTAS

Desde mayo de 2025, contamos con una pdliza vigente que cu-
bre hasta 2500 deportistas amateurs en caso de lesiones, con
atencion en dos hospitales y una clinica ambulatoria. La inversién
anual asciende a 484 880 pesos.

TRANSPORTE

Estamos brindado traslado gratuito a 380 deportistas municipa-
les en una unidad tipo Eurovan, con lo que facilitamos su partici-
pacién en competencias estatales y regionales.
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FONDO DEPORTIVO MUNICIPAL

Hasta junio de 2025, este fondo ha otorgado 233 apoyos indi-
viduales por un total de casi 2 millones de pesos. Ademas, el
fondo recibié una donacién de 70 000 pesos, alcanzando un
saldo de 100 000 pesos para continuar apoyando el desarrollo
del talento deportivo local.

SALUD COMUNITARIA

“La H en Movimiento” se hizo presente con eventos de zumba,
box y lucha libre en mas de 30 colonias. Brindamos consultas
nutricionales gratuitas a mas de 500 personas y en la unidad
deportiva El Carcamo instalamos el primer desfibrilador en es-
pacio publico, gracias a la donacién del Club Rotario Hermosillo.
Ademas, capacitamos al personal en reanimacion cardiopulmo-
nar (RCP), marcando un precedente en prevencién de emer-
gencias médicas.

ACCIONES EN COMUNIDADES RU-
RALES Y ETNICAS

En localidades como Punta Chueca, Bahia de Kino y Miguel Ale-
man, llevamos a cabo actividades deportivas y recreativas con
un enfoque intercultural y de derechos, con lo que beneficiamos
a mas de 300 personas. Estas acciones contribuyen a fortalecer
la cohesidn social y los valores comunitarios, a la vez que redu-
cen desigualdades en el acceso a infraestructura deportiva.

GOBERNANZA DEPORTIVA

El Instituto del Deporte de Hermosillo inicié un proceso de regla-
mentacién de ligas deportivas municipales, con una aceptacion
de 90 % por parte de sus representantes. También disefiamos
y colocamos reglamentos visibles en unidades deportivas para
fomentar el orden, la convivencia sana y la prevencién de ries-
gos.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Este conjunto de acciones refleja el compromiso del Gobierno
Municipal con el bienestar integral de la ciudadania, posicionan-
do al deporte como herramienta clave para el desarrollo social,
la salud publica y la inclusién en Hermosillo.

FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION
CIUDADANAY PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Con el compromiso de construir un gobierno mas abierto, inclu-
yente y cercano a la gente, desde el Ayuntamiento de Hermosi-
llo hemos impulsado estrategias para fortalecer la participaciéon
ciudadana como eje fundamental del desarrollo democratico.

A través de mecanismos como el presupuesto participativo, he-
mos promovido la corresponsabilidad social en la toma de de-
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cisiones sobre el uso de los recursos publicos, permitiendo que
las y los ciudadanos definan, prioricen y voten por proyectos
gue atiendan las necesidades reales de sus comunidades. Asi
consolidamos una gestidn mas transparente, eficiente y centra-
da en el bienestar colectivo.

CONSOLIDACION DEL COMITE
CRECES

La participacién ciudadana es pilar fundamental del desarrollo
de una sociedad democratica, inclusiva y resiliente. Con este en-
foque, en el Gobierno Municipal hemos impulsado estrategias
para fortalecer el vinculo entre la autoridad y la comunidad, me-
diante la promocién de una gestion publica mas cercana, efi-
ciente y orientada a las necesidades reales de la poblacion.

Durante el periodo reportado, hemos integrado 660 comités
CRECES con la participacion activa de 7920 personas distribui-
das en 302 colonias urbanas, 17 comunidades rurales y 18 colo-
nias del poblado Miguel Aleman. Estos comités han permitido
canalizar los recursos publicos hacia las prioridades mas apre-
miantes de los vecinos, fomentando la corresponsabilidad y el
trabajo conjunto en favor del bienestar colectivo.

Al concluir el cuarto aflo de la presente administracién, la con-
solidacién de estos 660 comités representa un avance significa-
tivo en la construccién de un municipio mas préspero, participa-
tivo e incluyente.

INTERVENCIONES SOCIALES A
TRAVES DE LOS COMITES CRECES

Los comités CRECES han desempefado un papel clave en la
mediacién y resolucién de conflictos comunitarios con la reali-
zacion de 91 intervenciones en 17 colonias de Hermosillo, abor-
dando temas como la limpieza de lotes baldios, casas abando-
nadas, invasiones de propiedad privada y cuidado de mascotas.

Presupuesto HCRECES
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PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Esta es una iniciativa emblematica del Gobierno Municipal de
Hermosillo, que impulsa la participaciéon ciudadana en la toma
de decisiones sobre el destino de los recursos publicos. A tra-
vés de este mecanismo, son los propios habitantes quienes
proponen y eligen proyectos de inversién que responden a las
necesidades de sus comunidades, fortaleciendo la gobernanza
democratica y la corresponsabilidad social.

En la edicién 2022, recibimos 461 proyectos ciudadanos con la
participacién de 24 506 personas, y resultaron 66 propuestas
ganadoras, que fueron financiadas con una inversién de 40 mi-
llones de pesos en beneficio de cerca de 400 000 habitantes.

Durante 2023, se registraron 520 propuestas y se emitieron
42 963 votos, lo que representd un incremento superior a 70 %
en la participaciéon ciudadana respecto al afio anterior. En esta
edicion, destinamos un presupuesto de 60 millones de pesos.

La edicién 2024 marcé un récord histérico de participacioén, al
involucrar a 48 193 personas que eligieron 71 proyectos gana-
dores derivados de 437 propuestas vecinales con una inversiéon
total de 80 millones de pesos.

Para la cuarta edicidén en 2025, contemplamos una bolsa pre-
supuestal de 100 millones de pesos y la incorporacién de urnas
electrénicas como innovacién para agilizar y transparentar el
proceso. La recepcién de propuestas inicié en agosto, mientras
que la votacién se llevara a cabo en noviembre, consolidando
un ejercicio participativo que ya posiciona a Hermosillo como
municipio referente en innovacién democratica y fortalecimien-
to comunitario.

100 millones de pesos en inversién
para la IV Edicién de
PRESUPUESTO CRECES

TABLA 58 EVOLUCION DEL PRESUPUESTO CRECES EN

HERMOSILLO POR ANO (2022 -2025).

ASPECTOS DE ANALISIS 2022 2023 2024 TOTAL
PROYECTOS RECIBIDOS 437 | 1418
PROYECTOS APROBADOS 66 66 71 203
PARTICIPACION PRESENCIAL 24506 | 29319 | 22525 | 76 350
PARTICIPACION EN LiNEA 0 13644 | 25668 | 39312
INVERSION (MILLONES DE PESOS) [IECE) 60.0 80.0

Fuente: Elaboracién propia con archivos de la Direcciéon de Participacién Ciudadana.
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DESARROLLO COMUNITARIO Y
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL

BECAS ESCOLARES A HIJAS E
HIJOS DE POLICIAS, BOMBEROS
Y PROTECCION CIVIL

Durante el periodo reportado, hemos otorgado 4395 becas con
una inversioén total de mas de 1.3 millones de pesos, con el ob-
jetivo de apoyar el desarrollo educativo de los hijos de estos
trabajadores operativos del municipio, con lo que generamos
oportunidades para su futuro profesional. Estas becas van des-
de 300 mensuales para nivel primaria y secundaria, hasta 900
para nivel universitario.

TABLA GO, | POHNASeR5AE o HeAMoSILLG pon

NIVEL NUMERO DE POR ESCO
ACADEMICO BECADOS (PES

PRIMARIA 14 300 32100
SECUNDARIA 136 300 40 500
PREPARATORIA 136 600 82 200
UNIVERSIDAD 158 400

TOTALES 313 200

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la Direccién de Participacién Ciudadana.

TOTAL
ARIDAD (PESOS)

Al concluir el cuarto afio de la actual administracién municipal,
hemos logrado entregar un total de 18 522 apoyos educativos,
resultado del trabajo coordinado y la adecuada gestién de los
recursos publicos. Reafirmamos asi nuestro compromiso de
avanzar hacia un municipio mas prospero e incluyente.
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CENTROS DE DESARROLLO
COMUNITARIO HABITAT

A través de la Direccion de Participacién Ciudadana, estos es-
pacios comunitarios ofrecen diversos servicios gratuitos de ca-
racter preventivo, educativo, cultural y recreativo. Actualmente,
contamos con 7 centros, ubicados en las colonias Café Comba-
te, Internacional, Los Olivos, Las Minitas, Solidaridad | y IV, y
el poblado Miguel Aleman. Estdn concebidos como puntos de
atencién primaria para grupos prioritarios, donde se imparten
cursos, talleres y platicas orientados al desarrollo humano, el
fortalecimiento familiar y la mejora de las condiciones de vida.

Estas instalaciones, también denominadas Centros Habitat, for-
man parte de una estrategia municipal que acerca programas
y servicios directamente a las colonias, facilitando el acceso a
la ciudadania —incluidas familias vulnerables, migrantes, perso-
nas con discapacidad y adultos mayores— a entornos seguros,
accesibles y con infraestructura adecuada.

MGs de 4726 horas de atencién
educativa brindadas en los
Centros Habitat.

NIVELACION ACADEMICA Y
TERAPIAS PSICOLOGICAS EN LOS
CENTROS HABITAT

Entendemos el rezago educativo como la situacién en la que
una persona o grupo presenta un nivel escolar inferior al consi-
derado minimo o suficiente de acuerdo con su edad. Este feno-
meno obedece a multiples factores: la pobreza, la desintegra-
cién familiar, el trabajo infantil, la delincuencia, el acoso escolar,
el embarazo adolescente y la reprobacién escolar. A esta lista
se suma recientemente el impacto negativo derivado de la pan-
demia por COVID-19.

En tal contexto, con el objetivo de reducir el rezago educativo
qgue enfrentan estudiantes de nivel primaria y secundaria, los
centros Habitat han mantenido su compromiso de apoyo a tra-
vés de programas de nivelacién académica. En el periodo que
se informa, brindamos en ellos 705 intervenciones académicas
a 335 niflos, acumulando durante los cuatro afios de adminis-
tracién un total de 4726 horas de atencién educativa en bene-
ficio de 852 menores. Estas acciones se llevaron a cabo en los
siete centros Habitat del municipio.

Los ciudadanos, reconocen estos espacios como lugares se-
guros donde pueden recibir la atencién que necesitan para el
desarrollo personal, familiar y social. En 2025, se han acercado
2502 personas a los centros Habitat para solicitar atencién con
terapias psicoldgicas.
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Durante los cuatro afios de esta administracion municipal, hemos
brindado un total de 6505 terapias psicolégicas en beneficio
de personas en situacién de vulnerabilidad. Estas intervencio-
nes les han dotado de herramientas para enfrentar situaciones
adversas, tales como pérdidas familiares, alcoholismo, adiccio-
nes, violencia, ansiedad, depresion y abuso, problematicas que
afectan directamente el bienestar familiar y, en consecuencia, el
desempeio académico de nifas, nifios y adolescentes.

FOMENTO A LA CAPACITACION EN
OFICIOS, ACTIVIDADES
DEPORTIVAS, ARTISTICAS Y
CULTURALES EN LOS CENTROS
HABITAT

A través de estos centros comunitarios hemos ofrecido una va-
riedad de cursos y talleres que fomentan el desarrollo integral
de los jévenes y adultos. Entre las actividades mas populares
estan los cursos de Barber shop (barberia), estilista, bisuteria,
aplicacién de pestafas, disefo de cejas, futbol, zumba, tae-
kwondo y guitarra.

En el periodo actual, un total de 2530 personas de la zona urba-
nay rural han encontrado en los cursos comunitarios de los cen-
tros Habitat del Ayuntamiento de Hermosillo una oportunidad
para desarrollar nuevas habilidades, sobre las que han recibido
en total 6632 horas de capacitacién.

Durante toda la administracién municipal actual, hemos benefi-
ciado a 5793 personas, con lo que hemos promovido el desarro-
llo comunitario, la cohesién social y la capacitacién para adquirir
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nuevas habilidades que brindan oportunidades de crecimiento
que trascienden de lo personal a lo comunitario.

EVENTOS EN LOS CENTROS
HABITAT

Durante el periodo comprendido entre octubre de 2024 y sep-
tiembre de 2025, en los centros Habitat llevamos a cabo diver-
sos eventos orientados a mejorar el bienestar integral de la po-
blacién, alcanzando un total de 15 859 personas atendidas y 18
186 servicios otorgados.

Ademas de los servicios médicos, celebramos eventos como
posadas navidefas, graduaciones de cursos municipales, fes-
tejos del Dia del Nifio y convivencias comunitarias. También
se brindd apoyo para la regularizacion de pagos ante Agua de
Hermosillo, Catastro y Tesoreria municipal.

TABLA 60.

EVENTO

PLATICAS DE DESARROLLO HUMANO, COMUNITARIO,
VALORES, AUTOESTIMA

EVENTOS VARIOS
JORNADA DE SALUD
JORNADA DE SALUD ANIMAL
JORNADA DE LENTES
JORNADA DE REGULARIZACION DE AGUA Y TESORERIA
TOTALES 18 186

Fuente: Direcciéon de Participacion Ciudadana.

M@Gs de 32 000 servicios
proporcionados en los
Centros Habitat.

SERVICIOS Y ATENCIONES EN LOS
CENTROS HABITAT

En los siete centros Habitat hemos proporcionado mas de
32 000 servicios, entre ellos: inscripcién a cursos, informacién
sobre programas y eventos, gestiones ante el INE, asi como cur-
sos de capacitacion laboral en coordinacién con el Instituto de
Capacitaciéon para el Trabajo del Estado de Sonora (ICATSON).
También ofrecimos despensas con productos perecederos y no
perecederos a bajo costo, nivelacidn académica, asesorias edu-
cativas y aplicacion de exdmenes en colaboracién con el Institu-
to Sonorense de Educacién para los Adultos (ISEA). Asimismo,
atendimos a personas adultas mayores y personas con disca-
pacidad y se facilité su incorporacién al programa del Bienestar.
Destacan también actividades como el préstamo de libros de

www.hermosillo.gob.mx

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

229




PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

la Biblioteca del IMCA en Miguel Aleman, la entrega de tarjetas
de Salud “H” y el apoyo a menores en nivelacién académica a
través de las asociaciones Imagina y Rayuela, en los centros en
Miguel Aleman y Café Combate, donde también se distribuye-
ron desayunos.

En los cuatro afios de la actual administracién, hemos brindado
un total de 69 891 servicios gratuitos a ciudadanos que reco-
nocen los centros Habitat como espacios propios, donde con-
vergen la participacién ciudadana, el desarrollo comunitario y el
buen gobierno.

RELACION DE SERVICIOS Y ATENCIONES
GRATUITAS OTORGADAS EN LOS CENTROS DE

TABLA 61_ DE?RROLLO MUNITARIO

HA
(OCTUB

ITAT EN HERMOSILLO
E 2024 - SEPTIEMBRE 2025).

SERVICIO

INFORMACION GENERAL

INE

BANCO DE ALIMENTOS IAP, BANCO DE ROPA DE
HERMOSILLO IAP Y BAZAR ASOCIACION GEMAS

ISEA

CURSOS ICATSON

ATENCION A PERSONAS EN REFUGIOS TEMPORALES
BIBLIOTECA IMCA (MIGUEL ALEMAN)

SALUD "H"

APOYO EN NIVELACION ACADEMICA PARA MENORES

TOTAL

Fuente: Direccion de Participacion Ciudadana.

PROGRAMA DE EMPLEO
TEMPORAL

Este programa fue creado para ofrecer ingresos equivalentes
al salario minimo diario vigente a cambio de la colaboracién en
trabajos que benefician a la comunidad. Esta dirigido a hombres
y mujeres que atraviesan por una disminucién de sus ingresos,
asi como a aquellos afectados por condiciones sociales y eco-
némicas dificiles, emergencias o desastres.

En el tltimo ano de gestién, hemos otorgado 391 empleos tem-
porales a personas en situaciones adversas, alcanzando un total
de 2196 apoyos brindados durante la administracién a través
de este programa. Las principales actividades realizadas fueron
limpieza de banquetas, parques, canales y camellones en diver-
sas zonas de la ciudad, como Blvd. Solidaridad, Blvd. Las Quin-
tas y Paseo Rio Sonora. Ademas, se trabajé en los panteones
Sahuaro y Gral. José Ma. Yafiez, asi como en tareas de limpieza
en Bahia de Kino y en Miguel Aleman.

AYUDAS DIVERSAS

Durante el periodo informado, hemos otorgado 5242 apoyos
directos a personas en situacién de vulnerabilidad econémica.
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Desde el inicio de esta administracion en septiembre de 2021
a la fecha, la cifra total asciende a 116 792 apoyos distribuidos,
que incluyen despensas, cobijas y dulces entregados en el mar-
co de celebraciones como posadas navidefias y Dia del Nifo.

Estas acciones han tenido un impacto significativo en distin-
tas zonas de la ciudad, al beneficiar a habitantes de colonias
como Altares, Nuevo Hermosillo, Guayacanes, Sierra Bonita, 4
de Marzo, Solidaridad, La Cholla, Laura Alicia Frias, Los Arroyos,
Insurgentes y Arcoiris, asi como a pobladores de comunidades
rurales como Bahia de Kino, San Pedro, La Victoria, Mesa del
Seri y Miguel Aleman.

INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA BASICA

El Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS)
es un mecanismo clave para combatir la pobreza extrema y el
rezago social mediante proyectos de infraestructura basica con
participacién comunitaria.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Hermosillo cuenta con 170 zonas de atencién prioritaria y, de
acuerdo con CONEVAL (2020), un grado de marginacién muy
bajo; no obstante, 29 localidades del municipio registran alto y
muy alto rezago social.

Mientras que en los primeros afios predomind la atencién a in-
fraestructura basica, como agua potable y urbanizacion, a partir
de 2024 se concentrd de manera significativa en el mejoramien-
to de vivienda, que en 2025 absorbié el 86.9 % de los recursos.
Este enfoque ha permitido fortalecer las condiciones habitacio-
nales de las familias en situacion de vulnerabilidad.

2025 86.9 % 4.9%3.3%
2024 75.4 % 20.0 % 1.5%
2023 73.1% 5 026 % 12.8% 9.0 %
2022 59.7 % 28.4 % 1.2%
0.7 %

2021 48.3 % 6.9% 3.4 % 41.4 %

]l AcuA POTABLE il Accantariiapo [l DRENAJE Y LETRINAS

Il vesoramienTo DE viviEnba ] PAVIMENTACION [l urBANIZACION

Fuente: Direccién de Participaciéon Ciudadana.
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Estas acciones son clara muestra de una politica publica orien-
tada a cerrar brechas de desigualdad social con un enfoque te-
rritorial y participativo que coloca en el centro de las decisiones
a las comunidades mas vulnerables.

FORMACION Y CAPACITACION
QUE PROMUEVEN EL BIENESTAR
SOCIAL EN LOS JOVENES

Las acciones emprendidas hoy para el crecimiento y el desarro-
llo integral de nuestros jévenes son fundamentales para gene-
rar un cambio real en las futuras generaciones. Por ello, invertir
en la juventud es apostar por el progreso de la ciudad. En este
contexto, la participacién activa de los jévenes en los asuntos
publicos es esencial, motivo por el cual hemos llevado a cabo
diversas iniciativas comunitarias que promueven y fortalecen el
sentido de pertenencia de los jovenes hacia su ciudad.

ACTIVIDADES COMUNITARIAS

Como parte del programa Jévenes Construyendo Comunidad,
llevamos a cabo multiples acciones orientadas a fortalecer el
tejido social y fomentar el sentido de pertenencia entre la ju-
ventud hermosillense. Entre estas destacan el programa “Acti-
vando mi barrio”; un taller de primeros auxilios en coordinacién
con el Consejo Estudiantil Universitario de Hermosillo (CEUH);
brigadas ecoldgicas en colaboracién con la UNISON; jornadas
de reforestacion y plantacién de arboles en conmemoracién del
Dia Mundial de la Tierra realizadas en diversas colonias y par-
ques de la ciudad; y la carrera “Hermosillo te quiero limpio”.

Asimismo, se desarrollaron actividades deportivas bajo el lema
“Activando la H”, encuentros con agrupaciones juveniles loca-
les, y se participd en eventos como Reciclarte y Mujer Creacti-
va. También se impartieron talleres de elaboracion de jabones
ecolégicos dirigidos a organizaciones civiles y se organizaron
iniciativas como Verano Chilo y el panel J6évenes Construyendo
Comunidad, con la participacién de jévenes destacados de la
ciudad.

Estas actividades beneficiaron tanto a la comunidad como a di-
versas organizaciones, contando con la participacién de un total
de 3575 personas.

CAMPANAS DE SENSIBILIZACION

Desde el inicio de esta administracién municipal, hemos pues-
to especial énfasis en dotar a los jévenes de herramientas que
les permitan prevenir situaciones de riesgo como la violencia,
el consumo de sustancias y los accidentes. A través de cam-
pafias de sensibilizacién, talleres practicos, charlas preventivas,
y participacién activa en eventos locales, hemos promovido el
desarrollo personal y la conciencia social.
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Durante los cuatro afios de esta administracion, aproximada-
mente 41 000 jovenes se han beneficiado de estas acciones,
fortaleciendo su empoderamiento, inteligencia emocional, ha-
bitos saludables, y la capacidad de enfrentar los retos actuales
mediante la eliminacién de estigmas y conductas de riesgo.

CURSOS Y TALLERES

Entre las iniciativas mas relevantes, destacan las campafias No
te lajuegues, Tu lo vales y Echar la comenta, enfocadas en la sa-
lud mental juvenil, asi como CRECE Feliz, orientada al bienestar
emocional. También se ofrecieron talleres de defensa personal
para mujeres y charlas sobre temas de prevencién de la violen-
cia de género, inclusién social (Gritando en silencio), prevencién
del suicidio (Hablar sano) y el taller Conecta contigo, para el cui-
dado integral de la salud mental.

Ademas, se impartieron conferencias en secundarias y prepa-
ratorias sobre prevencién del bullying y se abordaron temas
como el consumo responsable de alcohol en jévenes universi-
tarios, asi como la sensibilizacidén sobre el cancer de mama en
instituciones educativas de nivel medio superior y superior.

FOMENTO DE LA COHESION E
INTERACCION SOCIAL

Estas acciones se complementaron con diversas actividades
que impulsan la cohesién social y el espiritu de colaboracién en-
tre jovenes. Entre ellas, festivales de activacion juvenil, eventos
de voluntariado con Jévenes Construyendo Comunidad, tor-
neos de ajedrez, actividades de emprendimiento y espacios de
participacién ciudadana.

Con estas estrategias, el Gobierno Municipal de Hermosillo rea-
firma su compromiso por construir un entorno mas justo, inclu-
sivo y con mayores oportunidades para el desarrollo integral de
las y los jévenes en todos los aspectos de su vida.

ATENCION PERSONALIZADA A
JOVENES MEDIANTE ASESORIA
PARA SU DESARROLLO PERSONAL

CONECTA CONTIGO

En atencién a la creciente necesidad de fortalecer la salud men-
tal juvenil en contextos escolares, desde el Ayuntamiento de
Hermosillo implementamos los programas Conecta Contigo y
Joven PodeRosa, orientados a brindar herramientas preventi-
vas y formativas para el bienestar emocional de adolescentes
y jévenes. Conecta Contigo, impartido por la psicéloga Minerva
Elena Martinez Duran, consta de seis sesiones disefiadas para
acompanar a las y los jévenes en la comprensién y gestion de
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sus emociones, relaciones personales y aspiraciones de vida,
fortaleciendo asi su capacidad para enfrentar los desafios esco-
lares, familiares y sociales.

JOVEN PODEROSA

Programa dirigido a mujeres adolescentes y jévenes para la
promocion del autocuidado, la autoestima, la salud mental y la
sororidad en un espacio seguro y reflexivo con enfoque de gé-
nero. Durante este primer periodo, ambos programas lograron
impactar a un total de 415 jévenes de instituciones educativas,
como la Escuela Secundaria General N.° 2 Cajeme, el CBTIS 206
y el Instituto Mexicano de Relaciones Culturales (IMARC), contri-
buyendo al desarrollo de una juventud mas consciente, empo-
derada y resiliente.

EXAMEN VOCACIONAL

Con el propdsito de brindar a las y los jévenes de nivel medio
superior herramientas de autoconocimiento que les permitan
identificar sus intereses, habilidades y aptitudes para tomar
decisiones informadas sobre su futuro académico y profesio-
nal, llevamos a cabo la aplicacion de un examen vocacional, en
coordinacién con instituciones educativas del municipio y el Ins-
tituto Hermosillense de la Juventud (IHJ).

Esta accién, dirigida a estudiantes del Centro de Bachillerato
Tecnolbgico, Industrial y de Servicios (CBTIS), forma parte de la
estrategia del IHJ para acompanar a las juventudes en procesos
clave de su desarrollo personal, como la eleccién de una ca-
rrera alineada a sus talentos y aspiraciones. En total, aplicamos
pruebas a 692 estudiantes, quienes exploraron aspectos como
intereses ocupacionales, estilos de aprendizaje, habilidades
cognitivas y perfiles de personalidad, recibiendo al finalizar una
retroalimentacién personalizada que les permitird tomar deci-
siones con mayor claridad y visiéon de futuro.

RECONOCIMIENTO AJOVENES
DESTACADOS POR SU CONTRIBUCION
POSITIVA A LA COMUNIDAD

Jévenes Destacados es una iniciativa del Instituto Hermosillense
de la Juventud (IHJ) enfocada en visibilizar y valorar el talento
de las juventudes hermosillenses desde sus propios entornos
escolares. Mediante visitas programadas a distintas institucio-
nes educativas, el equipo del IHJ entregd reconocimientos sim-
bdlicos a 22 estudiantes con trayectorias ejemplares.

Los reconocimientos se otorgaron en ceremonias breves reali-
zadas en la Secundaria Técnica N.° 66 y CBTIS N.° 132, acompa-
fados por autoridades escolares, personal docente y represen-
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IMPULSO A LA
JUVENIL

tantes del IHJ, resaltando los valores de constancia, liderazgo
positivo y vocacion de servicio entre la comunidad estudiantil.

PARTICIPACIONCIUDADANA

CABILDO JUVENIL

Conscientes de la importancia de fomentar la participacién ciu-
dadana juvenil, durante la administracién 2021-2024 creamos
el programa Cabildo Juvenil, espacio destinado a que las y los
jovenes de Hermosillo sean escuchados por sus autoridades y
puedan presentar propuestas que contribuyan al desarrollo de
la juventud en diversos ambitos. Como resultado de este esfuer-
Zo, la primera generacion del Cabildo Juvenil logré la creacién
del Consejo Estudiantil Universitario, del cual surgié la iniciativa
del HBUS, reflejando asi el compromiso y la capacidad de las
juventudes para incidir de manera positiva en su entorno.

1600 universitarios beneficiados
con el HBUS.

HBUS

El programa de transporte estudiantil gratuito denominado
HBUS es una iniciativa que hoy beneficia a un total de 1600 j6-
venes de diversas instituciones de educacion superior en Her-
mosillo, entre las que se encuentran la Universidad de Sonora, la
Universidad Estatal de Sonora, el Instituto Tecnoldgico de Her-
mosillo, la Universidad Tecnoldgica de Hermosillo y la Escuela
Normal Superior de Hermosillo.

Actualmente, el HBUS opera con 11 rutas estratégicamente di-
sefiadas para conectar distintas zonas de la ciudad con los prin-
cipales centros universitarios, facilitando el traslado seguro y
eficiente de las y los estudiantes. Cabe destacar que el Consejo
Estudiantil Universitario participd activamente en todo el proce-
so de registro, garantizando asi una respuesta adecuada a las
necesidades reales de la comunidad estudiantil.

CAMPANA AGARRA LA ONDA

En colaboracién con la Direccién de Seguridad Publica Munici-
pal, el Instituto Hermosillense de la Juventud (IHJ) impulsé la
campaia Agarra la Onda para fomentar la conduccién respon-
sable y prevenir accidentes automovilisticos mediante acciones
de concientizacién y participacion juvenil.

Se realizaron intervenciones en cruceros viales, con calcoma-
nias, anuncios visuales y la entrega de mas de 2000 volantes
durante la Semana Santa 2025, en puntos clave como la ca-
rretera a Ures (El Tronconal) y los accesos a Bahia de Kino.
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Ademas, se colocaron vehiculos siniestrados en zonas de alta
circulacién. La primera intervencién, en noviembre de 2024,
logré una reduccién del 18 % en accidentes viales durante la
temporada decembrina, mientras que la segunda, en abril de
2025, disminuy® los siniestros de 843 a 472 casos, es decir, un
44 % menos. Agarra la Onda se consolida como una estrategia
efectiva, con resultados medibles y participacién activa de la ju-
ventud en la seguridad vial de Hermosillo.

ACCIONES EN BENEFICIO DEL AREA RURAL
ORIENTE

PROGRAMA DE TRANSPORTE
ESCOLAR

Debido a la necesidad de prevenir la desercion escolar en nifios
y jovenes de las zonas rurales de Hermosillo, especialmente en
areas con altos niveles de marginacién, el Ayuntamiento ofrece
apoyo directo para su desarrollo académico mediante la imple-
mentacién del Programa de Transporte Escolar.

Al periodo que se informa, este programa ha beneficiado a 50
estudiantes de secundaria, preparatoria y universidad, propor-
cionandoles transporte diario desde sus comunidades hasta la
ciudad, y viceversa, en localidades como San Juan, San Bartolo,
El Realito y Mesa del Seri. A la fecha, hemos otorgado un total
de 17 000 pasajes.

BAHIA DE KINO: DESARROLLO COMUNITARIO E
INCLUSION EN ZONAS RURALES Y PUEBLOS
ORIGINARIOS

REHABILITACION Y USO
INCLUSIVO DE ESPACIOS
PUBLICOS EN ZONAS RURALES

Las areas y plazas publicas de Bahia de Kino presentaban con-
diciones de deterioro y falta de mantenimiento, lo que afectaba
su imagen y limitaba el aprovechamiento de estos espacios por
parte de la comunidad y los visitantes. Durante el periodo infor-
mado, llevamos a cabo acciones de mantenimiento en las areas
y plazas publicas, con actividades de recubrimiento de suelo
con grava, trabajos de raspado y pintura, instalacién de tinacos,
césped, iluminacién y sefialamientos viales. Todo esto con el fin
de mantener los espacios publicos en éptimas condiciones para
el beneficio de los residentes y visitantes de esta comunidad.
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FOMENTO AL DEPORTE Y LA
RECREACION

Con el objetivo de participar en actividades recreativas y com-
petitivas para ninos, jévenes y deportistas de Bahia de Kino, en-
tregamos material deportivo en escuelas y centros de rehabili-
tacién en beneficio de los deportistas y sus familias.

Durante este periodo, entregamos un total de 55 apoyos de
material deportivo, que incluyé 77 balones de futbol y voleibol,
30 piezas de pila de aros infantiles, 2 redes de porteria de fut-
bol, 1 red de voleibol, 15 discos de entrenamiento, 2 escalerillas
de beisbol, 60 pelotas de beisbol y softbol, 2 sets de almoha-
dillas bases de beisbol, 1 bat de beisbol, 3 redes de porteria, 1
guante de softbol, 4 guantes de box, 2 caretas, 2 costales de
box, 6 cuerdas para saltar, 2 manoplas, 2 peras y 2 gobernado-
ras; todo esto en beneficio de los entrenadores y la poblacién
gue participa en actividades deportivas.

ACCESO A PROGRAMAS SOCIALES
Y SERVICIOS BASICOS PARA
COMUNIDADES INDIGENAS

Los programas sociales dirigidos a las comunidades de Punta
Chueca, Puerto Arturo y Avila Camacho continlan realizandose
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de manera mensual, con el objetivo de ofrecer visitas de aten-
cién a la comunidad y fomentar su participacién. Estas acciones
buscan fortalecer las relaciones entre la autoridad y la sociedad,
promoviendo un desarrollo comunitario eficiente y transparen-
te.

A través de estas visitas hemos hecho entrega de medicamen-
tos en apoyo a familias de bajos recursos, entrega de agua po-
table, invitaciones a jornadas de acercamiento a mddulos de
registro civil o INE para tramite de sus credenciales, recorridos
por instalaciones deportivas para identificar las necesidades
de las mismas, entregas de material deportivo y reparacién de
baches, con lo que hemos beneficiado a toda la poblacién y a
turistas que visitan Bahia de Kino. Estas acciones han tenido un
impacto directo en mas de 10 000 personas beneficiadas.

POBLADO MIGUEL ALEMAN: ATENCION
INTEGRAL AL DESARROLLO SQCIAL Y
COMUNITARIO EN ZONAS RURALES Y
POBLACIONES INDIGENAS

REHABILITACION Y USO
INCLUSIVO DE ESPACIOS
PUBLICOS EN ZONAS RURALES

Durante el periodo reportado, realizamos mas de 213 acciones
de mantenimiento y rehabilitacion en zonas rurales de Hermo-
sillo, beneficiando con ello a 45 000 personas. Las intervencio-
nes incluyeron trabajos de limpieza, raspado, pintura, soldadura
y retiro de basura en espacios publicos, escuelas y vialidades.
Destacaron las jornadas de bacheo en calles como Manuel J.
Clouthier, Ignacio Zaragoza y 13 de Septiembre, asi como en
accesos a colonias como San Isidro. También se implementaron
programas semanales de limpieza y acciones de descacharri-
zacién y saneamiento en puntos criticos para reducir riesgos
sanitarios.

FOMENTO AL DEPORTE Y LA
RECREACION

Con el objetivo de proporcionar la oportunidad de participar en
actividades recreativas y competitivas a nifios, jovenes y depor-
tistas del poblado Miguel Aleman, entregamos material depor-
tivo en el marco de diversas actividades organizadas, asi como
en escuelas de todos los niveles.

Impulsamos torneos y ligas que promovieron la participaciéon
de nifias, nifios y jévenes, destacando eventos como el Torneo
Escolar de Beisbol, la Liga Nocturna Cuervos Costa 2024 y el
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Torneo Mixteco Femenil de basquetbol juvenil. Asimismo, brin-
damos apoyo a deportistas locales en competencias estatales
de taekwondo y atletismo, ademas de entregar material depor-
tivo y reconocer el esfuerzo de los participantes. El Presidente
Municipal visité espacios recreativos como el Parque de las Pi-
choneras, reforzando el compromiso con la integracion social y
el fomento de estilos de vida saludables.

Al concluir el cuarto afio de la actual administracién municipal,
hemos logrado la entrega de 422 articulos deportivos para el
fomento al deporte y la recreaciéon, como resultado del trabajo
coordinado y la adecuada gestion de los recursos publicos, re-
afirmando el objetivo de construir un municipio mas préspero e
incluyente.

ATENCION DIRECTA EN
DELEGACIONES MUNICIPALES

Creado durante esta administraciéon, el Programa de Intercam-
bio de Ideas tiene como objetivo fomentar el didlogo entre los
vecinos y los servidores publicos sobre temas cruciales, como
seguridad, servicios publicos, agua y drenaje. Este programa se
lleva a cabo una vez al mes en colonias ubicadas en zonas de
atencién prioritaria, como San Isidro (El Triunfito, Sectores 1, 2
y 3) y Trinidad Sanchez Leyva (Ampliacioén Jesus Garcia y Luis
Donaldo Colosio 2).

En estos encuentros, brindamos un espacio para que los ciuda-
danos planteen sus preocupaciones y, a su vez, damos segui-
miento a las problemaéticas reportadas, asegurando respuestas
y soluciones oportunas a las necesidades de la comunidad.

ACCESO A PROGRAMAS SOCIALES
Y SERVICIOS BASICOS PARA
COMUNIDADES INDIGENAS

Los programas sociales y culturales dirigidos a las comunida-
des étnicas del municipio continlan realizdndose de manera
mensual, con objeto de ofrecer visitas de atencion y fomentar
la participaciéon ciudadana. Una tarea esencial ha sido el regado
de calles y la entrega y distribucién semanal de entre 90 000 a
120 000 litros de agua a mas de 70 familias de El Triunfito (Sec-
tores 1, 2 y 3), Ejido La Peafia, Ejido La Yuta y Ejido Carrillo Mar-
cor, los cuales enfrentan problemas de escasez de agua duran-
te la temporada de verano debido a las altas temperaturas.

A lo largo del presente trienio, el Ayuntamiento ha abastecido
un total de 4.7 millones de litros de agua a los residentes de
estas colonias, lo cual ha tenido un impacto directo en su cali-
dad de vida. Durante los cuatro anos de la actual administracion
municipal, hemos logrado abastecer 25.4 millones de litros de
agua en materia de acceso a servicios basicos para comunida-
des indigenas.
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IMPACTO ,
ERRADICACION DE LA POBREZA Y LA

REDUCCION DEL REZAGO SOCIAL

Es fundamental que las politicas aborden no solo los sintomas
de la pobreza, sino también sus causas estructurales. Esto impli-
ca un enfoque multidimensional que contemple aspectos como
el acceso a educacion de calidad, servicios de salud adecuados,
oportunidades laborales dignas y programas de capacitacién. La
interconexién entre estos factores es clave para generar un im-
pacto sostenible en la reduccién del rezago social.

El Instituto Mexicano para la Competitividad (IMCO), elabora
anualmente un estudio de competitividad de 66 ciudades del
pais donde compara 35 indicadores, categorizados en 6 subin-
dices, uno de estos es el subindice Sociedad y Medio Ambiente,
el cual mide la calidad de vida de los habitantes a través de areas
como educaciéon y salud, ademas de su capacidad para relacio-
narse de manera sostenible con los recursos naturales.

Estas dan un indicio de las oportunidades que existen para iden-
tificar la distribucién territorial de la poblacién en situacién de po-
breza y con rezagos en acceso a servicios educativos y de salud
y poder disefar politicas publicas que amplien su provision.

Para 20243, en este subindice, Hermosillo se ubicé en la cuarta
posicidn de 66 ciudades, destacando en el indicador Grado de
Escolaridad (afos promedio de escolaridad en poblacién de 25
afios o mas) con un nivel de competitividad alto y el de Personal
de Salud (por cada 10 000 habitantes) con un nivel de competi-
tividad medio alto.

En cuanto al subindice, Mercado de Trabagjo, el cual mide la efi-
ciencia de los mercados de factores de produccién, principal-
mente el laboral, Hermosillo se coloca en la primera posicién, con
un desempeno alto en 4 de 6 indicadores y un nivel de competi-
tividad medio alto en el indicador Brecha de ingresos por género
(diferencia absoluta entre el ingreso promedio de las mujeres y
de los hombres).

PROGRESO EN LAS CONDICIONES
DE INGRESO

Entre el tercer trimestre de 2020 y el cuarto trimestre de 2024,
Hermosillo registré una disminucién significativa en la proporcién
de personas con ingreso laboral inferior al costo de la canasta
alimentaria, pasando de 33.0 a 22.7 %. Esta reduccién de mas de
10 puntos porcentuales refleja una mejora sostenida en el poder
adquisitivo de la poblacién ocupada, resultado de politicas orien-
tadas al fortalecimiento del empleo formal, el incremento de los
salarios y la reactivacion econémica posterior a la pandemia. niceyy o psmec.oramd
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Si bien en el segundo trimestre de 2024 se presentd un repun-
te temporal de 27.5 %, asociado a factores inflacionarios y co-
yunturas econdmicas, las medidas de recuperacién permitieron
cerrar el aino con uno de los niveles mas bajos de toda la serie
histérica. Estos avances evidencian un progreso real en las con-
diciones laborales y de ingreso, contribuyendo a que un mayor
numero de familias hermosillenses pueda cubrir sus necesida-
des alimentarias basicas.

26.2 26.7 26.0 26.1
23.2 | 25.4

miviir mn miv | 1 nmn miv, 1 mmiv| 1 m m.iv
2020 2021 2022 2023 2024

Fuente: CONEVAL. indice de Tendencia Laboral de la Pobreza (2020-2024)

PERCEPCION CIUDADANA DE
LA POBREZA

Entre 2017 y 2024, la percepcion ciudadana de la pobreza como
una de las principales problemaéaticas en Hermosillo mostré una
tendencia general a la baja, reflejando avances en las condicio-
nes socioecondémicas del municipio. Tras alcanzar un maximo
de 6.5 % en 2019, y pese a los retos derivados de la crisis sa-
nitaria y econémica de 2020, el indicador inicié un descenso
sostenido que culminé en 2022 con su nivel mas bajo en ocho
anos (2.6 %).

En 2023 y 2024, la percepcion se estabilizdé en 3.9 %, mante-
niéndose muy por debajo de los niveles observados en el pe-
riodo 2018-2020. Esta reduccion sostenida es consistente con
la mejora en indicadores de ingreso laboral y acceso a la canas-
ta alimentaria, y refleja el impacto positivo de politicas publicas
orientadas al fortalecimiento del empleo, el impulso a la econo-
mia local y la implementacién de programas sociales focaliza-
dos, que han contribuido a disminuir la visibilidad de la pobreza
en la agenda de preocupaciones de la poblacién hermosillense.
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BRECHA DE GENERO EN INGRESOS

La brecha de género en ingresos se refiere a la diferencia pro-
medio entre las percepciones econémicas de hombres y muje-
res por su trabajo, expresada generalmente como un porcenta-
je del ingreso de los hombres.

En Sonora, la brecha de ingresos ha mostrado avances relevan-
tes: en 2018, las mujeres recibian aproximadamente 58 pesos
por cada 100 pesos que ganaban los hombres; esta proporcién
aumentd a 65 pesos en 2020, alcanzé un pico de 72 pesos en
2022 y se ubicd en 70 pesos en 2024, pese a un ligero retro-
ceso. Esto refleja una tendencia general de cierre gradual en la
desigualdad salarial de género.

37 Piketty (2014, p. 249). La proyeccién se
basa exclusivamente en la correspondencia
temporal entre Sonora y Hermosillo. Ante la

Suponiendo que Hermosillo sigue una dindmica similar a la ob-  ausencia de datos desagregados posteriores

a 2020, estos estimados son indicativos y de-

servada en el estado, y considerando los avances estructurales  ben verificarse coninformacin local (ENIGH)

cuando esté disponible.

en equidad econdmica local, se podria proyectar la siguiente  38Fstascifras son aproximaciones,

asumiendo que en Hermosillo se mantiene
1A H . una tendencia de cierre de brecha algo mas
eVOIUC|on eStImada' acelerada que el promedio estatal, dada su
posicién urbana (IMCO, 2024) y los avances
en politicas de igualdad laboral.

242 O © QO hermosillogob



TRANSFORMANDO HERMOSILLO

39 En estadistica, un decil es una medida

que divide a la poblacién ordenada segin un
indicador —como el ingreso— en diez grupos
de igual tamafio, de manera que cada uno
representa el 10 % de los hogares o personas.
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PESOS QUE GANAN LAS MUEJRES POR
CADA 100 PESOS DE LOS HOMBRES
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Fuente: Elaboracién propia con datos de la ENIGH 2016, 2018 ,2020,2022 y 2024. INEGI.

INGRESO TRIMESTRAL POR
DECILES®*® EN LOS HOGARES

El andlisis por deciles permite identificar y cuantificar la
desigualdad en la distribucién del ingreso, medir la brecha en-
tre los hogares de menores y mayores recursos, y evaluar el
impacto de las politicas publicas sobre los distintos estratos so-
cioecondémicos.

En 2024, los hogares de Sonora registraron un ingreso corrien-
te promedio trimestral de 94 721 pesos, cifra 21.7 % superior
al promedio nacional de 77 864 pesos. Este comportamiento
positivo se refleja en todos los estratos de ingreso, con una ven-
taja relativa especialmente marcada en los hogares de menores
recursos: en el primer decil, los ingresos sonorenses superaron
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Entrega de Casa programa Hogar Solar.

en 34.5 % a los nacionales, lo que evidencia mejores condicio- Lo e sette o
nes econdémicas para la base de la distribucidn. En 10s deciles 55 e se eiabors con base en
medios, la diferencia se mantuvo entre 23 % y 26 %, MIENras e de os Hogares crics 264 e
gue, en los deciles mas altos, aungue 10s MoNtos absOIUtOS SON  promecis nacions! v cat estads de Sonors
significativamente mayores, la brecha relativa disminuyd, alcan-  chetiicos pare Hermosiio, s cctimo on
ingreso promedio trimestral 5 % superior al

Zando 15.7 % en el déclmo deClI. estatal en todos los deciles, manteniendo

la estructura de distribucion observada en
Sonora.

GRAFICU 24 COMPARATIVO DE INGRESO CORRIENTE TRIMESTRAL PROMEDIO POR DECILES

NACIONAL, SONORA Y HERMOSILLO (PROYECCION 2024 )'s
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T A R I At s conectado y confiable.
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- ; i = Sl Impulsar un modelo de gestion
- S S ' que incorpore principios,
. i ¥ Sy S politicas y acciones de
- B o transparencia, acceso a

la informacioén, rendicién

de cuentas y participaciéon
ciudadana apoyadas en las
tecnologias de la informacioén

y comunicacién. Un modelo
orientado al combate a la
corrupcion y la discriminacioén,

a la mejora en la toma de
decisiones y en la capacidad

de respuesta alasy los
ciudadanos. Todo esto,
brindando un servicio de calidad
al ciudadano, reduciendo el
gasto de operacién, haciendo
mas eficientes los procesos
productivos de la administracion,
optimizando las finanzas
municipales, mejorando

la captacién de ingresos y
manejando responsablemente la
deuda publica, para alcanzar asi
un desarrollo econémico, social e
institucional estable, producto de
un gobierno eficaz.
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EFICIENCIA OPERATIVA

RECAUDACION
EFICIENTE

Busca mejorar la recaudacién en Hermosillo
mediante estimulos fiscales que faciliten el
cumplimiento tributario, especialmente en
grupos vulnerables, fortaleciendo asi los
ingresos municipales y el financiamiento de
servicios publicos esenciales.

QECTR,

Incluye la incorporacion de mas de 300 patrullas
eléctricas, posicionando a Hermosillo como el primer
municipio de México en contar con una flota policial
totalmente eléctrica. Se integraron 25 camiones
recolectores de basura eléctricos. Esta transicion hacia

los 60 millones de pesos en combustible, reafirmando

tecnologias limpias ha generado ya un ahorro superior a
los beneficios econémicos y ambientales de esta EO

estrategia de movilidad sustentable.

DIGITAL
48gr<©

Q
viLoY

PUNTOS WIFI

Su objetivo es reducir la brecha digital
mediante la instalacién de internet gratuito
en espacios publicos. Con 197 puntos
liberados y mas de 3.5 millones de visitas, se
facilita el acceso a informacion, servicios y
oportunidades, promoviendo la inclusién
digital, la equidad social y el desarrollo de
una ciudad mas conectada, en linea con el
programa Camina Segura.
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TRANSFORMANDO HERMOSILLO

INTRODUCCION

En el marco de un gobierno abierto, eficiente y con visién de futuro,
Hermosillo Ciudadano y Transparente constituye una de las priori-
dades estratégicas para fortalecer el vinculo entre la administracién
municipal y la ciudadania, consolidando una gestion publica basada
en la legalidad, la transparencia y la participacién social.

Durante el periodo que se informa, impulsamos acciones encami-
nadas a fortalecer una gobernanza estratégica orientada al desa-
rrollo sostenible del municipio, a través de una gestion institucional
moderna, eficiente y centrada en el bienestar colectivo. Consolida-
mos mecanismos de atencién ciudadana con enfoque inclusivo y
participativo, que nos permiten escuchar, canalizar y atender las
necesidades de la poblacién con sensibilidad, eficiencia y profesio-
nalismo.

Asimismo, promovimos la cooperacién intergubernamental y el
fortalecimiento de relaciones institucionales, generando sinergias
con organismos estatales, federales y del d&mbito internacional, a
fin de multiplicar capacidades y recursos para el desarrollo integral
de Hermosillo.

En materia de transparencia, reforzamos las politicas publicas orien-
tadas al acceso a la informacién, la proteccion de datos personales
y la rendicién de cuentas. A través de programas de capacitacion
institucional y del fomento a una cultura organizacional basada en
la honestidad y la legalidad, avanzamos en la consolidacién de una
administracién publica confiable y profesional.

Hemos robustecido la fiscalizacién y el control interno con el obje-
tivo de asegurar el uso correcto de los recursos publicos, garanti-
zando que cada peso invertido genere beneficios concretos para la
ciudadania. Paralelamente, la comunicacién institucional y la difu-
sién de las acciones gubernamentales han sido clave para fortale-
cer la relacion con la poblacién, haciendo accesible y comprensible
la informacién sobre programas, servicios y resultados.

En el ambito financiero, implementamos estrategias para fortale-
cer la recaudacién municipal, fomentar el uso de medios de pago
electrénicos y digitales, y garantizar el crecimiento de los ingresos
propios, contribuyendo asi al saneamiento de las finanzas publicas.
Con la implementacién de la metodologia del Presupuesto basa-
do en Resultados (PbR) y el fortalecimiento del sistema catastral,
hemos mejorado la planeacién, el control y la eficiencia del gasto
publico.

Finalmente, avanzamos en la modernizacién de los marcos juridi-
cos y normativos que rigen la administracién municipal, aseguran-
do que la gestién se realice conforme a los principios de legalidad,
equidad y eficiencia.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal de Hermosillo reafirma
su compromiso con una administracién responsable, abierta a la
ciudadania y orientada al desarrollo sustentable, construyendo un
municipio mas transparente, justo y participativo para todas y to-

dos.
www.hermosillo.gob.mx
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Supervisiéon de obra Paso a Desnivel Colosio y Solidaridad.

GOBERNANZA ESTRATEGICA Y GESTION PARA
EL DESARROLLO

En un entorno donde las expectativas de la ciudadania son cada
vez mas altas y las demandas sociales son diversas, para el Go-
bierno Municipal de Hermosillo es fundamental establecer una
vision clara y estratégica e implementar mecanismos efectivos
para garantizar que esa visidén se traduzca en acciones y resul-
tados concretos.

En ese proceso, la identificacion y solucién de problemas a tra-
vés de la gestion y la comunicacién abierta y constante con la
comunidad son recursos muy valiosos para nosotros como au-
toridad local, ya que garantizan que las acciones emprendidas
estén alineadas con las expectativas y necesidades de los ciu-
dadanos.

SUPERVISION DE OBRAS Y
PROYECTOS MUNICIPALES

Durante el periodo comprendido del 16 de septiembre de 2024
al 15 de septiembre de 2025, realizamos 94 visitas de campo
a colonias y localidades del municipio para supervisar el arran-
gue y avance de obras de inversién publica. Estas visitas fueron
encabezadas por el presidente municipal Antonio Astiazaran
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Gutiérrez, en cumplimiento de su compromiso con una gestion
cercana y transparente.

Entre las obras supervisadas, destaca la rehabilitacién y entrega
de la casa de salud en el gjido El Carmen, en acto realizado en
conjunto con representantes de la Embajada de Japdén en Mé-
xico, como parte del rescate de cuatro casas de salud en zonas
rurales del municipio. Asimismo, se entregaron seis cuadras re-
habilitadas con concreto hidraulico, red de agua potable y sefia-
lizacion vial sobre la avenida Ignacio Altamirano, en beneficio de
las colonias Benito Juarez, La Primavera y Los Jardines.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

El Presidente Municipal también supervisé la reforestacién con
230 arboles nativos en parques urbanos, el avance de la obra
del paso a desnivel y la entrega de la puerta de acceso al muelle
en Bahia de Kino, entre otras intervenciones relevantes. Estas
actividades reflejan el esfuerzo continuo de esta administracién
por garantizar la calidad, funcionalidad y alcance social de la
obra publica municipal.

GESTION INSTITUCIONAL Y
PROMOCION DE INVERSIONES
ESTRATEGICAS

Durante el periodo que se informa, el titular del gobierno mu-
nicipal realizd 21 visitas a instituciones publicas y privadas en el
marco de la gestién institucional y la promocién de inversiones
estratégicas que fortalezcan el desarrollo de Hermosillo.

Entre las mas relevantes, destaca su encuentro con el ministro
de la Embajada de Japdn en México, Tsukasa Hirota, para explo-
rar programas de cooperaciéon bilateral. También, una reunién
en Madrid con representantes de la Confederacién Espafiola de
Organizaciones Empresariales (CEOE), con objeto de posicionar
a Hermosillo como destino estratégico para la inversion.

x
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Asimismo, invitado por el Fondo Mundial para la Naturaleza
(WWEF), el Alcalde también participd en el Global Mobility Call
2024, por su impulso decidido en materia de movilidad sosteni-
ble y transicién energética en el municipio.

Otras acciones destacadas incluyen la reunién con Tofio Ochoa,
Presidente Municipal electo de Durango; la visita a la empresa
Zobele, que proyecta la generacién de mas de 4000 nuevos
empleos en la capital sonorense y una reunién con integrantes
del Laboratorio de Crecimiento de la Universidad de Harvard
enfocada al fortalecimiento de politicas publicas basadas en
evidencia, en la cual también participaron representantes de la
organizacion Hermosillo s Cémo Vamos?

Estas y otras muchas gestiones reafirman nuestro compromi-
so con la atraccién de inversiones y la cooperacion institucional
para el desarrollo integral de Hermosillo.

ATENCION CIUDADANA INCLUSIVA Y
PARTICIPATIVA

EL PRESIDENTE EN TU COLONIA

Con el propdsito de mantener una relacidn mas proxima y direc-
ta con la ciudadania de las colonias con mas reportes en nues-
tras diversas plataformas de atencién ciudadana, durante este
afio que se informa llevamos a cabo 11 giras de trabajo donde el
Alcalde y los titulares de las dependencias del H. Ayuntamiento
brindan atencién directa en los temas demandados por la ciu-
dadania. Mas de 922 personas fueron atendidas y beneficiadas
en estas giras de trabajo.

Durante el periodo reportado, desde el Gobierno Municipal
implementamos diversas mejoras en recursos digitales con el
objetivo de fortalecer la atencién ciudadana, incrementar la efi-
ciencia administrativa y fomentar una gestién mas agil y trans-
parente. Entre las principales acciones destacan:

e Chatbot HOLA: Integramos en este asistente digital
informacion sobre pagos en tesoreria, impuesto pre-
dial y multas de transito. Ademas, recibe y canaliza
reportes de servicios municipales, incluidos progra-
mas como Cero Baches y Patrulla Verde.

e App Hermosillo Gob: Actualizamos servicios, se am-
pliaron las opciones de reporte y se habilitaron noti-
ficaciones para comunicar informacion relevante del
Ayuntamiento.

e Portal Hermosillo.gob.mx: Lo actualizamos con in-
formacion clave sobre el pago del predial, cartilla
militar y programas como Crece en Familia y Maxi
Apoyo.

¢ Chatbot Tesoreria: Se habilité el pago digital del
impuesto predial y de multas administrativas y de

252 O © QO hermosillogob
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transito.

¢ Portal wifi gratuito: A través de wifi.hermosillo.gob.
mx, pusimos a disposicion del publico un mapa geo-
rreferenciado con los puntos de conexidn gratuita a
internet.

¢ Sistema Corralén: Lo integramos al sistema financie-
ro municipal, lo que permite mayor control sobre ve-
hiculos, mayor eficiencia en busquedas y expedien-
tes digitales completos.

e Portal de votaciones CRECES: Lo habilitamos como
herramienta para la participacidon ciudadana en la
definicidn del Presupuesto Participativo CRECES.

Estas y otras muchas acciones consolidan una administraciéon
publica mas moderna, accesible y centrada en las necesidades
de la ciudadania.

CAPACITACION DEL PERSONAL EN
ATENCION Y CANALIZACION DE
DEMANDAS

En este periodo que se informa, hemos capacitado a mas de
70 servidores publicos en la canalizacidon y seguimiento de los
reportes de sus dependencias, a fin de atender al ciudadano
con mas eficiencia y eficacia en las diferentes vias de atencién
ciudadana. Con esta accién, hemos podido solucionar 85 % de
los reportes recibidos para las diferentes dependencias del Go-
bierno Municipal, con lo que generamos un impacto positivo en
el bienestar de la ciudadania.

ORIENTACION INCLUSIVA PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
AUDITIVA Y/O DEL HABLA

Con el propésito de ofrecer una atencidon incluyente y eficaz,
capacitamos en Lengua de Sefas Mexicana a dos servidores
publicos del drea de Atencién Ciudadana. Gracias a ello, pode-
mos brindar un servicio prioritario y accesible a personas con
discapacidad auditiva o del habla, garantizando su adecuada
comunicaciéon e integracion en los procesos de atencién muni-
cipal.

GESTION DE SOLICITUDES
RECIBIDAS POR ATENCION
CIUDADANA

Durante el periodo que se reporta, gestionamos un total de casi
203 000 solicitudes recibidas a través de sus diversos canales.
La mayoria de estas fueron peticiones de informacién sobre tra-
mites y servicios municipales. Cada solicitud fue registrada con
un folio Unico que permite su rastreo y seguimiento oportuno,
con lo que se fortalece la eficiencia en la atencién.

www.hermosillo.gob.mx
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Entre los reportes mas frecuentes, destacan las fallas en lumina-
rias (12 %), fugas de agua potable (10 %) y solicitudes de bacheo
(6 %), reflejo de las principales demandas de la ciudadania en
materia de servicios publicos. El tiempo de atencién varia segin
la naturaleza y complejidad de cada solicitud.

Al cierre del cuarto ano de la actual administracién municipal,
hemos atendido de manera acumulada mas de 556 00O solici-
tudes ciudadanas entre el 16 de septiembre de 2021y el 15 de
septiembre de 2025, lo cual evidencia un compromiso institu-
cional sostenido de gestidn cercana, accesible y eficiente.

O BR D24 » - MBR 0

(LED)
SECTOR/
LAMPARA
APAGADA

12%

FUGA DE
AGUA
POTABLE

10%

BACHEO
6%

=~ _ DENUNCIA

DE CARRO

EN DESUSO

6%

INFRACCIO
NES A LA
LEY DE
TRANSITO
a%

SENSIBILIZACION DRENAJES
DUENOS 4%
MASCOTAS
3%

OTRAS
55%

Fuente: Sistema Unico de Atencién Ciudadana (SUAC).

De octubre 2024 al 15 de septiembre 2025 recibimos y cana-
lizamos 79 534 peticiones a las dependencias y entidades. De
estas, solucionamos el 86 %, y el resto se encuentra en tramite.
Las dependencias con mayor demanda son: Agua de Hermo-
sillo, Servicios Publicos, Patrulla Verde y Agencia Municipal de
Energia y Cambio Climético.

254 0 O Q@ hermosillogob
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DISTRIBUCION PORC » D »
” CIUDADANAS RECIBID »
GRAFICO 26. NTAMIENTO DE HERMOSILLC
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Fuente: Sistema Unico de Atencién Ciudadana (SUAC).

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE
PETICIONES CIUDADANAS

Con el propdsito de verificar la atencién brindada por las de-
pendencias municipales a las peticiones ciudadanas registradas
en el Sistema Unico de Atencién Ciudadana (SUAC), llevamos a
cabo un proceso de seguimiento y monitoreo mediante llama-
das telefdnicas. Una vez que la dependencia correspondiente
cierra una solicitud en el sistema, personal de monitoreo con-
tacta al ciudadano para confirmar, de viva voz, si la atencion fue
brindada conforme a lo registrado.

Durante el periodo que se reporta, realizamos casi 81 000 lla-
madas de monitoreo para corroborar la informacién capturada
por las dependencias, y asegurar asi que las respuestas otorga-
das fueran claras, pertinentes y comunicadas directamente a la
persona solicitante.

Al cuarto aflo de esta administracion, hemos alcanzado un total
acumulado de 241 781 llamadas de monitoreo en cumplimiento
de nuestro compromiso institucional con la mejora continua de
la atencion ciudadana.

FORTALECIMIENTO DE RELACIONES
INSTITUCIONALES Y GOOPERACION
INTERGUBERNAMENTAL

En el Gobierno Municipal de Hermosillo hemos consolidado una
activa agenda de colaboracién institucional con gobiernos lo-
cales, estatales, nacionales e internacionales. A través del for-
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talecimiento de la diplomacia municipal y la cooperacién inter-
gubernamental, hemos establecido alianzas estratégicas que
contribuyen al desarrollo sostenible, la atraccion de inversiones,
la capacitacién de servidores publicos y el intercambio de bue-
nas practicas, gracias a lo cual generamos beneficios tangibles
y sentamos las bases para una gestién municipal mas abierta,
colaborativa e innovadora.

FIRMA DE CONVENIOS

Durante este aflo, avanzamos en la firma de convenios con uni-
versidades e instituciones nacionales e internacionales, donde
destacan los acuerdos con la Universidad Utel*°, con la Univer-
sidad Clinton*' y con la CAmara de Comercio Franco-Mexicana“?,
asi como gestiones con fundaciones como Public Safety Global
Alliance®?, Project Cure** y PPEP*, enfocadas en donativos y ca-
pacitacion especializada en salud y seguridad.

COOPERACION INTERNACIONAL

En materia de cooperacion internacional, consolidamos vincu-
los con las ciudades de Phoenix, Tucson y Sahuarita, en Arizona,
y con la ciudad de Quebec, Canada. Gracias a este esfuerzo,
abrimos nuevas rutas de colaboracién en los dmbitos econémi-
co, académico y cultural.

Ademas, coordinamos la agenda protocolaria con la participa-
cién del Presidente Municipal en eventos de alto nivel, como el
Global Mobility Call 2024 en Madrid y el Foro Mundial de Ener-
gia Solar 2024, en el cual se recibi6 a la exprimera ministra de
Finlandia, Sanna Marin.

MISIONES COMERCIALES

Reforzamos el contacto con embajadas y organismos interna-
cionales para gestionar misiones comerciales, procesos de her-
manamiento con las ciudades de Zhengzhou (China) y Pamplo-
na (Espafa), asi como la participacion de empresas locales en
eventos como el Semicon West.

COLABORACION INSTITUCIONAL

Adicionalmente, logramos una amplia articulacién entre de-
pendencias municipales, como Recursos Humanos y el Instituto

LUZ4; ENERGIR ELIRGTNIE FANR Ui VIR =7 Ivhs ¥ e

40 https://universidad.utel.edu.mx/|

41 https://clintonschool.uasys.edu/

42 https://www.franciamexico.com/es.html
43 https://www.publicsafetyglobalalliance.
org/

44 https://projectcure.org/

45 Portable, Practical Educational Prepara-
tion. https:/ppep.org/

O © QO hermosillogob
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Hermosillense de la Juventud, a través de mecanismos de se-
guimiento para garantizar el aprovechamiento de becas, convo-
catorias y beneficios institucionales.

Estas acciones contribuyen a la consolidacién de la proyeccién
internacional de Hermosillo como una ciudad abierta, colabora-
tiva e innovadora, comprometida con el fortalecimiento institu-
cional y el desarrollo integral de su comunidad.

TRANSPARENCIA, PROTECCION DE DATOS Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

En el &mbito de la administracién publica, la promocién de una
cultura de transparencia se erige como pilar fundamental para
el fortalecimiento de la confianza y la legitimidad institucional.
La transparencia contribuye a la creacién de un entorno mas
inclusivo y participativo, donde los ciudadanos tienen acceso a
la informacién necesaria para comprender y evaluar las decisio-
nes que afectan sus vidas.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Con ello, se fortalece la relacion entre el gobierno y la comuni-
dad, al promover un sentido de pertenencia y responsabilidad
compartida en la gestién de los asuntos publicos. Al facilitar el
acceso a datos y procesos, divulgando de forma clara y acce-
sible la informacién relevante, se incentiva la participacion de
los ciudadanos en el seguimiento y evaluacién de las politicas y
acciones gubernamentales.

ATENCION Y SEGUIMIENTO A
SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION Y DERECHOS
ARCOP

La Unidad de Transparencia Municipal (UTM) coordina la aten-
cidén de las solicitudes de acceso a la informacién publica y de
derechos ARCOP*¢ (acceso, rectificacidn, cancelacion, oposi-
cién y portabilidad de datos personales) mediante una red de
enlaces de transparencia al interior de las dependencias y en-
tidades del Ayuntamiento, a fin de canalizarlas y atenderlas de
manera oportuna y conforme a la normatividad.

Durante el periodo del 1 de octubre de 2024 al 15 de septiembre
de 2025, recibimos un total de 1053 solicitudes, de las cuales
961 correspondieron a solicitudes de acceso a la informacién
publicay 92 a solicitudes relacionadas con los derechos ARCOP.
Al cierre del cuarto afio de esta administracién, hemos atendido
en tiempo y forma 4587 solicitudes en materia de acceso a la
informacion y proteccion de datos personales, con lo que ga-
16 ot myor iformacon, consute 1 i rantizamos el ejercicio del derecho constitucional de acceso ala
https://ine.mx/transparencia/protecciondp/ informacidén pUbllca

ejerce-tus-derechos-arcop/

www.hermosillo.gob.mx 257
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PORTAL MUNICIPAL DE
TRANSPARENCIA

El Portal municipal de transparencia es una herramienta tecno-
I6gica disefada para facilitar el ejercicio del derecho de acceso
a informacién publica completa, veraz, adecuada y oportuna.
Esta plataforma de facil navegacién permite consultar informa-
cién relevante sobre el quehacer institucional del Ayuntamiento
de Hermosillo.

Durante este periodo, el portal registré casi 68 000 visitas, re-
flejo del creciente interés de la ciudadania por mantenerse in-
formada y participar activamente en los asuntos publicos.

RECONOCIMIENTO AL
CUMPLIMIENTO EN MATERIA
DE TRANSPARENCIA

El compromiso de Hermosillo con la transparencia ha sido reco-
nocido por el Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales (ISTAI),
al incluirnos entre los ocho ayuntamientos sonorenses que des-
tacaron por el cumplimiento de sus obligaciones en materia de
transparencia.

En los cuatro trimestres de 2024, Hermosillo obtuvo una cali-
ficacién de 100, reafirmando su compromiso con la rendicion
de cuentas y la generacién de confianza ciudadana para seguir
avanzando en el desarrollo y crecimiento de la ciudad.

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIAY CAPACITACION INSTITUCIONAL

CAPACITACION A SERVIDORES
PUBLICOS EN TRANSPARENCIA Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

El Plan de Capacitacién de Transparencia, Acceso a la Informa-
cién, Gobierno Abierto y Proteccion de Datos Personales es im-
plementado por la Unidad de Transparencia Municipal (UTM).
Constituye un instrumento que determina las prioridades de ca-
pacitacion tomando como base las areas de oportunidad de los
servidores publicos del Ayuntamiento, con el propédsito de dar
cumplimiento a las obligaciones sefialadas en la Ley de Trans-
parencia y Acceso a la Informacién del Estado de Sonora, en la
Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados del Estado y en la normatividad aplicable en esta ma-
teria de transparencia.
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El objetivo principal de estas capacitaciones dirigidas a servido-
res publicos es brindarles conocimientos actualizados en ma-
teria de transparencia, acceso a la informacién y proteccién de
datos personales para generar capacidades de desarrollo en
sus funciones laborales y optimizar el desempeno de sus atri-
buciones, creando conciencia y promoviendo la cultura de la
transparencia.

Durante el periodo del 1 octubre de 2024 al 15 de septiembre
de 2025, la UTM ha realizado 4 capacitaciones con un alcance
de 137 servidores publicos capacitados en diferentes depen-
dencias y entidades paramunicipales del H. Ayuntamiento de
Hermosillo.

PROMOCION DE LA CULTURA
DE LA TRANSPARENCIA Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

Desde el Ayuntamiento de Hermosillo impulsamos una cultura
de transparencia y proteccién de datos personales mediante
la difusidén de informacién publica y el respeto a la privacidad
ciudadana, con lo que avanzamos hacia nuestro objetivo de for-
talecer una sociedad mas democratica y digitalmente segura.

Durante el periodo que contempla este informe, la UTM realizd
publicaciones en sus redes sociales (Instagram, X y Facebook)
para informar sobre temas como la aprobacién del documento
de seguridad y los tipos de solicitudes que pueden realizarse en
la Plataforma Nacional de Transparencia. Ademas, a través del
portal institucional del Ayuntamiento y el canal YouTube, hemos
difundido 10 cdpsulas informativas mensuales en formato au-
diovisual de un minuto de duracién, como herramienta de sensi-
bilizacién y vinculo con la ciudadania.

Gracias a estos y otros muchos esfuerzos en materia de partici-
pacién y rendicién de cuentas, Hermosillo avanzé del octavo al
cuarto lugar a nivel nacional en el ranking del proyecto Regidor-
MX#, iniciativa de contraloria social implementada desde 2023
por la organizacién En Igualdad AC?*, que reconoce los esfuer-
ZOS municipales en transparencia y apertura a la participaciéon
ciudadana.

EFICIENCIA EN LA GESTION DE LOS RECURSOS

MUNICIPALES

47 Para mayor informacién, consulte el sitio
https://regidor.mx/nuestro-proyecto/

48 Para mayor informacién, consulte el sitio
https://enigualdadac.org/

En este afio que se informa, emitimos lineamientos para el fo-
mento de la eficiencia energética, al instalar en el Palacio Mu-
nicipal 241 paneles solares con 61 microinversores, los cuales
comenzaron a funcionar para efectos de medicién en marzo de
2022. A la fecha de este informe, hemos generado un ahorro de
747 740 kW, equivalentes a 1029 731 pesos.
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PRIMER INFORME DE RESULTADOS

259




PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

0
»
= >
J
v

TABLAG2.| bicioas pes v axunraus

PERIODO IMPORTE (PESOS)
MARZO - SEPTIEMBRE 2022 146 070 174 176
OCTUBRE 2022 - SEPTIEMBRE 2023 245 978 421420
OCTUBRE 2023 - SEPTIEMBRE 2024 134 803 162 573
OCTUBRE 2024 - SEPTIEMBRE 2025 220 889 271562
TOTAL 747 740 1029 731

Fuente: Oficialia Mayor.

Al concluir el cuarto afio de la actual administracién municipal,
hemos logrado generar un ahorro acumulado de 1029 731 pe-
sos, monto destinado a la prestacion de mejores servicios publi-
cos para la comunidad en materia de gasto corriente. Todo esto
es resultado del trabajo coordinado y la adecuada gestién de
los recursos publicos, con lo que reafirmamos nuestro objetivo
de construir un municipio mas préspero e incluyente.

CAPACITACION Y
PROFESIONALIZACION DEL
SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL

Como parte de su fortalecimiento institucional, el Ayuntamien-
to de Hermosillo obtuvo en 2023 la certificacién ISO 9001:2015
del Sistema de Gestidén de Calidad, con niumero 11015 y folio
230321-6, otorgada por Assay Register®®. En el primer trimestre
de 2025, realizamos una auditoria interna en marzo y una audi-
toria externa en abril, confirmando el cumplimiento de la norma
y la correcta gestién de los procesos de capital humano.

En materia de capacitaciéon y profesionalizacion del servicio pu-
blico, durante el cuarto trimestre de 2024 beneficiamos a 270
trabajadoras y trabajadores del Ayuntamiento mediante cursos
en herramientas técnicas, desarrollo personal y competencias
operativas. Entre los cursos impartidos destacan: AutoCAD, Ex-
cel basico, intermedio y avanzado; calidad y calidez en el servi-
cio, inteligencia emocional, organizacion y manejo de archivo,
factores de riesgo psicosocial, proteccién civil y primeros auxi-
lios; negociacién y manejo de conflictos, ortografia y redaccién
y equipos de alto rendimiento.

Durante este ano, hemos capacitado a 307 colaboradoras y co-
laboradores municipales en temas clave como administraciéon
de recursos humanos, competencias digitales para el servicio
publico, el estdndar de competencia ECO500 “Accién con lega-
lidad y prevencién de la corrupcién en la administraciéon publi-
ca”; asertividad en el trabajo, ortografia y redaccion, proteccién
civil y primeros auxilios.

Al cierre del cuarto afio de esta administracién municipal, he-

mos beneficiado a un total de 307 personas, muestra de nues- . N .
. . . . . . .z . ara mayor informacién, consulte el sitio

tro compromiso institucional con la profesionalizacién del capi- https://assayregister.com/
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tal humano, la eficiencia en la prestacién de servicios publicos
y la construccién de un municipio mas moderno, préspero e in-
cluyente.

GOBIERNO DIGITAL Y ABIERTO:
LOS PUNTOS WiIFI

Durante este periodo que se informa, gestionamos el arrenda-
miento de infraestructura de acceso inaldmbrico wifi con insta-
lacién, soporte, mantenimiento, asesoria técnica y capacitaciéon
para desplegar una red publica de acceso a internet en diversos
puntos de la ciudad. A la fecha, contamos con 197 puntos libe-
rados y activos en esta red.

REPORTE DE VISITANTES A SITIOS
PUBLICOS

Desde el inicio del programa y hasta el 15 de septiembre de
2025, hemos registrado un total de poco mas de 3.5 millones
de visitas de ciudadanos a los sitios publicos con servicio de wifi
gratuito habilitados por el Ayuntamiento de Hermosillo.

Este servicio ha contribuido significativamente a fortalecer la
conectividad digital de la poblacién, facilitando el acceso a la
informacion, la comunicacioén y los servicios digitales para miles
de personas en espacios publicos del municipio.

www.hermosillo.gob.mx
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TRANSICION HACIA EL USO DE
ENERGIAS LIMPIAS EN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Como parte de las acciones para avanzar hacia una administra-
cién publica mas sustentable, en 2022 arrendamos 220 patru-
llas eléctricas que mejoraron los consumos de combustible en
las unidades adscritas a la dependencia de Seguridad Publica
Municipal.

De estas, compramos 185 unidades en septiembre de 2024 y
arrendamos 60 patrullas mas en 2025. Asi mismo, adquirimos
vehiculos para las diferentes areas administrativas de las de-
pendencias del H. Ayuntamiento, tales como pickups hibridos,
sedanes, vans y barredoras eléctricas, como se muestra en la
tabla siguiente:

ARIO D

\p]e@ K

. NTAMIE
PTIEMBR
TIPO DE VEHICULO

PATRULLAS ELECTRICAS TIPO SUV
SEDANES
PICKUPS ELECTRICOS
BARREDORAS ELECTRICAS
PICKUPS HIBRIDOS
DE CARGA
VANS ELECTRICAS

UJ

0
O<«<XI

v

O

UJ

UJ

L.JVA'U
UJ

Fuente: Direccion de Bienes y Servicios. Oficialia Mayor.

En el periodo octubre 2024 - septiembre 2025, mantuvimos el
impulso al uso de energias limpias, con un ahorro de 44.5 millo-
nes de pesos.

EVOLUCION DEL AHORRO* DE COMBUSTIBLE POR EL USO DE VEHICULOS ELECTRICOS EN
TABLA 64. EL AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO, POR CONCEPTO, ANO Y TRIMESTRE (2024 - 2025).

CONCEPTO

NUMERO DE VEHICULOS ACTIVOS 217

CONSUMO DE COMBUSTIBLE EN BASE

A 20 LITROS POR TURNO (PESOS) 10 051223/10 051223
CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA
ATRIBUIDO A VEHICULOS ELECTRICOS | 1314 684 | 1166173 | 1369 034 RECIETSNCEL MNNC CE LA LEALs
(PESOS).

AHORRO (PESOS) 8736539 8885050 8682139 7755170 10591555 13 093 683 13 099 706

* Para este calculo, consideramos el consumo de la electrolinera instalada en la Comandancia Norte antes (oct. 2022 - mayo 2023) y después de conectarse las celdas
fotovoltaicas (jun. 2023 - sep. 2025).
Fuente: Oficialia Mayor, Direccién de Bienes y Servicios, Departamento de Servicios Basicos y Combustibles.

AHORRO GENERADO

El ahorro trimestral en el gasto en combustible en 2024 oscila
entre 7.75 y 8.88 millones de pesos, producto de la diferencia
entre los costos estimados de combustible y el costo real de
energia eléctrica. En 2025, los ahorros aumentan notablemen-
te, pasando de 10.59 millones de pesos en el primer trimestre a
mas de 13 millones en los trimestres siguientes.
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Este crecimiento del ahorro coincide con la expansién de la flota
eléctrica, lo que sugiere una relacion directamente proporcio-
nal entre el nimero de vehiculos eléctricos y la eficiencia pre-
supuestaria.

La transicién del Ayuntamiento de Hermosillo hacia vehiculos
eléctricos ha generado ahorros acumulados significativos. En
solo afio y medio, el ahorro trimestral aumenté mas de 50 %,
al pasar de 8.7 millones de pesos a mas de 13 millones por tri-
mestre. Esta tendencia confirma los beneficios econémicos y
ambientales de la movilidad sustentable, ademas de evidenciar
la viabilidad del modelo de electrificacidon vehicular en la admi-
nistracién publica local.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Aunado a esto, tenemos que el parque vehicular del H. Ayunta-
miento de Hermosillo cuenta actualmente con 36 unidades que
utilizan gas natural como combustible. Al comparar el consumo
de gas de estas 36 unidades en el periodo octubre 2024 - sep-
tiembre 2025 con el consumo estimado si hubieran utilizado
gasolina o diésel, se obtiene un ahorro total de poco mas de
5 millones de pesos en ese periodo.

TABLA COMPARATIVA DE CONSUMO DE COMBUSTIBLE EN VEHICULOS A GAS NATURAL EN
TABLA 65 EL AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO POR PERIODO, TIPO DE COMBUSTIBLE Y AHORRO

GENERADO (OCTUBRE 2022 - SEPTIEMBRE 2025).

PERIODO VEHicULOS chl’;‘s‘:f:-;:géa GAS NATURAL (PESOS) AHORRO (PESOS)
OCT. 2021 - SEP. 2022 48 546 976 309 659 237 317
OCT. 2022 - SEP. 2023 64 8 530 181 4 092 918 4 437 263
OCT. 2022 - SEP. 2023 59 12 403 255 5424 899 6 978 356
OCT. 2024 - SEP. 2025 36 8 850 064 3823843 5 026 222
TOTALES 30 330 476 13 651319 16 679 158

Fuente: Oficialia Mayor, Direccién de Bienes y Servicios, Departamento de Servicios Basicos y Combustibles.

FISCALIZACION, CONTROL INTERNO Y
RENDICION DE CUENTAS

La integridad y la lucha contra la corrupcién son esenciales para
poder garantizar eficiencia, equidad y confianza en la gestién
de los recursos publicos. Sobre esta premisa, la implementacién
de un programa robusto de auditorias internas y el seguimiento
riguroso de las auditorias de instituciones externas son estra-
tegias clave para promover la integridad y combatir practicas
corruptas que impiden el desarrollo sostenible y afectan negati-
vamente la calidad de vida de los ciudadanos.

Estas practicas contribuyen a prevenir el mal uso de los recur-
sOs y a mejorar la calidad de los servicios publicos, asi como a
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reforzar la confianza y la legitimidad de las instituciones muni-
Cipales.

AUDITORIAS INTERNAS EN
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
MUNICIPALES

De septiembre de 2024 a junio de 2025, en el marco del Pro-
grama Anual de Auditoria Gubernamental, realizamos 42 audi-
torias como parte de las acciones orientadas al fortalecimiento
del control sobre el gjercicio presupuestal, especialmente en los
rubros de movimientos de personal, ingresos y egresos. Estas
revisiones se llevaron a cabo en 31 dependencias y 11 entidades
municipales, lo que resulté en la emision de 29 observaciones.
Al cierre del cuarto afio de esta administracién municipal, he-
mos acumulado un total de 337 auditorias, en las cuales se emi-
tieron 436 observaciones.

AUDITORIAS A LOS PROCESOS DE
LICITACION Y EJECUCION DE OBRA
PUBLICA

En el periodo mencionado, hemos realizado 111 auditorias técni-
co-normativas y financieras enfocadas en garantizar la calidad
y legalidad de las obras ejecutadas por el municipio. Estas audi-
torias se aplicaron en la Tesoreria Municipal, en CIDUE (hoy, Di-
reccién General de Desarrollo de Infraestructura), en el Consejo
Municipal para la Concertacién de Obra Publica (CMCOP) y en
Agua de Hermosillo.

TABLAGE.N ,.°

CONCEPTO
AUDITORIAS DE OBRA EN PROCESO DE LICITACION
AUDITORIAS DE OBRA EN PROCESO DE EJECUCION
AUDITORIAS DE OBRA EN PROCESO DE RECEPCION
TOTAL DE VERIFICACIONES A LA OBRA PUBLICA

Fuente: Organo de Control y Evaluacién Gubernamental. Direccién de Control de Obra Publica.
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Con la realizacién de estas auditorias, constatamos el debido
ejercicio de los recursos publicos para inversion desde la au-
torizacién del recurso, el proceso de licitacion, la ejecucién y la
entrega de las obras. En este proceso, se emitieron 49 obser-
vaciones relacionadas con el incumplimiento de la normatividad
aplicable. En total, a lo largo de esta administracién, hemos rea-
lizado 711 auditorias de este tipo.

Auditorfa en tiempo real para todo
el ejercicio de la obra publica.
264 O © QO hermosillogob
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En este periodo, en un ejercicio inédito que demuestra su com-
promiso con la transparencia, la rendicién de cuentas y el com-
bate a la corrupcion, el alcalde Antonio Astiazaran Gutiérrez
solicité al Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacién (ISAF)
la realizacién de auditorias en tiempo real para los procesos de
ejecucién de obra publica, proceso que inicié en enero de 2025.

CUMPLIMIENTO DE LA
DECLARACION PATRIMONIAL

Por cuarto afo consecutivo, el 100 % del personal municipal
obligado cumplié con la presentacién de su Declaracién anual
de situacién patrimonial y de intereses. En este 2025, los 5709
servidores publicos obligados presentaron en tiempo y forma
su declaracion.

Este cumplimiento habla del compromiso institucional con la
transparencia en el ejercicio de la funcién publica, fortalecida
mediante los lineamientos de la Ley del Sistema Estatal Antico-
rrupcion y los acuerdos del comité coordinador correspondien-
te.

Entre las medidas implementadas, destacan la obligatoriedad
de presentacién de la declaracién, nuevos formatos que inclu-
yen informacion mas detallada en la declaracién patrimonial, la
inclusién de la declaracién de intereses, lo que permite una ma-
yor transparencia sobre posibles conflictos, y la publicacién de
las versiones que establece la ley en la pagina de transparencia,
facilitando el acceso a esta informacién por parte de la ciuda-
dania.

www.hermosillo.gob.mx
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IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
SIGAH PARA EL SEGUIMIENTO DE
AUDITORIAS Y OBSERVACIONES

En este periodo, la Contraloria Municipal implementé por pri-
mera vez el Sistema SIGAH, herramienta que nos permite seguir
en tiempo real las auditorias y observaciones emitidas por los
entes fiscalizadores (Contraloria Municipal, Secretaria Antico-
rrupcién y Buen Gobierno, ISAF, ASF, entre otros). Este sistema
fue implementado en todas las entidades y dependencias de la
administracion publica municipal, y ademas se capacitd al 100 %
de sus titulares y personal administrativo.

Con estas acciones, veremos incrementada la transparencia y
eficiencia en el manejo de los recursos pubicos, tanto en lo fi-
nanciero como en la ejecucién de obra publica.

EL AYUNTAMIENTO TRABAJANDO POR LOS
HERMOSILLENSES

Los regidores forman parte del Ayuntamiento, érgano colegia-
do que delibera, analiza, resuelve, controla y vigila los actos de
administracién y de gobierno municipal. Tienen facultades de
inspeccion y vigilancia en los ramos a su cargo y sus funciones
ejecutivas solo pueden ejercerse como cuerpo colegiado en co-
misiones de regidores.

En esta area, brindamos cotidianamente a la ciudadania aten-
cién directa que en este periodo suman 1318 solicitudes reci-
bidas y atendidas. Estas atenciones correspondieron principal-
mente a apoyos para descuentos en recibos de agua, impuesto
predial, multas de transito, asi como en trdmites ante el Registro
Civil relacionados con actas oficiales.

TABLA 67.

CONCEPTO NUMERO DE SOLICITUDES
CARTA DE RESIDENCIA
MULTAS DE TRANSITO
REGISTRO CIVIL
AGUA
IMPUESTO PREDIAL
APOYOS DIVERSOS

PERMISOS DE INSPECCION Y
VIGILANCIA

Fuente: Ayuntamiento de Hermosillo.
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Ademas, llevamos a cabo 18 sesiones de Cabildo (15 ordina-
rias y 3 extraordinarias) en las que alcanzamos un total de 353
acuerdos. Entre estos acuerdos destacan nombramientos de ti-
tulares, integracién de comisiones, anuencias municipales, auto-
rizaciones para la celebracién de contratos, presentacion de in-
formes de resultados, asi como informes trimestrales, reformas,
modificaciones y adiciones a reglamentos, asuntos de Sindica-
tura Municipal y diversas propuestas del Presidente Municipal.

TABLA 68, | AviNTARENTO bt HERMORILLD PO Comerd

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

COMISION
GOBERNACION Y REGLAMENTACION MUNICIPAL
ASUNTOS LABORALES
HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA
COMERCIO Y ESPECTACULOS
COMISION ESPECIAL DE COMISARIOS Y DELEGADOS

MUNICIPALES

DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
COMISION ESPECIAL PLURAL ENTREGA-RECEPCION

ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y MODERNIZACION
MUNICIPAL

TOTAL

Fuente: Ayuntamiento de Hermosillo.

Durante el periodo comprendido entre octubre de 2024 y sep-
tiembre de 2025, celebramos 57 reuniones de comisiones, de
las cuales se derivaron 214 dictdmenes. La mayor actividad le-
gislativa se concentré en tres comisiones: Gobernacién y Regla-
mentacién Municipal, con 77 dictdmenes (36 %); Asuntos Labo-
rales, con 59 (27.6 %) y Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica,
con 37 (17.3 %). Esto refleja un enfoque prioritario en la actua-
lizacién normativa, la atencién a temas laborales y el fortaleci-
miento de las finanzas municipales.

MEJORA DE PROCEDIMIENTOS PARA LA
ATENCION EFICIENTE DE ASUNTOS JURIDICOS

Durante el afo que se informa, por medio de la Coordinacién
General Juridica realizamos 1940 actuaciones dentro de los liti-
gios a los que damos seguimiento, con la finalidad de proteger
el interés juridico del Ayuntamiento y de las dependencias y
entidades que lo componen. Esto lo hacemos mediante con-
testaciéon de demandas, informes de autoridad, desahogo de
pruebas, presentaciéon de alegatos, comparecencia en audien-
cias, y demas tramites ante los érganos de jurisdiccionales co-
rrespondientes.

Asi mismo, hemos brindado 2265 asesorias y opiniones juridi-
cas a las dependencias y entidades, con relacién a demandas y
tramites procesales que son atendidos en tiempo y forma, con
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la debida atencién y seguimiento oportuno en cada uno. Espe-
cificamente en el rubro de derechos humanos, esta Coordina-
cién recibid y atendidé 82 requerimientos en el periodo que se
informa.

ACTUALIZACION DEL MARCO
NORMATIVO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL

En cumplimiento del articulo 29 fraccion XV del Reglamento In-
terior de la Administracién Publica Municipal Directa, por medio
de la Direccién de Estudios Reglamentarios, Contratos y Con-
venios hemos mantenido y actualizado el marco normativo a
través del portal de transparencia.

Durante el periodo que se informa, realizamos reformas, adhe-
siones y creamos nuevas disposiciones juridicas para fortalecer
la regulacion municipal. Entre los instrumentos normativos ge-
nerados, destacan reglamentos en las materias de espectaculos
publicos, establecimientos mercantiles, comercio en la via publi-
ca, sexoservicio, servicios funerarios, desarrollo urbano, esta-
cionamientos, nomenclatura de bienes publicos, construccién,
publicidad exterior, aseo publico y el Reglamento Municipal An-
ticorrupcién.

GESTION EFICIENTE DE LA
OFICIALIA DE PARTES UNICA DEL
AYUNTAMIENTO

A través de esta Oficialia de Partes del Ayuntamiento, atende-
mos el proceso de recepcion y distribucién de documentaciéon
oficial, resultando, durante el periodo que se informa, en la re-
cepcion de 5682 documentos. Estos se refieren a diversos tra-
mites administrativos y jurisdiccionales: amparos, emplazamien-
tos de demandas, vistas judiciales, solicitudes de informacién,
entre otras, asi como notificaciones de procedimientos prove-
nientes de organismos de defensa de derechos humanos, tribu-
nales de justicia administrativa y érganos judiciales, entre otros.

ATENCION Y RESOLUCION DE
ASUNTOS DE RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL DEL
AYUNTAMIENTO

Derivado de la Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado
de Sonora y sus Municipios, contamos con el Reglamento de
Responsabilidad Patrimonial del Ayuntamiento de Hermosillo.
En su aplicacién, recibimos y tramitamos reclamaciones por
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presunta actividad irregular de entes publicos del Ayuntamiento
en ejercicio y cumplimiento de la Ley de Responsabilidad Patri-
monial para el Estado de Sonora y sus Municipios. De octubre de
2024 a septiembre de 2025, recibimos 24 reclamaciones de este
tipo, las cuales se encuentran en proceso de substanciacion.

COMUNICACION SOCIAL: DIFUSION DE
ACTIVIDADES MUNICIPALES

Con el firme propdsito de informar de manera transparente,
oportuna y precisa a la ciudadania sobre las politicas publicas,
programas y servicios implementados por el Ayuntamiento de
Hermosillo, desde la Subdirecciéon de Informacion y Medios lle-
vamos a cabo diversas actividades de comunicacién institucio-
nal durante el periodo 16 de septiembre de 2024 - septiembre
de 2025.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

En este lapso, brindamos cobertura informativa a 1167 eventos
organizados por las distintas dependencias municipales, de los
gue generamos contenido visual para su difusién. Como resul-
tado, elaboramos y distribuimos 1064 comunicados de prensa
a través de radio, prensa escrita, televisién, redes sociales, gru-
pos de WhatsApp v sitios web.

Asimismo, con el objetivo de fortalecer la comunicacion directa
con la ciudadania, participamos en 1000 entrevistas en medios
de prensa, radio y televisién, cuyas transmisiones también se
compartieron mediante redes sociales institucionales.

Estas acciones forman parte de nuestra estrategia integral de
comunicacion, cuyo objetivo es dar a conocer con eficacia las
acciones, programas y campafas del Gobierno Municipal, utili-
zando los medios de mayor alcance e impacto conforme a las
caracteristicas de cada segmento de la poblacién.

GESTION DE REDES SOCIALES
INSTITUCIONALES Y GENERACION
DE CONTENIDO DIGITAL

La Direccién de Comunicacién Digital administra los perfiles
oficiales del Gobierno Municipal de Hermosillo (HermosilloGob)
en cuatro plataformas: Facebook, X, Instagram y TikTok, con el
propdsito de informar a la ciudadania sobre las actividades del
Ayuntamiento y fomentar la construccién de una comunidad di-
gital participativa.

Del 16 de septiembre de 2024 al 16 de septiembre de 2025,
publicamos 904 boletines adaptados en distintos formatos se-
gun las caracteristicas de cada plataforma digital. En total, ge-
neramos y difundimos casi 10 000 piezas de contenido, lo que
refleja un esfuerzo sostenido por mantener informada a la ciu-
dadania a través de medios accesibles y actuales.
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CAMPANAS DE COMUNICACION

Durante el periodo informado, desarrollamos 33 campanas in-
formativas alineadas al Manual de Identidad del Ayuntamiento
de Hermosillo, atendiendo la totalidad de solicitudes gréaficas y
visuales de las dependencias. Generamos mas de 2950 aplica-
ciones graficas para redes sociales y eventos, y realizamos mas
de 130 spots para radio, televisidon y medios digitales.

Entre las campafias mas destacadas, se encuentran Ciudad Lim-
pia, Ciudad Sana; El Agua es de Todas y Todos, Cuidala; Fies-
tas del Pitic 2025; Descuentos en el Pago del Predial; Kino Fest
2024 y Campafia de Prevencién ante el Calor.

Sobresale también la campafia Agarra la Onda, con acciones
de concientizacidn ciudadana durante Semana Santa y fines de
semana largos. Esta campafia fue realizada mediante volanteo
en cruceros y salidas de la ciudad, difusidbn en redes sociales y
participaciéon de elementos de Proteccion Civil, Policia Municipal
y jévenes del IHJ en zonas turisticas.

FORTALECIMIENTO DE LA RECAUDACION
MUNICIPAL

Al fortalecer la recaudaciéon de ingresos del Municipio fortalece-
mos su autonomia financiera, y con ello, tenemos mayor flexi-
bilidad para tomar decisiones y gestionar recursos priorizando
necesidades localizadas.

Entonces, robustecer la base de ingresos propios es vital para
la mejora de la gestién municipal. Mediante una recaudacién
eficiente y efectiva contribuimos a asegurar el financiamiento
adecuado de servicios publicos y proyectos, fundamental para
el desarrollo sostenible y el bienestar general de la comunidad.

A través del Plan Estratégico de Recaudacion 16 septiembre
2024 - septiembre 2025, pusimos en marcha un conjunto de
estrategias para promover el cumplimiento de obligaciones
contributivas, con resultados muy positivos que ya se traducen
en mejoras tangibles para la ciudad.

PLAN ESTRATEGICO DE
RECAUDACION 2025

Con el objetivo de fortalecer los ingresos propios del Municipio,
implementamos el Plan Estratégico de Recaudacién 2025, que
contempla la operacién de un programa eficiente de gestién de
cobranza de cartera general, la atencién al rezago de grandes
contribuyentes —desarrolladoras, gobierno, instituciones finan-
cieras, personas fisicas y morales—, asi como el desarrollo de
procedimientos de remate.
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En este mismo marco, impulsamos la modernizacién de los 13
centros de atencién de la Tesoreria, la diversificacién de medios
de pago modernos y efectivos, y ofrecimos programas de des-
cuento calendarizados, conforme a las Bases Generales de Esti-
mulos Fiscales. También promovimos la recaudacién mediante
un programa de difusién coordinado con la Direccién General
de Comunicacién Social y Transparencia.

Este plan de recaudaciéon permitié consolidar el crecimiento
gradual de los ingresos propios del Municipio, generando ma-
yores recursos para la prestacion de servicios y la ejecucion de
obras en beneficio de la poblacién.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

TABLA 69 TABLA COMPARATIVA DE LOS INGRESOS PROPIOS DEL AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO

POR RUBRO Y PERIODO.

INGRESOS I

SEP. 2023 - SEP. 2024 - VARIACION
SEP. 2024 (PESOS)  SEP. 2025 (PESOS) s %

IMPUESTOS 1946 401906 2204 822 760 258 420 855 13 %
CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL o o 0 (o)
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 866 912 948 119 81207 9 %
DERECHOS 508 875 364 566 776 707 57 901343 1%
PRODUCTOS 79 842 785 103 100 825 23 258 040 29 %
APROVECHAMIENTOS 222 204 511 159 258 898 -62 945 613 -28 %
TOTALES DE INGRESOS PROPIOS 2758 191478 3 034 907 310 276 715 832

Fuente: Direcciéon de Ingresos del Ayuntamiento de Hermosillo.
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Nota: Cifras en millones de pesos.
Fuente: Direccién de Ingresos del Ayuntamiento de Hermosillo.

PROGRAMA TESORERIA
EFICIENTE Y CERCANA

MéGs de 50 000 descuentos de
predial a grupos vulnerables.

A través del programa Tesoreria eficiente y cercana, fomen-
tamos la cultura contributiva entre los ciudadanos mediante
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el otorgamiento de descuentos y promociones. Durante este
periodo, entregamos aproximadamente 50 678 descuentos a
grupos vulnerables en relacion con el impuesto predial, lo que
representa un valor conjunto de 39 millones de pesos. Ademas,
proporcionamos alrededor de 357 938 estimulos a contribuyen-
tes, basados en las normativas para estimulos fiscales y diver-
sos programas de promocién de descuentos aplicables a dife-
rentes tasas municipales.

Al concluir el cuarto afo de la actual administracién municipal,
hemos alcanzado un total acumulado de 120.4 millones de pe-
sos en descuentos a grupos vulnerables en el impuesto predial,
resultado de un trabajo coordinado de gestién de los recursos
publicos.

Este enfoque busca aliviar la carga econdmica de los ciudada-
nos mas necesitados e incentivar el cumplimiento voluntario de
obligaciones fiscales. Asi, contribuimos a una mayor participa-
cién ciudadana en el financiamiento de los servicios publicos y
el desarrollo municipal. La implementacién de estos programas
refleja un compromiso por parte del Ayuntamiento para hacer
mas accesible el cumplimiento tributario y fortalecer la relacion
con la comunidad.
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CENTROS DE ATENCION
ITINERANTES

Durante el periodo que se informa, instalamos 282 centros de
atencién itinerantes en diferentes colonias y localidades del mu-
nicipio, asi como en los Miércoles en Tu Colonia, las Jornadas
de Tesoreria, Jornadas de Agua en Tu Colonia, Jornadas de
CIDUE, Jornadas de Desarrollo Social del Gobierno del Estado,
Jornadas y Megajornadas de Salud, Jornadas en Centros de
Respuesta Inmediata y Maratones de Descuento.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Con este programa, hemos atendido a mas de 15 900 contri-
buyentes con servicios de pago de contribuciones, aplicacién
de descuentos de grupos vulnerables, convenios de pago de
predial, informacién sobre programas de descuento, requisitos
para tramites y expedicién de certificados de no adeudo, entre
otros.

En términos de ingresos, en estos centros de atencién hemos
efectuado alrededor de 6936 cobros de contribuciones por al-
rededor de 47.5 millones de pesos en el periodo.

Més de 150 000 contribuyentes
beneficiados con cobertura del
seguro contra robo en vivienda.

SEGURO CONTRA ROBO EN
VIVIENDA

El programa municipal de Seguro contra Robo en Vivienda si-
gue vigente y esta disponible para los mas de 150 200 contribu-
yentes que pagaron la totalidad de su impuesto predial durante
los primeros tres meses del afio.

Esta iniciativa busca fomentar la cultura del pago puntual del
impuesto predial a la vez que proporciona tranquilidad a los ciu-
dadanos al ofrecerles un respaldo ante eventualidades como
robos o incendios en sus viviendas. Al implementar este progra-
ma, reforzamos nuestro compromiso de cuidar el patrimonio de
los habitantes del municipio y promover un entorno mas seguro
para la comunidad.

FOMENTO AL USO DE MEDIOS DE PAGO
ELECTRONICOS Y DIGITALES

VENTANILLA UNICA DE PAGO DE
CONTRIBUCIONES

Durante el ultimo afio, implementamos nuevos tramites a tra-
vés de la Ventanilla Virtual de Tesoreria, disponible en www.
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HERMOSILLO

Geb

SERVICIOS MUNICIPALES

Consulta y pago de multas Consulta y pago de predial
de transito urbano

hermosillo.gob.mx. Esta plataforma digital permite a la ciuda-
dania realizar diversas gestiones de manera mas agil y cbmoda,
incluyendo consultas, aclaraciones y el pago de contribuciones
municipales.

La Ventanilla Virtual representa un avance significativo en la
modernizacién de los servicios publicos y en la promocion de la
transparencia y eficiencia en la atencién al ciudadano. Con ello,
buscamos reducir tiempos de espera y mejorar la experiencia
del usuario al interactuar con las dependencias municipales.

En este periodo, recibimos mas de 244 000 pagos de contribu-
ciones municipales a través de esta ventanilla y expedimos mas
de 78 000 constancias municipales de no adeudo, lo que facilita
a los ciudadanos demostrar su cumplimiento con sus obligacio-
nes fiscales.

BRAFICO 28. | wuneiaiaccs suis eecnmianes,

VENTANILLA
38 %

ELECTRONICOS
Y DIGITALES
62%

Fuente: Tesoreria de H. Ayuntamiento de Hermosillo.
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PROGRAMA
“HERMOSILLO COMO Si”

Implementado desde 2024, este programa tiene como finali-
dad mejorar la experiencia ciudadana en la realizacién de mas
de 2000 tramites y servicios municipales. Entre sus principales
acciones, se encuentra la mejora en los tiempos de respuesta
de la Direccién General de Ordenamiento y Desarrollo Urbano,
anteriormente CIDUE, asi como la atencidén personalizada a em-
presas y grandes contribuyentes.

Digitalizamos totalmente el trdmite de traslado de dominio,
habilitamos una pagina de citas en linea y modificamos la es-
tructura operativa de la Direccion General para optimizar pro-
cesos. Asimismo, instalamos una ventanilla de Proteccion Civil
en el Complejo Morelia e implementamos el Sello H, dirigido a
desarrolladores de vivienda con valor menor a un millén de pe-
sos. Como parte de los beneficios, se ofrecieron descuentos del
90 % en todos los derechos y el pago del traslado de dominio
incluyé un vale canjeable por un panel solar.

COLABORANDO EN EL PROGRAMA
“DANDO Y DANDO”

En octubre 2024, la Tesoreria Municipal, en colaboracién con
DIF Hermosillo, implementé el programa de descuento “Dan-
do y Dando”, a fin de incentivar la recuperacién de multas de
transito por estacionarse en lugares para discapacitados, cuyo
recurso esta dirigido a la operacién de los programas sociales
de dicho organismo. A esta iniciativa, se sumaron mas de 1100
ciudadanos, quienes ademas de ponerse al corriente, realizaron
la donacién de mas de 1800 articulos de despensa para asocia-
ciones de la sociedad civil que apoyan a personas en situacion
de calle.

42 %: monto histérico del
crecimiento anual del gasto de
inversién en Hermosillo.

DESEMPENO FINANCIERO AL
CIERRE DE 2024

Desde el Gobierno Municipal, hemos sostenido siempre una po-
litica hacendaria integral, que orienta el gasto publico al fortale-
cimiento institucional en areas clave como seguridad, eficiencia
administrativa y desarrollo urbano ordenado.

En este contexto, el gasto programable para 2025 alcanzé los
5964.1 millones de pesos, lo que representa un incremento de
16.5 % respecto al ejercicio fiscal anterior. Este componente del
gasto total, al excluir conceptos como pensiones, jubilaciones
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y servicio de la deuda, permite dirigir recursos directamente a
programas, proyectos y acciones municipales.

Durante los ultimos ejercicios fiscales, hemos venido reorientan-
do el gasto programable para maximizar los recursos destina-
dos a inversién en infraestructura y equipamiento. Como parte
de esta estrategia, redujimos la proporcién del gasto corrien-
te, ampliando asi el margen presupuestal para la inversién, sin
comprometer la operacién de los servicios publicos esenciales.

Gracias a estas acciones y al crecimiento sostenido de la recau-
dacién de ingresos propios, el gasto de inversiéon pasoé, de 22.1
% del gasto programable en 2024, a 27 % en 2025, con lo que
alcanzamos un monto histérico de 1609.6 millones de pesos.
Esto representa un crecimiento anual de 42 %, y esta evolucién
refleja el compromiso del Gobierno Municipal con una gestién
financiera responsable y orientada al desarrollo de infraestruc-
tura que contribuya a mejorar la calidad de vida de los habitan-
tes del municipio.
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MANEJO DE LA DEUDA A CORTO
PLAZO

Durante el actual periodo de gobierno, hemos implementa-
do una estrategia integral para fortalecer la solidez financie-
ra del municipio, lo que ha permitido conservar la estabilidad
presupuestaria y garantizar una administracién eficiente de
los recursos publicos. En este marco, la Tesoreria Municipal ha
desempefado un papel clave en la gestidén responsable de fi-
nanciamientos de corto plazo.

En septiembre, realizamos un proceso competitivo para la con-
tratacién de un crédito de corto plazo por un monto de 200
millones de pesos en el que resulté seleccionado Banco Santan-
der, al presentar la propuesta mas favorable para los intereses
del municipio. Este crédito, contratado con una tasa de interés
compuesta por la TIIE mas una sobretasa de 0.63 %, tiene como
fecha de vencimiento octubre de 2025 y, al mes de septiembre,
registra un saldo de 34 millones de pesos.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

Adicionalmente, el Ayuntamiento autorizé en sesién ordinaria la
contrataciéon de un segundo financiamiento de corto plazo por
80 millones de pesos, destinado a cubrir necesidades tempora-
les de liquidez. El proceso competitivo incluyé la invitacién a 12
instituciones bancarias, de las cuales resulté seleccionada BBVA
por ofrecer la mejor propuesta, con una tasa de interés de TIIE
mas 0.78 %, también con vencimiento en octubre de 2025. Al
mes de septiembre, este crédito presenta un saldo de 13.6 mi-
llones de pesos.

La adecuada gestion de estos financiamientos se desarrolla en
el marco del compromiso de esta administracién municipal con
una politica de endeudamiento responsable, orientada a man-
tener la liquidez operativa sin comprometer la salud financiera
de largo plazo.

REVISION DE LA CALIFICACION DEL MUNICIPIO
DE HERMOSILLO

Durante el periodo 2021-2025, el municipio de Hermosillo ha re-
gistrado una evolucién positiva en su perfil crediticio, respalda-
da por una gestién financiera mas sélida, un mejor desempefio
presupuestario y el manejo prudente de la deuda publica.

A continuacién, se detallan los principales hallazgos de las eva-
luaciones realizadas por las agencias HR Ratings, PCR Verum y
Fitch Ratings:

CALIFICACION QUIROGRAFARIA
HR RATINGS

El 18 de junio de 2025, la agencia calificadora HR Ratings ratific
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la calificacion crediticia de HR BBB+ para el municipio de Her-
mosillo al modificar su perspectiva, de estable, a negativa. Esta
decisiéon obedece a proyecciones que anticipan un déficit en el
balance primario ajustado y un crecimiento del pasivo circulan-
te, ambos derivados de un gasto extraordinario en obra publica
programado para el ejercicio fiscal 2025.

En particular, se prevé un déficit de 8.1 % en el balance primario
ajustado respecto a los ingresos totales, asociado principalmen-
te a la ejecucién de obras de gran escala. Entre estas, destaca la
construccién de un paso a desnivel con una inversién estimada
de 400 millones de pesos, asi como diversas intervenciones en
infraestructura vial e hidraulica.

Debido al esquema de obra publica multianual elegido para fi-
nanciar estos proyectos, se estima un incremento en la métrica
del pasivo circulante, que pasaria de 9.0 a 23.2 %. En este pun-
to, es importante mencionar que este financiamiento considera
el uso de remanentes del ejercicio 2024, lo que contribuye a
mitigar el impacto presupuestal inmediato.
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El plan de pago de estos compromisos esta disefiado para cum-
plirse dentro del periodo de la actual administracién. Posterior-
mente, se contempla una reduccién en el gasto de inversién, lo
que permitira al municipio recuperar su equilibrio fiscal. En este
contexto, se proyecta que para los aflos 2026 y 2027 se regis-
trara un resultado superavitario promedio de 2.8 % en el balan-
ce primario ajustado, lo cual contribuiria a mejorar nuevamente
la perspectiva crediticia del municipio.

CALIFICACION DE CREDITOS HR
RATINGS

En septiembre de 2024, HR Ratings ratificé la calificaciéon HR
AA- (E) con perspectiva de estable a positiva para el financia-
miento de 500 millones de pesos contratado con Banobras. La
tasa objetivo de estrés (TOE), que representa la maxima reduc-
cién que podrian soportar los flujos asignados como fuente de
pago, se ubicé en 70.6 %, por encima del 68.7 % registrado en la
revisidon anterior. Esta mejora refleja una expectativa mas favo-
rable sobre la fuente de pago en los escenarios de estrés ana-
lizados. En especifico, las proyecciones del Fondo General de
Participaciones (FGP) del municipio para 2025 en el escenario
de bajo crecimiento econédmico y baja inflaciéon (BCBI) son 6.6 %
superiores a las de la revision previa.

Respecto al crédito con Banobras por 708.9 millones de pesos,
en septiembre de 2024 también fue ratificada la calificacion HR
AA- (E) con perspectiva estable a positiva. En este caso, la TOE
fue de 70.9 %, también superior al 68.9 % observado previa-
mente. Esta mejora responde a mejores expectativas sobre el
desempeio del FGP del municipio en los escenarios de estrés,
particularmente en el escenario BCBI, donde las previsiones
para 2025 son 6.6 % mayores que en la evaluacién previa.

Finalmente, el cambio en la perspectiva —de estable a positi-
va— obedece a una mejora en las proyecciones sobre la TOE en
futuras revisiones, lo que indica una tendencia favorable en la
capacidad de pago del municipio bajo condiciones econémicas
adversas.

En septiembre de 2024, HR Ratings ratificé la calificacion de HR
AA- (E) con perspectiva estable para el crédito de 500 millones
de pesos con Bansi. La tasa objetivo de estrés (TOE) se ubicd
en 65.4 %, por encima del 64.7 % registrado en la revisién an-
terior. Esta mejora refleja una expectativa mas favorable sobre
la fuente de pago en los escenarios de estrés analizados. En
especifico, para 2025, el Fondo General de Participaciones del
municipio en el escenario de estanflacion es 5.4 % mayor al esti-
mado en la revisidn anterior para el mismo escenario de estrés.

Estos resultados confirman una administracién responsable del
endeudamiento a largo plazo, respaldada por ingresos sélidos
y previsiones econdémicas optimizadas.
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HR RATINGS. REPORTE DE CALIFICACIONES CREDITICIAS DEL MUNICIPIO DE HERMOSILLO

POR ANO (2021-2025).

HR RATINGS 2021 2021 2022 2023 2024 2025
BB+ BBB - BBB BBB + BBB +
BB+ |RATIFICACION ALZA ALZA ALZA RATIFICACION
MU USSR LS RS INICIAL | PERSPECTIVA | PERSPECTIVA | PERSPECTIVA | PERSPECTIVA | PERSPECTIVA
ESTABLE ESTABLE ESTABLE ESTABLE NEGATIVA
AA - (E) AA - (E) | AA - (E)
BANOBRAS 708.9 MDP.* INICIAL RATIFICACION | RATIFICACION
AA - (E) AA - (E) AA - (E)
BANOBRAS 500.0 MDP. INICIAL RATIFICACION | RATIFICACION
’ A (E) A + (E) AA - (E) AA - (E)
S S INICIAL ALZA ALZA RATIFICACION

* Millones de pesos.

Fuente: Elaboracién propia con datos de las propias calificaciones de los créditos. Tesoreria Municipal de Hermosillo.

CALIFICACION DE PCR VERUM

El 25 de julio de 2025, PCR Verum ratifico la calificacion de largo
plazo A-/M con perspectiva estable para el municipio de Her-
mosillo, lo que refleja solidez financiera y desempenio fiscal res-
ponsable en la administracién municipal. La calificadora destacé
los siguientes aspectos positivos de la gestion municipal:

¢ Generacidn de ingresos propios: Se reconoce la ro-
busta recaudacion tributaria que ha fortalecido sig-
nificativamente la posicién financiera del municipio
y mejorando el desempeio presupuestal.

¢ Ahorro interno positivo: Durante el periodo analiza-
do, se mantuvo un ahorro interno favorable, resulta-
do de la dindmica acelerada de los ingresos dispo-
nibles.

¢ Inversidon en infraestructura: Se destaca la alta acti-
vidad de inversién en capital que ha mejorado sus-
tancialmente la infraestructura fisica de la ciudad,
beneficiando directamente a los ciudadanos.

La calificadora sefiala como punto de monitoreo el gasto ope-
rativo elevado, que ha generado presiones temporales en la fle-
xibilidad financiera debido al plan de inversion implementado.
Estos recursos se han financiado mediante una combinacién es-
tratégica de créditos a corto plazo, recursos propios e ingresos
federales.

Esta ratificacién confirma la confianza del mercado financiero
en la gestidn municipal y respalda la capacidad del municipio de
Hermosillo para cumplir con sus compromisos financieros, man-
teniendo al mismo tiempo un programa ambicioso de inversidn
en beneficio de la ciudadania.

El mismo 25 de julio de 2025, PCR Verum ratificé la calificacion
AA-/M con perspectiva estable para el financiamiento contrata-
do con Bansi. La calificacién se sustenta en tres pilares funda-
mentales:

Primero, el comportamiento adecuado de las coberturas finan-
cieras del servicio de la deuda, lo cual refleja la capacidad de
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pago del municipio y la solidez de su estructura financiera.

Segundo, la calificacién crediticia del municipio, que evidencia
su fortaleza institucional y financiera.

Y tercero, la estructura juridica y financiera del crédito, que brin-
da seguridad adicional a los inversionistas y garantiza el cumpli-
miento de las obligaciones asumidas.

También el 25 de julio de 2025, PCR Verum ratificé la califica-
cién AA/M con perspectiva estable para los dos financiamientos
contratados con Banobras. La calificacién se fundamenta en el
favorable comportamiento de las coberturas financieras del ser-
vicio de la deuda, la calidad crediticia del municipio de Hermo-
sillo y la solidez de la estructura juridico-financiera del crédito.

Ambos financiamientos cuentan con un fondo de reserva equi-
valente a tres meses de servicio de la deuda y fueron destinados
al refinanciamiento de la deuda publica directa del municipio.

CALIFICACION DE FITCH RATINGS

En su reporte emitido el 29 de abril de 2025, Fitch Ratings afir-
ma la calificacién en BBB-(mex) con perspectiva estable para el
Municipip de Hermosillo. Esta evaluacion se basa en resultados
presupuestarios sélidos y una mejora en la liquidez, aunque per-
sisten riesgos derivados del uso de créditos de corto plazo y un
perfil de riesgo considerado “mas débil”.

El perfil financiero del municipio fue evaluado en categoria aa,
con una razén de repago menor a 5x y una cobertura del ser-
vicio de la deuda (CRSD) promedio de 2x. No obstante, Fitch
identificd debilidades importantes en la adaptabilidad del ingre-
so y gasto, asi como en la flexibilidad para manejar pasivos y
liquidez. Entre 2020 y 2024, Hermosillo fortalecié su proporcién
de ingresos propios, que pasd de 39 a 52 % de sus ingresos
operativos. Sin embargo, su gasto operativo crecié a mayor rit-
mo, lo que redujo el margen operativo, aunque sigue por enci-
ma del promedio nacional.

La agencia considera que el apetito de riesgo del municipio fue
alto, pero en 2022 concluyd un proceso de refinanciamiento de
71.7 % de la deuda de largo plazo tendiente a mitigarlo (solo se
reestructurd la deuda con Bansi). A través de este proceso de
refinanciamiento, se redujeron las sobretasas, aungue sin exten-
sion de plazos, y se liberaron participaciones hasta 52 % (desde
72 %). La sobretasa promedio ponderada aplicada es de TIIE
mas 0.87 %, con 180 amortizaciones mensuales (15 afios), desde
una tasa de interés promedio ponderada de TIIE mas 2.35 %.

La informacién de la tabla siguiente muestra una trayectoria de
mejora en la calificaciéon crediticia del municipio de Hermosillo,
evidenciando un avance positivo en su estabilidad financiera y
gestidén con una perspectiva estable que indica una continuidad
en esta tendencia.
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FITCH RATINGS. REPORTE DE CALIFICACIONES CREDITICIAS DEL MUNICIPIO DE

HERMOSILLO POR ANO (2021-2025).

FITCH RATINGS

B + (MEX) BB + (MEX) BB + (MEX) BBB - (MEX) BBB - (MEX)
MUNICIPIO DE PERSPECTIVA PERSPECTIVA PERSPECTIVA PERSPECTIVA PERSPECTIVA
HERMOSILLO ESTABLE ESTABLE ESTABLE ESTABLE ESTABLE
BAJO SUBIO AFIRMO SUBIO AFIRMO

Fuente: Elaboracion propia con datos de las propias calificaciones de los créditos. Tesoreria Municipal de Hermosillo.

Las tres agencias coinciden en que el municipio de Hermosillo ha
fortalecido su posicion financiera en los Ultimos afios, reflejada
en una tendencia ascendente en las calificaciones, estabilidad
presupuestaria pese a presiones de gasto operativo, mejores
condiciones de crédito derivadas de procesos competitivos y
estructuras sélidas y reduccién en el riesgo financiero percibido,
con mejoras en indicadores clave como la tasa objetivo de es-
trés (TOE) y la cobertura del servicio de la deuda (CRSD).
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Si bien persisten desafios en términos de flexibilidad operativa
y manejo de pasivos de corto plazo, la perspectiva estable o
positiva de las agencias indica una visién favorable del rumbo
financiero del municipio a corto y mediano plazo.

INDICADORES ESTABLECIDOS EN
LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

El Sistema de Alertas de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP) es una herramienta disefada para evaluar la si-
tuacién financiera de los municipios, particularmente en lo que
respecta a su nivel de endeudamiento. La SHCP clasifica a los
entes publicos en tres niveles de endeudamiento: Sostenible,
En Observaciéon y Elevado. Para esto, se basa en tres indica-
dores clave: Deuda Publica y Obligaciones sobre Ingresos de
Libre Disposicion (vinculado con la sostenibilidad de la deuda
del ente publico), Servicio de la Deuda y de Obligaciones sobre
Ingresos de Libre Disposicidon (vinculado con la capacidad de
pago), Obligaciones a Corto Plazo y Proveedores y Contratistas
sobre Ingresos Totales (vinculado con la capacidad financiera
del ente publico para hacer frente a sus obligaciones contrata-
das a plazos menores de 12 meses).

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

TABLA 72 RESULTADOS DEL MUNICIPIO DE HERMOSILLO EN EL SISTEMA DE ALERTAS DE LA SHCP

PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2024 POR INDICADOR.

» ADOR ND ADOR » .\»

O

n ADO DEUDA PUB . R of[eM» AD »). » OB ACION A ORTO PLAZO

» p OBLIGACIONES SOBR OBLIGACIONE OBRE INGR O PROVEEDORE O

D A DT A INGRESOS D LIBR » BR DISPO o] 0]:]- NGR 0 0
DISPO ON (DYO » DYP » OCP

VD

Fuente: Sistema de Alertas de la SHCP.

REFINANCIAR LA DEUDA A
LARGO PLAZO EN LAS MEJORES
CONDICIONES PARA EL
MUNICIPIO

El refinanciamiento de la deuda publica tiene como objetivo prin-
cipal optimizar el perfil de pagos del municipio, alineandolo de
manera mas eficiente a sus capacidades presupuestales. Este
proceso busca mejorar las condiciones de la deuda mediante la
reduccién de la sobretasa de interés previamente acordada y el
ajuste de los términos de las amortizaciones de capital. De esta
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manera se consigue una readecuaciéon de los pagos que resulta
en un menor impacto financiero para el municipio.

Para este caso en particular, también se busca mejorar el costo
total de la deuda publica durante su vigencia. En virtud de lo
anterior, se propone reducir el plazo de los créditos a 10 afios
con un esquema de pagos a capital crecientes.

El 30 de diciembre de 2024, el H. Congreso del Estado de Sono-
ra autoriz6 al Ayuntamiento de Hermosillo a realizar un progra-
ma de refinanciamiento y/o reestructura de su deuda publica
directa de largo plazo. Durante el primer trimestre, llevamos a
cabo la Convocatoria a la Licitacion Publica MH-01/2025 para
que las instituciones financieras interesadas pudieran participar
en el proceso de refinanciamiento de financiamientos de largo
plazo a cargo del municipio de Hermosillo.

El 7 de marzo de 2025, se llevé a cabo el acto de presentacion
y apertura de ofertas, en el cual se recibieron cinco propuestas
por parte de las licitantes. En ninguna de las ofertas calificadas
se establecieron gastos adicionales ni gastos contingentes aso-
ciados al crédito.

Considerando que las ofertas presentadas en igualdad de con-
diciones y que ademas no se identificaron gastos adicionales,
la oferta de Banorte representé el costo financiero mas bajo,
ademas de que fue suficiente para cubrir el monto total del fi-
nanciamiento. En consecuencia, se adjudicaron los contratos de
crédito a Banorte conforme a la siguiente tabla y por los montos
establecidos en la misma.

TABLA73.] ~ hemmosiio consanonre sk

(J
1]
(J
O

MONTO TASA
MARGEN PLAZO
LICITANTE OFERTADO i EFECTIVA
(PESOS) APLICABLE (DIAS) ANUAL
BANORTE | 500 000 000 10.5533 %
BANORTE I 685 540 875 10.6228 %

Fuente: Tesoreria Municipal de Hermosillo.

0.63 %
0.70 %

3652
3652

Actualmente se estd trabajando en la etapa de formalizacion
del refinanciamiento. Para ello, se mantiene comunicacién cons-
tante entre la institucién bancaria adjudicada y la Unidad de
Coordinacién con Entidades Federativas (UCEF), con el objetivo
de concretar la firma de los contratos. Posteriormente, se pro-
cedera con la inscripcién del refinanciamiento para su debida
operacion.
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IMPLEMENTACION DEL PRESUPUESTO BASADO
EN RESULTADOS (PBR)

ALINEACION DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS A LA METODOLOGIA
DEL PBR

El Presupuesto de Egresos es un documento juridico de gran
trascendencia en el que se establecen los recursos que el go-
bierno ejercera entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de cada
ano, es decir, durante un ejercicio fiscal.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

El modelo de Presupuesto Basado en Resultados (PbR) tiene
como objetivo la orientacién de los recursos hacia los resulta-
dos. Para el ejercicio fiscal 2025, el presupuesto de egresos de
Hermosillo se elaboré bajo este modelo, el cual establece cla-
ramente sus objetivos y prioridades mediante los programas
presupuestarios (Pp) y la matriz de indicadores para resultados
(MIR).

AVANCE DE RESULTADOS DEL
PBR-SED

Con el fin de contribuir a la implantacién del PbR, la SHCP elabo-
ra anualmente el Cuestionario Diagndstico PbR-SED para las En-
tidades Federativas, los Municipios y Demarcaciones Territoria-
les de la Ciudad de México. Esta herramienta tiene por objetivo
medir el avance en la implementacién del PbR. Los resultados
generales del Diagndéstico PbR-SED para el municipio de Her-
mosillo han venido presentando un avance favorable de 2020 a
la fecha, seglin se muestran en la siguiente grafica.

GRAFIC0 29. oew Par-seb peL MUNICIPIO DE HERMOSILLG

74.9 %

71.5 %

67.5 %

64.5 %

62.6 % 62.7 %

| B

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
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ACTUALIZACION CARTOGRAFICA

La actualizacién permanente de la cartografia constituye una
funcién esencial de la Direccién de Catastro, ya que permite
reflejar con precisidon la dinamica urbana y el crecimiento del
municipio. En el periodo comprendido del 16 de septiembre de
2024 al 15 de septiembre de 2025, llevamos a cabo 787 actua-
lizaciones cartograficas digitalizadas, asi como la incorporacién
de 28 nuevos fraccionamientos y procesos de relotificacién.
También registramos 16 155 movimientos derivados de subdivi-
siones, fusiones y fraccionamientos.

Al considerar el desempefio desde el inicio de la actual admi-
nistracion, del 16 de septiembre de 2021 al 15 de septiembre de
2025, acumulamos un total de 3157 cartografias digitalizadas,
84 fraccionamientos nuevos y relotificaciones, asi como 56 656
movimientos por subdivisiéon, fusién y fraccionamiento. Estos
datos reflejan la intensidad del trabajo técnico y administrativo
que sustenta la gestion del ordenamiento territorial.

DIGITALIZACION Y ORGANIZACION
DEL ARCHIVO CATASTRAL

Como parte de las acciones emprendidas para modernizar y
preservar la informacién catastral, durante el periodo que se
reporta digitalizamos 16 691 archivos, lo que ha permitido opti-
mizar la organizacién, consulta y resguardo del archivo histérico
de la Direccién de Catastro. Esta labor contribuye a fortalecer la
eficiencia institucional y garantiza una mejor atencion a la ciu-
dadania.

IMPACTO

EFICIENCIA EN LA CAPACIDAD

RECAUDATORIA

Del primer periodo (2019-2021) al segundo (2022-2024) se ob-
serva un salto estructural en los ingresos, pasando de un pro-
medio de 4047 millones a 5968 millones, es decir, un crecimien-
to promedio del 47.5 %. Este aflo se mantiene ese nivel alto, lo
que indica que las medidas de recaudacién y gestién implemen-
tadas desde 2021 han tenido un efecto sostenido.

=t
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GRAHCU 30. INGRESOS TOTALES DEL MUNICIPIO DE

HERMOSILLO (2019-2025)
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Fuente: Elaboracién propia con datos de Estadistica de finanzas publicas estatales y municipales.
INEGI del 2010 al 2024 e Informacién Presupuestaria del Estado Analitico de Ingresos y Estado de

Ingresos por Fuente de Financiamiento 2.° trimestre (modificado) en el afio 2025. Ayuntamiento de
Hermosillo.

HISTORICO CRECIMIENTO DE LOS
INGRESOS PROPIOS

Entre 2019 y 2021, los ingresos propios del Municipio de Her-
mosillo mostraron un comportamiento mixto, al pasar de 1274
millones de pesos en 2019 a 1191 millones en 2020, para des-
pués recuperarse en 2021 con 1427, lo que significé un incre-
mento del 19.8 % respecto al afio anterior. A partir de 2022, se
consolidé un cambio estructural en la capacidad de recauda-
cién, superando por primera vez los 2000 millones de pesos,
con 2176 millones ese ano, 2616 millones en 2023 y un maximo
histérico de 2737 millones de pesos en 2024, lo que representa
un crecimiento acumulado de 92 % en tres afios. En 2025, la
recaudacién propia se mantuvo en niveles histéricamente altos
con 2624 millones, consolidando la eficiencia fiscal y la solidez
financiera municipal.
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INGRESOS PROPIOS DEL MUNICIPIO DE

GRAFICO 31.
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Fuente: Elaboracién propia con datos de Estadistica de finanzas publicas estatales y municipales.
INEGI del 2010 al 2024 e Informacién Presupuestaria del Estado Analitico de Ingresos y Estado de

Ingresos por Fuente de Financiamiento 2.° trimestre (modificado) en el afio 2025. Ayuntamiento de
Hermosillo.

GOBIERNO EFECTIVO

Entre 2021y 2025, la percepcion ciudadana sobre la efectividad
del Gobierno Municipal de Hermosillo para resolver las proble-
maticas mostré una mejora sustancial. En 2021, solo 35 % de la
poblacién de 18 afios y mas consideraba que la administracion
era “muy” o “algo” efectiva; sin embargo, en 2022 esta propor-
cién aumenté a 42 %, y en 2023 alcanzé el 55 %, el mayor avan-
ce interanual del periodo. Durante 2024 y 2025, la percepcién
se mantuvo estable en torno a 55 %, lo que evidencia una con-
solidacién en la confianza ciudadana y el reconocimiento soste-
nido a las acciones emprendidas por el gobierno municipal. En
total, este indicador crecié 20 puntos porcentuales respecto al
inicio del periodo, reflejando un cambio estructural en la valora-
cién de la gestién publica local.
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PROBLEMATICAS

37.8% 37.7 % 38.0 %

31.0 %

29.2 %

2021 2022 2023 2024 2025

Fuente: Elaboracién propia con datos de la ENSU (INEGI).
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PRIMER LUGAR NACIONAL EN
APROBACION CIUDADANA

Enjulio de 2025, Hermosillo encabezd entre las capitales del pais
los resultados de la encuesta México Elige con una aprobacién
ciudadana de 75.3 %, resultado que coincide con un periodo de
solidez financiera que ha sustentado obras y programas de alto
impacto, fortaleciendo la confianza ciudadana y posicionando a
la ciudad como referente nacional en gestién municipal.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS
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5> INFRAESTRUCTURA BASICA Y
SELXD URBANA Y ESPACIOS PUBLICOS

SE INTRODUJO AGUA POTABLE Y DRENAJE EN:
«Invasion Altares.
«'Nuevo Altares.
«/'Se rehabilité el drenaje y agua potable en la colonia Vis-
ta Real.

ENTREGA DE CENTRO DE RESPUESTA INMEDIATA EN:
«/Parque La Antena de la colonia Palo Verde.
«/Real del Cobre.
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SE REHABILITO:
« Andador del parque Loma Linda.
«/ Club Oasis.
«/Instalaciones de la A.C. Lazos-Agape.
« Parque El Mundito.
«/Parque Escorpién Dorado y andador en la colonia Los
Olivos.
«Parque Jardin Judrez.
«/ Pasto sintético en Villas del Mediterraneo.

SE CONCLUYO:
«/ Obra del Parque lineal en Blvd. Lazaro Cardenas.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS

SE PAVIMENTO:
«/ Calle Aquiles Serdan, en Miguel Aleman.
«/ Calle Nuevo Ledn final en la colonia 5 de Mayo.
«/ Calle Tierra Nueva, en Pueblitos.
«/ Crucero de concreto de calle Tierra Nueva y Agustin Za-
mora.

SE REHABILITO:
«Puente de Av. Enguerrando Tapia con Blvd. Agustin Za-
mora.
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SEGURIDAD PUBLICA
¢[)) ELECTROMOVILIDAD

SE ENTREGO UN VEHICULO DE VIGILANCIA POLICIAL EN:

«/ Colonia Laura Alicia Frias.

«/ Colonia Villas del Sur.

«/Se inaugurd el sistema HBUS en beneficio de estudian-
tes universitarios.

«/Se instalaron 8 paradas refrigeradas y 3 mas estan en
proceso de ser puestas en marcha.

«/Se instalaron bolardos en Parque de la colonia Virreyes.

ENERGIA Y SUSTENTABILIDAD

«/Se duplicaron los hogares beneficiados con el programa
Hogar Solar.
«/'Se amplidé la cobertura del Programa Misién Solar.

_4!_ -
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(2. PROGRAMAS SOCIALES Y SALUD

« Se amplié la Tarifa Social de Agua.

«/ Se instalaron 2370 tinacos.

/' Se cred el programa “Cuadrilla de Apoyo a Hogares de
Adultos Mayores”.

«/ Se inauguré la Casa Abuelos Sur - Los Olivos.

«/'Se implementé el programa Advertencia en beneficio de
10 000 estudiantes de secundaria y media superior.

«/'Se incrementé la entrega de credenciales CRECES en
Salud.
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«/ Se entregd un camidn para el traslado de deportistas.

/' Se incorpord la cobertura médica para 2500 deportistas
amateurs.

/' Se fortalecié el programa CRECES en el Deporte: mas
promotores con apoyos de becas, material deportivo y
tarjeta CRECES en Salud.

/' Se implemento el programa “La H en Movimiento” en 30
colonias, con actividades deportivas y recreativas, como
lucha libre, zumba y box.

« Se activo el kiosko y la concha acustica del Parque Ma-
dero.

H. AYUNTAMIENTO DE — =w mmiil

HERMOSILLO
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SADC%202025.pdf
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do-publications/2023-11/IDR24-OVERVIEW_1.pdf
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PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS DE INVERSION

MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
PERIODO: 16 DE SEPTIEMBRE 2024 A 15 DE SEPTIEMBRE 2025.
ENTIDAD PARAMUNICIPAL: AGUA DE HERMOSILLO
IMPORTE AVANCE
FISICAS BENEFICIADOS
PRESUPUESTO ORIGEN DEL MODALIDAD

EJERCICIO <
PARTIDA No. OBRA NOMBRE Y UBICACION DE LAS OBRAS "
FINANCIER UNIDAD DE UNIDAD DE RECURSO DE EJECUCION

FISCAL ORIGINAL/ POR

" MODIFICADO  DEVENGADO FisICO (% CANTIDAD CANTIDAD
ANALITICO DE DEVENGAR O 0 (9) MEDIDA MEDIDA

PROYECTOS
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DEL DOMINIO PUBLICO

CONSTRUCCION DE LINEA DE CONDUCCION CON TUBERIA DE ACERO DE 48" (1,221 mm) DE DIAMETRO Y 1/2"
DE ESPESOR CON LONGITUD TOTAL DE 1,868 METROS INICIANDO EN EL TANQUE BACHOCO | Y BOULEVARD 5
61303-01 AH-DIO- ° PO PROPIOS/FIDEICO  LICITACION
2024 61303 SABINOS; AVENIDA PASEO DE LAS CASTANAS CONTINUANDO POR BOULEVARD JOSE MARIA MORELOS - 16,349,903 16,349,892 1n 57% 100% 1,868 METROS 45,000 HABITANTES /

FED-OP-001 MISO PUBLICA
HASTA BOULEVARD SANTA CECILIA (DIVISADEROS) AL NORTE DE LA CIUDAD DE HERMOSILLO

CCONTRATO DE SUPERVISION EXTERNA CONSISTENTE EN PRUEBAS DE LABORATORIO Y PRUEBAS DE CALIDAD
PARA OBRA DE CONSTRUCCION DE LINEA DE CONDUCCION CON TUBERIA DE ACERO DE 48" (1,221 mm) DE
1303-02 AH-DIO- A " PROPIOS/FIDEIC LICITACION
2024 61303 61303-0: O- DIAMETRO Y 1/2" DE ESPESOR CON LONGITUD TOTAL DE 1,868 METROS INICIANDO EN EL TANQUE . 790,738 768,378 22,350 57% 7% 1,868 METROS 45,000 HABITANTES OPIOS/f 0 0
RP-SROP-0324-001 BACHOCO | Y BOULEVARD SABINOS; AVENIDA PASEO DE LAS CASTANAS CONTINUANDO POR BOULEVARD MIsO SIMPLIFICADA

JOSE MARIA MORELOS HASTA BOULEVARD SANTA CECILIA (DIVISADEROS) AL NORTE DE LA CIUDAD DE

CCONSTRUCCION DE LINEA DE CONDUCCION CON CON TUBERIA DE ACERO DE 1221 MM (48) DE DIAMETRO Y
2025 61303 61303-01 AH-DIO-  1/2 DE ESPESOR CON LONGITUD TOTAL DE 1868 METROS INICIANDO EN EL TANQUE BACHOCO | Y . 7,087,476 3,559,888 3527588 100% 50% 1,868 METROS 45,000 HABITANTES PROPIOS/FIDEICO LICITACION
FED-OP-0224-001 ~ BOULEVARD SABINOS, MORELOS HASTA EL BOULEVARD SANTA CECILIA (DIVISADEROS) AL NORTE DE LA MISO PUBLICA
CIUDAD DE HERMOSILLO
SUPERVISION EXTERNA CONSISTENTE EN PRUEBAS DE LABRORATORIO Y PRUEBAS DE CALIDAD PARA OBRA .
AH-DIO-RP-SROP- PROPIOS/FIDEICO LICITACION
2025 61303 EN CONSTRUCCION CON TUBERIA DE ACERO 48" (1221MM) DE DIAMETRO Y 1/2” DE ESPESOR CON - 197,684 22,359 175,325 100% 11% 1,868 METROS 45,000 HABITANTES /
0324-001 LONGITUD TOTAL DEL MISO SIMPLIFICADA

PROYECTO EJECUTIVO DE RED DE AGUA POTABLE EN EL EJIDO CARRILLO MARCOR, MUNICIPIO DE

61304-002 AH-DIO- ADJUDICACION
2024 1 - 300,750 90,225 210,525 1 PROYECTO 1,500 HABITANTE! PROPI
0; 61304 RP-SROP-0824.002 HERMOSILLO. 0% 30% s OPIOS DIRECTA
PROYECTO EJECUTIVO DE COLECTOR AEROPUERTO V ETAPA DE 91 CM (36”) DE DIAMETRO INICIANDO EN LA
2028 61304 61304-003 AH-DIO- INTERSECCION DE LA AVENIDA PERIMETRAL Y CHANATE HASTA LLEGAR A LA INTERSECCION DE LOS R 343,000 102,900 240,100 0% 30% i PROYECTO 40,000 HABITANTES PROPIOS ADJUDICACION
RP-SROP-0824-003 BULEVARES ANTONIO QUIROGA Y LAZARO CARDENAS, AL NORPONIENTE DE LA CIUDAD DE HERMOSILLO. DIRECTA
PROYECTO EJECUTIVO DE REHABILITACION DE COLECTOR SANITARIO "PALO VERDE" DE 610MM (24) DE
61304-004 AH-DIO- ADJUDICACION
- 342,621 102,786 239,834 PROYECTO 25,000
2024 61304 RP-SROP-0824-004 DIAMETRO. 0% 30% 1 HABITANTES PROPIOS DIRECTA
61304005 AH-DIO. PROYECTO EJECUTIVO DE RED DE AGUA POTABLE Y DRENAJE SANITARIO PARA LA COLONIA TRINIDAD ADIUDICACION
2024 61304 SANCHEZ LEYVA EN EL POBLADO MIGUEL ALEMAN, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA. - 342,750 102,825 239,925 0% 30% 1 PROYECTO 8,000 HABITANTES PROPIOS
RP-SROP-0824-005 DIRECTA
s S0 P OBLADO MIUELALEWAN, MUNICIIO O HERMOSILO SONORA. : w3110 205 W o : oo o0 wemawies  povos  AOUDICAGON
RP-SROP-0824-006 . 4 . . . ! . DIRECTA
PROYECTO DE REVISION DE CONDUCCIGN PRINCIPAL DE 760MM (30") DE DIAMETRO EXISTENTE EN "LOS .
61304-007 AH-DIO- ADJUDICACION
- 170,500 51,150 119,350 PROYECTO 30,000
2024 61304 P-SROP-0824.007 PAGOTES 0% 30% 1 HABITANTES PROPIOS DIRECTA
PROYECTO EJECUTIVO DE REHABILITACION DE LINEA DE CONDUCCION EXISTENTE DE 400MM (16") DE
200 61304 61304-008 AH-DIO-  DIAMETRO UBICADA SOBRE EL BULEVARD MUSARO EN LOS TRAMOS: CARRETERA A LA COLORADA Y R 209719 89,916 209,804 0% 30% i PROYECTO 15,000 HABITANTES PROPIOS ADJUDICACION
RP-SROP-0824-008  CAPOMO; BULEVARD LOPEZ RIEZGO A CRUCERO DE CONTROL EXISTENTE SOBRE BULEVARD CAPOMO, AL DIRECTA
SUR DE LA CIUDAD DE HERMOSILLO. SONORA.
PROYECTO EJECUTIVO DE RED DE AGUA POTABLE EN LA LOCALIDAD DE "EL TAZAJAL", MUNICIPIO DE .
61304-009 AH-DIO- ADJUDICACION
2024 61304 - 300,000 90,000 210,000 0% 30 1 PROYECTO 750 HABITANTES PROPIOS
RP-SROP-0824-009 HERMOSILLO- % DIRECTA
61304-010 AH-DIo. PROYECTO EIECUTIVO DE LINEA DE REFUERZO PARA ABASTECER A LA COLONIA PLUTARCO ELIAS CALLES CON ADIUDICACION
2024 61304 RP-SROP-0824-010 CONEXION A ACUEDUCTO “BAGOTES” DE 760MM (30) DE DIAMETRO, AL NORTE DEL CANAS LAZARO - 170,075 51,022 119,052 0% 30% 1 PROYECTO 750 HABITANTES PROPIOS DIRECTA
CARDENAS Y GEORGINA ST. CLAIR EJERHERD, AN NORPONIENTE DE LA CIUDAD DE HERMOSILLO, SONORA.
PROYECTO DE REVISION HIDRAULICA DE LINEA DE CONDUCCION EXISTENTE MORADA DE 150MM (6") DE
DIAMETRO INICIANDO EN LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES, PTAR, SAN PEDRO EL
2024 61304 61304-011 AH-DIO-  SAUCITO Y LA CISTERNA DE AGUA TRATADA DENTRO DEL CAMPUS DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE . 184,195 55,258 128,936 0% 30% 1 PROYECTO 1,000 HABITANTES PROPIOS ADJUDICACION
RP-SROP-0824-011  ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY CAMPUS SONORA NORTE, AL NORTE DE LA CIUDAD DE DIRECTA
HERMOSILLO, SONORA.
PROYECTO EJECUTIVO DE COLECTOR QUIROGA INICIANDO A 1,200 METROS AL NORTE DEL BULEVARD.
2024 61304 61304-012 AH-DIO-  QUINTO BORDO Y FINALIZANDO EN PTAR DE PROYECTO A UBICARSE AL SUR DE LA PROLONGACION DEL . 283,250 84,975 198,275 0% 30% 1 PROYECTO 38,000 HABITANTES PROPIOS ADJUDICACION
RP-SROP-0824-012  BULEVARD ENGUERRANDO TAPIA QUIADA, AL NORTE DE LA CIUDAD DE HERMOSILLO. DIRECTA

PROYECTO EJECUTIVO DE AGUA POTABLE EN LA ZONA DE BAHIA DE KINO MUNICIPIO DE HERMOSILLO,

61304 013 AH-DIO- PROPIOS/FIDEICO  ADJUDICACION

2024 61304 - 297,952 89,386 208,567 0 30 1 PROYECTO 7,000 HABITANTES
RP-sROP-0924-013 SONORA % % Miso DIRECTA
2025 61304 AH-DIO-RP-AR- PROYECTO DE INGENIERIA BASICA DE INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE Y DRENAJE SANITARIO DE LA N 500,000 150,000 350,000 80% 30% 1 PROYECTO 43,000 HABITANTES PROPIOS/FIDEICO LICITACION
0625-001 ZONA PONIENTE II. DE LA CIUDAD DE HERMOSILLO MISO SIMPLIFICADA

61409061 AGH. /504 ESTIMACION UNICA, REHABILITACION DE ATARJEA DE 8" DIAM, EN IGNACIO HERNANDEZ ENTRE GRAL ADIUDICACION

0 - 331,275 331,275 - METROS 76
2024 61409 DIO-GAS-061.2024 BERNARDO REYES Y GRALJOSE MA. YAREZ, COL. JESUS GARCIA 100% 100% 99 LOTES PROPIOS DIRECTA
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PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

AVANCE FISICO Y FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS DE INVERSION

MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
PERIODO: 16 DE SEPTIEMBRE 2024 A 15 DE SEPTIEMBRE 2025.

ENTIDAD PARAMUNICIPAL: AGUA DE HERMOSILLO

IMPORTE AVANCE
FiSICAS BENEFICIADOS
SIEREICO PARTIDA No. OBRA NOMBRE Y UBICACION DE LAS OBRAS ISR ORIGEN DELE MODARIDAL
FISCAL ORIGINAL/ |/ DO DEVENGADO POR eisico o) FNANCIER o ap  UNIDADDE cantioap  UNIDAD DE RECURSO  DE EJECUCION
ANALITICO DE DEVENGAR 0 (%) MEDIDA MEDIDA
PROYECTOS

F/505, ESTIMACION UNICA, REHABILITACION DE ATARJEA DE 8" DIAM, EN AGUASCALIENTES ENTRE

61409-064 AGH- ADIUDICACION
- 202,217 292,217 - METROS 10
204 61409 B10-AS 00t 2024 GANDARA Y ARIZONA, COL SAN BENITO. 100% 100% % LoTES PROPIOS DIRECTA
e e 61409.065 AGH: Mwuwz_mﬂn“mm DE ATARJEA DE 8 wwm_ amw\_om;oo Mz HERRERIAS ENTRE DE LA MONEDA Y DE LA MERCED, ) a0 _— . oo . erios s ores om0 ADIUDICACION
DI0-GAS.065.2024 NIA VILLA SATELITE, EN HERMOSILLO SONORA. , , DIRECTA
F/506, ESTIMACION UNICA, REHABILITACION DE ATARJEA DE 8" DIAM, EN LEOCADIO SALCEDO ENTRE
61409-066 AGH- d d g ADJUDICACION
2024 14 3 - 382,732 382,732 B 1 11 METROS 36 LOTE! PROPI
0 61409 510-6AS.066.2024 AYUNTAMIENTO Y JOSE OBREGON, COL. EL CHOYAL. 00% 00% 5 OTES 0PIOS IRECTA
2024 SO A e eATC ot cowonmmie usemmosiLosonom - 838923 838,923 - o0% 100% 169 METROS a0 LoTes pROPIOs  ADIUDICACION
DIO-GAS-068-2024 . . 4 . . ! DIRECTA
2004 a0 SMO2069AGH ww_mmw_ﬁm_ownywﬂmmmowm Nzﬂmmmmumm_ﬂ% oo oS ELTREATUNTAIENTO Y - 350,827 354,827 - 100% 100% 17 METROS 36 LoTes PROPIOS ADIUDICACION
DIO-GAS-069-2024 g ’ . . : DIRECTA
REHABILITACION DE ATARJEA DE 8" DE DIAMETRO EN LEOPOLDO RAMOS ENTRE ARTURO . HARO Y FCO. L.
61409070 AGH- ADIUDICACION
- 362,744 362,744 - METROS 18
2024 61409 510-6AS.070.2022  CARREON, COLONIA EL CHOYAL, EN HERMOSILLO SONORA. 100% 100% 118 LoTES PROPIOS DIRECTA
F/508, ESTIMACION UNICA, REHABILITACION DE ATARJEA DE 8" DIAM, EN MANUEL I. LOAIZA ENTRE
61409071 AGH- d ¢ . ADIUDICACION
- 376,213 376,213 - METROS 66
2024 61409 510-GAS.071.2024  TABASCOY CAMPECHE, COL. OLIVARES 100% 100% 114 LoTES PROPIOS IRECTA
F/901, ESTIMACION UNICA REHABILITACION DE ATARJEA DE 8" DIAM, EN LEOCADIO SALCEDO ENTRE JOSE
61409-072 AGH- 2 g ADIUDICACION e}
- 595,115 595,115 - METROS 33
2024 61409 B10-0As.072.202 MARIA YAREZ E ISRAEL GONZALEZ, COL. JESUS GARCIA. 100% 100% 190 LoTEs PROPIOS oIRECTA 0
F/509, ESTIMACION UNICA, REHABILITACION DE ATARJEA DE 8" DIAM, EN CAMPECHE ENTRE GRAL REYES Y . Ou
61409073 AGH- ADIUDICACION
- 204,329 294,329 - METROS a4 =
2024 61409 B10-0A.073.2024 MARIANO ESCOBEDO, COL. SAN BENITO 100% 100% %0 LoTEs PROPIOS IRECTA =
(7]
2024 61409 £1409-074 AGH- MMM»»M“_MMWQ”% M Mhbwmwrﬂmﬂzonmﬁ»z FIRO ENCALLE S ENTRE PASEQ SCRAMENTO Y LN, COLONA - 509,606 509,606 - 100% 100% 184 METROS 18 LoTES PROPIOS ADIUDICACION e
DIO-GAS-074-2024 g ! - g ’ DIRECTA £
=
e o 61409075 AGH.  REHABILITACION DE ATARIEA DE 8" DE DIAMETRO EN ROBERTO ROMERO ENTRE FACUNDO BERNAL Y ) i I - o © erios o ores romos ADIUDICACION o
510-6AS.075.2024  CARLOS BALDERRAMA, COLONIA SAHUARO, EN HERMOSILLO SONORA. ) , DIRECTA c
REHABILITACIGN DE ATARJEA DE 8" DE DIAMETRO EN JESUS SIQUEIROS ENTRE MANUEL I. LOAIZA Y SIMON
61409-076 AGH- ADIUDICACIGN
2024 14 - 366,046 366,046 B 1 METROS 78 LOTE! P
0 61409 510-6AS.076.2024  BLEY, COLONIA OLIVARES, EN HERMOSILLO SONORA. 00% 00% 9% oTES PROPIOS DIRECTA
2024 a09  SMO2OTTAGH nmﬂvﬂummmWwwm>ﬂﬁxmwrww_m> wm:ﬂnﬂwﬁm REOSLLO SN, oS PALDETRAMAY - 330,004 330,04 - 100% 100% 106 METROS 2 LoTes PROPIOS ADIUDICACION
DIO-GAS-077-2024 . 4 . ' ! DIRECTA
REHABILITACION DE ATARJEA DE 8" DE DIAMETRO EN LUIS ORCI ENTRE FCO. L. CARREON Y AYUNTAMIENTO,
61409-078 AGH- 4 ADJUDICACION
- 466,132 466,132 - METROS s0
2024 61409 510-GAs.078.2024  COLONIA CHOYAL, EN HERMOSILLO SONORA. 100% 100% 153 LoTES PROPIOS DIRECTA
REHABILITACION DE ATARJEA DE 8" DE DIAMETRO EN REAL DEL PUENTE ENTRE REAL DEL ARCO Y CORREQ
61409079 AGH- ADIUDICACION
- 269,466 269,466 - METROS 18
2024 61409 510-6AS.079.2024 MAYOR, COLONIA VILLA SATELITE, EN HERMOSILLO SONORA. 100% 100% 7 LoTES PROPIOS IRECTA
2024 61409 61409.080 AGH- MUﬁ_m._mdm_wuwmwﬂhﬂwv_ﬂmo wmwozﬂmmwomwzmﬂﬂﬂMw%ﬁmﬂﬂﬂﬁ”»ﬂixm R pomme - 474,002 474,002 - 100% 100% 164 METROS 133 LoTES PROPIOS ADIUDICACION
DIO-GAS-080-2024 . g . . ' ! DIRECTA
2024 61409 61409.081 AGH- wﬂwm w_mm\n_ooh_wwﬂnﬂhw?wm mz“u mwhp,mmm_qu Mm“mwﬂwmzm FOCHAENTRE DR DOMINGO OLARESY - 439,547 439,547 - 100% 100% 146 METROS 100 LOTES PROPIOS ADIUDICACION
DIO-GAS-081-2024 . 4 . ’ ! DIRECTA
REHABILITACION DE ATARJEA DE 8" DE DIAMETRO EN RAMON CORRAL ENTRE VERACRUZ Y TAMAULIPAS, i
61409-082 AGH- g ADIUDICACIGN
- 384,808 384,808 - METROS 20
204 61409 D10-GAS.089.2024 COLONIA COUNTRY CLUB, EN HERMOSILLO SONORA. 100% 100% 124 LOTES PROPIOS DIRECTA
e " 61409083 AGH: zMz»w;_;n_Mz DE >;xmm> DE 8" DE M;zh_um;o EN g_mcm_o Mmmmwm ENTRE CARLOS CATUREGLIY T. ) e o - oo - o " ores om0 ADIUDICACION
D10-GAS.083.2024  OPEZ DEL CASTILLO, COLONIA FCO. EUSEBIO KINO, EN HERMOSILLO SONORA. 3 , DIRECTA
REHABILITACION DE ATARJEA DE 8" DE DIAMETRO EN REAL ENRTRE REAL DEL ARCO Y MERCADERES
61409-084 AGH- g ADJUDICACION
2024 14 - 241,737 241,737 B 1 2 METROS 10 LOTE! PROPI
0 61409 510-6s.084.2024  COLONIA VILLA SATELITE, EN HERMOSILLO SONORA. 00% 00% 8 oTES 0PIOS IRECTA
2024 oo SHOIOSAGH ] wﬂv_ﬂ_ﬁﬁwﬁmﬂwﬂﬂ% o Mmm__wu,ﬂmﬂo,‘mmﬂw__%_wu oo, THE COSTADEHEMOSILD - 330,599 330,599 - 100% 100% 109 METROS 18 LoTes PROPIOS ADIUDICACION
DIO-GAS-085-2024 4 4 . ’ ! DIRECTA
REHABILITACION DE ATARJEA DE 8" DE DIAMETRO EN BASERAC ENTRE DE LA REFORMA Y GPE. VICTORIA,
61409-086 AGH- 4 ADJUDICACION
- 534,699 534,699 - METROS 67
2024 61409 510-6As.086.2022  COLONIA LOPEZ PORTILLO, EN HERMOSILLO SONORA. 100% 100% 166 LoTES PROPIOS DIRECTA
61409087 AGH.  REHABILITACION DE ATARIEA DE 8" DE DIAMETRO EN JUAN JOSE AGUIRRE ENTRE REPUBLICA DE COLOMBIA ADIUDICACION
2024 61409 D10-GAs.087.202a Y SAHUARO, COLONIA SAHUARO, EN HERMOSILLO, SONORA - 347,424 347,424 - 100% 100% 14 METROS 5 LoTES PROPIOS DIRECTA
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AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA
PERIODO: 16 DE SEPTIEMBRE DE 2024 A 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA

EJERCICIO
FISCAL

PARTIDA

NO. DE OBRA

NOMBRE Y UBICACION DE LA(S) OBRA(S)

61000 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

% DE AVANCE ACUM
A SEPTIEMBRE

IMPORTE
PRESUPUESTO

Ow_nm_2>_.\ FRESUFUESIO DEVENGADO o Fisico FINANC.
ANALITICODE  MODIFICADO

DEVENGAR
PROYECTOS

FisICAS POR BENEF.

U. MED. CANT. U. MED.

ORIGEN DEL
RECURSO

MODALIDAD
DE EJECUCION

61102 - CONSTRUCCION Y AMPLIACION LICITACION
; - 660,730 657,433 3,207 CUARTOS 25
2024 61102 386 MIDS: 186243 CONSTRUCCION DE 5 CUARTOS DORMITORIO EN COLONIA 100% 1o0% ® PERSONAS Fism SIMPLIFICADA
REALENGO AGEB 1110.
61100 - EDIFICACION HABITACIONAL
61102 - CONSTRUCCION Y AMPLIACION LICITACION
- 132,146 131,159 987 CUARTO 5
2024 61102 37 MIDS: 186348 CONSTRUCCION DE 1 CUARTO DORMITORIO EN COLONIA MINITAS 100% 100% * PERSONAS Fism SIMPLIFICADA
AGEB 5221
61100 - EDIFICACION HABITACIONAL
61102 - CONSTRUCCION Y AMPLIACION LICITACION
202 1102 - 132,146 131,159 987 CUARTO 5 1SM
024 6110, 38 MIDS: 197526 CONSTRUCCION DE 1 CUARTO DORMITORIO EN COLONIA MINITAS 100% 100% ! PERSONAS sl SIMPLIFICADA
AGEB 5772
61100 - EDIFICACION HABITACIONAL
61102 - CONSTRUCCION Y AMPLIACION LICITACION
> - 132,146 - 132,146 CUARTO H
2024 61102 389 MIDS: 198011 CONSTRUCCION DE 1 CUARTO DORMITORIO EN COLONIA % o R PERSONAS Fism SIMPLIFICADA
MARIACHI AGEB 5378.
61100 - EDIFICACION HABITACIONAL
61102 - CONSTRUCCION Y AMPLIACION LICITACION
- 132,146 131,491 655 CUARTO 5
2024 61102 3% MIDS: 198123 CONSTRUCCION DE 1 CUARTO DORMITORIO EN COLONIA 100% 100% * PERSONAS Fism SIMPLIFICADA e
RINCONADA DE LA CRUZ AGEB 5217. 0
61100 - EDIFICACION HABITACIONAL S
61102 - CONSTRUCCION Y AMPLIACION LICITACION
- 132,146 131,159 987 CUARTO 5
2024 61102 31 MIDS: 198271 CONSTRUCCION DE 1 CUARTO DORMITORIO EN COLONIA LAURA 100% 1o ! peRsonRs e SIMPLIFICADA "O
ALICIA FRIAS AGEB 6639. ]
61100 - EDIFICACION HABITACIONAL o
61102 - CONSTRUCCION Y AMPLIACION LICITACION
- 132,146 131,159 987 CUARTO 5
2024 61102 392 MIDS: 198803 CONSTRUCCION DE 1 CUARTO DORMITORIO EN COLONIA ADOLFO 100% 100% * PERSONAS Fism SIMPLIFICADA €
LOPEZ MATEOS AGEB 6126. ﬂ
61100 - EDIFICACION HABITACIONAL -
61102 - CONSTRUCCION Y AMPLIACION LICITACION
- 132,146 131,159 987 CUARTO 5
2024 61102 39 MIDS: 293869 CONSTRUCCION DE 1 CUARTO DORMITORIO EN COLONIA NUEVA 100% 100% * PERSONAS Fism SIMPLIFICADA

61100 - EDIFICACION HABITACIONAL

ESPERANZA AGEB 6412.

61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL

L 31N3¥4

¢ 31N3y4

€ 31LN3¥H
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n 61211 - INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE CULTURA, RECURSOS ADIUDICACION
~N 2024 61211 383 DEPORTE Y RECREACION - 435,827 435,827 - 100% 100% 1 PARQUE 936,000 PERSONAS FISCALES DIRECTA
o OBRAS COMPLEMENTARIAS A LA REMODELACION EN EL PARQUE MADERO
a.‘ 61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL RECURSOS LCITACION
“ 2024 61211 446 Nwwﬂxﬂm_ﬁﬂmmw«mﬂﬂﬂu§ VEQUIPAMIENTO EN MATERIA DE CULTURA, - 2,690,796 2,679,051 11,745 100% 100% 1,685 M2 963,236 PERSONAS c_mvhww_,r_._muw s SIMPLIFICADA
[-) REMODELACION DEL JARDIN JUAREZ EN HERMOSILLO (PRIMERA ETAPA). 2024 ESTATAL
N 61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL
(7] 2025 61211 A0S mwwﬂxﬂwﬁﬂmmnw«mﬂﬂﬂu§ ¥ EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE CULTURA, - 32,629,695 32,629,695 - 100% 100% 1 PARQUE 963,236 PERSONAS MULTIANUAL ncw_m_nm,m%u;_
° REMODELACION DEL JARDIN JUAREZ (SEGUNDA ETAPA).
[a) 61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL
< 61211 - INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE CULTURA, LICITACION
2025 61211 A2 DEPORTE Y RECREACION - 2,882,324 2,882,324 - 100% 100% 6 PARQUES 963,236 PERSONAS REMANENTES SIMPLIFICADA
= REHABILITACION DE PARQUES UBICADOS EN LA ZONA UNO DEL MUNICIPIO DE ESTATAL
= HERMOSILLO. SONORA.
-] 61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL
w 61211 - INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE CULTURA, LICITACION
w 2025 61211 A27 DEPORTE Y RECREACION - 2,849,213 2,849,213 - 100% 100% 4 PARQUES 963,236 PERSONAS REMANENTES SIMPLIFICADA
o REHABILITACION DE PARQUES UBICADOS EN LA ZONA DOS DEL MUNICIPIO DE ESTATAL
HERMOSILLO. SONORA.
w 61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL
=) 61211 - INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE CULTURA, LICITACION
2025 61211 A28 DEPORTE Y RECREACION - 1,461,619 1,461,619 - 100% 100% 2 PARQUES 963,236 PERSONAS REMANENTES SIMPLIFICADA
w REHABILITACION DE PARQUES UBICADOS EN LA ZONA TRES DEL MUNICIPIO DE ESTATAL
b3 HERMOSILLO. SONORA.
61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL
(- 4 61211 - INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE CULTURA, oispoNtBILIDADEs  ICTACION
[e] 2025 61211 A29 DEPORTE Y RECREACION - 2,538,205 2,538,205 - 100% 100% 6 PARQUES 963,236 PERSONAS 2024 SIMPLIFICADA
L REHABILITACION DE PARQUES UBICADOS EN LA ZONA CUATRO DEL MUNICIPIO ESTATAL
2 DE HERMOSILLO, SONORA.
-
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H. AYUNTAMIENTO DE

HERMOSILLO AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
CMCOP

MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA
PERIODO: 16 DE SEPTIEMBRE DE 2024 A 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025

ENTIDAD PARAMUNICIPAL: CONSEJO MUNICIPAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO (CMCOP)
IMPORTE AVANCE METAS REALES
PRESUPUESTO
5 FiSICAS POR BENEFICIADOS ORIGENDEL  MODALIDAD
PARTIDA  NO.DE OBRA NOMBRE Y UBICACION DE LA(S) OBRA(S) ORIGINAL/  PRESUPUESTO o\ - POR D IR IS e
ANALITICO DE  MODIFICADO DEVENGAR
CANT. MED.

PROYECTOS

EJERCICIO

FISCAL

CMCOP-AD-63-2025-REHABILITACION DE ESCUELA SECUNDARIA TEC. NO. 15 AV.

2025 61203 17 VILLA FLORENTINA S/N ENTRE AV. VILLA DEL REAL Y VILLA FLORIDA, VILLAS DEL 365,072 365,072 365,072 - 37% 37% 1 OBRA 483 BENEFICIADOS MUNICIPAP )U;M_N_MMMOZ
PALMAR, HERMOSILLO , SONORA
n—sm0v.)ﬂ.mw.Non.op.nDZm,—wCﬁn_Oz DE BANQUETAS EN ESCUELA SECUNDARIA ADJUDICACION
2025 61203 18 #7. ALAMO BLANCO Y CALLE COYOTE IGUANA, COLONIA PALO VERDE INDEUR, 187,932 187,932 187,932 - 100% 100% 1 OBRA 300 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA

HERMOSILLO, SONORA.

CMCOP-AD-01-2025 / REHABILITACION DE FACHADA PRINCIPAL EN CAMPO DE

2025 61211 19 SOFTBOL CARLOS RENDON. UBICACION DE LA OBRA: CALLE LOS PINOS ENTRE 726,073 726,073 726,073 - 100% 100% 1 OBRA 1,000 BENEFICIADOS gw_”_mm_._ﬂwr >Ew_ﬂ_mn%_m”02
BAHIA Y BLVD. LOS NARANJOS, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
CMCOP-AD-03-2025 / REHABILITACION DE GRADAS EN CAMPO DE SOFTBOL MUNICIPAL ADJUDICACION
2025 61211 20 CARLOS RENDON. UBICACION DE LA OBRA: CALLE LOS PINOS ENTRE BAHIA Y BLVD. 531,435 531,435 531,435 - 100% 100% 1 OBRA 1,000 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA
LOS NARANJOS, COLONIA LOS NARANJOS, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
CMCOP-AD-22-2025 / REHABILITACION DE INSTALACIONES ELECTRICAS E
HIDROSANITARIAS EN CAMPO DE SOFTBOL CARLOS RENDON. UBICACION DE LA MUNICIPAL ADJUDICACION
2025 e = OBRA: CALLE LOS PINOS ENTRE BAHIA Y BLVD. LOS NARANJOS, COLONIA LOS 211,526 211,526 211,526 oo 0% 100% ! OBRA 000 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA
NARANJOS, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
CMCOP-AD-23-2025 / REHABILITACION DE RECEPCION EN DEPORTIVO FRANCISCO MUNICIPAL ADJUDICACION .W
2025 61211 2 NAVARRO BRACAMONTES. UBICACION DE LA OBRA: BLVD. LIBERTAD Y AV. 294,500 294,500 294,500 - 100% 100% 1 OBRA 300 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA )
HUEHUETL, COLONIA VALLE DEL MARQUES, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA. be)
CMCOP-AD-28-2025 / CONSTRUCCION DE CANCHA DE BASQUETBOL. UBICACION 9
MUNICIPAL ADJUDICACION )
2025 61211 23 DE LA OBRA: CABO SAN LUCAS ENTRE LAMBERTO HERNANDEZ Y MANUEL M. 588,885 588,885 588,885 - 100% 100% 1 OBRA 250 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA o
DIEGUEZ, COLONIA HACIENDA DEL SOL, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA. £
=
CMCOP-AD-29-2025 / TRATAMIENTO DE TERRACERIA EN CAMPO DE SOFTBOL MUNICIPAL ADJUDICACION m
2025 61211 2 CARLOS RENDON. UBICACION DE LA OBRA: CALLE LOS PINOS ENTRE BAHIA Y BLVD. 1,028,018 1,028,018 1,028,018 - 100% 100% 1 OBRA 1,000 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA
LOS NARANJOS, COLONIA LOS NARANJOS, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
CMCOP-AD-33-2025-01 / ESTUDIO DE MECANICA DE SUELOS AREA Y TOPOGRAFIA @
PARA AREA DE ESTACIONAMIENTO EN ESTADIO CARLOS RENDON. UBICACION DE MUNICIPAL ADJUDICACION
2025 61211 25 96,280 96,280 96,280 - 100% 100% 1 OBRA 1,000 BENEFICIADOS
LA OBRA: CALLE LOS PINOS ENTRE BAHIA Y BLVD. LOS NARANJOS, COLONIA LOS DIRECTO DIRECTA 0
n NARANJOS, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
o o
o CMCOP-AD-83-2024-CA-01 / REHABILITACION CENTRO COMUNITARIO INTERIOR
" MUNICIPAL ADJUDICACION
N 2025 61211 2 UNIDAD DEPORTIVA LA VICTORIA. UBICACION DE LA OBRA: EDMUNDO 25,331 25,331 25,331 - 100% 100% 1 OBRA 250 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA
4.. ASTIAZARAN ENTRE PINTO Y BENJAMINA, LA VICTORIA, HERMOSILLO, SONORA.
N CMCOP-AD-84-2024 / ILUMINACION DE CAMPO DE SOFTBOL CARLOS RENDON. MUNICIPAL ADIUDICACION
o 2025 61211 27 UBICACION DE LA OBRA: CALLE DE LOS PINOS ENTRE BAHIA Y BLVD. LOS 998,700 998,700 998,700 - 100% 100% 1 OBRA 1,000 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA
N NARANJOS, COLONIA LOS NARANJOS, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
(7] CMCOP-AD-86-2024 / REHABILITACION DE AREA EXTERIOR DEL CAMPO DE
[e] SOFTBOL CARLOS RENDON. UBICACION DE LA OBRA: LOS PINOS ENTRE BAHIA Y MUNICIPAL ADJUDICACION
2025 61211 28 311,764 311,764 311,764 - 100% 100% 1 OBRA 1,000 BENEFICIADOS
[a) BLVD LOS NARANJOS, COLONIA LOS NARANJOS, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, DIRECTO DIRECTA
< SONORA.
= CMCOP-AD-87-2024 / REHABILITACION DE BAROS PUBLICOS EN CAMPO DE MUNICIPAL ADJUDICACION
=l 2025 61211 29 SOFTBOL CARLOS RENDON. UBICACION DE LA OBRA: LOS PINOS ENTRE BAHIA Y 238,505 238,505 238,505 - 100% 100% 1 OBRA 1,000 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA
D BLVD. LOS NARANJOS, COL. LOS NARANJOS, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
B CMCOP-AD-91-2024 / REHABIITACION DE BARIO EN DUGOUT EN CAMPO DE
SOFTBOL CARLOS RENDON. UBICACION DE LA OBRA: CALLE LOS PINOS ENTRE MUNICIPAL ADJUDICACION
[ 2025 e o BAHIA Y BLVD. LOS NARANJOS, COLONIA LOS NARANJOS, MUNICIPIO DE 474,788 474788 474788 oo 0% 100% ! OBRA 000 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA
w HERMOSILLO, SONORA.
a CMCOP-L5-01-2025 / SUMINISTROS Y COLOCACION DE PASTO SINTETICO EN
CAMPO DE SOFTBOL CARLOS RENDON. UBICACION DE LA OBRA: CALLE LOS PINOS MUNICIPAL ADJUDICACION
2025 61211 31 1,949,694 1,949,694 1,949,694 - 100% 100% 1 OBRA 1,000 BENEFICIADOS
w ENTRE BAHIA Y BLVD. LOS NARANJOS, COLONIA LOS NARANJOS, MUNICIPIO DE DIRECTO DIRECTA
= HERMOSILLO, SONORA.
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H. AYUNTAMIENTO DE

HERMOSILLO AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
CMCOP

MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA
PERIODO: 16 DE SEPTIEMBRE DE 2024 A 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
ENTIDAD PARAMUNICIPAL: CONSEJO MUNICIPAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO (CMCOP)
IMPORTE AVANCE METAS REALES

PRESUPUESTO .
PARTIDA NO. DE OBRA NOMBRE Y UBICACION DE LA(S) OBRA(S) ORIGINAL/  PRESUPUESTO POR FISICAS

EJERCICIO
FISCAL

POR BENEFICIADOS ORIGEN DEL  MODALIDAD

ANALTICODE  MoDIFIcAD0  DEVENGADO  ppiengag  FIoICO FINANC. RECURSO  DE EJECUCION

PROYECTOS U. MED. CANT. U. MED.

(24-MD-046) REHABILITACION DE CLUB DEPORTIVO FRANCISCO NAVARRO

MUNICIPAL ADJUDICACION

BRACAMONTES, UBICADO EN BLVD. LIBERTAD Y AV. HUEHUETL, COLONIA VALLE 1,218,780 1,218,780 760,529 458,250 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA

DEL MARQUES, HERMOSILLO, SONORA.

(24-MD-045) CONSTRUCCION DE PARAPETO EN CANCHA DE FUTBOL UBICADA EN MUNICIPAL ADJUDICACION
2024 61211 50 HERMENEGILDO PENA Y CALLEJON HACIENDAS DEL CARRIZO, COLONIA HACIENDA 545,372 545,372 545,372 - 100% 100% 1 OBRA 350 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA

DE LA FLOR, HERMOSILLO, SONORA.

(24-MD-054) ILUMINACION DE CAMPO DE SOFTBOL CARLOS RENDON, UBICADO MUNICIPAL ADJUDICACION
2024 61211 51 EN CALLE LOS PINOS ENTRE BAHIA Y BLVD. LOS NARANJOS, COLONIA LOS 998,700 998,700 - 998,700 100% 0% 1 OBRA 1,000 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA

NARANJOS, HERMOSILLO, SONORA.

(24-MDD-055) REHABILITACION DE AREA EXTERIOR DEL CAMPO DE SOFTBOL

MUNICIPAL ADJUDICACION

2024 61211 52 CARLOS RENDON, UBICADO EN CALLE LOS PINOS ENTRE BAHIA Y BLVD. LOS 1,258,272 1,258,272 946,508 311,764 50% 75% 1 OBRA 1,000 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA

NARANJOS, COLONIA LOS NARANJOS, HERMOSILLO, SONORA.

(24-MD--048} REHABILITACION DE BANOS PUBLICOS EN CAMPO DE SOFTBOL

2024 61211 53 CARLOS RENDON, UBICADO EN CALLE LOS PINOS ENTRE BAHIA Y BLVD. LOS 751,889 751,889 513,384 238,505 50% 68% 1 OBRA 1,000 BENEFICIADOS Z_W_”_mm_._—uh_,
NARANJOS, COLONIA LOS NARANJOS, HERMOSILLO, SONORA.
(24-MDD-056) REHABILITACION DE BANO EN DUGOUT EN CAMPO DE SOFTBOL MUNICIPAL ADJUDICACION
2024 61211 54 CARLOS RENDON, UBICADO EN CALLE LOS PINOS ENTRE BAHIA Y BLVD. LOS 491,139 491,139 95,822 395,317 50% 20% 1 OBRA 1,000 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA
NARANJOS, COLONIA LOS NARANJOS, HERMOSILLO, SONORA.
"(24-MD-040) TRATAMIENTO DE TERRACERIAS PARA CAMPO DE FUTBOL EN lm
2024 61211 55 PARQUE PICHONERAS, UBICADO EN AVENIDA BENITO JUAREZ miqu LAS GRANJAS 536,037 536,037 536,037 ~ 100% 100% 1 OBRA 350 BENEFICIADOS MUNICIPAL ADJUDICACION o))
Y CALLE GENERAL ANTONIO ROSALES, POBLADO MIGUEL ALEMAN, MUNICIPIO DE DIRECTO DIRECTA [e]
HERMOSILLO, SONORA. —
(24-MD-043) PASTO SINTETICO EN CAMPO DE FUTBOL UBICADO EN PARQUE -ﬂ
PICHONERAS, UBICADO EN AVENIDA BENITO JUAREZ ENTRE LAS GRANJAS Y CALLE MUNICIPAL ADJUDICACION o]
. 72 72 i 18,257 BRA
2024 61211 6 GENERAL ANTONIO ROSALES, POBLADO MIGUEL ALEMAN, MUNICIPIO DE 35,0 35,0 336,815 825 100% 9% B o 350 BENEFICIADOS DIRECTO DIRECTA m
HERMOSILLO, SONORA. o
[7]
=

CMCOP-AD-05-2025 / REHABILITACION DE IGLESIA EL NUEVO EDEN. UBICACION DE

ADIUDICACION
2025 61219 57 LA OBRA: CALLE PIEDRA BOLA ESQUINA EJIDO, COLONIA PEDREGAL DE LA VILLA, 318,550 318,550 318,550 - 100% 100% 1 0BRA 120 BENEFICIADOS ESTATAL IREeTA

MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.

CMCOP-AD-06-2025-01 / REHABILITACION DE IGLESIA NUESTRA SRA. DEL ADJUDICACION
1n 2025 61219 58 ROSARIO. UBICACION DE LA OBRA: VILLA LOBOS ESQUINA MAZOCAHUI, COLONIA 350,000 350,000 350,000 - 100% 100% 1 0BRA 350 BENEFICIADOS ESTATAL RECTA
e LOS ANGELES, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.

o CMCOP-AD-06-2025-02 / REHABILITACION DE IGLESIA SAN GABRIEL. UBICACION ADIUDICACION
N 2025 61219 59 DE LA OBRA: AVENIDA SAN MARTIN ABAD #22, COLONIA LOS ANGELES, MUNICIPIO 327,649 327,649 327,649 - 100% 100% 1 0BRA 350 BENEFICIADOS ESTATAL REeTA
4.. DE HERMOSILLO, SONORA.

CMCOP-AD-07-2025 / REHABILITACION IGLESIA SAN JOSE OBRERO. UBICACION DE ADIUDICACION
N 2025 61219 60 LA OBRA: BULEVAR LIBERTAD ESQUINA CALLE J, COLONIA ARCOIRIS, MUNICIPIO DE 227,048 227,048 227,048 - 100% 100% 1 0BRA 150 BENEFICIADOS ESTATAL RECTA
o HERMOSILLO, SONORA.

N CMCOP-AD-07-2025-02 / REHABILITACION DE IGLESIA SANTO NIRIO DE ATOCHA. ADIUDICACION
2025 61219 61 UBICACIGN DE LA OBRA: CALLE EMILIANO ZAPATA #99, COLONIA PALO VERDE, 327,273 327,273 327,273 - 100% 100% 1 0BRA 250 BENEFICIADOS ESTATAL
(7] DIRECTA
o MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
a CMCOP-AD-08-2025-02 / REHABILITACION DE IGLESIA APOSTOLICA DE LA FE EN
2025 61219 62 CRISTO JESUS, AR. UBICACION DE LA OBRA: AVENIDA 6 DE MAYO Y JOSE MA. 342,228 342,228 342,228 - 100% 100% 1 OBRA 150 BENEFICIADOS ESTATAL ADIUDICACION
g MORELOS, COLONIA SALVADOR ALVARADO, EN MIGUEL ALEMAN, HERMOSILLO, DIRECTA
= SONORA.
- | CMCOP-AD-09-2025-02 / REHABILITACION DE IGLESIA JUAN DIEGO. UBICACION DE ADJUDICACION
= 2025 61219 63 LA OBRA: CALLE BELLAVISTA ESQUINA CON CALLE LUIS DONALDO COLOSIO 464,846 464,846 464,846 - 100% 100% 1 0BRA 120 BENEFICIADOS ESTATAL RECTA
0 MURRIETA, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
w CMCOP-AD-11-2025-01 / REHABILITACION DE IGLESIA DE DIOS EN MEXICO
(-4 2025 61219 64 VERDAD Y VIDA. UBICACION DE LA OBRA: CALLE DEL BIPLANO /120 ENTRE 351,658 351,658 351,658 - 100% 100% 1 0BRA 150 BENEFICIADOS ESTATAL ADJUDICACION

HANGARES Y PISTA 23, COLONIA LA MANGA, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, DIRECTA
“ SONORA.

CMCOP-AD-11-2025-02 / CONSTRUCCION DE BAROS EN RECTORIA SAN JUAN ADIUDICACION
E 2025 61219 65 DIEGO. UBICACION DE LA OBRA: CALLE PASCAL #5 ENTRE PETRARCA Y DESCARTES, 378,211 378,211 378,211 - 100% 100% 1 OBRA 385 BENEFICIADOS ESTATAL DIRECTA
s COLONIA LOMAS DEL SUR, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.

R CMCOP-AD-13-2025-01 \OCZm‘_‘wChh_QZ DE BANOS EN CENTRO SAN JUAN DIEGO. ADJUDICACION
[} 2025 61219 66 UBICACIGN DE LA OBRA: HORIZONTE ESCARLATA #4A, COLONIA EL ENCANTO, 332,458 332,458 332,458 - 100% 100% 1 0BRA 300 BENEFICIADOS ESTATAL RECTA
w MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
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PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

H. AYUNTAMIENTO DE

HERMOSILLO AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
CMCOP

MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA
PERIODO: 16 DE SEPTIEMBRE DE 2024 A 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
ENTIDAD PARAMUNICIPAL: CONSEJO MUNICIPAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO (CMCOP)

IMPORTE AVANCE METAS REALES
PRESUPUESTO

EIERCICIO PARTIDA NO. DE OBRA NOMBRE Y UBICACION DE LA(S) OBRA(S) ORIGINAL/  PRESUPUESTO POR

FISCAL

FISICAS POR BENEFICIADOS ORIGEN DEL  MODALIDAD

DEVENGADO Fisico FINANC. RECURSO DE EJECUCION

ANALITICO DE  MODIFICADO DEVENGAR

PROYECTOS U. MED. CANT. U. MED.

CMCOP-AD-89-2024 / REHABILITACION DE CASA DE LOS ABUELOS EN HABITAT LOS

2025 61219 83 OLIVOS. UBICACION DE LA OBRA: CALLE HORTENSIA ESQUINA ALAMO BLANCO, 1,128,298 1,128,298 1,039,537 88,760 92% 92% 1 OBRA 350 BENEFICIADOS MUNICIPAL )U_W_D_N_M)n,—w,,oz
COLONIA LOS OLIVOS, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
CMCOP-AD-90-2024 / REHABILITACION EN CENTRO DE ATENCION PSICOLOGICA. ADJUDICACION
2025 61219 84 UBICACION DE LA OBRA: TABASCO ESQUINA CON CALLE GANDARA, COLONIA 738,361 738,361 738,361 - 100% 100% 1 OBRA 200 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
OLIVARES, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
CMCOP-AD-92-2024 / REHABILITACION DE OBRA EXTERIOR EN HABITAT LOS ADJUDICACION
2025 61219 85 OLIVOS. UBICACION DE LA OBRA: CALLE HORTENSIA ESQUINA ALAMO BLANCO, 528,913 528,913 528,913 - 100% 100% 1 OBRA 350 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA

COLONIA LOS OLIVOS, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.

CMCOP-15-03-2025 / REHABILITACION DE INSTALACIONES DE LA CRUZ ROJA.
2025 61219 86 UBICACION DE LA OBRA: FRANCISCO JAVIER MINA Y NINOS HEROES, COLONIA 2,269,300 2,269,300 491,421 1,777,878 30% 30% 1 OBRA 500 BENEFICIADOS MUNICIPAL LICITACION
PEDREGAL DE LA VILLA, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.

CCMCOP-AD-35-2025-02-CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION EN 17A.

2025 61219 87 IGLESIA APOSTOLICA DE LA FE EN CRISTO. UBICACION: CARLOS CABANILLAS #90, 440,860 440,860 440,860 - 100% 100% 1 OBRA 115 BENEFICIADOS ESTATAL >Ew_uw_mm>n.m,oz
COLONIA NORBERTO ORTEGA, HERMOSILLO, SONORA.
LS0-CMCOPH-02-2025 / REHABILITACION DE OFICINAS LAZOS AGAPE. UBICACION: LICITACION
2025 61219 88 CALLE GRAL. MARIANO ESCOBEDO Y AV. ZACATECAS, COLONIA SAN BENITO, 1,555,296 1,555,296 1,487,177 68,119 95% 95% 1 OBRA 200 BENEFICIADOS MUNICIPAL SIVPLIFICADA
HERMOSILLO, SONORA. o
CMCOP-AD-15-2025-01 / REHABILITACION EN CENTRO DE EVANGELIZACION SAN ADJUDICACION W..
2025 61219 89 IGNACIO DE LOYOLA. UBICACION: RAFAEL MENESES ENTRE IGNACIO SOTO Y 282,580 282,580 282,580 - 100% 100% 1 OBRA 250 BENEFICIADOS ESTATAL DIRECTA o
BALDERRAMA, COLONIA EL SAHUARO, HERMOSILLO, SONORA. =
CMCOP-AD-15-2025-02 / REHABILITACION DE IGLESIA NATIVIDAD DE MAR(A. ADJUDICACION [
2025 61219 EY UBICACION: JUAN DE DIOS BOJORQUEZ ESQUINA CERRO PRIETO, COLONIA 314,883 314,883 314,883 - 100% 100% 1 OBRA 344 BENEFICIADOS ESTATAL DIRECTA o
SONACER, HERMOSILLO, SONORA. £
=
CMCOP-AD-36-2025-01 / CONSTRUCCION DE SALON MULITIFUNCIONAL EN 7A. ADJUDICACION (]
2025 61219 91 IGLESIA APOSTOLICA DE LA FE EN CRISTO JESUS. UBICACION: TUXTLA GUTIERREZ 750,000 750,000 750,000 - 100% 100% 1 OBRA 200 BENEFICIADOS ESTATAL DIRECTA S
ESQUINA CON LAZARO MERCADO, COLONIA EL SAHUARO, HERMOSILLO, SONORA.
CMCOP-AD-41-2025-1-CONSTRUCCION DE SALON DE USOS MULTIPLES PARA ADJUDICACION
2025 61219 92 IGLESIA COSTA DEL SOL. UBICACION: COSTA OESTE Y COSTS DEL SOL, COLONIA 337,945 337,945 337,945 - 100% 100% 1 OBRA 200 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA @
COSTA DEL SOL, HERMOSILLO, SONORA.
CMCOP-AD-50-2025-01-REHABILITACION DE IGLESIA MADRE DEL REDENTOR, ADIUDICACION 0
2025 61219 93 UBICADA EN MARGARITA MAZA DE JUAREZ ESQUINA ALVARO NUREZ, COLONIA 485,671 485,671 485,671 - 100% 100% 1 OBRA 250 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
LAS ISABELES, HERMOSILLO, SONORA o
CMCOP-AD-50-2025-02-REHABILITACION DE IGLESIA SAN ESTEBAN MARTIR, EN AV. ADJUDICACION
2025 61219 9 DE LOS YAQUIS ENTRE CAMINO REAL E IGNACIO SOTO, COLONIA CAMINO REAL, 556,615 556,615 556,615 - 100% 100% 1 OBRA 250 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
HERMOSILLO, SONORA
CMCOP-AD-44-2025-CONSTRUCCION DE CENTRO DE RESPUESTA INMEDIATA EN ADJUDICACION
B 7 7 7 - BRA
2025 61219 95 JOSE JESUS LOPEZ Y SEPTIMA, COLONIA PALO VERDE, HERMOSILLO, SONORA. 693,58 693,58 693,58 100% 100% 1 ol 500 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
CMCOP-AD-41-2025-002-REHABILITACION CENTRO SAN AGUSTIN, UBICADO EN
VILLA JUAREZ Y PINIA; CENTRO REFUGIO DE PECADORES, UBICADO EN BACOACHI
ENTRE REYES Y YANEZ; CENTRO NUESTRA SENORA DE LA ESPERANZA, UBICADO EN ADJUDICACION
2025 61219 % ISRAEL GONZALEZ Y MATAPE; CENTRO SAN LORENZO, UBICADO EN OPODEPE Y 624,301 624,301 624,069 232 100% 100% 1 OBRA 650 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
CALLE TRES; REHABILITACION DE PARQUE COLONIA INSURGENTES, HERMOSILLO,
SONORA.
CMCOP-AD-54-2025-01-REHABILITACION DE IGLESIA DE LOS AFLIGIDOS. CALLE ADIUDICACION
2025 61219 97 NAVOJOA ENTRE CABO BLANCO Y CABO SAN ANTONIO, COLONIA FONHAPO, 588,885 588,885 588,885 - 100% 100% 1 OBRA 400 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
HERMOSILLO, SONORA.
CMCOP-AD-55-2025-02 -REHABILITACION DEL CENTRO SAN GABRIEL. SAN MARTIN ADJUDICACION
2025 61219 98 DE ABAD Y QUERLIBINES, COLONIA LOS ANGELES, HERMOSILLO, SONORA. 511,276 511,276 261,542 249733 52% 52% 1 OBRA 250 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
CMCOP-AD-56-2025 CONSTRUCCION DE MODULOS DE BANOS EN COMANDANCIA ADJUDICACION
2025 61219 99 NORTE. PERIFERICO NORTE ESQUINA BLVD. SOLIDARIDAD, COLONIA EL CHOYAL, 780,000 780,000 321,568 458432 42% 2% 1 OBRA 300 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
HERMOSILLO, SONORA.
CMCOP-AD-57-2025 -CONSTRUCCIONES DE BANIOS RECTORIA SAN JUAN DIEGO. ADIUDICACION
2025 61219 100 PASCAL NO. 5 ENTRE PETRARCA Y DESCARTES, COLONIA LOMAS DEL SUR, 474,348 474,348 - 474,348 0% 0% 1 OBRA 250 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA

HERMOSILLO, SONORA.
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PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

H. AYUNTAMIENTO DE

HERMOSILLO AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
CMCOP

MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA
PERIODO: 16 DE SEPTIEMBRE DE 2024 A 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025

ENTIDAD PARAMUNICIPAL: CONSEJO MUNICIPAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO (cmcor)
IMPORTE AVANCE METAS REALES
PRESUPUESTO
PARTIDA  NO. DE OBRA NOMBRE Y UBICACION DE LA(S) OBRA(S) ORIGINAL/  PRESUPUESTO POR FISICAS POR BENEFICIADOS O e LMODALDRD

- DEVENGAD! Fisico FINANC. RECURSO DE EJECUCION
ANALITICODE  MODIFICADO DEVENGAR

PROYECTOS CANT. U. MED.

EJERCICIO
FISCAL

CCMCOP-AD-02-2025 / SEGUNDA ETAPA DE REHABILITACION DE PARAPETO EN
2025 61415 120 PUENTE EL GALLO. UBICACION DE LA OBRA: INTERSECCION DE BLVD. AGUSTIN DE 546,936 546,936 546,936 - 100% 100% 1 OBRA 1,000 BENEFICIADOS MUNICIPAL
VILDOSOLA Y BLVD. SOLIDARIDAD, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.

CCMCOP-AD-26-2025-02 / REHABILITACION DE PARQUE URBI VILLAS DEL REY.

ADJUDICACION
DIRECTA

UBICACION DE LA OBRA: BULEVAR ARBOLEYA ENTRE RETORNO GAMBOA Y ADJUDICACION
2025 61415 121 AVENIDA GAMBOA, COLONIA URBI VILLAS DEL REY, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, 377,014 377,014 377,014 - 100% 100% 1 OBRA 170 BENEFICIADOS ESTATAL DIRECTA

SONORA.

CMCOP-AD-31-2025 / REHABILITACION DE PARQUE. UBICACION DE LA OBRA: ADJUDICACION
2025 61415 122 CALLE HORIZONTE ENTRE CUMBRE NEVADA Y BIZNAGA SUCULENTA, COLONIA 839,352 839,352 839,352 - 100% 100% 1 OBRA 500 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA

NUEVO HERMOSILLO, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.

CCMCOP-AD-85-2024 / REHABILITACION DE PARAPETO EN PUENTE EL GALLO.
2025 61415 123 UBICACION DE LA OBRA: INTERSECCION DE BLVD. AGUSTIN DE VILDOSOLA Y BLVD. 269,527 269,527 269,527 - 100% 100% 1 OBRA 1,000 BENEFICIADOS
SOLIDARIDAD, MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.

MUNICIPALY ADJUDICACION
COMUNIDAD DIRECTA

CCMCOP-AD-38-2025 / REHABILITACION DE PARQUE. UBICACION: ELIGIO ANCONA

2025 61415 124 ENTRE RAMON CORONA Y SOSTENES ROCHA, COL. MARTIRES DE CANANEA, 480,404 480,404 480,404 - 100% 100% 1 OBRA 350 BENEFICIADOS MUNICIPAL
HERMOSILLO, SONORA.
CCMCOP-AD-40-2025 / REHABILITACION DE GLORIETA BLVD. GABRIEL MUNOZ.

AADJUDICACION
DIRECTA

2025 61415 125 UBICACION: BLVD. GABRIEL MUNOZ Y TURMALINAS, COLONIA PEDREGAL, 326,355 326,355 326,355 - 100% 100% 1 OBRA 120 BENEFICIADOS MUNICIPAL )U_W_DLM%N’ N
HERMOSILLO, SONORA. Qo
QSWO?\.G.WN.NONm.me)m:.:‘>QOZ DE PARQUE. UBICACION: CALLE ) ADJUDICACION o
2025 61415 126 ARANDANOS ENTRE ENEBROS Y RETORNO DE LAS ABACAS, COLONIA ARANDANOS, 507,942 507,942 507,942 - 100% 100% 1 OBRA 300 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA AGVJ
HERMOSILLO, SONORA. —
CCMCOP-AD-36-2025-02-REHABILITACION DE ACCESO A FRACCIONAMIENTO VILLA ADJUDICACION =
2025 61415 127 CALIFORNIA. UBICACION: GENERAL PINA Y RETORNO DE LA MANDARINA, 386,604 386,604 386,604 - 100% 100% 1 OBRA 120 BENEFICIADOS ESTATAL DIRECTA “
HERMOSILLO, SONORA. m
CCMCOP-AD-49-2025-01-REHABILITACION DE PARQUE PARA ADULTOS MAYORES b=
2025 61415 128 MONTECARLO. UBICACION: AV. DE LOS CAMPOS ELISEOS ENTRE PRIVADA STA. 607,101 607,101 607,101 - 100% 100% 1 OBRA 300 BENEFICIADOS MUNICIPAL )E_—u.___uw_mﬁ\.,n.—m,,muz [
SAVINE Y MONACO, COL. MONTECARLO, HERMOSILLO, SONORA. <
CCMCOP-AD-48-2025-01 -REHABILITACION DE PARQUE AGUALURCA, EN BLVD. ADJUDICACION
2025 61415 129 SIERRA ALPINA ENTRE CALLE AGUA DURA Y CALLE AGUA CHIRIE, COLONIA 406,665 406,665 406,665 - 100% 100% 1 OBRA 300 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
AGUALURCA, HERMOSILLO, SONORA.
CCMCOP-AD-48-2025-02 -REHABILITACION DE PARQUE GALA RESIDENCIAL, ADJUDICACION
2025 61415 130 UBICADO EN CALLE SOCORRO ENTRE BAJIO DE GUADALUPE Y BLVD. EL PICACHO, 151,299 151,299 151,299 - 100% 100% 1 OBRA 300 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
CCOLONIA GALA RESIDENCIAL, HERMOSILLO SONORA.
CCMCOP-AD-52-2025-01- RECARPETEO CON MICROCARPETA ASFALTICA CALIENTE
DE 3.0 CMS. DE ESPESOR EN ANDADOR DEL PARQUE LOMA LINDA, CALLE ANGEL AADJUDICACION
2025 61415 131 GARCIA ABURTO FINAL Y CALLE SANTA LUCIA, COLONIA LOMA LINDA, 139,620 139,620 139,620 - 100% 100% 1 OBRA 250 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
HERMOSILLO, SONORA.
CCMCOP-AD-54-2025-02 -REHABILITACION DE PARQUE EN CANAL SAN ANTONIO ADJUDICACION
2025 61415 132 ENTRE DR. PALIZA, CATALANA Y PADUA, COLONIA LAS GRANJAS, HERMOSILLO, 274,934 274,934 274,934 - 100% 100% 1 OBRA 250 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
SONORA.
CMCOP-AD-55-2025-01 REHABILITACION DE PARQUE DE LA HERMOSA. CALLE ADIUDICACION
2025 61415 133 HERMOSA ENTRE SANTA ANA Y LUCRECIA RUIZ DE AYON, COLONIA LOS ANGELES, 169,398 169,398 169,398 - 100% 100% 1 OBRA 300 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
HERMOSILLO, SONORA.
CCMCOP-AD-58-2025-REHABILITACION DE PARQUE LUIS TERAN, UBICADO EN CALLE ADJUDICACION
2025 61415 134 20 ENTRE 2 Y 3, COLONIA LUIS TERAN, HEMOSILLO, SONORA. 526,358 526,358 526,358 - 100% 100% 1 OBRA 300 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
CMCOP-AD-46-2025-02 .)Zv&)n_n.vz ﬂm PARAPETO EN PARQUE LOMAS DE LINDA ADJUDICACION
2025 61415 135 VISTA, EN CALLE ISRAEL GONZALEZ Y MATAPE, COLONIA LOMAS DE LINDA VISTA, 86,340 86,340 86,340 - 100% 100% 1 OBRA 150 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
HERMOSILLO, SONORA.
CCMCOP-AD-62-2025-REHABILITACION DE PARQUE COLONIA LOS OLIVOS, EN CALLE ADJUDICACION
2025 61415 136 AANDADOR 2 ENTRE AV. CORMORAN Y CALLE ESCORPION DORADO, COLONIA LOS 510,000 510,000 510,000 - 100% 100% 1 OBRA 300 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
OLIVOS, HERMOSILLO, SONORA.
CCMCOP-AD-61-2025-CONSTRUCCION DE CANCHA MULTIFUNCIONAL EN PARQUE ADIUDICACION
2025 61415 137 EN BLVD. LUZ VALENCIA ENTRE CALLE FRANCISCO |. MADERO Y CALLE IGLESIA 662,010 662,010 116,063 545,947 18% 18% 1 OBRA 500 BENEFICIADOS MUNICIPAL DIRECTA
VIEJA, COL. GRANADA RESIDENCIAL, HERMOSILLO, SONORA.
2025 61415 138 n.sno?»n.mu.Non.ON._rcg_z>n_ﬂz EN PARQUE COLONIA LUIS TERAN, EN CALLE 67,535 67,535 67,535 ~ 100% 100% 1 OBRA 250 BENEFICIADOS MUNICIPAL ADJUDICACION
29 ENTRE 2Y 3, COLONIA LUIS TERAN, HERMOSILLO, SONORA. DIRECTA
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PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

H. AYUNTAMIENTO DE

HERMOSILLO AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
CMCOP

MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA
PERIODO: 16 DE SEPTIEMBRE DE 2024 A 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
ENTIDAD PARAMUNICIPAL: CONSEJO MUNICIPAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO (CMCOP)
IMPORTE AVANCE
PRESUPUESTO >
FISICAS

PARTIDA NO. DE OBRA NOMBRE Y UBICACION DE LA(S) OBRA(S) Ow_ﬁ.w_ZD_.\ PRESUPUESTO DEVENGADO POR Fisico FINANC.

ANALITICODE  MODIFICADO DEVENGAR

PROYECTOS

EJERCICIO

FISCAL

METAS REALES

POR BENEFICIADOS ORIGENDEL  MODALID,

CANT.
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U. MED.
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AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA
PERIODO: 16 DE SEPTIEMBRE DE 2024 A 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA

PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

EJERCICIO

FISCAL

PARTIDA

NO. DE OBRA

% DE AVANCE ACUM.
PRESUPUESTO ASERIENERE
" ORIGEN DEL MODALIDAD
ORIGINAL/  PRESUPUESTO POR ‘e ESICS FORBENER RECURSO DE EJECUCION
e DEVENGADO Fisico FINANC.
ANALITICODE  MODIFICADO DEVENGAR U. MED. CANT. U. MED.

PROYECTOS

IMPORTE

NOMBRE Y UBICACION DE LA(S) OBRA(S)

61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL

1211 - INFRAE RA Y EQUI ENTO E ERIA DE CULTUR/
6! FRA mﬁxcﬁm‘c AY EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE CULTURA, DISPONIBILIDADES. LICITACION

2025 61211 A30 DEPORTE Y RECREACION - 20,975,951 20,975,951 - 100% 100% 1 PARQUE 963,236 PERSONAS }
REHABILITACION DE ANDADOR EN BLVD. LAZARO CARDENAS EN LA CIUDAD DE 2024 PUBLICA ESTATAL
HERMOSILLO. SONORA.
61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL
61211 - INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE CULTURA, oispoNBILDADEs  HICITACION
2025 61211 A31 DEPORTE Y RECREACION - 2,430,468 2,430,468 - 100% 100% 1 PARQUE 963,236 PERSONAS 2024 SIMPLIFICADA
REHABILITACION DE DIVERSAS AREAS EN LA UNIDAD DEPORTIVA EL CARCAMO DE ESTATAL
HERMOSILLO.
61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL
61203 - REMODELACION Y REHABILITACION
2024 61203 440 REMODELACION DE LAS OFICINAS DE INFRAESTRUCTURA DE LA COORDINACION - 410,995 410,995 - 100% 100% 1 EDIFICIO 10,000 PERSONAS o_mvozN_w_Nrm_gomm >Ew_w_mnw_.n\_,oz
DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANO EN LA LOCALIDAD DE
HERMOSILLO
61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL
61201 - CONSTRUCCION .
2024 61201 451 CONSTRUCCION DE 8 (OCHO) CASETAS REFRIGERADAS CON SISTEMA DE PANELES - 8,303,564 8,303,564 - 100% 100% 8 CASETAS 936,000 PERSONAS x_m_mm”mwmm >Ew_w_mw_.m_,oz .W
SOLARES INTEGRADOS EN DISTINTOS PUNTOS DE LA CIUDAD DE HERMOSILLO o
SONORA. o
61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL oispoNBILDADEs  HICITACION =
2025 61201 A22 61201 - CONSTRUCCION - 3,165,910 - 3,165,910 0% 0% 60 M2 963,236 PERSONAS 2021 SIMPLIFICADA ‘0
CONSTRUCCION DE AREA COMERCIAL EN EL PARQUE MADERO. ESTATAL ]
61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL . €
2025 61201 A39 61201 - CONSTRUCCION - 190,000 190,000 - 100% 100% 1 PUERTA 6,454 PERSONAS u_vaZN_N_N_MEUmm >Ew_w_mnw_.m_,oz ﬂ
CONSTRUCCION DE PUERTA PARA ACCESO AL MUELLE DE BAHIA DE KINO. <

61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL

61207 - ESTUDIOS Y PROYECTOS DISPONIBILIDADES  LICITACION @
. . - 1,158,439 1,158,439 - ,
2025 61207 A3 ELABORACION DE ANTEPROYECTO PARA LA CONSTRUCCION DEL PARQUE LA 1o0% 100% ! PROYECTO 963,236 PERSONAS 2024 SIMPLIFICADA
VIDA, EN HERMOSILLO, SONORA. 0
61200 - EDIFICACION NO HABITACIONAL o
2025 61207 A% 64207 ESTUDIOS ¥ PROYECTOS - 1,491,780 895,068 596712 60% 60% 1 ESTUDIO 963,236 PERSONAS RECURSOS

ELABORACION E INTEGRACION DE ESTUDIO PARA LICENCIA DE IMPACTO
AMBIENTAL EN EL PARQUE LA VIDA, EN HERMOSILLO.

FISCALES

2025

61301

A4l

61300 - CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

61301 - REHABILITACION DE SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE
REHABILITACION DE TANQUES DE CONCRETO CONSTITUCION, PERIFERICO 3,
BACHOCO I, AKIWIKI REDONDO, PALO VERDE Y OLIVOS, EN LA CIUDAD DE
HERMOSILLO.

- 32,800,000 14,760,000 18,040,000 45% 45% 6 TANQUES 963,236 PERSONAS MULTIANUAL

61300 - CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

2025 61303 A24 61303 - CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE - 22,109,572 22,109,572 - 100% 100% 3 POZOS 963,236 PERSONAS MULTIANUAL “ LICITACION
CONSTRUCCION DE POZOS DE AGUA POTABLE BAGOTES 2, PARQUE INDUSTRIAL PUBLICA ESTATAL
2R Y ALAMITO, EN EL MUNICIPIO DE HERMOSILLO.

61300 - CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES LICITACION

2025 61303 A25 61303 - CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE - 20,999,632 20,999,632 - 100% 100% 3 POZOS 963,236 PERSONAS MULTIANUAL PUBLICA ESTATAL
CONSTRUCCION DE POZOS DE AGUA POTABLE HIPODROMO, VILLA VERDE Y
JAQUIMA 2, EN EL MUNICIPIO DE HERMOSILLO.

61300 - CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS, m_.mn»,;_n__ubc Y TELECOMUNICACIONES LICITACION

2025 61303 A35 61303 - CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE - 2,058,295 2,058,295 - 100% 100% 1,700 ML 963,236 PERSONAS MULTIANUAL

TRABAJOS DE INTERCONEXION DEL POZO PROFUNDO “CALIXTRO 17, EN EL PUBLICA ESTATAL

MUNICIPIO DE HERMOSILLO.
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Z CE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA
PERIODO: 16 DE SEPTIEMBRE DE 2024 A 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA
% DE AVANCE ACUM.

IMPORTE
PRESUPUESTO SSERNEVERE
5 ORIGENDEL  MODALIDAD
SIEREIE0 PARTIDA NO. DE OBRA NOMBRE Y UBICACION DE LA(S) OBRA(S) FISICAS POR BENEF. ;
FiSICO  FINANC. RECURSO  DE EJECUCION

FISCAL ORIGINAL/  PRESUPUESTO
ANALITICO DE  MODIFICADO
PROYECTOS

CANT. U. MED.

61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
61418 - CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE CALLES
REHABILITACION DE PAVIMENTO ASFALTICO EN JUAN NAVARRETE ENTRE DE LA RECURSOS LICITACION
- 9,530,400 9,530,400 - 5 M2 600,000 .
2024 e1618 8 REFORMA Y SOLIDARIDAD, CALLE REAL DEL ARCO ENTRE SOLIDARIDAD Y COLOSIO 100% 100% 7700 PERSONAS FISCALES PUBLICA ESTATAL
Y BLVD. LAS QUINTAS ENTRE JUAN NAVARRETE Y SOLIDARIDAD, EN EL MUNICIPIO
DE HERMOSILLO.

61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION

61418 - CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE CALLES PROVISIONES

REHABILITACIGN DE PAVIMENTACION A BASE DE CARPETA ASFALTICA EN BLVD. ADJUDICACION
- 337,162 337,162 E w2 963,236
2025 61418 sz VALENTIN GOMEZ FARIAS ENTRE PRIVADA VALENTIN GOMEZ FARIAS (0+000) Y 100% 100% 828 PERSONAS mnwﬂ_ﬂ,ﬂ_mﬂmwﬁm DIRECTA
BLVD. VALENTIN GOMEZ FARIAS (0+092.14) (CUERPO ESTE), EN LA LOCALIDAD DE
HERMOSILLO, MUNICIPIO DE HERMOSILLO.
61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
2025 61410 A7 61410- ELECTRIFICACION URBANA - 743,117 743117 - 100% 100% 3 ARCOS 963,236 peRsONAs  DISPONIBILIDADES  ADIUDICACION
CONSTRUCCION DE LA RED ELECTRICA EN LOS ARCOS DE NOMENCLATURA DE 2024 DIRECTA Q2
ACCESO A LA LOCALIDAD DE HERMOSILLO EN DISTINTOS PUNTOS DE LA CIUDAD. o
g
61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACIGN =
61410 - ELECTRIFICACION URBANA LICITACION ‘D
61410 Al8 - 38,669,829 25,135,389 13,534,440 600 M 963,236 PERSONAS :
2025 CONSTRUCCION DE LA RED ELECTRICA EN LOS CAMELLONES DEL BLVD. HIDALGO, 5% os% MULTIANUAL - pigiicaesTaTAL O
EN HERMOSILLO. £
7]
61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACIGN LTACION -
2025 61410 A19 61410 - ELECTRIFICACION URBANA - 10,979,209 10,979,209 - 100% 100% 500 M 963,236 PERSONAS MULTANUAL e AL

CONSTRUCCION DE LA RED ELECTRICA EN EL JARDIN JUAREZ, EN HERMOSILLO.

61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION

(%]
o
©

61422 - PAVIMENTACION DE CALLES Y AVENIDAS ) PROVISIONES LTACION
2024 61422 378 PAVIMENTACION A BASE DE CONCRETO HIDRAULICO DE AVENIDA SOSTENES - 6,104,373 6,096,522 7851 100% 100% 1521 M2 936,260 PERSONAS SALARIALESY o AL
ROCHA ENTRE AVENIDA SOSTENES ROCHA (0+092) Y AVENIDA SOSTENES ROCHA ECONOMICAS
(0+222), EN EL MUNICIPIO DE HERMOSILLO.
61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
61422 - PAVIMENTACION DE CALLES Y AVENIDAS PROVISIONES 6
2024 61422 379 PAVIMENTACION A BASE DE CONCRETO HIDRAULICO DE AVENIDA SOSTENES - 1,463,651 1,459,514 2137 100% 100% 1,521 M2 936,260 PERSONAS sALARIALESY , VICITACION
ROCHA ENTRE AVENIDA SOSTENES ROCHA (0+222) Y AVENIDA SGSTENES ROCHA ECONOMIcAs 0 BHEANACIONAL

(0+254), EN EL MUNICIPIO DE HERMOSILLO.

61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
61422 - PAVIMENTACION DE CALLES Y AVENIDAS

2024 61422 381 PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO EN EL BULEVAR MORELOS - 2,069,962 1,999,996 69,966 100% 100% 4,200 M2 50,000 PERSONAS xM_M—MMWMmm _vD_my__MMN,M_w‘Oq”ﬂ)F
(CUERPO PONIENTE) ENTRE GILBERTO ESCOBOSA Y STA. CECILIA, EN
HERMOSILLO.

61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION

61422 - PAVIMENTACION DE CALLES Y AVENIDAS DISPONIBILIDADES LICITACION

2024 61422 381 PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO EN EL BULEVAR MORELOS - 11,532,795 11,532,795 - 100% 100% 4,200 M2 50,000 PERSONAS e i
(CUERPO PONIENTE) ENTRE GILBERTO ESCOBOSA Y STA. CECILIA, EN
HERMOSILLO.
61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION

2024 61422 435 61422 - PAVIMENTACION DE CALLES Y AVENIDAS. - 3,066,978 3,066,978 - 100% 100% 1,492 M2 5,600 PERSONAS FISM 2024 LICITACION
MIDS 316392: PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO DE LA AV. COBACHI PUBLICA ESTATAL
DESDE LA CALLE AMERICO VESPUCIO AL BLVD. SOLIDARIDAD
61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION

2024 61422 436 61422 - PAVIMENTACION DE CALLES Y AVENIDAS. - 3,768,737 3,553,175 215562 100% 100% 1,662 M2 12,000 PERSONAS FISM 2024 LICITACION
MIDS 305332: PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO DEL BLVD. AGUS PUBLICA ESTATAL

ZAMORA EN EL CRUCERO DE LA AV. TIERRA NUEVA.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

316

L 31N3¥4 ¢ 31N3y4 € 31LN3¥H ¥ 31N3Yd S 31N3y4




TRANSFORMANDO HERMOSILLO

SOAVLINS3d 3Ad IWIOANI daNIAd

*(VdV13 VANND3S) OTISOWYIH NI FLYON NOILNVd 130 TVdIONINd
RERVANE] SYNOSHId scz'e06 wn va6 %08 %08 s6veez 266186 06V LLTT . VQAIN3AV V1 N3 VIILTY4SY V13d¥VD 30 3SV8 V¥ OLNIWIAV 30 NOIDONYLSNOD 207 2zhto szot
SOS¥NI3Y SVAIN3AY A S311VO 30 NOIDVINIWIAV - Z2PT9

NOIDVZINVEYN 30 SYHE0 3a NOIDINYLSNOI A SON3YYIL 30 NOISIAIC - 0019

“OTNISOWY3H 30 OIdIDINNIA ‘OTTISOWYIH

SYNOSY3d S3¥L  SZOZ SWOINONOD3 30 avanvdo1v1N3 ‘VHOOH SINILSOS VAINIAV A OINOLNV NVS 08vD
SON3W OaNVND A SIIVIHVIVS SYNOSH3d 000'9€6 W S8C %00T %00T - 068'80T'T 068'80T'T - 317¥2 30 0¥32N¥D 30 02IMNYHAIH OLIYINOD 30 3SVE V NOIDVINIWIAV EEV faa4t] sz20T

V NOIDV.LIANI SINOISINOYd SVAIN3AY A S311VD 30 NOIDVINIWIAV - Z2PT9

NOIDVZINVEYN 30 SYHE0 3a NOIDINYLSNOI A SON3YYIL 30 NOISIAIC - 00¥T9

“avann
IVLVLS3 vOI8nd ., § o - o . V130 SOLNNA SOLNILSIA N3 OL3¥INOD NOD SO¥IINYD 30 NOIDINYLSNOD
NODVLM NNV SYNOSY3d 000'9€6 w 0007T %SS %SS  0St'8v0'9 S66'9€8'TE Svb'se8'Ls SVQINIAY A S3TIVA 30 NODVININIAVA - 22519 2ov 2zvT9 sz0z

NOIDVZINYEYN 30 SYHE0 3a NOIDONYLSNOD A SON3YYIL 30 NOISIAIC - 0019

“31S3¥NS 1V 00°09¢+0 VLSYH Aval¥valios
V10341 20z NOSHId ‘00T W .. %00T %e9 /' s . . QA9 13 30530 ZINIWIF ONVIYYIA VAINIAY V1 30 NOIDVINIWIAVd e T sz0z
NODWJIONFAY  $3AVANISINOGSIa SYNOS! 00000 B oee'e rLeee cor'see EVE'8T9 SVAIN3AY A S311VD 30 NOIDVINIWIAV - Z2rT9 ¢ certo

NOIDVZINVEYN 30 SYHE80 3a NOIDINYLSNOD A SON3YYIL 30 NOISIAIC - 0019

“ZINIWIF ONVINYIN VAINIAY
vid3¥ia veoe NOS¥3d § " . se001 %o 01" . o R ASYN3Q¥YD O¥VZY1°GA18 FYINI AVAI¥VAII0S "GA18 130 NOIDVINIWIAVY . . J—
Nopvalanray  saavaniainoasia SO 00000 “ oeee eoBoLT ossee oSy SYAINIAY A S3TIVD 30 NOIDVINIWIAVA - 22519 oz s

NOIDVZINVYEYN 30 SYHE0 3a NOIDONYLSNOD A SON3YYIL 30 NOISIAIC - 0019

VHNLONYLSIVYANI 30 NOIDVLITIEYHIY A NOIDINYLISNOD
WSI3 - - - STV'ELL'TT SVAIN3AY A SITIVI 30 NOIDVINIWIAY - TZYT9 200 [444%) sz0T
NOIDVZINYEY¥N 30 SY¥E0 30 NOIDINYLSNOD A SONI¥YIL 3@ NOISIAID - 00¥T9

"OTISOWY3H 30

OIdIDINNIA T3 N3 ‘(OHD3¥3d 0dY3IND) SIT+0 VOOUIND OINOLNY ‘AATE A ZET+O

V90¥IND OINOLNY ‘GATE 3YLN3 ‘VOOUIND OINOLNY ‘aAT8 130 A (0Q¥3INDZI

SVYNOSY3d S3¥L  ¥ZOT SWIIWONOD3 0d¥3N2) ‘S9T+0 YOOHIND OINOLNY ‘GATE A 09T+0 YOOHIND OINOLNY
SON3W OaNVND A SIIVIHVIVS SYNOSYH3d 9ET'E96 W SSS %00T %00T - 002'86L'T 002'86L'T - *GAT8 3YLN3 ‘VOOUIND OINOLNY ‘aAT8 130 ‘(0Q¥3INDZI 0d¥IND) LET+O sy faa4t] vzoz

V NOIDV.LIANI SINOISINOYd VO0HIND OINOLNY "GATE A ZET+0 VOOUIND OINOLNY "AA18 3¥INI ‘VOOHIND

OINOLINY "0A78 130 0J1MNY¥AIH OL3¥INOD 30 3SVE V NOIDV.INIWIAVA

SVAIN3AY A S311VD 30 NOIDVINIWIAV - 2219

NOIDVZINVEYN 30 SW¥E0 3a NOIDINYLSNOI A SON3Y¥Y3L 30 NOISIAIC - 0019

“VAINN
VY¥31L VINOT0D N3 ‘VIdv.1 OONVHYINONI "GA1E 30 04IDNYD 13 NI VYOWYZ
¥20Z WSI4 SYNOSYH3d 000'ZT W L18 %00T %00T T 6L2'678'Y 087'628'7 - NJLSNSV "GA18 130 021INYYAIH O13¥INOI NOD NOIDVINIWIAVA -¥BOLLE SAIN (324 faa4t] veoz
SVAIN3AY A S311VD 30 NQIDVINIWIAV - 2219
NOIDVZINVEYN 30 SYHE0 3a NOIDINYLSNOI A SON3YY3L 30 NOISIAIC - 0019

IVLVLS3 vorend
NODVLDN

‘0013834 AV W1V IHOVE0D ‘AY 130530 01NdSIA OOIINY
WLVLS3 Vonand ’ . o o ) 317D V130 0J11NY¥AIH OLIYINOD NOD NOIVLNIWIAVA ‘166782 SAIN
NoPYLLN reoe st synos¥ad 00 o 8 oot oot SGEOELT 96E0ETT SYQINIAV A S3TI¥D 30 NOIDVINIWIAYA - 22519 i cevts eoe

NOIDVZINVEYN 30 SYHE0 3a NOIDONYLSNOI A SON3Y¥YIL 30 NOISIAIC - 0019

‘OTIISONY3H 30 OIdIDINNINI 13 N3 ‘(¥92+0)

202 SYDINONOD3 VHOOY SINILSOS VAINIAY A (¢52+0) VHIOY SINILSOS VAINIAY IHINI VHIOY
ASTIVIYVIVS SYNOSY3d 9E7'€96 [ ar %00T %00T - 0z8'LYL 0z8'LYL - SINILSOS VAINIAY ¥130 021NYY¥AIH OL3YINOD 3a 3Sv8 ¥ NOIDVINIWIAVA ot 219 202

SINOISINOY SYQINIAY A SITIVD 30 NOIDVINIWIAVA - 22619

NOIDVZINYEYN 30 SYE0 30 NOIDINYLSNOD A SONIYYIL 30 NOISIAIG - 005T9

v103¥1a
NODVIIaNfaY

“OTIISONY3H 30 OIdIDINNIA 13 N3 ‘(0QY3INDZI 0d¥3ND) 09T+0 YOOHIND

€207 SYDINONOD3 OINOLNY ¥YAIING A LET+0 ¥YOOHIND OINOLNY ¥VAIINE IHLIN3 ‘YOOHIND
ASTIVIIVIVS SYNOSY3d 000°00T w Lg€ %00T %00T T SOY'SLL 90v'SLL - OINOLNY ¥VA31Ng 130 0JI1NYYAIH O13¥INOD 30 ISV ¥ NOIDVINIWIAV 324 f4dat] 20T

SINOISINOYd SVAINIAY A S311VD 3d NOIDVINIWIAY - 2219

NOIDVZINYEYN 30 SYHE0 3a NOIDONYLISNOD A SON3YYIL 30 NOISIAIC - 0019

RZRENT]
NODVIIaNfaY

'VHONOS ‘OTISOWY3H N3 13NN NVS OJ¥ AV NOD ¥NINDS3

v103y¥1d €20T SYNOSHId 000%9 wn - %00T %00T ~ 65608L 65608L . VINYO43Y 3T1VD V1 N3 V.IO3YIANI VLIINA v¥Vd OLNIWIAVA 30 NOIDINYLSNOD . 22bt9 20t
NODRWIIANFAY  S3AVANI8INOGSIa SVAIN3AY A S311VD 30 NOIDVINIWIAV - Z2r19

NOIDVZINVEYN 30 SWHE0 3a NOIDINYLSNOI A SON3Y¥Y3L 30 NOISIAIC - 00¥T9

TR e LELITY oNon oo HVONING L OQYOUIGOW 30 ODILJIYNY
- ¥od 0153NdNS3¥d  /IYNIDINO 1vIsHH
q ug 30 NOIDVIIEN A IHFWON g alLyvd
ETTEEN  TEELERRE 43IN38 ¥Od SV2ISHd I e — (s)vugo (s)v1 0IDY2IgN A [o] VY480 3d "'ON vaiLuv oPDYIA

JYENIILLES V TR
‘INNJV IDNVAY 3d %

NOIDND3MA 3a 0synd3y

YYNLONYLSIVHANI 30 01104¥YSIA 3a TYYINID NOQIDIIYIA VIONIANIdIa
SZ0T 30 3¥9IN3ILd3S 30 ST V $Z0T 3 F¥FINTILd3S 30 9T “0A0)¥Id
VYONOS ‘OT1ISOWY3H 30 OIdIDINNN

NOISHY3IANI 3@ SOLI3IA0Yd A SVINVHOOUC SOT3A OHIIINVNIL A OJIS|d IINVAY

317

www.hermosillo.gob.mx



AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA
PERIODO: 16 DE SEPTIEMBRE DE 2024 A 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA
% DE AVANCE ACUM.

IMPORTE
PRESUPUESTO ASERHENERE
- " ORIGEN DEL MODALIDAD
Rl PARTIDA NO. DE OBRA NOMBRE Y UBICACION DE LA(S) OBRA(S) FISICAS POR BENEF. RECURSO DE EJECUCION

FISCAL ORIGINAL/  PRESUPUESTO POR "
. DEVENGADO Fisico FINANC.
ANALITICODE  MODIFICADO DEVENGAR

U. MED. CANT. . MED.

PROYECTOS
61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
61422 - PAVIMENTACION DE CALLES Y AVENIDAS
2025 61422 A98 FOLIO 31751: PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO EN LA AV. SOSTENES - 11,000,000 3,850,000 7,150,000 35% 35% 3,300 M2 963,236 PERSONAS FISM
ROCHA ENTRE CABO SAN ANTONIO Y TASTIOTA EN AGEB 2246, MUNICIPIO DE
HERMOSILLO SONORA.

61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
61425 - SUPERVISION EXTERNA

2024 61425 441 SUPERVISION EXTERNA Y CONTROL DE CALIDAD PARA LA OBRA MIDS 305332: - 484,014 484,014 - 100% 100% 1 SERVICIO 5,600 PERSONAS DISPONIBILIDADES LCITACION

PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO DEL BLVD. AGUSTIN ZAMORA EN 2023 SIMPLIFICADA
EL CRUCERO DE LA AV. TIERRA NUEVA.
61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
61425 - SUPERVISION EXTERNA DISPONIBILIDADES ~ LICITACION
442 - 478,874 478,874 - 1 SERVICIO 10,200 PERSONAS
2024 61425 SUPERVISION EXTERNA PARA LA INSTALACION DE TINACOS EN DISTINTAS 100% 100% 2023 SIMPLIFICADA
COLONIAS DEL MUNICIPIO DE HERMOSILLO.
61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
2025 61425 A0S 61425 - SUPERVISION EXTERNA . - 1,899,570 1,215,725 683,845  64% 64% 1 SERVICIO 963,236 PERSONAS DISPONIBILIDADES  LICITACION Q
SUPERVISION EXTERNA Y CONTROL DE CALIDAD PARA LA CONSTRUCCION DE 2024 PUBLICA [*]
CRUCEROS DE CONCRETO EN DISTINTOS PUNTOS DE LA CIUDAD. o
[o]
61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION w
2025 61425 209 61425 - SUPERVISION EXTERNA ) R 1,107,389 694,925 412460 63% 3% 1 SERVICIO 963,236 PERSONAS DISPONIBILIDADES ~ LICITACION
SUPERVISION EXTERNA Y CONTROL DE CALIDAD PARA LA REMODELACION DE LOS 2024 SIMPLIFICADA £
CAMELLONES DEL BLVD. HIDALGO (PRIMERA ETAPA). ﬂ
S
61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
2025 61425 AL0 61425 - SUPERVISION EXTERNA ) R 1,409,900 1,409,900 S o 100% 1 SERVICIO 963,236 PERSONAS DISPONIBILIDADES  LICITACIGN
SUPERVISION EXTERNA Y CONTROL DE CALIDAD PARA LA REMODELACION DEL 2024 PUBLICA @
JARDIN JUAREZ (SEGUNDA ETAPA).
61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
61425 - SUPERVISION EXTERNA DISPONIBILIDADES  ADJUDICACION o
A21 - 524,713 524,713 - 1 SERVICIO 963,236 PERSONAS
2025 61425 SUPERVISION EXTERNA PARA LA OBRA: CONSTRUCCION DE LINEAS DE AGUA 100% 100% 2024 DIRECTA
POTABLE PARA ACUEDUCTOS Y POZOS EN EL MUNICIPIO DE HERMOSILLO.
61400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
61425 - SUPERVISION EXTERNA
SUPERVISION FINANCIERA DE CONTRATOS BASADOS EN EL ESQUEMA DE OBRA
PUBLICA MULTIANUAL, CONSTRUCCION DEL PASO INFERIOR VEHICULAR SOBRE RECURSOS ADIUDICACIEN
2025 61425 A23 BLVD. COLOSIO Y SOLIDARIDAD, REHABILITACION DE PUENTES Y PASO A - 17,119,792 15,407,813 171,979 90% 90% 1 SERVICIO 963,236 PERSONAS FISCALES DIRECTA

DESNIVEL EN HERMOSILLO, CONSTRUCCION DE CRUCEROS CON CONCRETO EN
DISTINTOS PUNTOS DE LA CIUDAD, REMODELACION DEL JARDIN JUAREZ
(SEGUNDA ETAPA) Y REMODELACION DE LOS CAMELLONES DEL BLVD. HIDALGO
(PRIMERA ETAPA).

61500 - CONSTRUCCION DE VAS DE COMUNICACION

S025 61500 203 61504 - CONSERVACION . 57,484,911 47,137,627 10307280 8% 82% s PUENTES 936,000 PERSONAS muimanuaL L OTAEE
REHABILITACION DE PUENTES Y PASOS A DESNIVEL EN HERMOSILLO
61500 - CONSTRUCCION DE ViAS DE COMUNICACION

2025 61504 A20 oo - 55,578,744 38,905,121 16673623 70% 70% 6,000 M2 963,236 PERSONAs ~ DISPOMIBILIDADES - LICITACION
CCONSERVACION DE VIALIDADES EN EL MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA 2024 PUBLICA ESTATAL
MEXICO.
61500 - CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION J——

2025 61504 A37 61504 - CONSERVACION - 3,049,276 3,249,276 - 100% 100% 3,000 M2 963,236 peRsONAs  DISPONIBILIDADES ¢\ip) cicapa
CONSERVACIGN DE VIALIDADES EN EL MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA. 2024 e
(SEGUNDA ETAPA).

61500 - CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION
61512 - PUENTES Y PASOS A DESNIVEL

< LICITACION
2024 61512 444 MISD 305138: CONSTRUCCION DE PUENTE PEATONAL Y VEHICULAR EN BLVD. - 11,967,035 11,967,035 - 100% 100% 1 PUENTE 5,600 PERSONAS FISM 2024 PUBLICA ESTATAL
AGUSTIN ZAMORA Y BLVD. ENGUERRANDO TAPIA EN AGEB 17800, EN
HERMOSILLO.

PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025
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PRIMER INFORME DE RESULTADOS 2024-2025

AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
M. AYUNTAMIENTO DE

HERMOSILLO

IMPLAN

MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA.
PERIODO: 16 DE SEPTIEMBRE DE 2024 A 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
ENTIDAD PARAMUNICIPAL: INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA, MOVILIDAD Y DEL ESPACIO PUBLICO
IMPORTE AVANCE

PRESUPUESTO
FiSICAS POR BENEF.
EIERCICIO PARTIDA NO. DE OBRA NOMBRE Y UBICACION DE LA(S) OBRA(S) ORIGINAL / PRESUPUESTO POR ‘o ORICENDEL oD
s DEVENGADO Fisico FINANC. RECURSO DE EJECUCION
ANALITICODE MODIFICADO DEVENGAR U. MED. CANT. U. MED.

PROYECTOS

FISCAL

6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DEL DOMINIO PUBLICO

SERVICIOS DE GESTION DE TRAMITES AMBIENTALES PARA LA DEMOLICION Y ADJUDICACION
-IMPU-24- 498,800 498,800 498,800 - ESTUDIO 468,130
2024 61406 MDAMPU-24-ESTOL Lo o o OF MUELLE TURISTICO DE BAHIA DE KINO 100% 100% 1 HABITANTES MUNICIPAL DIRECTA
2024 61406 MD-IMPU-24-£5T02 TRAMITES EN MATERIA DE BIENES NACIONALES PARA LA DEMOLICION Y 829,400 429,200 429,200 C oo 100 . £STUDIO 168,130 ARBITANTES p— ADIUDICACION
REHABILITACION DE MUELLE TURISTICO DE BAHTA DE KINO DIRECTA
ACTUALIZACION DEL PROYECTO EJECUTIVO DE VIALIDAD Y PAVIMENTACION DEL ADIUDICACION
2024 61406 MD-IMPU-24-PY06  BLVD. ANTONIO QUIROGA ENTRE LUZ VALENCIA Y CUARTO BORDO EN - 503,223 503,223 - 100% 100% 1 PROYECTO 468,130 HABITANTES MUNICIPAL DIRECTA
HERMOSILLO. SON. (2 KM, APROXIMADAMENTE).
PROYECTO EJECUTIVO DE VIALIDAD Y PAVIMENTACION DEL BLVD. PUEBLO ADJUDICACION
-IMPU-24-4 - 130,471 130,471 - PROYECTO 468,130
2024 61406 MPAMPU-24-PYO7. 1 16v0 DESDE QUIROGA HASTA CONEXION EXISTENTE (400 m). 100% 100% ! HABITANTES MUNICIPAL DIRECTA
ESTUDIOS DE INGENIERIA Y PROYECTO EJECUTIVO PARA LA CONSTRUCCION DEL
LIBRAMIENTO SURPONIENTE DE HERMOSILLO (PROLONGACION DEL BLVD. ADJUDICACION
-IMPU-24-4 N - 325,477 325,477 - PROYECTO 936,260
2024 61406 MPAMPU-24-PY09. 4 10GA) TRAMO CARRETERA PALO VERDE A CONEXIGN CON BLVD. JAHUDIEL 100% 100% ! HABITANTES MUNICIPAL DIRECTA
ZAMORANO.
SERVICIOS PROFESIONALES DE TOPOGRAFIA PARA LEVANTAMIENTO DE TERRENO ADJUDICACION
-IMPU-25-1 221,676 221,676 221,676 - ESTUDIO 468,130
2025 61406 MDAMPU-25-PYOL  \RA PROYECTO PARQUE LINEAL EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO, SONORA. 100% 100% ! HABITANTES MUNICIPAL DIRECTA
2025 61406 MD-IMPU-25-py02 ELABORACION DE PROYECTO EJECUTIVO PARA LA ELABORACION DEL PARQUE 467,159 467,159 467,159 - 100% 100% 1 PROYECTO 468,130 HABITANTES MUNICIPAL ADJUDICACION o
CERRO COLORADO AL NORTE DE LA CIUDAD DE HERMOSILLO. DIRECTA °
ELABORACION DE PROPUESTA CONCEPTUAL PARA UN DESARROLLO DE UN ADIUDICACION o
2025 61406 MD-IMPU-25-PY03 SECTOR UBICADO AL PONIENTE DE LA CIUDAD DE HERMOSILLO CON UNA 522,000 522,000 522,000 - 100% 100% 1 PROYECTO 936,260 HABITANTES MUNICIPAL DIRECTA °
SUPERFICIE DE APROXIMADAMENTE 300 HECTAREAS. =
PLAN MAESTRO ESTRATEGICO “DISTRITO H” AL PONIENTE DE LA CIUDAD DE LICITACION 7
4 -25-PY04 2,180,800 2,180,800 2,180,800 - PROYECTO 936,260 ITANT! icl ; [
2025 61406 MD-AMPU-25-PY04 oo o0, SONORA. 100% 100% 1 HABITANTES MUNICIPAL UBLCA H
2025 61406 MDAMPU-25-PY05 Mwﬂ%ﬂ_m PARA DETERMINAR LA DEMANDA DE UNA LINEA DRT EN HERMOSILLO, 1738223 2,131,463 1,738,223 303240 100% 82% i ESTUDIO 468,130 HABITANTES MUNICIPAL :Mmmrn,_nwz £
- =
PLANEACION Y ESTRATEGIAS PARA LA FORMACION DE UN CORREDOR ADJUDICACION [
-IMPU-25-1 696,000 696,000 69,600 626,400 PROYECTO 468,130
2025 61406 MDAMPU-25-PY06 o 10 EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO. 50% 30% 1 HABITANTES MUNICIPAL DIRECTA c
ELABORACION DE PROYECTO ELECTRICO, CALCULO Y DIBUJO DE PLANOS DE LOS
SISTEMAS DE ALUMBRADO PUBLICO, ALIMENTADORES DE FUERZA A TABLEROS.
SE INCLUYE FIRMA DE RESPONSABILIDAD. CORRESPONDIENTE A PLAZA PUBLICA ADJUDICACION @
-IMPU-25- - - 42,630 42,630 - ESTUDIO 468,130
2025 61406 MD-IMPU-25-SPO1 ¢ \1/NDITO, LOCALIZADA ENTRE LAS VIALIDADES JESUS GARCIA, PLUTARCO E. 100% 100% ! HABITANTES MUNICIPAL DIRECTA
CALLES, HORACIO SORIA Y MORELIA, AL CENTRO DE ESTA CIUDAD DE 0
HERMOSILLO. SONORA.
ADQUISICION DE MUEBLES PARA BOLEROS, UBICADOS EN DIFERENTES ESPACIOS ADJUDICACION o
-IMPU-25- D g - 671,015 671,015 - SERVICIO 468,130
2025 61406 MD-IMPU-25-5P02 o e LA CIUDAD DE HERMOSILLO. 100% 100% 1 HABITANTES MUNICIPAL OIRECTA

ELABORACION DE PROYECTO ELECTRICO, CALCULO Y DIBUJO DE PLANOS DE LOS
SISTEMAS DE ALUMBRADO PUBLICO, ALIMENTADORES DE FUERZA A TABLEROS.
SE INCLUYE FIRMA DE RESPONSABILIDAD Y DEMAS SERVICIOS MENCIONADOS EN

A DJUDI il
2025 61406 MD-IMPU-25-5P03 LA COTIZACION ANEXA AL PRESENTE. CORRESPONDIENTE A PARQUE DEPORTIVO - 77,952 25,984 51,968 100% 100% 1 ESTUDIO 468,130 HABITANTES MUNICIPAL A _W_zmnww,oz
(CARCAMO 11/PARQUE CERRO COLORADO) LOCALIZADO EN UN TRAMO DEL BLVD.
ING. ARMANDO V. ESCALANTE, AL NORPONIENTE DE ESTA CIUDAD DE
HERMOSILLO, SONORA.
SERVICIOS PROFESIONALES DE TOPOGRAFIA PARA LEVANTAMIENTO DE TERRENO ADIUDICACION
2025 61406 MD-IMPU-25-PY07 PARA PROYECTO PARQUE HACIENDA DE LA FLOR, EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO, - 73,080 73,080 - 100% 100% 1 ESTUDIO 468,130 HABITANTES MUNICIPAL DIRECTA
SONORA.
ELABORACION DEL PROYECTO DE SISTEMA DE RIEGO POR GOTEO EN UNIDAD
DEPORTIVA CERRO COLORADO. INCLUYE EVALUACION DE LA ZONA, ANALISIS DE
LA ZONA, DISENO AGRONOMICO, CALCULO DE LAS NECESIDADES DE RIEGO,
MEMORIA DESCRIPTIVA Y DE CALCULO, ANALISIS HIDRAULICO, CALCULO DE ADJUDICACION
-IMPU-25-1 P ) . - 220,400 - 220,400 PROYECTO 936,260
2025 61406 MPAMPU-25-PYOB. (16 1eRNAS Y EQUIPOS DE PRESION, SECTORIZACION DEL EQUIPAMIENTO COMO 30% 0% ! HABITANTES MUNICIPAL DIRECTA
VALVULAS DE SOLENOIDE, FILTROS, ETC,, LINEAS DE ALIMENTACION A
CISTERNA(S), CATALOGO DE CONCEPTOS.
PLANOS DEL SISTEMA DE RIEGO, ESTIMACION DE COSTO DEL SISTEMA DE RIEGO
PROYECTO PROTOTIPO DE HUERTO COMUNITARIO EN LA CIUDAD DE ADJUDICACION
202 14 MD-IMPU-25-PY - 220,000 - 220,000 PROYECTO 936,260 N I
025 61406 U-25-PY09 oo 0SILLO, SONORA. 30% 0% 1 HABITANTES MUNICIPAL DIRECTA

TOTAL GENERAL IMPLAN 7,154,059 9,411,347 7,899,339

DECLARAMOS BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS SON RAZONABLEMENTE CORRECTAS Y SON PROPIEDAD DEL EMISOR.
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INFORME DE GOBIERNO 2024-2025
AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA
PERIODO: 16 DE SEPTIEMBRE DE 2024 A 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PRESUPUESTO
PARTIDA ESPECIFICA ORIGINAL/ ANALITICO MODIFICADO DEVENGADO POR DEVENGAR
DE PROYECTOS

hermosillogob

OTAL DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA 426,773,418 996,844,816 725,364,752 271,480,064

(]
©
©

TOTAL GENERAL CONSEJO MUNICIPAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO DE

HERMOSILLO AR 84,264,940 57,865,162

TOTAL GENERAL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA, MOVILIDAD Y DEL ESPACIO PUBLICO 7,154,059 9,411,347 7,899,339

OTAL AGUA DE HERMOSILLO 4,145,509 46,062,384 34,841,055

TOTAL AGENCIA MUNICIPAL DE ENERGIA Y CAMBIO CLIMATICO DE HERMOSILLO 49,047,787 24,164,705

TOTAL PROMOTORA INMOBILIARIA DEL MUNICIPIO DE HERMOSILLO 4,276,105 4,276,105 869,898

TOTAL GENERAL 526,614,030 1,189,907,379 851,004,911 338,902,468

*LA FUENTE DE LOS DATOS DE ESTE INFORME ES LA INFORMACION FINANCIERA AL CIERRE DE LOS TRIMESTRES DE AVANCE DE CUENTA PUBLICA, AS| COMO DE LAS PROYECCIONES ESTIMADAS POR LOS ENTES EJECUTORES DE OBRA PUBLICA AL 15
DE SEPTIEMBRE DE 2025. POR LO TANTO, LOS PROYECTOS, MONTOS Y PORCENTAJES DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO PODRIAN SER VARIABLES A LA FECHA MANIFESTADA.
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